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ຄ ານ າ 

ເອກະສານກົ່ ຽວກບັ ຈດິຕະວທິະຍາທ ົ່ ວໄປ ແມົ່ ນເອກະສານວທິະຍາສາດຂະແໜງໜ ົ່ ງທີົ່ ຫນາ້
ສ ນໃຈເປັນພເິສດສ າຫລບັວ ງການສ ກສາ ເວ າ້ລວມ ແລະ ສະຖາບນັການສ ກສາວຊິາຊບີຄູ ເວ າ້ສະເພາະ, 
ມນັມຄີວາມສ າຄນັເປັນຢົ່ າງຍິົ່ ງ ໃຫແ້ກົ່ ຜູທ້ີົ່ ເຮດັວຽກງານສ ກສາໂດຍສະເພາະແມົ່ ນຜູທ້ີົ່ ເປັນຄູ. ເອກະສານ
ນີມ້ຄີວາມຈ າເປັນຕອ້ງໄດເ້ຮດັຢົ່ າງຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງ ແລະ ດວ້ຍຄວາມເຂ າ້ໃຈໃນທ າມະຊາດຂອງເດກັຕະຫຼອດຈ ນ
ເຂ າ້ປັດໃຈຕົ່ າງໆທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ກບັການພດັທະນາພ ດຕກິ າຂອງເດກັຢົ່ າງພຽງພ . 

ເອກະສານນີ ້ໄດມ້ທີີົ່ ຕັງ້ບ ດບາດ ແລະ ຂະຫຍາຍຕ ວໄປພອ້ມໆກບັການຂະຫຍາຍຕ ວຂອງ
ວທິະຍາສາດອ ົ່ ນໆໃນສງັຄ ມ ມນັເປັນພ ນ້ຖານຄວາມຮູອ້ນັໜກັແໜນ້ໃຫແ້ກົ່ ນກັສ ກສາຄູທີົ່ ຈະກຽມເຂ າ້ສູົ່
ວຊິາຊບີຂອງຕ ນຢົ່ າງມຄີວາມໝັນ້ໃຈໃນອານາຄ ດ. 

ໃນຍຸກສະໃໝປະຈບຸນັ ເອກະສານສະບບັນີຈ້ະເປັນຄວາມຮູໃ້ຫແ້ກົ່ ນກັສ ກສາຄູ ( ຜູທ້ີົ່ ຈະເປັນຄູ 
) ຫຼ ຜູປ້ ກຄອງເດກັໃນຫຼາຍບນັຫາກົ່ ຽວກບັໄລຍະພດັທະນາພິ ຕດິກ າຫຼາຍດາ້ນຂອງຄ ນຢູົ່ ໃນແຕົ່ ລະສ ົ່ າອາຍຸ
ທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ. 

ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າ ເອກະສານສະບບັນີ ້ແມົ່ ນເອກະສານປັບປຸງໃຫມົ່  ແຕົ່ ຂາ້ພະເຈ າ້ຫວງັວົ່ າບ ົ່ ຫຼາຍກ ົ່ ໜົ່
ອຍມນັຈະເປັນການຊົ່ ວຍເຫຼ ອພວກເຮ າເຂ າ້ໃຈໃນການຄ ນ້ຄວາ້ ແລະ ຮ ົ່ າຮຽນ ແລະ ກ ບ ົ່ ປາສະຈາກ
ຄວາມຂາດຕ ກບ ກຜົ່ ອງໄດ.້ ສະນັນ້ຫວງັວົ່ າບນັດາທົ່ ານນກັຄ ນ້ຄວາ້ ແລະ ທົ່ ານຜູອ້ົ່ ານທງັຫຼາຍຈະໃຫ ້
ຄວາມຮົ່ ວມມ ໃນການປະກອບຄ າຄດິຄ າເຫນັເພ ົ່ ອໃຫເ້ອກະສານສະບບັນີດ້ຂີ ນ້. 
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ບ ດທ ີ1 

ຄວາມຮູພ້ ນ້ຖານກົ່ ຽວກບັຈດິຕະວທິະຍາ 
ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ຈ າແນກຂອບເຂດ, ຜ ນສະທອ້ນ ແລະ ວທິກີານທາງດາ້ນຈດິຕະວທິະຍາໄດ.້ 
• ອະທບິາຍທດິສະດຂີອງກຸົ່ ມຈດິຕະວທິະຍາຕົ່ າງໆໄດ.້ 
• ຈ າແນກຄວາມສ າຄນັ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດຂອງຈດິຕະວທິະຍາໄດ.້ 

1. ປະຫວດັ, ຄວາມໝາຍ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດຂອງຈດິຕະວທິະຍາ 
1.1.  ປະຫວດັຄສາມເປັນມາຂອງຈດິຕະວທິະຍາ 

  ຈດິວທິະຍາໃນເມ ົ່ ອກົ່ ອນແມົ່ ນວຊິາກົ່ ຽວກບັວນິຍານ. ຕັງ້ແຕົ່ ສະໄໝເກຣັກບູຮານກົ່ ອນສາ້ງຕັງ້ 
ຄ.ສ ມທີົ່ ານ ປລາໂຕ ( plato 427-347 ກົ່ ອນ ຄ ສ) ແລະ ທົ່ ານ ອາຣດິສະໂຕເຕນິ ( Aristotle 384-

322 ກົ່ ອນ ຄ ສ ) ທົ່ ານທງັສອງໄດເ້ວ າ້ເຖງິທ າມະຊາດ ແລະ ພ ດຕກິ າຂອງມະນຸດໄວຫຼ້າຍແຫົ່ ງ ແລະ ໄດ ້
ຂຽນປ ມ້ເຫຼັມ້ທ າອດິຂ ນ້ກົ່ ຽວກບັ “ວນິຍານ” ວນິຍານເປັນຕ ນ້ເຫດຂອງການຮຽນຈດິຕະວທິະຍາ. 

  ຄ ນເກຣກັບູຮານເຊ ົ່ ອວົ່ າວນິຍານເປັນວດັຖຸລະອຽດຄ ກນັກບັຂີຝຸ້ົ່ ນ, ດນິເປັນພະລງັແຫົ່ ງຈດິ, ເປັນ
ລ ມຮອ້ນເຮດັໃຫຊ້ວີດິເກດີຂ ນ້ໄດ,້ ຄ ນສະໄໝບູຮານເຊ ົ່ ອວົ່ າປາກ ດການທ າມະຊາດແມົ່ ນແຕົ່ ຝ ນຕ ກ, 
ແຜົ່ ນດນິໄຫວ, ເກດີຟາ້ຮອ້ງ ຟາ້ຜົ່ າ ແລະ ອ ົ່ ນໆ ຍອ້ນ ມສີິົ່ ງເລກິລບັເຊ ົ່ ອງຊອ້ນຢູົ່ ໃນເຊິົ່ ງມອີ ານາດທີົ່ ບນັ
ດ ນບນັດານໃຫເ້ກດີຂ ນ້ ແມົ່ ນກະທັົ່ ງມະນຸດກ ຍງັມສີິົ່ ງເລກິລບັເຊ ົ່ ອງຊົ່ ອນຢູົ່ ໃນຮົ່ າງກາຍເປັນສິົ່ ງກະຕຸນ້ 
ແລະ ຄວບຄຸມການກະທ າຕົ່ າງໆຂອງມະນຸດສິົ່ ງເລກິລບັນີເ້ອີນ້ວົ່ າ ວນິຍານ ແລະ ພອ້ມທງັເຊ ົ່ ອວົ່ າວນິຍານ
ປັນສິົ່ ງທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີມະນຸດ ມອີດິທພິ ນເໜ ອຮົ່ າງກາຍຂອງມະນຸດ ແລະ ບນັຊາຮາງກາຍຂອງເຮ າເຮດັສິົ່ ງ
ຕົ່ າງໆ ວນິຍານຈະສງິຢູົ່ ໃນຮົ່ າງກາຍໃນຂະນະທີົ່ ຄ ນເຮ າມຊີວີດິຢູົ່  ເມ ົ່ ອຄ ນເຮ າຕາຍໄປ ໝາຍເຖງິຮົ່ າງກາຍ
ປາສະຈາກວນິຍານ ວນິຍານຈະອອກຈາກຮົ່ າງກາຍໄປຊ ົ່ ວໄລຍະໜ ົ່ ງ ແລວ້ຈະກບັເຂ າ້ສູົ່ ຮົ່ າງກາຍເກ ົ່ າ ແລະ 
ເມ ົ່ ອນັນ້ລະທີົ່ ຈະຄ ນຊວີດິມາອກີ. ຍອ້ນແນວນັນ້ຄ ນເກຣກັບູຮານຈ ົ່ ງຮກັສາຊາກສ ບຄ ນຕາຍໄວເ້ພ ົ່ ອການ
ກບັມາຂອງວນິຍານ “ວນິຍານບ ົ່ ມວີນັດບັສູນ”. 

  ໃນສະໄໝນັນ້ເຊ ົ່ ອວົ່ າຈດິຕະວທິະຍາແມົ່ ນວຊິາທີົ່ ສ ກສາກົ່ ຽວກບັ ວນິຍານ ແລະ ຍງັເປັນເລ ົ່ ອງ
ເລກິລບັຢູົ່  ແຕົ່ ເຖງິແນວໃນກ ົ່ ຕາມຍງັມກີານຂດັແຍງ້ກນັເກດີຂ ນ້ໃນກຸົ່ ມຂອງນກັປັດສະຍາຈ ນເຖງິສະໄໝ
ເກດີມພີະເຍຊູຄຣິດເກດີຂ ນ້ໃນສະຕະວດັທ ີ11-12 ທໄດເ້ກດີມລີດັທຕິກັຍະທ າ (realism) ເຊິົ່ ງເຊ ົ່ ອ
ເລ ົ່ ອງສະພາບຄວາມເປັນຈງິຂອງສິົ່ ງຕົ່ າງໆ ແຕົ່ ກ ົ່ ມຄີວາມຂດັແຍງ້ກນັຈ ນບົ່ ສາມາດຈະອະທບິາຍໄດວ້ົ່ າ ວນິ
ຍານແມົ່ ນຫຍງັ? ມຢູີົ່ ໃສ ມຕີ ວຕ ນບ ົ່ ? ຈບັບາຍໄດບ້ ົ່ ? ເບິົ່ ງເຫນັບ ົ່ ? ພສູິດໄດບ້ ົ່ ? ຍງັເປັນເລ ົ່ ອງເລກິລບັ, 
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ໜາ້ເບ ົ່ ອໜົ່ າຍ ແລະ ໝ ດສດັທາ. ຍອ້ນແນວນັນ້ການສ ກສາກົ່ ຽວກບັວນິຍານຈິົ່ ງຄົ່ ອຍໆຫົ່ າງເຫນີໄປ ແຕົ່
ກາຍມາເປັນຄວາມສ ນໃຈເລ ົ່ ອງຈດິແທນເພາະເມ ົ່ ອເວ າ້ເຖງິຈດິໃຈເຫນັວົ່ າຈະເຂ າ້ໃຈງົ່າຍກວົ່ າ; ບາງຄ ນຄດິ
ວົ່ າຈດິແມົ່ ນຢູົ່ ທີົ່ ໃຈ ແຕົ່ ຄວາມເປັນເປັນຈງິແລວ້, ຈດິບ ົ່ ແມົ່ ນໃຈ ຈງິມກັເວ າ້ຄວບຄູົ່ ກນັໄປວົ່ າ ຈດິໃຈ ເຫນັ
ວົ່ າການສ ກສາເລ ົ່ ອງຈດິເປັນການສ ກສາຄ ນທີົ່ ມຊີວີດິຢູົ່ , ຈດິໝາຍເຖງິການທີົ່ ຄ ນເຮ າມຄີວາມຮູສ້ ກຕ ວວົ່ າ
ເຮດັຫຍງັ ຄດິຫຍງັ ຄວາມຮູສ້ ກຕ ວນີເ້ອີນ້ວົ່ າ ຈນິຕະນາການ ( CONSCIOUS ) ຄ ມສີະຕນິັນ້ເອງ ເຊ ົ່ ອ
ວົ່ າຊວີດິປະກອບດວ້ຍຮົ່ າງກາຍກບັຈດິໃຈ ( body and mind ) ແລະ ສົ່ ວນທີົ່ ສ າຄນັທີົ່ ສຸດຂອງຈດິນັນ້
ກ ຄ ທີົ່ ສາມາດສັົ່ ງການກະທ າ ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຕົ່ າງໆຂອງຮົ່ າງກາຍ ເຊິົ່ ງໃນທີົ່ ສຸດຈ ົ່ ງປົ່ ຽນຄວາມສ ນໃຈເລ ົ່ ອງ
ວນິຍານມາເປັນຄວາມສ ນໃຈກົ່ ຽວກບັຈດິ. 

  ທົ່ ານ ຈອນລ໋ອກ ( john lock 1632-1704 ) ນກັປັດສະຍາຊາວອງັກດິໄດເ້ລິົ່ ມສ ນໃຈສ ກສາ
ເລ ົ່ ອງຈດິຢົ່ າງຈງິຈງັ. ທົ່ ານເວ າ້ວົ່ າ ຈດິ ຄ ຄວາມຮູສ້ ກຕ ວ ເຮດັຫຍງັຢູົ່ ໃສ ຄດິຫຍງັ ແລະ ເປັນຈດິທີົ່ ບ ລສຸິດ
ຄ ຜາ້ຂາວ ແຕົ່ ມກີານຈະເລນີເຕບີໃຫຍົ່ ຂ ນ້ ຈດິຈ ົ່ ງຖ ກຍອ້ມສເີຮດັໃຫຈ້ດິຄ ນມສີ ີແຕກຕົ່ າງກນັໄປ ເພາະ
ໄດມ້າຈາກການຮຽນຮູ.້ ໝາຍຄວາມວົ່ າ ສິົ່ ງແວດລອ້ມມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ຈດິຂອງຄ ນເຮ າ ຍອ້ນແນວນັນ້ທົ່ ານ
ເຊ ົ່ ອວົ່ າ ຈດິຂອງຄ ນເຮ າສະສ ມປະສ ບການຈາກການຮຽນຮູຕ້ົ່ າງໆ ແລະ ສະສ ມໄວໃ້ນດວງຈດິ. 

  ຈ ນມາເຖງິສະຕະວດັທ ີ19 ເປັນຍຸກແຫົ່ ງວທິະຍາສາດທ າມະຊາດ ມຜູີສ້ ກສາທດິສະດຕີົ່ າງໆທາງ
ຈດິຕະວທິະຍາເພິົ່ ມຂ ນ້ຢົ່ າງຫຼວງຫຼາຍ ຜູເ້ຮດັໃຫວ້ຊິາຈດິຕະວທິະຍາແຍກອອກຈາກວຊິາປັດສະຍາ ແລະ 
ເປັນທີົ່ ຍອມຮັບວົ່ າເປັນວິຊາວິທະຍາສາດຢົ່ າງສ ມບູນນັນ້ແມົ່ ນທົ່ ານ ແມກ ວິນແຮມ ວູນ ( Max 

wllhelm wundt 1832-1920 ) ນກັຈດິວທິະຍາຄ ນເຍຍລະມນັໄດສ້າ້ງຫອ້ງທ ດລອງທາງຈດິວທິະຍາ
ຂ ນ້ໃນປີ 1897 ທີົ່ ມະຫາວທິະຍາໄລ ( Leipzig) ປະເທດເຍຍລະມນັ. ທົ່ ານໄດເ້ຮດັການທ ດລອງກົ່ ຽວ
ກບັຄວາມຮູສ້ ກ ປະສາດສ າພດັ ແລະ ທ ດລອງກົ່ ຽວກບັການໃສົ່ ໃຈ ອາລ ມຈດິ ຄວາມຈ ົ່ ຈ າ ຈນິຕະນາ
ການ ການຄດິຫາເຫດຜ ນ ຄວາມເຂ າ້ໃຈພາສາ ແລະ ຄະນດິສາດ. 

  ຜ ນການສ ກສາຂອງທົ່ ານແມົ່ ນ ຮົ່ າງກາຍກບັຈດິນັນ້ບ ົ່ ສາມາດແຍກອອກຈາກກນັໄດ,້ ຈດິຮບັຮູ ້
ໄດຈ້າກການສ າຜດັ ເຊິົ່ ງເກດີຈາກຂະບວນການຂອງປະສາດສ າຜດັ ຕ ົ່ ມາ ຈດິຕະວທິະຍາໄດແ້ຜົ່ ລາມໄປ
ທ ົ່ ວໂລກ ແລະ ປັດຈບຸນັນີ ້ເກ ອບທຸກໆວຊິາຊບີ ບ ົ່ ວົ່ າຈະເປັນຄູ ແພດໝ  ພ ົ່ ຄາ້ ນກັໂຄສະນາ ປະຊາສ າພນັ 
ນກັການເມ ອງການປ ກຄອງ ການທະຫານ ທະນາຍຄວາມ ນກັເສດຖະສາດ ແລະ ນກັສງັຄ ມສ ງເຄາະໄດ ້
ເລງັເຫນັຄວາມສ າຄນັຂອງຈດິຕະວທິະຍາ ແລະ ນ າໄປໝນູໃຊໃ້ຫເ້ໝາະສ ມແກົ່ ວຊິາຊບີຂອງຕ ນ. 

1.2.  ຄວາມໝາຍຂອງຈດິຕະວທິະຍາ 

       ຄ າສບັທີົ່ ວົ່ າ ຈດິຕະວທິະຍາ ພາສາອງັກກິໃຊຄ້ າວົ່ າ Psychology ແມົ່ ນກ າເນດີມາຈາກເຄ າ້ສບັ
ຈາກພາສາເກຣັກບູຮານໂດຍາອງຄ າປະສ ມເຂ າ້ກນັຄ  Psyche ໝາຍເຖິງຈດິ ຫຼ  ວນິຍານ ແລະ Logos 
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ໝາຍເຖິງການສ ກສາຄ ນ້ຄວ້າສອງຄ ານີປ້ະສ ມເຂ າ້ກນັເປັນ Psychology ເຊິົ່ ງຕ ົ່ ມາຄ າສບັນີມ້ກີານປົ່ ຽນ
ແປງເປັນ Psychology ແລະ ໄດກ້ານມາເປັນພາສາສາກ ນທີົ່ ໃຊຢູ້ົ່ ໃນຫຼາຍໃນປະເທດໃນໂລກ. 

      ວຊິາຈດິຕະວທິະຍາບ ົ່ ແມົ່ ນເປັນວຊິາທີົ່ ເລກິລບັຂອງຈດິ ຫຼ  ມດັຫດັສະຈນັຂອງວນິຍານ.ຈດິຕະວິ
ທະຍາແມົ່ ນວຊິາຄ ນ້ຄາ້ວກົ່ ຽວກບັກ ດເກນກ າເນດີແລະແຜົ່ ຂະຫຍາຍຕ ວທາງດາ້ນຈດິຂອງຄ ນເຮ າເປັນວິ
ຊາໜ ົ່ ງທີົ່ ສາ້ງຄວາມເຂ າ້ໃຈເຖງິສາເຫດຕົ່ າງທີົ່ ສ ົ່ ງຜ ນສະທອ້ນເຖງິລກັສະນະສະເພາະຂອງແຕົ່ ລະຄ ນເຊັົ່ ນ: 
ການຄ ນ້ຄດິ, ຈນິຕະນາການ,ຄວາມຈ ົ່ ຈ າ,ການຮຽນຮູ ້ແລະ ອ ົ່ ນໆ, ພອ້ມກນັນັນ້ຈດິຕະວທິະຍາຍງັເປັນວີ
ຊາທີົ່ ຄ ນ້ຄວ້າກົ່ ຽວກບັພ ດຕກິ າ (Behavior) ເຊີົ່ ງພ ດຕກິ າເລ ົ່ ານັນ້ຈະເປັນສີົ່ ງເບີົ່ ງເຫນັ ຫຼ  ເບີົ່ ງບ ົ່ ເຫນັກ ົ່

ຕາມເຊັົ່ ນ: ການຫ ວ ຫຼ  ຮອ້ງໃຫ,້ອາລ ມຈດິ,ສະເທ ອນໃຈ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. 

1.3.     ຄຸນປະໂຫຍດຂອງຈດິຕະວທິະຍາ 

       ວຊິາຈດິຕະວທິະຍາ ນບັມ ຍ້ ິົ່ ງມບີ ດບາດສ າຄນັຕ ົ່ ການດ າລ ງຊວີດິຂອງມະນຸດໃນສງັຄ ມ ຈະເຫນັ
ໄດວ້ົ່ າ ສະຖາບນັການສ ກສາຊັນ້ສູງສົ່ ວນຫຼາຍກ ານ ດໃຫນ້ກັສ ກສາຮຽນວຊິາຈດິຕະວທິະຍາເປັນພ ນ້ຖານ
ເຖີງວົ່ າຈະບ ົ່ ໃຊຄ້ວາມຮູທ້າງຈດິຕະວທິະຍາໂດຍກ ງໃນການປະກອບອາຊບີກ ົ່ ຕາມ ສະນັນ້ ວຊິາຈດິຕະວິ
ທະຍາມປີະໂຫຍດຕ ົ່ ຜູຮ້ຽນດັົ່ ງນີ:້ 

1. ຊົ່ ວຍໃຫຜູ້ຮ້ຽນເຂ າ້ໃຈເຖງິທ າມະຊາດຂອງມະນຸດຢົ່ າງເຖງິທົ່ ອງແທໃ້ນເລ ົ່ ອງອາລ ມ ຄວາມຕອ້ງ
ການ ການເກດີທດັສະນະຄະຕ ິແລະ ການປົ່ ຽນແປງທດັສະນະຄະຕ ິການປັບຕ ວໃຫເ້ຂ າ້ກບັສະພາບແວດ
ລອ້ມອ ົ່ ນໆ. ຄວາມເຂ າ້ໃຈທ າມະຊາດຂອງມະນຸດ ຊົ່ ວຍໃຫຄ້ ນເຮ າສາມາດປັບຕ ວໄດດ້ ີດ າລ ງຊວີດິເປັນ
ສະມາຊກິຂອງສງັຄ ມຢູົ່ ຮົ່ ວມກນັກບັຜູອ້ ົ່ ນໄດເ້ປັນຢົ່ າງດ.ີ 

2. ຊົ່ ວຍໃຫຄ້ ນເຮ າສາມາດວເິຄາະທ າຄວາມເຂ າ້ໃຈຕ ນອງໄດດ້ຂີ ນ້ ໂດຍໃຊເ້ຄ ົ່ ອງມ ໃນການທ ດ
ສອບທາງຈດິຕະວທິະຍາການຕົ່ າງໆ ເພ ົ່ ອຮູເ້ຖິງຄວາມສາມດ ຄວາມຖະໜດັ ແລະ ບຸກຄະລກິກະພາບ
ຂອງຕ ນເອງ. 

3. ຊົ່ ວຍໃຫຜູ້ຮ້ຽນເຂ າ້ໃຈເຖິງເຫດຜ ນ ຫຼ  ບນັຫາເບ ອ້ງຫຼງັ. ການສະແດງອອກຂອງພ ດຕກິ າຂອງ
ມະນຸດໃນສະພາບການຕົ່ າງໆ ແລະ ສາມາດດ າເນນີການຢົ່ າງເໝາະສ ມໃນການຕດິຕ ົ່ ພ ວພນັກບັຜູອ້ ົ່ ນ 

4. ໃນຂ ງເຂດວຽກງານການຮຽນການສອນ ໂດຍສະເພາະວຽກງານໃຫຄ້ າເປິກສາຢູົ່ ໂຮງຮຽນ ຫຼ  ຢູົ່
ສະຖາບນັການສ ກສາຕົ່ າງໆ ເພ ົ່ ອແນໃສົ່ ໃຫນ້ກັຮຽນ ນກັສ ກສາດ າເນນີຊວີດິໃນໄວຮຽນໃຫມ້ປີະສດິທິ
ພາບ ນກັບ ລຫິານການສ ກສາຈ າເປັນຕອ້ງໃຊຄ້ວາມຮູທ້າງຈດິຕະວທິະຍາເຊັົ່ ນ: ຄວາມຮູກ້ົ່ ຽວກບັພດັທະ
ນາການດາ້ນຕົ່ າງໆຂອງນກັຮຽນ ຊົ່ ວຍໃຫຄູ້ຮູວ້ົ່ າຕ ນເອງຄວນສອນຫຍງັ ຄວນສອນແນວໃດ ແລະ ຈະ
ສອນດວ້ຍວທິໃີດຈ ົ່ ງຈະເໝາະສ ມກບັລະດບັການພດັທະນາການ ແລະ ຄວາມສາດຂອງນກັຮຽນ 

5. ໃນຂ ງເຂດວຽກງານອຸດສາຫະກ າກ ົ່ ມຄີວາມຈ າເປັນຕອ້ງໃຊຈ້ດິຕະວທິະຍາ ໂດຍສະເພາະ
ແມົ່ ນແບບວທິກີານທ ດສອບສະຕປັິນຍາ ແລະ ຄວາມຖະໜດັງານຂອງຜູສ້ະໝກັງານເພ ົ່ ອຈດັຕ າແໜົ່ ງງານ
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ໃຫເ້ໝາະສ ມ. ພອ້ມກນັນັນ້ກ ໃຊຈ້ດິຕະວທິະຍາເຂ າ້ໃນການປັບປຸງແກໄ້ຂບນັຫາໃນການເຝິກອ ບຮ ມຜູ ້
ປະຕບິດັງານໃນລະດບັຕົ່ າງໆ ສ າຫຼວດຄວາມພ ໃຈ ຫຼ  ບ ົ່ ພ ໃຈຂອງຜູຖ້ ກຈາ້ງ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. 

6. ຂ ງເຂດວຽກງານຂອງພກັລດັ ຈ າ້ໜາ້ທີົ່ ຜູບ້ ລຫິານສາມາດໃຊຄ້ວາມຮູທ້າງດາ້ນຈດິຕະວທິະຍາ
ເຂ າ້ໃນການຄດັເລ ອກລດັຖະກອນ ແລະ ໃນການຈດັຕ າແໜົ່ ງງານໃຫລ້ດັຖະກອນຕາມໜາ້ທີົ່  ພາລະບ 
ບາດ ແລະ ຄວາມສາມາດຂອງແຕົ່ ລະຄ ນໄດຢ້ົ່ າງຊດັເຈນເໝາະສ ມ ໃຊວ້ທິກີານທາງດາ້ນຈດິຕະວຍິາຕົ່ າງໆ
ເຂ າ້ໃນການບ ລຫິານອ ງການຈດັຕັງ້ຂັນ້ຕົ່ າງໆຂອງລດັ ເພ ົ່ ອຄວາມເປັນເອກະພາບ ແລະ ແທດເໝາະກບັ
ຕ ວຈງິແຫົ່ ງຍຸກສະໄໝ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. 

1.4. ຈດຸປະສ ງຂອງຈດິຕະວທິະຍາ 

❖ ການຮຽນຈດິຕະວທິະຍາມ ີ3 ຈດຸປະສ ງໃຫຍົ່ : 
  ກ. ໃຫຜູ້ຮ້ຽນຮູຈ້ກັຕ ນເອງແລະຮູຈ້ກັຜູອ້ ົ່ ນຢູົ່ ອອ້ມຕ ວ. 
     ຂ. ໃຫຜູ້ຮ້ຽນຮູມ້ຄີວາມຮູກ້ວາ້ງກົ່ ຽວກບັພ ດຕກິ າ ແລະ ຄວາມເປັນທ າມະຊາດຂອງມະນຸດ. 
  ຄ. ໃຫຜູ້ຮ້ຽນຮູຖ້ງີກ ດເກນການກ າເນດີ ແລະ ຂະຫຍາຍຕ ວທາງດາ້ນຈດິຂອງມະນຸດ. 

1.5. ຈດຸມຸົ່ ງໝາຍຂອງການສ ກສາວຊິາຈດິຕະວທິະຍາ 

1) ເພ ົ່ ອສ ກສາດາ້ນຄວາມຮູ,້ ຄວາມເຂ າ້ໃຈຄ : ຊົ່ ວຍໃຫຮູ້ ້ແລະ ເຂ ້າ້ໃຈຫຼກັສ າຄນັ ແລະ ທດິສະດຈີດິ
ຄະວທິະຍາ ຫຼກັປະຕບິດັໃນການປັບຕ ວໃຫເ້ຂ າ້ກບັສະພາບແວດລອ້ມໄດຢ້ົ່ າງເໝາະສ ມ ແລະ ຮູຈ້ກັແຫຼົ່ ງ
ຄ ນ້ຄວາ້ເພີົ່ ມພູນຄວາມຮູກ້ົ່ ຽວກບັຈດິຕະວທິະຍາ. 
2) ເພ ົ່ ອສ ກສາກົ່ ຽວກບັດາ້ນທກັສະດມີຄີວາມສາມາດຄ : ຊົ່ ວຍໃຫມ້ທີກັສະ, ສາມາດໃນການຕດັສນິໃຈ
ເລ ອກທດິສະດຈີດິຕະວທິະຍາເພ ົ່ ອນ າມາໃຊໄ້ດຢ້ົ່ າງເໝາະສ ມ, ມທີກັສະໃນການພສູິດ, ທ ດລອງ ເພ ົ່ ອ
ກວດສອບທດິສະດ ີຫຼ  ຫຼກັການຈດິຕະວທິະຍາກົ່ ອນຈະນ າໄປໃຊ,້ ມສີະມດັຖະພາບໃນການເອ າເຄ ົ່ ອງມ  
ແລະ ວທິກີານຕົ່ າງໆທີົ່ ໄດຈ້າກການຮຽນຮູໃ້ນວຊິາຈດິຕະວທິະຍາໄປໃຊໃ້ຫເ້ກດີປະໂຫຍດ, ມທີກັສະໃນ
ການເລ ອກໃຊແ້ຫຼົ່ ງຄວາມຮູຢ້ົ່ າງເໝາະສ ມ. 
3) ເພ ົ່ ອສ ກສາກົ່ ຽວກບັທດັສະນະຄະຕຄິ : ພດັທະນາດາ້ນທດັສະນະຄະຕ ິເພ ົ່ ອໃຫມ້ທີດັສະນະຄະຕີ
ແບບນກັວທິະຍາສາດມໃີຈຮກັ ແລະ ນຍີ ມຊ ມຊອບໃນວຊິາຊບີຂອງຕ ນເອງ. ມຄີວາມພອ້ມທີົ່ ຈະເຮດັ
ວຽກງານຮົ່ ວມກບັຜູອ້ ົ່ ນ, ສ ນໃຈເພ ົ່ ອນຮົ່ ວມງານ, ມຄີວາມສ ນໃຈໃຝົ່ ສ ກສາຫາຄວາມຮູໃ້ຫມົ່ ຢູົ່ ສະເໝ.ີ 

2. ແນວຄວາມຄດິຂອງນກັຈດິຕະວທິະຍາ 
ເລີົ່ ມແຕົ່  ຄ ສ 1879 ເຊີົ່ ງ ນບັວົ່ າເປັນປີທີົ່ ຈດິຕະວທິະຍາເລີົ່ ມມສີະຖານະພາບເປັນວທິະຍາ

ສາດທີົ່ ໃຊວ້ທີກີານທາງວທິະຍາສາດຢົ່ າງແທຈ້ງິນັນ້,ມາເຖງິປັດຈບຸນັໄດມ້ກີານສ ກສາຄ ນ້ຄວ້າຈດິຕະວທິະ
ຍາສາດຢົ່ າງກວາ້ງຂວາງ, ມຫຼີາຍກຸົ່ ມຈດິຕະວທິະຍາ ແລະ ນກັຈດິຕະວທິະຍາໃໝົ່ ໆເກດີຂ ນ້ ບນັດາແນວ
ຄດິຂອງນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມຕົ່ າງໆ ສາມາດແບົ່ ງອອກຫຼາຍກຸົ່ ມຕ ນ້ຕ ົ່ ລຸົ່ ມນີ:້ 
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ກ. ກຸົ່ ມໂຄງສາ້ງແຫົ່ ງຈດິ 
     ແມົ່ ນກຸົ່ ມທີົ່ ມີແນວຄວາມຄິດໂດຍ 
ທົ່ ານ ວຸນດແຫົ່ ງມະຫາວທິະຍາໄລໄລພຊກິ (Leipzig), 
ປະເທເຢຍລະມັນ ແລະທົ່ ານເອດເວີຣດ  (Edvard–

Tichener 1867–1927) ແຫົ່ ງ ມ ະຫ າວິທ ະຍ າ ໄລ 
U.S.A ນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີເ້ຊ ົ່ ອກນັວົ່ າ ຈດິຂອງມະ
ນຸດສາມາດແຍກອອກເປັນອ ງປະກອບຍົ່ ອຍໆໄປເຖິງ
ບົ່ ອນແຍກບ ົ່ ໄດອ້ີກ ແລະ ເອີນ້ຊີນ້ສົ່ ວນຍົ່ ອຍໆທີົ່ ແຍກ
ອອກມານັນ້ວົ່ າແມົ່ ນຈດິທາດ (Element of mind) ດັົ່ ງ
ນັນ້, ການຄ ນ້ຄວາ້ຂອງນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີຈ້  ົ່ ງມຸງໃສົ່
ຕອບຄ າຖາມ 3 ປະການຄ : 
• ຈດິທາດມອີນັໃດແດົ່ ?. 

• ຈດິທາດລວມເຂ າ້ກນັເປັນຈດິ ຫຼ  ປະສ ບການຂອງຈດິຄ ແນວໃດ? 
• ສາເຫດທີົ່ ພາໃຫຈ້ດິທາດລວມເຂ າ້ກນັເປັນຈດິແມົ່ ນອນັໃດ?. 
  ຜົ່ ານການຄ ນ້ຄວາ້ວໄິຈຂອງເຂ າໄດພ້ ບວົ່ າຈດິທາດມຢູີົ່  3 ຊະນດິດວ້ຍກນັຄ : 
• ການຮບັສ າພດັ (Sensation) ເຊິົ່ ງໄດແ້ກົ່ ການເຫນັ, ການໄດຍ້ນິສຽງ, ການຮບັກິົ່ ນ, ລ ດຊາດ ແລະ 
ການສ າຜດັທາງຜວິໜງັ (ກາຍ). 
• ການຈນິຕະນາການ (Images) ເຊິົ່ ງໄດແ້ກົ່ ການຈ ົ່  ແລະ ການຄດິເຊິົ່ ງບ ົ່ ແມົ່ ນປະສ ບການໃນປັດຈບຸນັ. 
• ຄວາມຮູສ້ ກ (Affection) ໄດແ້ກົ່ ອາລ ມຕົ່ າງໆ,ຈດິທັງ້ສາມຢົ່ າງນີລ້ວມກນັຢູົ່ ໂດຍອາໃສການເຊ ົ່ ອມຕ ົ່

ກນັ (Association) ຕ ວຢົ່ າງ ໃນການນັົ່ ງຟັງການບນັລະຍາຍໄດຍ້ນິສຽງ ແລະ ທງັເຫນັຕ ວຜູບ້ນັຍາຍ,ບາງ
ຄັງ້ກ ົ່ ເກດິອາລ ມ (ຄວາມຮູສ້ ກ) ຕາມທີົ່ ຜູສ້ອນ ແລະ ຜູບ້ນັຍາຍ. 
      ວທິກີານຄ ນ້ຄວາ້ຈດິທາດນັນ້, ນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີຈ້ະວເິຄາະເອ າຈາກການພຈິາລະນາພາຍ
ໃນ (Introspection) ຂອງຜູຖ້ ກທ ດລອງ, ໂດຍໃຫຜູ້ຖ້ ກທ ດລອງບນັຍາຍພາວະທາງຈດິຂອງຕ ນອອກມາ
ແລວ້ນ າເອ າຄ າບນັຍາຍໄປວເິຄາະຫາຈດິທາດ ແລະ ການຮົ່ ວມກນັຂອງຈດິທາດກີເທ ອໜ ົ່ ງ ເຊີົ່ ງວທິກີານນີ ້

ຖ ກວຈານວົ່ າເຮດັໃຫຜ້ ນການທ  ດລອງຂາດຄວາມທົ່ ຽງຕ ງ ເພາະພ ບເຫນັວົ່ າ ເມ ົ່ ອມກີານທ ດລອງຊ າ້ອກີ
ເທ ົ່ ອໜ ົ່ ງກ ຈະໄດຮ້ບັຜ ນແຕກຕົ່ າງຈາກເດີມະ ແລະ ເຮດັໃຫຖ້ານະຂອງກຸົ່ ມແນວຄດິນີຕ້  ກຕ ົ່ າລ ງຫຼງັ ປີ 

1920 
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ຂ. ກຸົ່ ມໜາ້ທີົ່ ແຫົ່ ງຈດິ (Functionalism) 
     

      ແມົ່ ນກຸົ່ ມແນວຄວາມຄິດຂອງນັກ
ຈດິຕະວທິະຍາອາເມລກິາໂດຍມທີົ່ ານຈອນດວິ (John 

Dewey 1859 - 1952) ແຫົ່ ງມະຫາວິທະຍາໄລ ຊີ
ກາໂກ ແລະ ທົ່ ານ ວລິລຽມເຈມສ (William - James 

1842 - 1910) ແຫົ່ ງມະຫາວິທະຍາໄລ ຮາວາຣດ 

(Harvard-University) ເປັນຜູນ້ າແນວຄວາມຄດິຂອງ
ກຸົ່ ມນີໂ້ດຍໄດຮ້ບັອດິທພິ ນຈາກທດິສະດວີວິດັທະນາການ
ທີົ່ ເວ າ້ວົ່ າມະນຸດຕອ້ງເປັນຕ ວໄປຕາມສະພາບແວດລອ້ມ, 
ຈ ົ່ ງເກດີຄວາມສ ນໃຈວົ່ າຂະບວນການທາງຈດິກົ່ ຽວຂອ້ງ
ກັບພ ດຕິກ າຕົ່ າງໆຂອງຮົ່ າງກາຍ. ດັົ່ ງນັນ້, ສີົ່ ງທີົ່ ນັກ

ຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີມ້ຈີດຸມຸງ້ໝາຍຄ ນ້ຄວາ້ນັນ້ແມົ່ ນຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງພາວະທາງຈດິ ຫຼ  ຂະບວນ
ການທາງຈດິກບັພ ດຕກິ າຫຼ ເປັນການຄ ນ້ຄວາ້ເຖິງໜາ້ທີົ່  (Function) ຂອງຈດິນັນ້ເອງ, ເນ ອ້ໃນຂອງ
ຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີເ້ນັນ້ໜກັການຈ ົ່ , ການຄ ນ້ຄດິ, ການເຂ າ້ໃຈ ແລະ ພ ດຕກິ າຄວາມຮູສ້ ກເຊີົ່ ງເປັນ
ຂະບວນການທາງຈດິທີົ່ ມພີ ດຕກິ າຂອງມະນຸດ. 
ຄ. ກຸົ່ ມພ ດຕກິ ານຍິ  ມ (Behaviorism) 

      ແມົ່ ນກຸົ່ ມຈດິຕະວທິະຍາ ທີົ່ ມແີນວຄວາມຄດິ
ໄປຕາມທົ່ ານຈອນບວີດັສນັ ( John B Watson ) ເຊີົ່ ງເປັນ
ນກັຈດິຕະວທິະຍາຄ ນອາເມລກິາ ແຫົ່ ງມະຫາວທິະຍາໄລ 
ຈອນຮອບກນິສ, ຈ ບການສ ກສາຈາກມະຫາວທິະຍາໄລ ຊີ
ກາໂກ ແລະ ປະກາດລດັທພິ ດຕກິ ານຍິ ມ ໃນປີ 1913 ໄດ ້
ຮຽກຮອ້ງໃຫຈ້ດິຕະວິທະຍາເລີກລ ມ້ການຄ ນ້ຄວາ້ວິໄຈ 
ກົ່ ຽວກບັຈດິຫນັມາຄ ນ້ຄວາ້ພ ດຕກິ າ ເຊີົ່ ງສາມາດວດັແທກ 
ແລະ ໄດກ້ວດສອບເພ ົ່ ອເຮັດໃຫຈ້ ິດຕະວິທະຍາເປັນ
ວິທະຍາສາດທີົ່ ແທຈ້ງີເໝ ອນວິທະຍາສາດຂະແໜງອ ົ່ ນໆ

ໂດຍມຄີວາມເຊ ົ່  ວົ່ າພ ດຕກິ າຂອງຄ ນເຮ ານີມ້ຄີວາມສ າຄພນັກບັສິົ່ ງກະຕຸກ ( Stimulus ) ແລະກ ຈະປັບ
ປົ່ ຽນໄດກ້ ຕ ົ່ ເມ ົ່ ອມກີານປົ່ ຽນແປງສີົ່ ງກຕຸກ ແລະ ແຮງກະຕຸກ 
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ງ. ກຸົ່ ມປັນຍານຍິ ມ ( Cognitivism ) 

           ກຸົ່ ມ ປັ ນຍ ານິຍ ມນີ ້ຍັ ງ ເ ອີ ້ນ ວົ່ າ  ກຸົ່ ມແກສຕອລ 
(Gestalt) ເຊີົ່ ງເປັນແນວຄດິຂອງກຸົ່ ມນກັຈດິຕະວທິະຍາແຫົ່ ງ
ມະຫາວິທະຍາໄລ ແບ໋ກແລງ ໃນເຢຍລະມນັເຊີົ່ ງ ແມົ່ ນທົ່ ານ 
ແມກເວຣີ ໄທເມຣີ (Max Wertheimer 1880 – 1943)ເປັນ
ຜູນ້ າ ທົ່ ານໄດປ້ະກາດແນວຄວາມຄດິຂອງກຸົ່ ມແກສຕອລ ໃນປີ 
1912 ເປັນແນວຄວາມຄິດທີົ່ ບ ົ່ ເຫັນກບັການວີເຄາະຈດິທາດ. 
ໂດຍມຄີວາມເຫນັວົ່ າການທ າງານຂອງຂະບວນການທາງຈດິນີບ້ ົ່

ໄດແ້ຍກອອກເປັນສົ່ ວນໆ ແຕົ່ ຈະທ າງານຮົ່ ວມກນັທງັໝ ດ, ເຊີົ່ ງ
ບ ົ່ ແມົ່ ນການເອ າປະສ ບການຍົ່ ອຍໆ ແຕົ່ ລະປະສ ບການມາຮວມ
ກນັ, ນອກຈາກກຸົ່ ມນີ ້ແກສຕອລຍງັບ ົ່ ເຫນັພອ້ມກບັແນວຄວາມ

ຄດິຂອງກຸົ່ ມພ ດຕກິ ານຍິ ມທີົ່ ພະຍາຍາມວເິຄາະພ ດຕກິ າທີົ່ ສະຫຼບັສບັຊອ້ນອອກເປັນພ ດຕກິ າຍົ່ ອຍໆ ແລະ
ມຄີສາມເຫນັວົ່ າມະນຸດເຮ າບ ົ່ ໄດຕ້ກັຢູົ່ ໃນອດິທພິ ນຂອງສີົ່ ງກະທ ບ ແຕົ່ ມະນຸດເຮ າມກີານຄ ນ້ຄດິ, ການຈ ົ່  , 
ການວາງແຜນການຕດັສິິນິໃຈ, ເຊີົ່ ງເປັນຂະບວນການທາງປັນຍາຫຼ ຂະບວນການທາງຈດິທີົ່ ໄດກ້ັົ່ ນຕອງ
ກົ່ ອນການຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສີົ່ ງແວດລອ້ມຂາ້ງ. 
ຈ. ກຸົ່ ມຈດິວເິຄາະ ( Psychoanalisis ) 

   ແມົ່ ນກຸົ່ ມທີົ່ ມີແຮວຄວາມຄິດ 
ຖ ກພດັທະນາຂ ນ້ໂດຍນກັການແພດຄ ນໂອຕຣິດ, ທົ່ ານ 
ຊິກມັນຟຣອຍ ( Sigmund Freud 1856 – 1959 ) 
ຈາກປະສ ບການບ າບັດຮັກສາຄ ນເຈບັທີົ່ ມີຄວາມບ ກ
ຜົ່ ອງທາງຈດິເຮັດໃຫ ້ທົ່ ານ ຟຣອຍ ມີຄວາມຄິດວົ່ າ
ມະນຸດເຮ າມພີາວະທາງຈດິເປັນ 3 ພາກສົ່ ວນຄ : 
• ຈດິຮູສ້ ານ ກ (Conscious mind ) ແມົ່ ນສະພາວະ
ທີົ່ ມຄີວາມຮູສ້ ກຕ ວວົ່ າຕ ນເອງກ າລັງເຮັດຫຍງັ, ຢູົ່ ໃສ 
ແລະ ອ ົ່ ນໆສາມາດຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສີົ່ ງກະທ ບໂດຍຜົ່ ານ
ອນິຊທີງັ 5. 

• ຈດິໃຕສ້ ານ ກ ( Subconscious mind ) ຫຼ  ຈດິກົ່ ອນສ ານ ກ ແມົ່ ນສະພາວະທີົ່ ບ ົ່ ຮູສ້  ກຕ ວເປັນບາງຄັງ້
ຄາວມກີານປະພ ດຫຍງັລ ງໄປໂດຍບ ົ່ ຮູສ້  ກຕ ວ, ໂດຍບ ົ່ ຕັງ້ໃຈລວມເຖິງປະສ ບການທີົ່ ເກບັກ ດເອ າໄວໃ້ນ
ຮູບແບບຄວາມຊ ງຈ າກ ແມົ່ ນຢູົ່ ໃນຈດິໃຕສ້ ານ ກ. 
• ຈດິໄຮສ້ ານ ກ ( Unconscious mind ) ແມົ່ ນພາວະທາງຈດິທີົ່ ເກບັກ ດ ເອ າສີົ່ ງທີົ່ ປາຖະໜາຢາກຈະ
ປະພ ດແຕົ່ ບ ົ່ ໄດປ້ະພ ດຕາມຈດຸປະສ ງ ແລະ ເປັນການເກບັເອ າໄວໂ້ດຍບ ົ່ ຮູສ້  ກຕ ວພະລງັຄວາມປາຖະໜາ
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ເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ພ ດຕກິ າ ແລະ ການລະບາຍອອກມາໃນຮູບແບບຂອງການຝັນຫຼ ການເວ າ້ໂດຍບ ົ່

ຕັງ້ໃຈ, ຖາ້ຫາກບ ົ່ ລະບາຍອອກມາ ແລະ ສະສ ມເອ າໄວຫຼ້າຍໆກ ຈະອອກມາຄວບຄຸມພ ດຕກິ າຂອງບຸກຄ ນ 
ແລະ ເປັນຜ ນເຮດັໃຫຄ້ ນມພີ ດຕກິ າຜດິປ ກກະຕເິພາະຄວາມປາຖະໜາທີົ່ ເກບັກ ດເອ າໄວນ້ັນ້ລວ້ນແຕົ່ ເປັນ
ເລ ົ່ ອງທີົ່ ຢາກປະພ ດ, ແຕົ່ ມນັເຮດັບ ົ່ ໄດເ້ພາະມນັຝ ນຕ ົ່ ລະບຽບກ ດໝາຍຂອງສງັຄ ມ. ຄວາມປາຖະໜາທີົ່

ຖ ກເກບັກ ດເອ າໄວນ້ັນ້ສົ່ ວນຫຼາຍແມົ່ ນຄວາມຕອ້ງການທາງເພດ, ຄວາມຮຸນທາງສນັຊາດຍານ, ເຊີົ່ ງຄວາມ
ຕອ້ງການທງັສອງຢົ່ າງນີ ້ທົ່ ານ ຟຣອຍ ເຊ ົ່ ອວົ່ າມະນຸດທຸກຄ ນມຕີດິຕ ວມາພອ້ມນບັແຕົ່ ເວລາກ າເນດີ ຫຼ  
ເປັນສນັຊາດຍານ, ໂດຍເອີນ້ຄວາມຕອ້ງການທາງເພດວົ່ າ ສນັຊາດຍານແຫົ່ ງຊີວິດິ ແລະ ເອີນ້ຄວາມ
ຕອ້ງການຮຸນແຮງ ຕ ົ່ ກບັສນັຊາດຍານວົ່ າສນັຂຊາດຍານແຫົ່ ງຄວາມຕາຍ ໃນແນວຄວາມຄດິຂອງ ທົ່ ານ 
ຟຣອຍ ຖ ວົ່ າສີົ່ ທີົ່ ເກບັກ ດເອ າໄວໄ້ຮສ້ ານ ກຂອງມະນຸດເປັນສີົ່ ງສ າຄນັ. 
ສ. ກຸົ່ ມມະນຸດນຍິ ມ ( Humanism ) 

          ກຸົ່ ມ ນີ ້ແ ມົ່ ນ ແ ນ ວ ຄ ວ າ ມ ຄິ ດ ທີົ່ ຖ ກ
ພດັທະນາຂ ນ້ໃນໄລຍະ ປີ 1950 ໂດຍມຄີວາມມຸງ້ໝັນ້ຄດັ
ຄານຂອງກຸົ່ ມແນວຄວາມຄດິພ ດຕກິ ານຍິ ມ ແລະ ກຸົ່ ມຈດິ
ວເິຄາະ. ທົ່ ານ ຄານ ໂຣເຈ ີ(1902-1958) ໂດຍຮຽກຕ ນ
ເອງວົ່ າເປັນ ພະລັງທີ 3 ( Third force ) ໃນວ ງການ
ຈດິຕະວິທະຍາຕາມທດັນສະນະນີເ້ຫັນວົ່ າ ກຸົ່ ມພ ດຕກິ າ
ນຍິ ມ ແລະ ກຸົ່ ມຈດິວເິຄາະ ລວມທງັກຸົ່ ມປັນຍານຍິ ມ ໄດ ້
ສະເຫຼຍີຄ າຕອບທີົ່ ມຄຸີນຄົ່ າຂອງການເປັນມະນຸດ, ຄວາມ
ຈງິແລວ້ມະນຸດເຮ າທຸກຄ ນ ລວ້ນແຕົ່ ມຄີວາມຫວງັດ,ີແຕົ່

ການທີົ່ ມະນຸດເຮ າມບີນັຫາກ ເນ ົ່ ອງມາຈາກການຂາດອດິສະຫຼະພາບ ແລະ ຖ ກຄວບຄຸມດວ້ຍສີົ່ ງກະທ ບ
ຈາກພາຍນອກຢູົ່ ຕະຫລອດເວລາ. 

          ດັົ່ ງນັນ້,ສີົ່ ງທີົ່ ນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີ ້ສ ນໃຈຄ ການພດັທະນາເຫງ  າ້ພະລງັ ແຫົ່ ງຄວາມເປັນມະ
ນຸດໃຫເ້ຖິງຈຸດສູງສຸດ ທີົ່ ແຕົ່ ລະຄ ນຢສກໄປເບີົ່ ງ, ເຊີົ່ ງແຕົ່ ລະຄ ນມລີັກສະນະສະເພາະຂອງຕ ນເອງ( 
Unignehes ) ທີົ່ ບ ົ່ ມຄີ ຜູອ້  ົ່ ນນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີບ້ ົ່ ເຫນັພອ້ມກບັວທິກີານສ ກສາຄ ນ້ຄວ້າທາງວທິະຍາ
ສາດ, ເພາະຈະເຮດັໃຫມ້ະນຸດມສີະພາບຄ ກບັວດັຖຸ ຫຼ  ເຄ ົ່ ອງກ ນຈກັ. ຄວາມຈງິແລວ້ມະນຸດມຄີວາມຮູ ້
ສ ກນ ກຄດິ, ການເວ າ້ເຖີງຄວາມຮູສ້ ກນ ກຄດິຂອງມະນຸດນນັຄ້ວນໃຊວ້ທິອີດັຕາສົ່ ວນຕ ວ ( Personal 

lntution ) ນັນ້ຄ ການຢ້ງຮູເ້ຂ າ້ໄປເຖິງຄວາມຮູສ້ ກນ ກຄດິຂອງຕ ນເອງ ແລະ ຂອງບຸກຄ ນອ ົ່ ນ.ໂດຍໃຊ ້
ຄວາມຮູສ້ ກນ ກຄດິຂອງຕ ນ,ຜ ນຂອງການຢົ່ ງຮູຈ້  ົ່ ງເປັນເລ ົ່ ອງອດັຕະໄນ ( Subectivity ) ເຊີົ່ ງບ ົ່ ຈ າເປັນ
ຕອ້ງໃຫເ້ໝ ອນຄ ນອ ົ່ ນ, ການເຂ າ້ເຖງິຄວາມຮູສ້ ກນ ກຄດິຂອງຄ ນອ ົ່ ນໂດຍວທິກີານອດັຕາສົ່ ວນຕ ວນີກ້ ົ່ ຄ ວິ
ທກີານເຂ າ້ຫາຜູອ້ ົ່ ນໂດຍເອ າໃຈເຂ າມາໃສົ່ ເຮ ານີເ້ອງ 
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3. ສາຂາ ແລະ ວທິກີານທາງຈດິຕະວທີະຍາ 
➢ ບນັດາສາຂາຂອງຈດິຕະວທິະຍາ 

         ນບັແຕົ່ ຈດິຕະວທິະຍາຫນັມາໃຊວ້ມິກີານສ ກສາຄ າ້ຄວ້າທາງວທິະຍາສາດ, ວຊິາຈດິຕະວທິະຍາກ 
ໄດກ້າ້ວໜາ້ໄປຢົ່ າງວ ອງໄວ,ຄວາມຮູກ້ົ່ ຽວກບັຈດິຕະວທິະຍາມລີາຍຢົ່ າງຫຼາຍແນວ.ສະນັນ້,ຈ ົ່ ງຈ າເປັນຫຼາຍ
ສາຂາແຕກຕົ່ າງກນັ,ເຊີົ່ ງໃນນີຈ້ະແບົ່ ງອອກເປັນ 10 ສາຂາດວ້ຍຄ ກນັ: 

    ກ.  ຈດິຕະວທິະຍາການທ ດລອງ ( Experimental Psycholoy ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ເນັນ້ໃສົ່ ການຄ ນ້ຄວ້າວໄິຈເພ ົ່ ອໃຫເ້ຂ າ້ໃຈເຖງິພ ນ້ຖານຂອງພ ດຕກິ າໂດຍອາໃສ
ການທ ດລອງໃນຫອ້ງປະຕບິດັການຕ ວຈງິເປັນລກັ, ເລ ົ່ ອງໃນການທ ດລອງເປັນເລ ົ່ ອງຂອງລະບ ບປະສະລິ
ລະສາດທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັພດິຕກິ າ ຫຼ  ເອີນ້ອກີແບບໜ ົ່ ງວົ່ າສະລລິະຈດິຕະວທິະຍາ, ເຊິົ່ ງສ ກສາຄ ນ້ຄວ້າກົ່ ຽວ
ກບັການພ ດຕິກ າຂອງມະນຸດເວ າ້ລວມໃນນັຍ້ມກີານຮັບຮູ,້ ການຈ ົ່ , ການຄ ນ້ຄິດ, ການຮຽນຮູ ້ແລະ 
ອ ົ່ ນໆ…ຜ ນງານຂອງຈດິຕະວທິະຍາສາຂານີຈ້ະເປັນພ ນ້ຖານໃຫແ້ກົ່ ຈດິຕະວທິະຍາສາຂາອ ົ່ ນໆເພ ົ່ ອນ າໄປ
ປັບປຸງ ແລະ ນ າໃຊເ້ຂ າ້ໃນສາຂານັນ້ໆຕ ົ່ ໄປ. 

     ຂ.ຈດິຕະວທິະຍາສງັຄ ມ ( SoclalPsycology ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ມກີານຄ ນ້ຄວ້າວໃິຈອດິທພິ ນຂອງສງັຄ ມ ຫຼ  ກຸົ່ ມຄ ນໃນສງັຄ ມທີົ່ ມພີ ດຕກິ າ
ລວມເຖງິພ ດຕກິ າຂອງກຸົ່ ມຄ ນ ແລະ ຄຸນລກັສະນະຂອງບຸກຄ ນ ເຊັົ່ ນ: ເຈດຕະຄະຕ,ິ ຄົ່ ານຍີ ມເຊີົ່ ງບຸກຄ ນ
ໄດຮ້ບັອດິທພິ ນມາຈາກສງັຄ ມດວ້ຍ. 

      ຄ.ຈດິຕະວທິະຍາບຸກຄະລກິກະພາບ ( Personally of Psychology ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ສ ກສາຄ ນ້ຄວ້າວໃີຈເຖງິຄວາມຄາ້ຍຄ ກນັ ແລະ ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫົ່ ວາງບຸກ
ຄ ນ ແລະ ຄ ນ້ຄວາ້ຫາອ ງປະກອບຕົ່ າງໆ ທີົ່ ເຮດັໃຫບຸ້ກຄ ນມລີກັສະນະເປັນຂອງຕ ນເອງທີົ່ ບ ົ່ ຄ ກບັບຸກຄ ນ
ອ ົ່ ນ. 

      ງ. ຈດິຕະວທິະຍາພດັທະນາການ ( Developmental Psychology ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ສ ກສາຄ ນ້ຄວາ້ເຖິງພ ດຕກິ າຕົ່ າງໆຂອງມະນຸດທີົ່ ພດັທະນາ ຫຼ  ປົ່ ຽນແປງໄປ
ຕາມອາຍຸນບັແຕົ່ ເກດີ ຈ ນເຖງິເຖ າ້ແກົ່ ຊາລາການ, ອາດຈະປົ່ ຽນສາຂາຍົ່ ອຍອອກເປັນ ຈດິຕະວທິະຍາເດກັ, 
ຈດິຕະວທິະຍາໄວລຸນ້, ຈດິຕະວທິະຍາຜູໃ້ຫຍົ່  ແລະ ຈດິຕະວທິະຍາໄວຊາລາ. 
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    ຈ. ຈດິຕະວທິະຍາກົ່ ຽວກບັຈດິ ( Psychometric Psychology ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ມກີານສ ກສາຄ ນ້ຄາ້ວເຖງິເຕກັນກິວທິກີານສາ້ງ, ການພດັທະນາເຄ ົ່ ອງມ , ແບບ
ທ ດສອບມາດຕະຖານທີົ່ ໃຊເ້ຂ າ້ໃນການວດັແທກຄຸນລກັສະນະ ແລະ ພ ດຕກິ າຂອງມະນຸດເຊັົ່ ນ: ການວດັ
ແທກລະດບັຄະຕປັິນຍາ ( IQ ) ຄວາມຖະໜດັ, ຄວາມສ ນໃຈ, ແຮງຈງູໃຈ, ເຈດຕະຄະຕ ິແລະ ວດັ
ແທກບຸກຄະລກິກະພາບ.ແບບທ ດສອບ ແລະ ເຄ ົ່ ອງມ ເຫຼ ົ່ ານີສ້າມາດນ າໃຊເ້ຂ າ້ໃນການສ ກສາຄ ນ້ຄວ້າແກົ່
ສາຂາວຊິາຈດິຕະວທິະຍາອ ົ່ ນໆອກີດວ້ຍ. 

     ສ. ຈດິຕະວທິະຍາໃຫກ້ານປ ກສາ ແລະ ແນະແນວ (Counsellng and guldance Psychology) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ມກີານຄ ນ້ຄວ້າເຖງິເຕກັນກິ ແລະ ວທິກີານຊົ່ ວຍເຫຼ ອຄ ບປ ກກະຕທິ ົ່ ວໄປແຕົ່ ມີ
ບນັຫາໃນການປັບຕ ວ ຫຼ  ມພີ ດຕກິ າຜດິປ ກກະຕແິຕົ່ ບ ົ່ ຮຸນແຮງສາມາດເຮດັໃຫມ້ກີານປັບຕ ວ ຫຼ  ແກບ້ນັ
ຫາໄດເ້ຊີົ່ ງສົ່ ວນຫຼາຍາຂາວຊິານີມ້ກັຖ ກນ າໃຊຢ້ົ່ າງແຜົ່ ຫຼາຍຢູົ່ ຕາມຖານການສ ກສາຕົ່ າງໆໂດຍສະເພາພແມົ່ ນ
ຢູລະດບັມດັທະຍ ມສ ກສາ ແລະ ກຽມມະຫາວທິະຍາໄລ. 

     ຊ. ຈດິຕະວທິະຍາການສ ກສາ ( Educationl Psychology ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາການທີົ່ ມກີານຄ ນ້ຄວ້າວໄິຈເຖງິພ ດຕກິ າທີົ່ ກົ່ ຽວກບັການຮຽນການສອນເພ ົ່ ອໃຫ ້
ການຮຽນການສອນມປີະສດິທພິາບ ແລະ ປະສດິທຜິ ນ, ເປັນວຊີາທີົ່ ມຂີອບເຂດກວ້ງຂວາງກົ່ ຽວຂອ້ງສ າ
ພນັກນັສາຂາວຊີາອ ົ່ ນໆຢົ່ າງຫຼວງຫຼາຍເຊັົ່ ນ: ຈດິຕະວທິະຍາພດັທະນາການ,ຈດິຕະວທິະຍາບຸກຄະລກິກະ
ພາບ ແລະ ອ ົ່ ນໆ… 

     ຍ. ຈດິຕະວທິະຍາການຮຽນຮູ ້( Learning Psychology ) 

          ແມົ່ ນວຊິາທີົ່ ມກີານຄ ນ້ຄວ້າວໄິຈເຖງິເຕກັນກິ ແລະ ວທີກີານວໄິສ ແລະ ຊົ່ ວຍເຫຼ ອນກັຮຽນທີົ່ ມີ
ບນັຫາທາງອາລ ມ ແລະ ບນັຫາການຮຽນໂດຍສະເພາະມເີປ ້າໝາຍເພ ົ່ ອເຮດັໃຫຜູ້ຮ້ຽນປະສ ບຄວາມສ າ
ເລດັໃນການຮຽນເປັນສ າຄນັ. 

     ດ. ຈດິຕະວທິະຍາຄຣນີກິ ( Cllnic Psychology ) 

          ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ມກີານຄ ນ້ຄວ້າເຖງິເຕກັນກິ ແລະ ວທິກີານຊົ່ ວຍເຫຼ ອ ແລະ ບ າບດັຜູທ້ີົ່ ມພີ ດຕິ
ກ າຜດິປ ກກະຕ ິເຊັົ່ ນ: ປັນຍາອົ່ ອນ,ໂລກປະຫວດັສາດ,ໂລກຈດິເປັນຕ ນ້. ນກັຈດິຕະວທິະຍາສາຂານີແ້ມົ່ ນ
ເຮດັວຽກຢູົ່ ຕາມໂຮໝ ໂລກຈດິ, ສູນສຸຂະພາບຈດິ ຫຼ  ເປີດຄຣີນກີໃຫຄ້ າເປິກສາແກົ່ ຄ ນທ ົ່ ວໄປ. ນກັຈດິ
ຕະວທິະຍາຄຣີນກີຕົ່ າງກບັຈດິຕະແພດຢູົ່ ບົ່ ອນວົ່ າບ ົ່ ສາມາດບ າບດັດວ້ຍການໃຊຢ້າໄດເ້ພາະຂາດພ ນ້ຖານ
ທາງແພດ, ແຕົ່ ທ ົ່ ວໄປແລວ້ແມົ່ ນເຮດັວຽກຄຽງຄູົ່ ກບັຈດິຕະແພດ. 
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    ຕ. ຈດິຕະວທິະຍາອຸດສາຫະກ າ ( Industria Psycology )  
         ແມົ່ ນສາຂາວຊິາທີົ່ ສ ກສາຄ ນ້ຄວາ້ເຖິງເຕກັນກິ ແລະ ວທິຄີດັເລ ອກ ແລະ ພດັທະນາຄ ນໃຫເ້ຮດັ
ວຽກມປີະສດິທພິາບຕະຫຼອດເຖງິການພດັທະນາ ແລະ ອອກແບບເຄ ົ່ ອງມ  ແລະ ເຄ ົ່ ອງໃຊໃ້ນສະຖານທີົ່

ເຮດັວຽກ ທີົ່ ອ ານວຍຄວາມສະດວກຕ ົ່ ການເຮດັວຽກງານ. ສາຂາວຊິານີມ້ກັເອີນ້ອກີແບບໜ ົ່ ງວົ່ າ ຈດິຕະວິ
ທະຍ າອ ງ ກ ານ  ແລະ  ຈິດຕະວິທະຍ າວິສ າວະກອນ  ( Organization and Engineering 

Psychology). 

1. ວທິກີານຄ ນ້ຄວາ້ຈດິຕະວທິະຍາ 

          ວທິຄີ ນ້ຄວາ້ວໄິຈຫາຂ ມູນ ກົ່ ຽວກບັຈດິຕະວທິະຍານັນ້ມຫຼີາຍວທິດີວ້ຍກນັ, ແຕົ່ ໃນທີົ່ ນີຈ້ະເວ າ້
ເຖງິພຽງແຕົ່  6 ວທິກີານຕ ນ້ຕ ທີົ່ ນຍິ  ມໃຊຢ້ົ່ າງແຜົ່ ຫຼາຍດັົ່ ງນີ:້ 

1) ວທິກີານສງັເກດ (Observational method) 

  ແມົ່ ນວທິກີານຄ ນຄວາ້ຈະຕອງໄດຮ້ບັການເຝິກຝ ນໃນເລ ົ່ ອງການສງັເກດການບນັທ ກພ ດຕກິ າ
ຄວາມເປັນຈງິທີົ່ ໄດສ້ງັເກດເຫນັ ແລະ ການຕລີາຄາຄວາມໝາຍ ຂ ມູ້ນຈະຕອ້ງຊດັເຈນບ ົ່ ລ າອຽງ ຫຼ ໃຊ ້
ຄວາມຄດິເຫນັສົ່ ວນຕ ວເຂ າ້ມາກົ່ ຽວຂອ້ງ 

2) ວທິກີານສ າຫຼວດ (Survey method) 

  ການສ າຫຼວດອາດຈະໃຊຫຼ້າຍວທິກີານເຊັົ່ ນ:  
✓ ການສ າພາດ (Interviews) 
✓ ການໃຊແ້ບບສອບຖາມ (Questionaires) 
3) ການທ ດສອບ (Test method) 

         ການທ ດສອບຈະເລ ອກໃຊແ້ບບທ ດສອບເຊີົ່ ງມຫຼີາຍຊະນດິໃຫເ້ໝາະສ ມ ແລະ ຕອ້ງມຄີວາມຮູ,້ 
ຄວາມຊ ານຊິ ານານໃນການໃຊແ້ບບທ ດສອບນັນ້ໆຢົ່ າງພຽງພ .  

4) ວທິກີານຄະລນິກິ (Clinical method) 

          ວທິນີີໃ້ຊສ້ະເພາະກບັບຸກຄ ນທີົ່ ມຄີວາມຜດິປ ກກະຕທິາງຈດິເຊີົ່ ງມພີ ດຕກິ າອະຜດິປ ກກະຕເິປັນ
ວທິກີານຄ ນ້ຄວາ້ເປັນແຕົ່ ລະກ ລະນ ີ(Case study), ຄ ນ້ຄວາ້ວໄິຈຕັງ້ແຕົ່ ອະອດິຈ ນເຖິງປັດຈບຸນັຢົ່ າງ
ລະອຽດໃນຫຼາຍດາ້ນ. 

5) ວທິກີານທ ດລອງ ( Experimental method )  
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          ວທິກີານທ ດລອງອາດຈະທ ດລອງໃນຫອ້ງທ ດລອງປະຕບິດັການຕ ວຈງີຫຼ ນອກຫອ້ງປະຕບິດັ
ການກ ົ່ ໄດ,້ຖາ້ທ ດລອງປະຕບິັດການຖ ກເອີົ່ ນວົ່ າ: Labortory Experiment. ຖາ້ທ ດລອງນອກຫອ້ງ
ປະຕບິດັການຖ ກເອີົ່ ນວົ່ າ: Field Experiment ແຕົ່ ສົ່ ວນຫຼາຍຈະມກັທ ດລອງໃນຫອ້ງປະຕບິັດການ 
ເພາະສະດວກໃນການໃຊເ້ຄ ົ່ ອງມ ອຸ້ປະກອນ ແລະ ຄວບຄຸມເງ  ົ່ອນໄຂຕົ່ າງໆໄດດ້ກີົ່ ວາ. 

6) ການວໄິຈໝາກຜ ນຂອງການເຄ ົ່ ອນໄຫວ 
          ວທິກີານນີແ້ມົ່ ນນ າເອ າໝາກຜ ນຂອງການປະພ ດໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວເຮດັວຽກງານການດ າລ ງຊີ
ວດິມາສ ກສາຄ ນ້ຄວາ້ ເພ ົ່ ອຊອກຫາຂ ມູ້ນແນວຄວາມຄດິ ອາລ ມຈດິ ຄວາມປາດຖະໜາ ແລະ ອ ົ່ ນໆຂອງ
ບຸກຄ ນ.  

         ການທີົ່ ໃຊວ້ທິກີານໃດໜ ົ່ ງເຂ າ້ໃນການຄ ນ້ຄວາ້ວໄິຈນັນ້ ພວກເຮ າບ ົ່ ສາມາດທີົ່ ຈະກ ານ ດໄດວ້ົ່ າວທິີ
ການໃດສ າຄນັກົ່ ວາ ພວກເຮ າຕອ້ງສງັເກດ ແລະ ໃຊວ້ທິໃີດທີົ່ ເຫນັວົ່ າເໝາະສ ມ. ຖາ້ໃຊຫຼ້າຍວທິຄີວບຄູົ່
ກນັໄປກ ຈະເຮດັໃຫຜ້ ນການຄ ນ້ຄວ້າວໄິຈນັນ້ສ ມບູນແບບຍິົ່ ງຂ ນ້. 

❖ ສະຫຸຼບ 

  ໃນບ ດນີໄ້ດເ້ວ າ້ເຖງິປະຫວດັຄວາມເປັນມາ, ຄວາມໝາຍສ າຄນັ, ຈດຸປະສ ງ, ຄຸນປະໂຫຍດ, 
ວທິກີານຕົ່ າງໆທີົ່ ຄ ນ້ຄວາ້ຈດິຕະວທິະຍາ ແລະປັດໄຈທີີົ່ ເປັນຜ ນສະທອ້ນທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍຕ ົ່ ການຈະເລນີ
ເຕບີໂຕຂອງເດກັ. 

❖ ວຽກມອບໝາຍ 

1. ຈ  ົ່ ງບອກຄວາມໝາຍຂອງຄ າວົ່ າ “ຈດິຕະ” 
2. ຈດຸປະສ ງຂອງຈດິຕະວທິະຍາມຈີກັຈດຸປະສ ງ? 
3. ໃຫອ້ະທບິາຍວທິກີານຕົ່ າງໆທີົ່ ໃຊເ້ຂ າ້ໃນການຄ ນ້ຄວາ້ຈດິຕະວທິະຍາ? 

❖ ວຽກເພີົ່ ມຄ າຖາມທາ້ຍບ ດ 

  ໃຫນ້ກັຮຽນຂຽນບ ດສະຫຸຼບໂດຍຫຍ  ້ກຽົ່ວກບັປະຫວດັຄວາມເປັນມາຄຸນປະໂຫຍດ ແລະ 
ແນວຄວາມຄດິຂອງຈດິຕະວທິະຍາ. 
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ບ ດທ ີ2 

ອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ 

 
   ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 
   ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ 

➢ ອະທບິາຍອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັ, ອດິທພິ ນຂອງຄອບຄ ວຕ ົ່ ການດູແລເດກັ, ອດິທພິ ນຂອງ
ສງັຄ ມ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມໄດ ້

➢ ນ າໃຊຄ້ວາມເຂ າ້ໃຈໃນວຽກງານສດິສອນໂຕຈງິຢູົ່ ໃນຊັນ້ປະຖ ມ ແລະ ຮູຈ້ກັນ າໃຊໃ້ນຊີວດິ
ປະຈ າວນັໄດ ້

1. ກ າມະພນັ ແລະ ການຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັ 
1.1. ຄວາມໝາຍຂອງກ າມະພນັ 

ເມ ົ່ ອພຈິາລະນາເບິົ່ ງບຸກຄ ນໃດໜ ົ່ ງ ເຮ າເຫນັບ ົ່ ພຽງແຕົ່ ຄວາມແຕກຕົ່ າງເທ ົ່ ານັນ້ ແຕົ່ ມລີກັສະນະ
ບາງຢົ່ າງຄາ້ຍຄ ກນັກບັບນັພະບູລຸດ ນັນ້ໝາຍຄວາມວົ່ າບຸກຄ ນໄດຮ້ບັລກັສະນະບາງຢົ່ າງຫຼ ົ່ ານີມ້າຈາກບນັ
ພະບູລຸດ ໂດຍຂະບວນການຂອງການຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັ. 

ທົ່ ານ ວໄິລວນັ ສສີ ງຄາມ ໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍວົ່ າ: ກ າມະພນັ ໝາຍເຖິງລກັສະນະທີົ່ ຖົ່ າຍທອດ
ຈາກບນັພະບູລຸໄປສູົ່ ຮຸົ່ ນລູກຫຼານດວ້ຍຂະບວນການທາງຊວີະວທິະຍາ ມສີານຊວີະເຄມທີີົ່ ສ າຄນັຄ  ດເີອນັ
ເອ ເຊິົ່ ງເປັນສານກ າມະພນັ ແລະ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ດວ້ຍຢີນ, ຢີນຈ ົ່ ງມໜີາ້ທີົ່ ໃນການບນັທ ກລກັສະນະຕົ່ າງໆ 
ຂອງບຸກຄ ນເອ າໄວເ້ຮດັໃຫບຸ້ກຄ ນມລີກັສະນະຕົ່ າງໆ ຕາມບນັພະບູລຸດຂອງຕ ນ. ເມ ົ່ ອໄດຮ້ບັຂະບວນ
ການຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັ ລກັສະນະທີົ່ ໄດຮ້ບັການຖົ່ າຍທອດມຫຼີາຍຢົ່ າງ ເຊັົ່ ນ: ລກັສະນະທາງບຸກຄະ
ລກິກະພາບ ພະຍາດ ແລະ ຄວາມບ ກພົ່ ອງທາງຮົ່ າງກາຍ ແລະ ສະຕປັິນຍາ ອາລ ມ ຄວາມຕ ງຄຽດ ເປັນ
ຕ ນ້. 

ທົ່ ານ ສຸຊາ ຈນັທະເອມັ ເວ າ້ວົ່ າ: ກ າມະພນັໝາຍເຖງິກ າທີົ່ ສ ບທອດທີົ່ ເນ  ົ່ ອງມາຈາກພນັ ຈາກເຊ ອ້
ສາຍຂອງຕ ນເອງ ຫຼ  ກ າມະພນັໝາຍເຖິງການຖົ່ າຍທອດລກັສະນະຕົ່ າງໆ ຈາກພ ົ່ ແມົ່  ທີົ່ ມລີກັສະນະເດັົ່ ນ
ແນວໃດກ ົ່ ຖົ່ າຍທອດໃຫແ້ກົ່ ລູກຫຼານແນວນັນ້ 

ເຮ າຈະເຫນັວົ່ າຕ ວຂອງເຮ າທີົ່ ເປັນຢູົ່ ຂະນະນີກ້ ຄ ມ ລະດ ກທີົ່ ໄດຮ້ບັຈາກພ ົ່ ແມົ່  ປູົ່ ຍົ່ າຕາຍາຍ. ເພາະ
ສະນັນ້ ຖາ້ພ ົ່ ແມົ່ ມລີະດບັສະຕປັິນຍາສູງຕ ວເຮ າກ ມລີະດບັສະຕປັິນຍາສູງຄ ກນັ ກ າມະພນັເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າ
ແຕກຕົ່ າງກນັ ລກັສະນະຕົ່ າງໆທີົ່ ໄດຮ້ບັການຖົ່ າຍທອດຈາກບນັພະບູລຸດໂດຍທາງກ າມະພນັຈະເຮດັໃຫ ້
ຄ ນເຮ າແຕກຕົ່ າງກນັ. 
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ທົ່ ານ ດຣ ຫຸຼຍທອດ ( louis thorp ) ເວ າ້ວົ່ າ: ກ າມະພນັແມົ່ ນການຖົ່ າຍທອດລກັສະນະຕົ່ າງ
ຕົ່ າງໆທີົ່ ຕດິຕ ວມາຕັງ້ແຕົ່ ເກດີ ລກັສະນະຕົ່ າງໆ ຫຼ ົ່ ານັນ້ມຄຸີນສ ມບດັທີົ່ ຕດິຕ ວຄ ງທີົ່  ບ ົ່ ອາດປົ່ ຽນແປງໄດ ້

ດັົ່ ງນັນ້ ເຮ າພ ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ກ າມະພນັໝາຍເຖງິລກັສະນະຕົ່ າງໆ ທີົ່ ຖົ່ າຍທອດມາຈາກບນັພະບູ
ລຸດດວ້ຍຂະບວນການທາງຊວີະວທິະຍາ ເຮດັໃຫພ້ນັທີົ່ ເກດີມາມລີກັສະນະຄາ້ຍຄ ກບັບນັພະບູລຸດ ແລະ 
ລກັສະນະຕົ່ າງໆ ເຫຼ ົ່ ານັນ້ມຄຸີນສ ມບດັຕດິຕ ວມາຕັງ້ແຕົ່ ເກດີ ແລະ ບ ົ່ ອາດປົ່ ຽນແປງໄດ.້ 

1.2. ການຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັ 

ການຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັ ໝາຍເຖິງລກັສະນະທາງຮົ່ າງກາຍ ແລະ ພ ດຕກິ າຂອງບຸກຄ ນທີົ່

ໄດຮ້ບັການຖົ່ າຍທອດຈາກບນັພະບູລຸດໂດຍການສ ບສາຍເລ ອດ 
1) ຄຸນລກັສະນະທາງກ າມະພນັຂອງມະນຸດ 

ລກັສະນະດອ້ຍ (recessive traits) ມລີກັສະນະຈ ານວນຫຼາຍຂອງມະນຸດທີົ່ ມສີາເຫດມາຈາກ
ຢີນດອ້ຍ ເຊັົ່ ນ: ລກັສະນະສ ີຜວິເປັນສເີຜ ອກ ພະຍາດບາງຊະນດິ ເຊັົ່ ນ: ຕາບອດສ ີເລ ອດໄຫຼບ ົ່ ຢຸດ ເປັນ
ຕ ນ້ ເຊິົ່ ງລກັສະນະດອ້ຍຈະສະແດງອອກ ກ ຕ ົ່ ເມ ົ່ ອຄູົ່ ຂອງຢີນຈະຕອ້ງເປັນ homozygous (aa) ຕ ວຢົ່ າງ
ຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ມລີກັສະນະສຜີວິເຜ ອກ ຮົ່ າງການບ ົ່ ສາມາດຜະລດິສເີມລາມນິທີົ່ ປ ກປອ້ງຜວິຈາກລງັສອຸີນຕ
ຣາໄວໂອເລດທີົ່ ອນັຕະລາຍໄດ ້ຄ ນທີົ່ ເປັນຜວິສເີຜ ອກຈະມຜີວິ ແລະ ຕາທມີຄີວາມໄວຕ ົ່ ແສງ ຄູົ່ ຂອງຢີນທີົ່

ເປັນຢີນດອ້ຍທງັຄູົ່ ຈະມລີກັສະນະການປະກ ດການຂອງພະຍາດຫຼາຍກວົ່ າຄູົ່ ຂອງແບບຢີນ homozygous 

ຕາມສະຖິຕິໃນປະເທດອາເມລິກາມີປະມານ 1 ໃນ 38.000 ຂອງປະຊາກອນຜິວຂາວ ແລະ 1 ໃນ 
10.000 ຂອງປະຊາກອນຜວິດ າທີົ່ ເປັນພະຍາດຜວິສເີຜ ອກ ສດັສົ່ ວນຂອງການເກດີພະຍາດຈາກຢີນດອ້ຍ
ຮຸົ່ ນພ ົ່ ແມົ່ ຂອງຄ ນທີົ່ ໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບຈະມຄີວາມສ າພນັ ນອກຈາກນີລ້ກັສະນະອ ົ່ ນໆຂອງຕະກູນທີົ່ ມລີກັ
ສະນະດອ້ຍກ ມຄີວາມສ າຄນັດັົ່ ງນີ:້ 

- ສິົ່ ງທ າອດິ ຖາ້ທງັພ ົ່ ແມົ່ ໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ຈໂີນທາຍ ທີົ່ ເປັນລກັສະນະດອ້ຍ ລູກຫຼານ
ທງັໝ ດຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ໝາຍຄວາມວົ່ າ ໃນຮຸົ່ ນລູກຫຼານຈະສະແດງລກັສະນະດອ້ຍນັນ້ 

- ສິົ່ ງທີົ່ ສອງ ໃນຊົ່ ວງຮຸົ່ ນລູກຫຼານທີົ່ ໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຖາ້ພ ົ່ ແມົ່ ບ ົ່ ໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບຈະມີ
ປະມານ 1 ໃນ 4 ຂອງຮຸົ່ ນຕ ົ່ ມາຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ສະແດງລກັສະນະດອ້ຍ ເຊິົ່ ງເປັນໄປຕາມລກັສະ
ນະເກນຂອງການແບົ່ ງແຍກຢີນຂອງ ເມນເດນ 

- ສິົ່ ງທີົ່ ສາມ ຄວາມໜາ້ຈະເປັນເດກັທີົ່ ເກດີມາເພິົ່ ມຫຼາຍຂ ນ້ ໃນຄອບຄ ວທີົ່ ມກີານຖົ່ າຍ
ທອດລກັສະນະດອ້ຍຈະມລີກັສະນະນີປ້າກ ດ 1 ໃນ 4 ການຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັຂອງລະບ ບຍາດພີົ່

ນອ້ງໃນພະຍາດທີົ່ ຖົ່ າຍທອດຢີນລກັສະນະດອ້ຍ ສາມາດສະຫຸຼບໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 
1. ໂດຍທ ົ່ ວໄປພ ົ່ ແມົ່ ຈະບ ົ່ ໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ບ ົ່ ໄດເ້ປັນພະຍາດ 

2. ປະມານ 1/2  ຂອງພີົ່ ນອ້ງຂອງຜູທ້ີົ່ ເປັນພະຍາດຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ເປັນພະຍາດ 

3. ຄວາມໜາ້ຈະເປັນທີົ່ ຮຸົ່ ນລູກທີົ່ ເກດີມາຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ເປັນພະຍາດ 
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4. ລກັສະນະດອ້ຍຈະໄດຮ້ບັຜ ນມາຈາກການແຕົ່ ງງານໃນຍາດພີົ່ ນອ້ງດຽວກນັ 

5. ພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ເປັນພະຍາດທງັສອງຄ ນຈະມຜີ ນຕ ົ່ ຮຸົ່ ນລູກໃນການເປັນພະ 

      ຍາດ 

ລກັສະນະເດັົ່ ນ (dominant traits) ມລີກັສະນະເດັົ່ ນຫຼາຍລກັສະນະທີົ່ ຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະ
ພນັໄດແ້ກົ່ : ລກັສະນະເຕຍ້ທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ ອະຊອນໂດພລາເຊຍ (achondroplasia) ພະຍາດຫນັທງິຕັນ້ 
(huntington’s disease) ເຊິົ່ ງເປັນຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງລະບ ບປະສາດ ຫຼ  ລກັສະນະທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ ລກັ
ສະນະເສັນ້ຜ ມ ຜ ມກູດ ລກັສະນະເດັົ່ ນດັົ່ ງກົ່ າວເປັນການຖົ່ າຍທອດຂອງຢີນລກັສະນະເດັົ່ ນ ອ ໂຕໂຊມ 
ແລະ ບ ົ່ ແມົ່ ນວົ່ າເດກັທີົ່ ເກດີທຸກຄ ນຈາກພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ມໄີດຮ້ບັກະທ ບ ຫຼ  ເປັນພະຍາດ ຈະສະແດງລກັສະນະນີ ້

ຈ  ົ່ ງສາມາດສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ ບຸກຄ ນທີົ່ ມຜີ ມກູດໂດຍສົ່ ວນຫຼາຍຈະມລີກັສະນະທາງພນັທີົ່ ມາຈາກຄູົ່ ຢີນທີົ່ ມີ
ລກັສະນະເດັົ່ ນມາກົ່ ຽວຂອ້ງ ຫຼ  ອກີກ ລະນຄີ  ບຸກຄ ນທີົ່ ມຄີູົ່ ຂອງຢີນເປັນລກັສະນະເດັົ່ ນທງັຄູົ່  ແນວໃດກ ົ່

ຕາມ ລກັສະນະເດັົ່ ນໄດໃ້ຫຜ້ ນຮບັທາງດາ້ນຄະລນີກີຢົ່ າງຮຸນແຮງ ການຄດັເລ ອກຕາມທ າມະຊາດມທີົ່ າ
ອົ່ ຽງທີົ່ ຈະລ ດຄວາມຖີົ່ ຂອງຄູົ່ ຢີນນັນ້ ຫຼ  ເຄ ົ່ ອນຍາ້ຍຄູົ່ ຂອງຢີນນັນ້ຈາກປະຊາກອນ ໝາຍເຖງິບຸກຄ ນອາດບ ົ່

ສາມາດມຊີວີດິ ຫຼ  ສ ບພນັຕ ົ່ ໄປໄດເ້ຊິົ່ ງພະຍາດທີົ່ ຖົ່ າຍທອດມາຕາມຢີນລກັສະນະເດັົ່ ນ ສາມາດສະຫຸຼບໄດ ້
ດັົ່ ງນີ:້ 

1. ລກັສະນະຈະປາກ ດຢຸົ່ ໃນທຸກໆຮຸົ່ ນ ຢົ່ າງໜອ້ຍທີົ່ ສຸດພ ົ່ ແມົ່ ຄ ນໃດຄ ນໜ ົ່ ງຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ 

2. ເມ ົ່ ອພ ົ່ ແມົ່ ຄ ນໃດຄ ນໜ ົ່ ງໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບປະມານ ½ ຂອງຮຸົ່ ນຕ ົ່ ມາຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  

      ເປັນພະຍາດ 

3. ຄວາມໜາ້ຈະເປັນທີົ່ ເດກັເກດີມາເພິົ່ ມຂ ນ້ ຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບ ຫຼ  ເປັນພະຍາດນີ ້

4. ພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ເປັນພະຍາດນີທ້ງັສອງຄ ນຈະບ ົ່ ກ ົ່ ໃຫເ້ກດີຜ ນກະທ ບຕ ົ່ ຮຸົ່ ນລູກ 

5. ພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ເປັນພະຍາດທງັສອງຄ ນ ຈະສາມາດກ ົ່ ໃຫເ້ກດີຮຸົ່ ນລູກທີົ່ ບ ົ່ ໄດເ້ປັນພະຍາດໄດເ້ຊັົ່ ນ: ກ  

      ລະນພີ ົ່ ແມົ່ ເປັນແນວພນັ 

ການຖົ່ າຍທອດລກັສະນະເດັົ່ ນໃນກ ລະນປີ ກກະຕແິລວ້ຢີນລກັສະນະເດັົ່ ນຈະຂ ົ່ ມຢີນລກັສະນະ
ດອ້ຍໄດຢ້ົ່ າງສ ມບູນ ເຊັົ່ ນ: ພະຍາດຕົ່ າງໆທີົ່ ຖົ່ າຍທອດມາຕາມຢີນລກັສະນະເດັົ່ ນພະຍາດຕົ່ າງໆເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະ
ປາກ ດອອກມາໃຫເ້ຫນັຊດັເຈນ ລກັສະນະນີ ້ເອີນ້ວົ່ າການຂ ົ່ ມຢົ່ າງສ ມບູນ (complete dominance) ໃນ
ບາງກ ລະນຢີີນເດັົ່ ນຈະຂ ົ່ ມຢີນດອ້ຍໄດບ້ ົ່ ສ ມບູນເອີນ້ວົ່ າ ການຂ ົ່ ມບ ົ່ ສ ມບູນ (incomplete dominance) 

ເຊັົ່ ນ ຜ ມກດູເປັນລກັສະນະເດັົ່ ນຈະບ ົ່ ສາມາດຂ ົ່ ມຢີນດອ້ຍ ຄ  ຜ ມຊ ົ່ ແຕົ່ ບ ົ່ ສ ມບູນ, ໃນກ ລະນຢີີນທີົ່ ຢູົ່ ໃນ ຈີ
ໂນທາຍ ທີົ່ ເປັນລກັສະນະແນວພນັ ຈະມກີານສະແດງອອກຂອງຢີນທງັ 2 ຕ ວທີົ່ ສະແດງເດັົ່ ນເທ ົ່ າກນັ ເຊິົ່ ງ
ເອີນ້ ຂ ົ່ ມຮົ່ ວມກນັ (codominance) ເຊັົ່ ນ: ໝວດເລ ອດ A B O ເຊິົ່ ງມແີອນຕເີຈນຈາກຄູົ່ ຂອງ alleles 

ທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັແອນຕເີຈນັຈະເປັນຕ ວກ ານ ດສານເຄມທີີົ່ ເກດີຂ ນ້ຕາມເມມເບຣນຂອງເຊວ ເປັນເລ ອດ
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ແດງ ເຊັົ່ ນ: AB ຈະມແີອນຕເີຈນ A ແລະ B ຫຼ  ໝວດເລ ອດ O ຈະບ ົ່ ມແີອນຕເີຈນັທງັສອງ 2 ຊະນດິ 
ດັົ່ ງນັນ້ ໝວດເລ ອດ AB ຈະບ ົ່ ມຕີ ວໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ສະແດງອາການເດັົ່ ນ ຫຼ  ອກີໜ ົ່ ງຈ  ົ່ ງມກີານຂ ົ່ ມຮົ່ ວມກນັໃນ
ຂະນະທີົ່ ໝວດເລ ອດ O ຈະເປັນຢີນດອ້ຍ ໝວດເລ ອດ A ທີົ່ ມລີກັສະນະຈໂີນທາຍ AO ຢີນ A ສາມາດ
ຂ ົ່ ມຢີນ O ເຊິົ່ ງເປັນລກັສະນະດອ້ຍໄດ ້

ລກັສະນະເດັົ່ ນ-ລກັສະນະດອ້ຍມກີານສະແດງອອກດັົ່ ງນີ:້ 
                              

ລກັສະນະເດັົ່ ນ ລກັສະນະດອ້ຍ 
ຜ ມກດູ ຜ ມຊ ົ່  
ຜ ມດ າ ຜ ມສນີ າ້ຕານ ຫຼ ສທີອງ 
ຕາດ າ ຕາສຟີາ້ ສຂີຽວອອກເທ າ 
ສຜີວິປ ກກະຕ ິ ສເີຜ ອກ 
ອະໄວຍະວະອ ົ່ ນໆຜດິປ ກກະຕ ິ ອະໄວຍະວະອ ົ່ ນໆປ ກກະຕ ິ

 
2) ໂຄຣໂມໂຊມຂອງມະນຸດ ແລະ ການກ ານ ດເພດ 

ໂຄຣໂມໂຊມ ແລະ ຢີນ (CHROMOSOME AND GENE) 
ໂຕຣໂມໂຊມ ແມົ່ ນມາຈາກພາສາເກຣັກໝາຍເຖິງຕ ວທີົ່ ຍອ້ມຕີດິ, ໂຄຣໂມໂຊມແມົ່ ນສິົ່ ງທີົ່ ມຢູີົ່

ພາຍໃນ ນວິເຄລຍ ແລະ ນວິເຕລຍນີເ້ປັນເມດັກ ມໆ ທີົ່ ມຢູີົ່ ພາຍໃນເຊວຂອງຮົ່ າງກາຍ 
ໃນແຕົ່ ລະໂຄຣໂມໂຊມຈະມຊີິນ້ສົ່ ວນນອ້ຍໆ ເອີນ້ວົ່ າ ຢີນ ເປັນໜົ່ ວຍມວນສານເຄມທີີົ່ ຊບັຊອ້ນ

ຂອງໂປຣຕີນ  ເຊິົ່ ງ ເອີ ້ນວົ່ າ  ດີເອນເອ ( DNA : deoxy ribonucleic acid ) ແລະ  ( RNA : 

ribonucleic acid ) ເປັນສິົ່ ງທີົ່ ຖົ່ າຍທອດລກັສະນະຕົ່ າງໆໄປສູົ່ ລູກຫຼານ 
ສດັແຕົ່ ລະຊະນດິມຈີ ານວນໂຄຣໂມໂຊມບ ົ່ ເທ ົ່ າກນັ ເຊັົ່ ນ: ລງິຊມິແພນຊ ີມ ີ48 ໝາ 78 ແມວ 72 

ຄ ນ 46 ເຊິົ່ ງໂຄຣໂມໂຊມນີໄ້ດຈ້າກພ ົ່  ແລະ ແມົ່  ຢົ່ າງລະເຄິົ່ ງ ສ າລບັໂຄຣໂມໂຊມມະນຸດສາມາດແບົ່ ງເປັນ 
2 ຊະນດິຄ : 

1. ອ ໂຕໂຊມ (autosome) ໝາຍເຖງິໂຄຣໂມໂຊມຮົ່ າງກາຍ ມຈີ ານວນ 22 ຄູົ່  ຫຼ  44 ໂຄຣ 
     ໂມໂຊມ 
2. ໂຄຣໂມໂຊມເພດ (sex chromosome) ໝາຍເຖງິໂຄຣໂມໂຊມທີົ່ ເພດຊາຍ ແລະ  
      ເພດຍງິມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັມຈີ ານວນ 1 ຄູົ່  ເພດຊາຍມ ີໂຄຣໂມໂຊມເພດ XY ສົ່ ວນ 
      ເພດຍງິ ມໂີຄຣໂມໂຊມ XX ດັົ່ ງນັນ້ຈະເຫນັໄດວ້ົ່ າ ໂຄຣໂມໂຊມຂອງມະນຸດເພດຊາຍ  
      ແລະ ເພດຍງິດັົ່ ງນີ:້ 

ເພດຊາຍ ມ ີໂຄຣໂມໂຊມປ ກກະຕ ິ44 + XY 
ເພດຍງິ ມ ີໂຄຣໂມໂຊມປ ກກະຕ ິ44 + XX 
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ຈາກຄວາມຮູເ້ລ ົ່ ອງຄຸນສ ມບດັຂອງໂຄຣໂມໂຊມເພດຊາຍ ແລະ ເພດຍງິ ເຮດັໃຫສ້າມາດບອກ
ໄດວ້ົ່ າເພດຊາຍເປັນຜູກ້ ານ ດເພດຂອງລູກ ທງັນີ ້ເພາະໂຄຣໂມໂຊມເພດຊາຍຈະນ າຍງິມພີຽງແຕົ່ ໂຄຣໂມ
ໂຊມ X ທງັສອງ 

 
ຊະນິດຂອງໂຄຣໂມໂຊມ
ເພດຊາຍ 

ຊະນດິຂອງໂຄຣໂມໂຊມ
ເພດຍງິ 

ລູກທີົ່ ໄດ ້ ເພດ 

22+X 22+X 44+X ຍງິ 
22+Y 22+Y 44+XY ຊາຍ 

 
❖ ການເກດີລູກແຝດ 

ການເກດີລູກແຝດເປັນປາກ ກການຂອງການຖ ພາທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໄດຍ້າກ ອາດເວ າ້ໄດວ້ົ່ າຝາແຝດເປັນ
ການຖ ພາທີົ່ ຜດິປ ກກະຕ ິນກັຈດິວທິະຍາມຄີວາມສ ນໃຈສ ກສາລກັສະນະຕົ່ າງໆຂອງຝາແຝດຫຼາຍ ທງັນີ ້

ເພາະຝາແຝດມຄີວາມໃກຄ້ຽງກນັທາງກ າມະພນັຫຼາຍກວົ່ າພີົ່ ນອ້ງໃນຄອບຄ ວດຽວກນັຕາມປ ກກະຕ ິສ າ
ລບັປະເພດຝາແຝດນັນ້ຈ າແນກໄດເ້ປັນ 2 ປະເພດໄດແ້ກົ່ : 

1. ຝາແຝດແທ ້ຫຼ  ຝາແຝດໄຂົ່ ໜົ່ ວຍດຽວກນັ (indentical twins) ຝາແຝດຊະນດິນີໜ້າ້ຕາຄ ກນັ 
ເກດີຈາກໄຂົ່ ໜົ່ ວຍດຽວກນັ ແລະ ມກີານແບົ່ ງເຊວແບບ ໄມໂຕຊນິ ແຍກເປັນເຊວຄ ນລະກຸົ່ ມ ແຕົ່ ລະກຸົ່ ມ
ຈະມກີານແບົ່ ງເຊວ ແລະ ພດັທະນາຕ ົ່ ໄປໄດແ້ຕົ່ ລະຄ ນ ຈ ົ່ ງບ ົ່ ປັນການແປກວົ່ າ ເປັນຫຍງັຝາແຝດປະເພດນີ ້

ຈ  ົ່ ງມທີງັຮູບຮົ່ າງໜາ້ຕາ ຫໝວດເລ ອດ ແລະ ເພດຄ ກນັ ແນວໃດກ ຕາມ ຝາແຝດນີມ້ບີາງກ ລະນທີີົ່ ມສີົ່ ວນ
ຂອງຮົ່ າງກາຍບາງສົ່ ວນຕດິກນັ ເຊິົ່ ງເກດີຈາກໃນຂະນະແບົ່ ງເຊວມກີານແບົ່ ງບ ົ່ ຂາດຈາກກນັຢົ່ າງສ ມບູນ 
ເຊັົ່ ນ ຝາແຝດອນິ ແລະ ຈນັ ເຊິົ່ ງເອິນ້ອກີຊ ົ່ ໜ ົ່ ງວົ່ າ ຝາແຝດສະຫຍາມ (Siamese twins) 
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2. ຝາແຝດທຽມ ຫຼ  ຝາແຝດຄ ນລະໜົ່ ວຍ (fratermal twins) ເຊິົ່ ງເອິນ້ວົ່ າ ຝາແຝດແບບພີົ່ ນອ້ງ 
ເນ ົ່ ອງຈາກລກັສະນະຂອງຝາແຝດແບບນີຈ້ະມອີ ງປະກອບທາງກ າມະພນັແຕກຕົ່ າງກນັເພາະເກດີຈາກໄຂົ່  
ແລະ ສະເປີມຄ ນລະເຊວ ເຊງິແມົ່ ອາດຈະມໄີຂົ່ ຕ ກໃນເດທອນນັນ້ຫຼາຍກວົ່ າເຊວແລະ ໄຂົ່ ທີົ່ ຕ ກນີສ້າມາດ
ເຂ າ້ປະສ ມກບັສະເປີມໄດເ້ຮດັໃຫພ້ດັທະນາໄປເປັນເດກັອົ່ ອນທີົ່ ມລີກັສະນະແຕກຕົ່ າງກນັຄ ຝາແຝດແບບ
ນີອ້າດເປັນເພດດຽວກນັ ຫຼ  ຕົ່ າງກນັມຮູີບຮົ່ າງໜາ້ຕາແຕກຕົ່ າງກນັຕະຫຼອດຮອດອາດມໝີວດເລ ອດຄ ກນັ 
ຫຼ  ແຕກຕົ່ າງກນັ 

 
    
ໃນບາງກ ລະນກີານເກດີຄັງ້ໜ ົ່ ງ ອາດມລີກັສະນະປະສ ມໄດລ້ະຫວົ່ າງຝາແຝດແທ ້ແລະ ຝາ

ແຝດທຽມ ໂດຍທີົ່ ການເກດີຝາແຝດທຽມມໂີອກາດຫຼາຍກວົ່ າການເກດີຝາແຝດແທ ້

 
ຮູບ ກ ລະນ ີແຝດແທ ້ແລະ ແຝດທຽມ 

ໄຂົ່  1 ໜົ່ ວຍກບັອະສຸຈ ິ1 ຕ ວ 

ຜາແຝດ 

ເພດດຽວກນັສະເໝ ີ

ແຝດແທ ້

ໄຂົ່  2 ໜົ່ ວຍກບັອະສຸຈ ິ2 ຕ ວ 

ຜາແຝດ 

ເພດດຽວກນັສະເໝ ີ

ຫຼ  ເພດຕົ່ າງກນັ 

ແຝດທຽມ 
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3) ອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັທີົ່ ມຕີ ົ່ ບຸກຄ ນ 
1. ຄວາມຜດິປະກະຕຂິອງຢີນ ແລະ ໂຄຣໂມໂຊມ 

ຄວາມຜດິປະກະຕຫຼິາຍຢົ່ າງທີົ່ ເປັນຜ ນມາຈາກ ຢີນ ແລະ ໂຄຣໂມໂຊມ ເຊິົ່ ງຄວາມຜດິປ ກກະຕນິີ ້

ກ ົ່ ໃຫເ້ກດີຄວາມພກິານຂອງຮົ່ າງກາຍ ຮູບຮົ່ າງລກັສະນະ ໜາ້ຕາ ສະຕປັິນຍາ ຕະຫຼອດຈ ນເຮດັໃຫບ້ ົ່ ສາ
ມາດດ າລ ງຊວີດິຢູົ່ ໄດ 

ກ ຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມຮົ່ າງກາຍ 

ຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມຮົ່ າງກາຍພ ບໄດຫຼ້າຍກ ລະນ ີເຊີົ່ ງອາດເປັນເພາະມໂີຄຣໂມ
ໂຊມຂາດ ຫຼ  ເກນີໄປຈາກປ ກກະຕ ິອາດມສີາເຫດມາຈາກການຫກັໂຄຣໂມໂຊມ ແລະ ມກີານຕ ົ່ ກນັ ຫຼ  ບ ົ່

ມກີານຕ ົ່ ກນັ ໂດຍອາດຈະບ ົ່ ຕ ົ່ ກບັຈດຸຕ າແໜົ່ ງອ ົ່ ນທງັໃນໂຄຣໂມໂຊມແທົ່ ງດຽວກນັ ຫຼ  ແທົ່ ງຕົ່ າງກນັກ ໄດ ້
ພະຍາດທາງກ າມະພນັທີົ່ ມຄີວາມກົ່ ຽວຂອ້ງກບັຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມຮົ່ າງກາຍໄດແ້ກົ່ : 

1) Dow’s syndrome ຜູທ້ີົ່ ມອີາການດາວ ຈະມໂີຄຣໂມໂຊມ 47 ໂຄຣໂມໂຊມ ເນ ົ່ ອງມາຈາກ
ໂຄຣໂມໂຊມຄູົ່ ທີ 21   ເກີນມາ 1 ແທົ່ ງ ບາງອາດຈະເອີ ້ນຄວາມຜິດປ ກກະຕິນີວ້ົ່ າມ ງໂກລີຊ ມ 
(mogolism) ເພາະມລີກັສະນະໜາ້ຕາແບບເລີໆ  ເປັນລກັສະນະທີົ່ ພ ບເຫນັຂອ້ນຂາ້ງຫຼາຍເມ ົ່ ອທຽບກບັ
ຄວາມຜດິປ ກກະຕໃິນກ ລະນອີ ົ່ ນໆ ລກັສະນະເດັົ່ ນຄ  ມສີະຕປັິນຍາທີົ່ ຕ ົ່ າສຸດ ຕາຊກັຂ ນ້ ປາກແຄບ ລີນ້
ໃຫຍົ່ ຄບັປາກ ລກັສະນະຮູບຮົ່ າງບ ົ່ ໄດຊ້ດັສົ່ ວນປ ກກະຕ ິມເີສັນ້ລາຍມ ຂາດ (simian crease) ບາງຄ ນມີ
ຄວາມຜດິປ ກກະຕພິາຍໃນຮົ່ າງກາຍ ເຊັົ່ ນ: ເປັນພະຍາດຫ ວໃຈມາຕັງ້ແຕົ່ ເກດີ. 

2) Patau’s syndrome ຈະມໂີຄຣໂມໂຊມ 47 ໂຄຣໂມໂຊມ ໂດຍອາດຈະມໂີຄຣໂມໂຊມຄູົ່
ທ ີ13 ຫຼ  ຄູົ່ ທ ີ15 ຄູົ່ ໃດຄູົ່ ໜ ົ່ ງເກນີມາ 1 ແທົ່ ງ ລກັສະນະມສີະໝອງພກິານ ຫູໜວກ ປາກແຫວົ່ ງ ເພດານ
ໂວົ່  ປັນຍາອົ່ ອນ ປະສາດຕາຜດິປ ກກະຕ ິດງັມຊີີນ້ປ ົ່ ງ ມຈີ ານວນນິວ້ມ ເກນີ ມອີະໄວຍະວະພາຍໃນ ເຊັົ່ ນ: 
ຫ ວໃຈ ຕບັ ໝາກໄຂົ່ ຫຼງັລວມທງັອະໄວຍະວະສ ບພນັຜດິປ ກກະຕ ິແອນອ້ຍສົ່ ວນຫຼາຍຈະຕາຍຫຼງັຈາກ
ເກດີໄດປ້ະມານ 3 ເດ ອນ ເນ ົ່ ອງຈາກມຄີວາມຜດິປ ກກະຕຢິົ່ າງຮຸນແຮງ 

3) Cri du chat syndrome ຫຼ  cat cry syndrome ມໂີຄຣໂມໂຊມ 46 ໂຄຣໂມໂຊມແຕົ່
ມກີານຂາດຫາຍໄປຂອງສັດສົ່ ວນແຂນຂາ້ງສັນ້ຂອງ ໂຄຣໂມໂຊມຄູົ່ ທີ 5 ສາເຫດທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ cry cat 

syndrome ກ ເພາະວົ່ າລກັສະນະເດັົ່ ນຂອງແອນອ້ຍທີົ່ ເກດີມາໃໝົ່ ຈະມສີຽງຮອ້ງຄ ກບັສຽງແມວ ໜາ້ມ ນ
ກ ມ ຫ ວນອ້ຍ ຕາທງັສອງຊກັລ ງລຸົ່ ມ ແລະ ຫົ່ າງກນັ ຫູມລີະດບັການຮບັຮູ ້ຕ ົ່ າກວົ່ າຄ ນປ ກກະຕ ິດງັແໝບ 
ສົ່ ວນການຈະເລນີເຕບີໂຕທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍຈະມລີກັສະນະບ ົ່ ສ ມບູນ ແລະ ມກີາ້ມເນ ອ້ອົ່ ອນແອ 

4) Edward’s syndrome ມໂີຄຣໂມໂຊມ 47 ໂຄຣໂມໂຊມ ໂດຍມໂີຄຣໂມໂຊມຄູົ່ ທີ 18 
ເກນີມາ 1 ແທົ່ ງ ມລີກັສະນະປັນຍາອົ່ ອນ ຄາງນອ້ຍ ຫ ວນອ້ຍ ມງີົ່ອນດ ນ້ສວດອອກ ກາ້ມເນ ອ້ແຂງ ມລີກັ
ສະນະກ າມ  ແລະ ນີວ້ມ ຕດິກນັ ມຄີວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງອະໄວຍະວະພາຍໃນເຊັົ່ ນ: ຫ ວໃຈ ຫຼ  ໝາກໄຂ
ຫຼງັ 
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ຂ ຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມເພດ 
ນອກເໜ ອຈາກຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມຮົ່ າງກາຍແລວ້ ໃນສົ່ ວນຂອງຄວາມຜດິປ ກ

ກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມເພດ ເຊິົ່ ງຈະສະທອ້ນໃຫເ້ຫນັໃນຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງໂຄຣໂມໂຊມ X ຫຼ  Y 

ບາງກ ລະນຈີະມ ີX ຂາດ ຫຼ  ເກນີ ລກັສະນະຄວາມຜດິປ ກກະຕດິັົ່ ງກົ່ າວຈະສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ລກັສະນະທາງດາ້ນ
ຮົ່ າງກາຍ ຈດິໃຈ ແລະ ສະຕປັິນຍາຂອງບກຄ ນ ເຊິົ່ ງໄດແ້ກົ່ :  

1) ເທີເນຊນິໂດຣມ ( turner’s syndrome ) ມ ີໂຄຣໂມໂຊມ 45 ໂຄຣໂມໂຊມ ເນ ົ່ ອງຈາກ
ການຂາດໄປຂອງໂຄຣໂມໂຊມ X 1 ແທົ່ ງ ( 44+XO ) ລກັສະນະເປັນເພດຍງິ ຮູບຮົ່ າງເຕຍ້ ຄ ສັນ້ ລ າຄ 
ເປັນແຜົ່ ນກວາ້ງ ໜາ້ຕາຄ ຄ ນເຖ າ້ ຕາຜິດປ ກກະຕ ິເຊິົ່ ງຈະຕາສວດ ຫຼ  ຕາເລົ່ ວ ຫຼ  ເປັນຕາຕ ກ້ະຈ ກ ມີ
ຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງອະໄວຍະວະສ ບພນັ ບ ົ່ ມປີະຈ າເດ ອນ ເປັນໝນັ ບ ົ່ ມຮີງັໄຂົ່  ແລະ ສະຕປັິນຍາຕ ົ່ າ 

2) Triple X syndrome ມໂີຄຣໂມໂຊມຈ ານວນ 47 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XXX) ບາງກ ລະນີ
ອາດເປັນ 48 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XXXX) ຫຼ  49 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XXXXX) ເຊິົ່ ງພ ບໄດໜ້ອ້ຍ 
ແລະ ເພດຍງິ ລກັສະນະທ ົ່ ວໆໄປຄ ຜູຍ້ງິປ ກກະຕ ິແຕົ່ ບ ົ່ ສ ມບູນເທ ົ່ າຜູຍ້ງິປ ກກະຕບິາງຄ ນເປັນໝນັ ແລະ 
ມລີະດບັສະຕປັິນຍາຕ ົ່ າ 

3) Klinefelter’s syndrome ທີົ່ ພ ບຈະມໂີຄຣໂມໂຊມ 47 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XXY) ບາງກ 
ລະນທີີົ່ ພ ບເປັນ 48 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XXXY) ຫຼ  49 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XXXXY) ເປັນເພດຊາຍ
ແຕົ່ ມລີກັສະນະພາຍນອກບາງຢົ່ າງຂອງເພດຍງິປະສ ມ ເຊັົ່ ນ: ໜາ້ເອກິ ມກີະໂພກກວາ້ງ ແຕົ່ ມອີນັທະນອ້ຍ 
ບ ົ່ ສາມາດຜະລດິສະເປີມໄດ ້ຈ ົ່ ງເປັນໝນັ ແລະ ມສີະຕປັິນຍາຕ ົ່ າ ຫຼ  ສະຕປັິນຍາອົ່ ອນ 

4) XYY syndrome ມໂີຄຣໂມໂຊມ 47 ໂຄຣໂມໂຊມ (44+XYY) ເປັນເພດຊາຍທີົ່ ມ ີY ເກນີ
ມາ 1 ແທົ່ ງ ມລີກັສະນະຮູບຮົ່ າງສູງໃຫຍົ່  ມນີໄິສຫາ້ວຫນັ ແລະ ມຄີວາມຄດິເຫນັຕ ົ່ ຕາ້ນສງັຄ ມ ມລີກັສະ
ນະປັນຍາອົ່ ອນ ກ ລະນນີີເ້ປັນອນັຕະລາຍຕ ົ່ ສງັຄ ມເພາະສົ່ ວນຫຼາຍພ ບໃນຜູກ້ະທ າຄວາມຜດິທີົ່ ກ ົ່ ອາດຊະ
ຍາກ າວົ່ າ ມລີກັສະນະຂອງໂຄຣໂມໂຊມຜດິປ ກກະຕໃິນລກັສະນະ XYY syndrome 

ສິົ່ ງທີົ່ ເປັນໜາ້ສງັເກດເຫນັໄດຢ້ົ່ າງຍິົ່ ງມ ີX ໂຄຣໂມໂຊມ ຫຼາຍເທ ົ່ າໃດກ ົ່ ຍິົ່ ງມຄີວາມຮຸນແຮງຂອງ
ລກັສະນະປັນຍາອົ່ ອນຫຼາຍເທ ົ່ ານັນ້ 

ຄ ຄວາມຜດິປ ກກະຕໃິນເມຕາລຊີ ມ ແລະ ຢີນທີົ່ ຄວບຄຸມໂຄງສາ້ງຂອງໂປຣຕນີ 
ຢີນ ແລະ ເອນັໄຊມຄີວາມສ າພນັກນັ ທງັນັນ້ເພາະຢີນເປັນຕ ວຄວບຄຸມການສາ້ງເອນັໄຊ ແລະ 

ເອນໄຊກ ເປັນຕ ວທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີລກັສະນະຕົ່ າງໆ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມຜດິປ ກກະຕໃິນການຍົ່ ອຍກ ດອະມໂີນ 
phenylalanine hydroxylase ຂອງຄ ນ ສາມາດກ ົ່ ໃຫເ້ກດີພະຍາດບາງຊະນດິເຊິົ່ ງຈະໄດກ້ົ່ າວຕົ່ ໄປ. 

1) Phenylketonuria ຫຼ  ເອີນ້ວົ່ າ PUK ເປັນພະຍາດທີົ່ ມຄີວາມກົ່ ຽວຂອ້ງກບັລກັສະນະຢີນຄ 
ເປັນຢີນດອ້ຍຕາມອ ໂຕໂຊມ ເປັນຜ ນມາຈາກຄວາມຜດິປ ກກະຕໃິນການຍົ່ ອຍໂປຣຕນີ ໂດຍທີົ່ ຮົ່ າງກາຍບ ົ່

ສາມາດສາ້ງເອນໄຊ ໃນການທີົ່ ຈະປົ່ ຽນ ເຟນອິະລາມນິໃຫກ້າຍເປັນສານໄທໂຣຊນິໄດ ້ຈ ົ່ ງມກີານສະສ ມເຟ
ນລີອະລາມນີໃນເລ ອດເຮດັໃຫປັ້ນຍາອົ່ ອນ ຜູເ້ປັນພະຍາດນີຈ້ະມສີຕີາ ສຜີ ມ ແລະ ສຜີວິຈາງກວົ່ າຄ ນປ ກ
ກະຕເິພາະຂາດສານ ໄທໂຣຊນິທີົ່ ເປັນປະກອບສ າຄນັຂອງເຊວສໃີນຮົ່ າງກາຍ 
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2) ພະຍາດສເີຜ ອກ (albinism) ຖ ກຄວບຄຸມດວ້ຍຢີນດອ້ຍອ ໂຕໂຊມ ຄ ນທີົ່ ພະຍາດນີຈ້ະຂາດ
ສານເມລາມນິ ເຮດັໃຫອ້າການຜວິຂາວ ຕາສຈີາງ ຜ ມຂາວ ມົ່ ານຕາບອດແສງ ບ ົ່ ສາມາດປ ກປອ້ງຜວິຈາກ
ລງັສຂີອງແສງຕາເວນັໄດ ້ເຊິົ່ ງອາດເຮດັໃຫເ້ປັນພະຍາດມະເຮງັຜວິໜງັຫຼາຍກວົ່ າຄ ນປ ກກະຕ ິ

3)  Alkaptonuria ຖ ກຄວບຄຸມດ ້ວຍຢີນດ ້ອຍອ ໂຕໂຊມ  ເຊິົ່ ງບ ົ່ ສ າມາດສ ້າ ງ ເອນໄຊ 
homogentisic acid oxidase ເພ ົ່ ອຍົ່ ອຍສານ homogentisic ເຮັດໃຫມ້ີການສະສ ມສານນີໃ້ນ
ເລ ອດ ແລະ ຮົ່ າງກາຍຈະຂບັສານນີອ້ອກມາທາງນ າ້ຍົ່ ຽວ ເຊິົ່ ງຈະມນີ າ້ຍົ່ ຽວເປັນສດີ າ ແລະ ມອີາການເຈບັ
ບວມຕາມຂ  ້

4) Sickle cell anemia ເກີດຈາກຢີນດອ້ຍອ ໂຕໂຊມ ເຊິົ່ ງມອີາການເມດັເລ ອດແດງບ ົ່ ສ ມບູນ 
ເປັນຮູບໂຄງ້ເຄິົ່ ງສົ່ ວນຫຼາຍມກັເຫນັນ າຄ ນຜວິດ າ ເຊັົ່ ນ: ພວກນກິໂກ ອະເມຣກິາ ຜູເ້ປັນພະຍາດນີຈ້ະມອີາ
ການເລ ອດຈາງ. 

ຈະເຫນັໄດວ້ົ່ າ ອາການຂອງພະຍາດທີົ່ ເກດີຈາກຄວາມບ ກຜົ່ ອງຂອງຢີນ ແລະ ໂຄຣໂມໂຊມຈະ
ສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ລກັສະນະຮົ່ າງກາຍພາຍນອກ ລກັສະນະສະຕປັິນຍາຈ ນເຖິງລກັສະນະພາຍໃນ ເຊິົ່ ງຄວາມບ ກ
ຜົ່ ອງຕົ່ າງໆເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະເຮດັໃຫບຸ້ກຄ ນບ ົ່ ສາມາດດ າລ ງຊວີດິ ຫຼ  ມພີ ດຕກິ າໃນຊວີດິປະຈ າວນັໄດຢ້ົ່ າງເປັນປ ກ
ກະຕ.ິ 

2. ສິົ່ ງແວດລອ້ມກບັພ ດຕກິ າ 
2.1. ອດິທພິ ນຂອງສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ມຕີ ົ່ ບຸກຄ ນ 

ສິົ່ ງແວດລອ້ມ ໝາຍເຖງິສິົ່ ງທີົ່ ຢູົ່ ອອ້ມຂາ້ງຂອງຕ ວເຮ າ ນບັທງັສິົ່ ງທີົ່ ມຊີວີດິ ແລະ ບ ົ່ ມຊີວີດິ ຖ ໄດ ້
ວົ່ າສິົ່ ງແວດລອ້ມມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ບຸກຄ ນຕັງ້ແຕົ່ ມ ເ້ກດີຈ ນຮອດມ ຕ້າຍ ເຊິົ່ ງສາມາດແບົ່ ງສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ມອີດິ
ທພິ ນຕ ົ່ ບຸກຄ ນໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 

1) ສິົ່ ງແວດລອ້ມກົ່ ອນເກດີ (prenatal environment) ມສີິົ່ ງແວດລອ້ມກົ່ ອນເກດີຫຼາຍຢົ່ າງເປັນ
ຕ ນ້ວົ່ າ ອາຍຸຂອງແມົ່  ອາຫານທີົ່ ແມົ່ ໄດຮ້ບັ ສະພາບທາງດາ້ນອາລ ມ ການໃຊຢ້າຂອງແມົ່  ຄວາມເຈບັໄຂໄ້ດ ້
ປົ່ ວຍຂອງແມົ່  ແລະ ສະພາບພາຍໃນທອ້ງຂອງແມົ່ ທີົ່ ສາມາດຈະສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ພດັທະນາການຂອງລູກໃນທອ້ງ
ໄດ ້ເຊິົ່ ງລວມມດີັົ່ ງນີ:້ 

❖ ອາຍຸຂອງແມົ່  ຈະເປັນປັດໄຈໜ ົ່ ງທີົ່ ກ ານ ດວົ່ າເດກັຈະມດີ ີຫຼ  ບ ົ່  ແມົ່ ທີົ່ ມອີາຍຸສູງຈະສົ່ ຽງຕົ່ ການມີ
ລູກພກິານ ຫຼ  ມຄີວາມຜດິປ ກກະຕສູິງ ເຊັົ່ ນ: ອາການດາວ ແລະ ຄວາມຜດິປ ກກະຕທິາງໂຄຣໂມໂຊມ
ອ ົ່ ນໆ ຂອງລູກໄດຫຼ້າຍກວົ່ າແມົ່ ທີົ່ ມອີາຍຸໜອ້ຍກວົ່ າ 

❖ ການກນິອາຫານຂອງແມົ່  ມຄີວາມກົ່ ຽວຂອ້ງກບັນໄິສການກນິອາຫານຂອງແມົ່  ແມົ່ ທີົ່ ຖ ພາຄວນ
ກນິອາຫານປະມານ 300-500 ກະລ ລ ີເຊິົ່ ງຈະຫຼາຍກວົ່ າການກນິອາຫານຕາມປ ກກະຕໃິນຊວີດິປະຈ າ
ວນັ ແລະ ຄວນເພິົ່ ມອາຫານທີົ່ ມຄຸີນຄົ່ າສູງທາງດາ້ນໂປຣຕນີ ຜກັໃນຂຽວ ຕບັ ແລະ ໝາກໄມ ້ເຊິົ່ ງອາຫານ
ເຫຼ ົ່ ານີມ້ຄີວາມສ າຄນັໂດຍສະເພາະໃນໄລຍະທ າອດິຂອງການຖ ພາການທີົ່ ແມົ່ ໄດຮ້ບັໂພສະນາການທີົ່ ບ ົ່ ດີ
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ຈະນ າໄປສູົ່ ຄວາມລ າບາກກົ່ ອນການເກດີ ເຊິົ່ ງຈະມຜີ ນເຮດັໃຫເ້ດກັເກດີໃໝົ່ ມນີ າ້ໜກັຕ ວໜອ້ຍ ເກດີ
ກົ່ ອນກ ານ ດ ແລະ ຕາຍໃນຂະນະເກດີ ການຕາຍຂອງເດກັໃນລະຫວົ່ າງປີທ າອດິ ລວມທງັຮູບຮົ່ າງທີົ່ ຜດິ
ປ ກກະຕຂິອງເດກັເກດີໃໝົ່  ຜ ນຕ ົ່ ສະໝອງທີົ່ ກ າລງັພດັທະນາໄດຖ້ ກທ າລາຍ ໂດຍສະເພາະໃນໄລຍະ 3 
ເດ ອນສຸດທາ້ຍ 

❖ ການອອກກ າລງັກາຍ: ໃນອາດດີມຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າການອອກກ າລງັກາຍໃນລະຫວົ່ າງຖ ພາອາດເປັນ
ຕະລາຍຕ ົ່ ເດກັ ແນວໃດກ ຕາມ ການອອກກ າລງັກາຍຢົ່ າງເໝາະສ ມພ ດີຈະເປັນປະໂຫຍດຕ ົ່ ການຖ ພາ 
ເພາະການອອກກ າລງັກາຍຈະຊົ່ ວຍໃຫຫຼ້ງັ ຕ ນ້ຂາ ແລະ ກາ້ມເນ ອ້ຊວົ່ ງທອ້ງຂອງແມົ່ ຮອງຮບັເດກັໄດດ້ີ
ເມ ົ່ ອທອ້ງໃຫຍົ່ ຂ ນ້ ແລະ ອາດຊົ່ ວຍໃນຂະບວນການເກດີລູກໄດ ້

❖ ສະພາບທາງດາ້ນອາລ ມຂອງແມົ່ : ການທີົ່ ແມົ່ ມອີາລ ມບ ົ່ ດອີາດເປັນສາເຫດໃຫເ້ກດີອນັຕະລາຍ
ຢົ່ າງໃຫຍົ່ ຫຼວງ ແນວໃດກ ຕາມ ອາລ ມບ ົ່ ດທີີົ່ ຮຸນແຮງ ແລະ ມຢີົ່ າງຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງໃນລະຫວົ່ າງຖ ພາຈະກົ່ ຽວຂອ້ງ
ກບັການລຸລູກຕາມທ າມະຊາດ ການເກດີກົ່ ອນກ ານ ດ ນ າ້ໜກັຂອງລູກເກດີໃໝົ່ ຕ ົ່ າ ຈາກການວໄິຈພ ບວົ່ າ
ການຕ ງຄຽດຂອງແມົ່ ສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ເດກັໃນແງົ່ຂອງອດັຕາການເຕັ ້ັນ້ຂອງຫ ວໃຈ ແລະ ການຕອບສະໜອງທາງ
ການເຄ ົ່ ອນຂອງຮົ່ າງກາຍໜອ້ຍກວົ່ າເດກັທີົ່ ເກດີຈາກແມົ່ ທີົ່ ບ ົ່ ຕ ງຄຽດຄວາມຜດິປ ກກະຕທິາງຮົ່ າງກາຍ ແລະ 
ການຂາດອ ກຊແີຊນໃນລະຫວົ່ າງຂະບວນການເກດີ. 

❖ ການໃຊຢ້າຂອງແມົ່ : ຈາກການສ ກສາວໄິຈທີົ່ ຜົ່ ານມາພ ບວົ່ າມີີຢາທີົ່ ມຜີ ນຕ ົ່ ເດກັອົ່ ອນເຊັົ່ ນ: 
thalidomide ເຊິົ່ ງມກີານໃຊຢ້ານີໃ້ນປີ 1950 ເຖງິປີ 1960 ແມົ່ ທີົ່ ໃຊຢ້ານີຈ້ະມຜີ ນຕ ົ່ ລູກຄ  ເດກັຈະເກດີ
ມາຮູບຮົ່ າງຜດິປ ກກະຕ ິຫຼ  ບ ົ່ ມແີຂນ ຂາ ນີວ້ມ ຫຼ  ອະໄວຍະວະພາຍໃນຕົ່ າງໆຜດິປ ກກະຕ ິນອກຈາກນັນ້ 
ແມົ່ ທີົ່ ໃຊສ້ານເສບຕດິ ຫຼ  ຢາທີົ່ ຜດິກ ດໝາຍກ ຈະສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ເດກັໃນທອ້ງ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມເຈບັປວດຂອງຮົ່ າງ
ກາຍ ແລະ ຄວາມຕ ງຄຽດນອກຈາກນີ ້ຍງັສ ົ່ ງຜ ນໄລຍະຍາວຄ  ເດກັຈະມອີາການໃຈຮາ້ຍງົ່າຍ ຕ ົ່ ນເຕັນ້ງົ່າຍ 
ຮອ້ງໄຫ ້ຫຼ  ເມນີເສຍີຕ ົ່ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 

❖ ແມົ່ ທີົ່ ດ ົ່ ມເຫຼ  າ້ຈະສ ົ່ ງຜ ນກະທ ບຕ ົ່ ເດັກໃນໄລຍະຍາວ ເຊິົ່ ງກ ົ່ ໃຫເ້ກີດພະຍາດ fetal alcohol 

syndrome ເດກັເກດີມາຈະມຫີ ວນອ້ຍກວົ່ າເດກັປ ກກະຕມິກັຈະປັນຍາອົ່ ອນ ຫຼ  ບ ົ່ ສາມາດຮຽນຮູໄ້ດ ້ມີ
ຄວາມຜດິປ ກກະຕຂິອງຫ ວໃຈ ແລະ ມຄີວາມຍາກລ າບາກໃນການຄວບຄຸມການເຄ ົ່ ອນໄຫວ ລະດບັ
ຄວາມຮຸນແຮງພະຍາດປາກ ດຈະບ ົ່ ແນົ່ ນອນ ແຕົ່ ມຫຼີກັຖານຢັ້ງຢ ນວົ່ າໄລຍະເວລາທີົ່ ຈະເຮດັໃຫມ້ຜີ ນຕ ົ່

ເດກັຫຼາຍທີົ່ ສຸດໃນຊົ່ ວງປະມານ 20 ມ ຫຼ້ງັຈາກການເລິົ່ ມຖ ພາ ໃນໄລຍະນີ ້ຖາ້ແມົ່ ດ ົ່ ມເຫຼ າ້ຈະມຄີວາມຮຸນ
ແຮງຕ ົ່ ສະໝອງ ແລະ ພດັທະນາການທີົ່ ສະແດງອອກມາໃນລກັສະນະທາງໃບໜາ້ 

❖ ການສູບຢາຂອງແມົ່  ແລະ ພ ົ່  ໃນຢາສູບຈະມສີານນໂິຄຕນິ ເຊິົ່ ງຈະມຜີ ນຕ ົ່ ເດກັໄດແ້ມົ່ ທີົ່ ສູບຢາຈະ
ສ ົ່ ງຜ ນໃຫຖ້ ພາລູກນອກໝ ດລູກ ເກດີກົ່ ອນກ ານ ດ ລຸລູກ ແຕົ່ ຖົ່ າປົ່ ອຍໃຫເ້ກດີມາກ ຈະມບີນັຫາທາງພ ດຕິ
ກ າ ແລະ ບ ົ່ ສາມາດໃນການຮຽນຮູ.້ 

❖ ຄວາມເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍຂອງແມົ່  ມພີະຍາດຫຼາຍຊະນດິທີົ່ ແມົ່ ເປັນໃນໄລຍະຖ ພາ ແລະ ສ ົ່ ງຜ ນໃຫ ້
ລູກມຄີວາມຜດິປ ກກະຕໄິດຄ້ : 
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① ພະຍາດຫດັເຍຍລະມນັ German illness ເກດີຈາກໄວຣດັ ລເູບລລາ ຖາ້ແມົ່ ທີົ່ ເລີົ່ ມຖ ພາ 
ແລະ ປົ່ ວຍເປັນພະຍາດນີ ້ຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີການລຸລູກ ຖາ້ປົ່ ອຍໃຫເ້ດກັເກດີມາກ ຈະເປັນພະຍາດ ເຊັົ່ ນ: 
ຫູໜວກ ຕາບອດ ຫ ວໃຈຜດິປ ກກະຕ ິແລະ ປັນຍາອົ່ ອນ 

② ພະຍາດທອດໂຊພລາສໂມຊດິ Toxoplasmosis ເຊິົ່ ງເກດີຈາກການທີົ່ ແມົ່ ຖ ພາແລວ້ກນິ
ອາຫານທີົ່ ບ ົ່ ສະອາດ ຖາ້ແມົ່ ເປັນພະຍາດນີຈ້ະລຸລູກກົ່ ອນກ ານ ດ ແລະ ມຄີວາມບ ກຜົ່ ອງທາງສະໝອງ 
ແລະ ທາງສາຍຕາ 

③ ພະຍາດຊຟີີລດິ ແມົ່ ທີົ່ ເກີີດເປັນພະຍາດນີໃ້ນໄລຍະຖ ພາຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ປັນອນັຕະລາຍທີົ່

ສຸດຕ ົ່ ລູກ ເຊັົ່ ນ: ຕາບອດ ແລະ ມບີນັຫາທີົ່ ກົ່ ຽວກບັລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງ 
④ ພະຍາດ ເຮີບ Herpes ສາມາດເກດີກບັເດກັເກດີໃໝົ່  ໂດຍຜົ່ ານມາຈາກຊົ່ ວງການເກດີ 

ເຊິົ່ ງຈະມຜີ ນຕ ົ່ ເດກັຄ  ທ າລາຍສະໝອງ ຫຼ  ເດກັອາດຈະຕາຍໄດ ້ຖາ້ເປັນໄປໄດຄ້ວນຜົ່ າຕດັເອ າເດກັອອກ
ກົ່ ອນຈະໃຫເ້ດກັເກດີມາ. 

❖ ລງັສທີີົ່ ແມົ່ ໄດຮ້ບັໃນໄລຍະຖ ພາ: ມກີານສ ກສາທີົ່ ໄດສ້ະແດງໃຫເ້ຫນັຜ ນຂອງການໄດຮ້ບັລງັສີ
ຂອງແມົ່ ໃນໄລຍະຖ ພາ ເຊັົ່ ນ ລງັສລີະເບດີໃນປີ 1945 ທີົ່ ປະເທດຍີົ່ ປຸົ່ ນເຊິົ່ ງສົ່ ວນຫຼາຍເດກັທີົ່ ໄດຮ້ບັລງັສີ
ໃນທອ້ງແມົ່ ຈະລຸກົ່ ອນເກດີ ແຕົ່ ຖາ້ເກດີ ເດກັຈະມຄີວາມບ ກຜົ່ ອງທາງສະໝອງ ແລະ ຮົ່ າງກາຍ 

❖ ສານເຄມ:ີ ທີົ່ ປົ່ ອຍຈາກໂຮງງານຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ດກັເກດີມາມນີ າ້ໜກັຕ ວໜອ້ຍ ແລະ ມຫີ ວນອ້ຍ 
ແລະ ປັນຍາອົ່ ອນ ພກິານຂອງອະໄວຍະວະອ ົ່ ນໆຢົ່ າງຮາ້ຍແຮງ 

2) ສິົ່ ງແວດລອ້ມຂະນະກ າລງັເກດີ  
ສິົ່ ງແວດລອ້ມຂະນະເກດີຈະເນັນ້ໄປທີົ່ ຂະບວນການທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການເກດີ ບ ົ່ ວົ່ າຈະເປັນວທິີ

ການເກດີ ການຂາດອ ກຊ ີນ າ້ໜກັຕ ວຕ ົ່ າ ແລະ ການເກດີກົ່ ອນກ ານ ດ 
❖ ວທິກີານເກດີ: ການເກດີມຫຼີາຍວທິ ີແຕົ່ ການເກດີໂດຍທ າມະຊາດຈະໃຫຜ້ ນທີົ່ ດທີີົ່ ສຸດ ເພາະແມົ່

ຈະຟ ນ້ຕ ວໄດໄ້ວ ແລະ ເດກັທີົ່ ເກດີມາຈະໄດຮ້ບັຜ ນກະທ ບຈາກການເກດີໜອ້ຍກວົ່ າວທິອີ ົ່ ນໆ ເຊັົ່ ນ: ວທິີ
ການໃຊຢ້າສະຫຼ ບ ວທີເີກດີໂດຍການຜົ່ າຕດັ ການເກດີໃນທົ່ າທີົ່ ບ ົ່ ເໝາະສ ມ ການໃຊເ້ຄ ົ່ ອງມ ດູດອອກຈະ
ສ ົ່ ງຜ ນກະທ ບກະເທ ອນເຖິງສະໝອງຂອງເດກັ ແລະ ການຂາດອ ກຊຂີອງເດກັ ເຊີົ່ ງອາດເປັນອນັຕະລາຍ
ເຖງິຊວີດິໄດ ້

❖ ການຂາດອ ກຊ:ີ ຈະເປັນສະພາບທີົ່ ເດກັໄດຮ້ບັອ ກຊບີ ົ່ ພຽງພ ໃນລະຫວົ່ າງການເກດີ ເຊີົ່ ງເອີນ້ວົ່ າ 
anoxia ການຂາດອ ກຊຢີົ່ າງຮຸນແຮງຈະມຜີ ນຕ ົ່ ການທ າລາຍສະໝອງຂອງເດກັເຮດັໃຫເ້ດກັມກີານເສຍຊີ
ວດິໄດ ້

❖ ນ າ້ໜກັເດກັຕ ົ່ າກວົ່ າເກນປ ກກະຕ:ິ ເດກັບາງຄ ນເກດີໂດຍຄ ບກ ານ ດ ແຕົ່ ມຂີະໜາດນອ້ຍກວົ່ າປ ກ
ກະຕຖິາ້ເດກັເຫຼ ົ່ ານີນ້ າ້ໜກັໜອ້ຍກວົ່ າ 2500 ກຣາມ ໂດຍມເີດກັປະມານ 7,5% ທີົ່ ເກດີມາ ແລະ ມນີ າ້ໜັ
ກຕ ົ່ າແລວ້ຍງັມຄີວາມຜດິປ ກກະຕທິາງດາ້ນຮູບຮົ່ າງ ມພູີມຕາ້ນທານຕ ົ່ າ ສະໝອງຖ ກທ າລາຍ ບ ົ່ ສາມາດ
ຮຽນຮູ ້ຫຼ ມບີນັຫາໃນເລ ົ່ ອງຂອງພ ດຕກິ າ ໂດຍຊົ່ ວງປີທ າອດິຊວີດິຂອງເດກັຈະສະແດງໃຫເ້ຫນັເຖງິຄວາມ
ເສ ົ່ ອມຂອງສະໝອງເດກັກວົ່ າເດກັປ ກກະຕຄິ ນອ ົ່ ນໆ 
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3) ສິົ່ ງແວດລອ້ມຫຼງັເກດີ 
ສິົ່ ງແວດລອ້ມຫຼງັເກດີຈະມຊີົ່ ວງໄລຍະຍາວນານຫຼາຍກວົ່ າຊົ່ ວງອ ົ່ ນໆ ຫຼ  ອາດຈະເວ າ້ໄດວ້ົ່ າ ສິົ່ ງ

ແວດລອ້ມຈະມອີິດທພິ ນຕ ົ່ ບຸກຄ ນຕະຫຼອດຊົ່ ວງຊີວິດຂອງບຸກຄ ນກ ົ່ ວົ່ າໄດ ້ສິົ່ ງແວດລອ້ມດັົ່ ງກົ່ າວມີ
ຫຼວງຫຼາຍ ແລະ ມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັອອກໄປໃນແຕົ່ ລະບຸກຄ ນ ແມົ່ ນແຕົ່ ຝາແຝດແທເ້ອງກ ມສີິົ່ ງແວດ
ລອ້ມຫຼງັເກດີບາງຢົ່ າງທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ ສິົ່ ງແວດລອ້ມຫຼງັເກດີທີົ່ ມຄີວາມສ າຄນັມດີັົ່ ງນີ:້ 
❖ ເຮ ອນຊານບາ້ນຊົ່ ອງ: ໂດຍຜົ່ ານສິົ່ ງແວດລອ້ມພາຍໃນບາ້ນ ແລະ ຂະບວນການອ ບຮ ມລຽ້ງດູ 

ເຊິົ່ ງຮູບແບບຂອງການອ ບຮ ມລຽ້ງດູທີົ່ ໃຊໃ້ນບາ້ນຈະມຜີ ນຕ ົ່ ບຸກຄະລກິກະພາບຂອງບຸກຄ ນ ບາ້ນທີົ່ ໃຫ ້
ການອ ບຮ ມລຽ້ງດູແບບປະຊາທປິະໄຕ ຈະສາ້ງບຸກຄະລກິກະພາບໃຫເ້ດກັເປັນຄ ນມເີຫດຜ ນ ມຄີວາມ
ເຊ ົ່ ອໝັນ້ໃນຕ ນເອງ ເບິົ່ ງໂລກໃນແງົ່ດ ີມລີກັສະນະໃຝົ່ ຝັນສ າເລດັສູງ ເປັນຕ ນ້ ແຕົ່ ຖາ້ບາ້ນໃຫກ້ານອ ບຮ ມ
ລຽ້ງດູແບບຜະເດດັການ ຫຼ  ເຂັມ້ງວດຈະສາ້ງຄວາມຕ ງຄຽດໃຫກ້ບັເດກັ ເບິົ່ ງໂລກໃນແງົ່ຮາ້ຍ ແລະ ຂາດ
ຄວາມເຊ ົ່ ອໝັນ້ຕ ນເອງ ມກັເພິົ່ ງພາຄ ນອ ົ່ ນ ແລະ ເກບັກ ດ 
❖ ໂຮງຮຽນ: ເປັນສະຖາບນັທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ບຸກຄ ນລ າດບັທສີອງຮອງຈາກບາ້ນ ໂຮງຮຽນແຕົ່ ລະ

ໂຮງຮຽນຈະມປັີດໄຈຕົ່ າງໆທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ ເຊັົ່ ນ: ສິົ່ ງແວດລອ້ມໃນເວລາຮຽນ ຄຸນນະພາບຂອງຄູ ນະໂຍ
ບາຍຂອງໂຮງຮຽນ ໝູົ່ ເພ ົ່ ອນຮົ່ ວມຊັັນ້ຮຽນ ແລະ ບນັຍາກາດຂອງຫອ້ງຮຽນ ເຊີົ່ ງເຮດັໃຫເ້ດກັທີົ່ ຮຽນໃນ
ໂຮງຮຽນແຕກຕົ່ າງກນັມລີກັສະນະຄວາມຄດິ ຄວາມເຊ ົ່ ອ ແລະ ພ ດຕກິ າທີົ່ ບ ົ່ ຄ ກນັ 

❖ ສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກ: ເປັນສະຖານທີົ່ ທີົ່ ບຸກຄ ນໃຊເ້ວລາຂອ້ນຂາ້ງຫຼາຍໃນການໃຊຊ້ວີດິປະຈ າວນັ
ເພ ົ່ ອເຮດັວຽກ ບາງຄ ນອາດມກີານປົ່ ຽນແປງສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກຫຼາຍຄັັງ້ ປັດໄຈໃນສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກທີົ່

ມຜີ ນໃຫຄ້ ນແຕກຕົ່ າງກນັຄ  ບນັຍາກາດຂອງສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກ ໝູົ່ ເພ ົ່ ອນຮົ່ ວມງານ ວດັທະນະທ າອ ງ
ການ ນະໂຍບາຍ ແລະ ໂຄງສາ້ງໃນການບ ລຫິານງານຂອງອ ງການ 

❖ ສ ົ່ ສານມວນຊ ນ: ປັດຈບຸນັສ ົ່ ສານມວນຊ ນຖ ໄດວ້ົ່ າມອີດິທພິ ນຫຼາຍ ທງັນີເ້ນ ົ່ ອງຈາກປັດຈບຸນັ 
ເປັນຍຸກຂອງຂ ມູ້ນຂົ່ າວສານເຮດັໃຫສ້ ົ່ ສານມວນຊ ນເຂ າ້ສູົ່ ຕ ວບຸກຄ ນໄດຫຼ້າຍຊົ່ ອງທາງ ເຊັົ່ ນ: ໂທລະພາບ 
ວທິະຍຸ ໜງັສ ພມິ ສ ົ່ ຕົ່ າງໆ ອນິເຕເີນດັ ຈ ົ່ ງມຜີ ນຕ ົ່ ຄວາມເຊ ົ່ ອ ການລອກແບບ ລວມທງັການປັບປົ່ ຽນພ ດຕິ
ກ າທີົ່ ບຸກຄ ນສະແດງອອກໃນສະຖານທີົ່ ຕົ່ າງໆ 
2.2. ການຈດັສິົ່ ງແວດລອ້ມເພ ົ່ ອຊົ່ ວຍສ ົ່ ງເສມີພດັທະນາການ 

ການມລີູກແຕົ່ ລະຄັງ້ນັນ້ ແມົ່ ທຸກຄ ນຍົ່ ອມຄາດຫວງັໃຫລູ້ກຂອງຕ ນເອງພດັທະນາໄດດ້ທີີົ່ ສຸດ 
ແລະ ເຕບີໃຫຍົ່ ເປັນບຸກຄ ນທີົ່ ມຄຸີນຄົ່ າແກົ່ ສງັຄ ມ ດັົ່ ງນັນ້ ເພ ົ່ ອໃຫຈ້ດຸປະສ ງດັົ່ ງກົ່ າວຈ ົ່ ງສະເໜວີທິກີານຈດັ
ສິົ່ ງແວດລອ້ມເພ ົ່ ອຊົ່ ວຍສ ົ່ ງເສມີພດັທະນາການໄວ ້ດັົ່ ງນີ:້ 

2.2.1. ການມກີານວາງແຜນ ກຽມພອ້ມໃນດາ້ນຕົ່ າງໆ  
ຕັງ້ແຕົ່ ກົ່ ອນການແຕົ່ ງງານເປັນຕ ນ້ວົ່ າ: ຄວາມພອ້ມທາງດາ້ນການເງນິ ຄວາມພອ້ມໃນການມລີູດ 

ເຊັົ່ ນ: ອາຍຸ ຄວາມແຂງແຮງຂອງຮົ່ າງກາຍ. 
2.2.2. ມກີານກວດສຸຂະພາບຂອງພ ົ່  ແລະ ແມົ່   
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ໂດຍສະເພາະຄາມເຈບັປົ່ ວຍດວ້ຍພະຍາດຕົ່ າງໆ ພະຍາດທີົ່ ມກີານຖົ່ າຍທອດທາງກ າມະພນັ ພະ
ຍາດທີົ່ ອາດເກດີຂ ນ້ໄດໃ້ນລະຫວົ່ າງຖ ພາເຊິົ່ ງພະຍາດຕົ່ າງໆ ເຫຼ ົ່ ານີອ້າດມຜີ ນຕ ົ່ ການພດັທະນາການເດກັໄດ ້
ນອກຈາກນີກ້ ຄວນມກີານກວດເລ ອດກົ່ ອນການແຕົ່ ງງານ ເພາະອາດມກີ ລະນທີີົ່ ເລ ອດຂອງແມົ່  ແລະ 
ເລ ອດຂອງລູກມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັຈະເຮດັໃຫລູ້ກຕາຍໄດ.້ 

2.2.3. ການປະຕບິດັຕ ວໃນຊົ່ ວງຖ ພາ 
ແມົ່ ຄວນດູແລຕ ວເອງເປັນຢົ່ າງດ ີເມ ົ່ ອເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍບ ົ່ ຄວນຊ ຢ້າມາກນິເອງ ບ ົ່ ຄວນດ ົ່ ມເຫຼ າ້ ຫຼ  

ສູບຢາ ການກນິອາຫານທີົ່ ເປັນປະໂຫຍດ ແລະ ຄ ບທຸກໝວດ ແລະ ຕອ້ງຮກັສາອາລ ມໃຫແ້ຈົ່ ມໃສຢູົ່ ສະເ
ໝ.ີ 

2.2.4. ການຈດັສິົ່ ງແວດລອ້ມຫຼງັເກດີ 
ຫຼງັຈາກເດກັເກດີຈາກທອ້ງແມົ່ ແລວ້ ແມົ່ ຄວນໃຫເ້ດກັຢູົ່ ໃນສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດ ີໃຫຄ້ວາມຮກັ 

ຄວາມອ ບອຸົ່ ນ ໃຫກ້ານອ ບຮ ມລຽ້ງດູ ສັົ່ ງສອນທີົ່ ດເີພ ົ່ ອໃຫເ້ດກັໄດພ້ດັທະນານໄິສ ບຸກຄະລກິກະພາບ 
ຕະຫຼອດຮອດອາລ ມທີົ່ ຈະຊົ່ ວຍໃຫເ້ດກັເຕບີໃຫຍົ່ ຂ ນ້ເປັນບຸກຄ ນທີົ່ ມລີກັສະນະທີົ່ ເພີົ່ ງປະສ ງຂອງສງັຄ ມ. 

3. ການພ ວພນັລະຫວົ່ າງກ າມະພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ 

ບຸກຄ ນເປັນຜ ນມາຈາກກ າມະພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ ແນວໃດກ ຕາມເປັນການຍາກທີົ່ ຈະບອກ
ໄດເ້ລຍີວົ່ າ ກ າມະພນັ ຫຼ  ສິົ່ ງແວດລອ້ມມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ພ ດຕກິ າຂອງບຸກຄ ນເໜ ອກວົ່ າກນັ ເພາະບຸກຄ ນຕອ້ງ
ໄດຮ້ບັອດິທພິ ນທາງກ າມະພນັເປັນທີົ່ ຮູກ້ນັແລວ້ ແລະ ຕອ້ງເຕບີໃຫຍົ່ ຂ ນ້ພາຍໃຕສ້ິົ່ ງແວດລອ້ມຕົ່ າງໆ ຢູົ່
ສະເໝີ ກ າມະພນັຈ ົ່ ງເປັນຕ ວກ ານ ດເພດານຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນ ສົ່ ວນສິົ່ ງແວດລອ້ມຈະເປັນຕ ວ
ຊົ່ ວຍສ ົ່ ງເສມີໃຫມ້ກີານພດັທະນາທີົ່ ດຂີ ນ້ ເຊັົ່ ນ: ຄ ນປັນຍາອົ່ ອນ ກ າມະພນັເປັນຕ ວກ ານ ດລະດບັສະຕປັິນ
ຍາບຸກຄ ນເອ າໄວວ້ົ່ າ ຈະມຄີວາມສາມາດໃນການຮຽນລະດບັໃດ ມຄີວາມສາມາດປະກອບອາຊບີຫຍງັ 
ແຕົ່ ຖາ້ຄ ນປັນຍາອົ່ ອນນີໄ້ດຮ້ບັສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດກີ ຈະເຮດັໃຫພ້ດັທະນາໄດເ້ຕມັສກັກະຍະພາບທີົ່ ມຢູີົ່  ແຕົ່
ກ ບ ົ່ ອາດພດັທະນາໄດເ້ກນີຂອບເຂດສະຕປັິນຍາຕາມທີົ່ ກ າມະພນັກ ານ ດໄວ ້ດັົ່ ງນັນ້ ເຮ າຈ  ົ່ ງບ ົ່ ອາດພດັທະ
ນາຄ ນປັນຍາອົ່ ອນດວ້ຍສິົ່ ງແວດລອ້ມໃດໆ ໃຫຄ້ ນປັນຍາອົ່ ອນເປັນຄ ນສະຫຼາດຫຼາຍ ຫຼ  ອດັສະລຍິະໄດ ້
ສົ່ ວນຄ ນທີົ່ ໄດຮ້ບັສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ບ ົ່ ດ ີກ ຈະມຜີ ນເຮດັໃຫກ້ານພດັທະນາບ ົ່ ເຕມັສກັກະຍະພາບຂອງບຸກ
ຄ ນ ເຊິົ່ ງຈະມຜີ ນເຮດັໃຫພ້ດັທະນາດອ້ຍລ ງກວົ່ າຄວນທີົ່ ຈະເປັນ ເຊິົ່ ງອາດເວ າ້ໄດວ້ົ່ າສກັກະຍະພາບຂອງ
ບຸກຄ ນຈະມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັໄປໂດຍຜ ນມາຈາກກ າມະພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມຕະຫຼອດຊົ່ ວງຊວີດິ
ຂອງບຸກຄ ນນັນ້ເອງ ສະນັນ້ກ າມະພນັຈ ົ່ ງເປັນປັດໄຈທີົ່ ບຸກຄ ນໄດຮ້ບັມາຈາກບນັພະບູລຸດ ຈ ົ່ ງເປັນສິົ່ ງທີົ່ ກ າ
ນ ດຂອບເຂດຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນ ສົ່ ວນສິົ່ ງແວດລອ້ມຈະເປັນປັດໄຈທີົ່ ຊົ່ ວຍສ ົ່ ງເສມີໃຫບຸ້ກຄ ນໄດ ້
ພດັທະນາສກັກະຍະພາບໃຫສູ້ງຂ ນ້ໄດ ້ຫຼ  ແມົ່ ນແຕົ່ ຂດັຂວາງສກັກະຍະພາບຂອງບຸກຄ ນ ດັົ່ ງນັນ້ ກ າມະ
ພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມຈ ົ່ ງມຄີວາມສ າພນັກນັຢົ່ າງໃກຊ້ດິຈ ນບ ົ່ ສາມາດບອກໄດວ້ົ່ າປັດໄຈໃດມອີດິທພິ ນຕ ົ່

ບຸກຄ ນໄດຫຼ້າຍກວົ່ າກນັ ທງັນີເ້ພາະບຸກຄ ນແຕົ່ ລະຄ ນຍົ່ ອມມກີ າມະພນັແຕກຕົ່ າງກນັ ແລະ ເກດີມາພາຍ
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ໃຕສ້ິົ່ ງແວດລອ້ມໃດໜ ົ່ ງສະເໝ ີແມົ່ ນແຕົ່ ຢູົ່ ໃນທອ້ງແມົ່  ເດກັແຕົ່ ລະຄ ນກ ມປັີດໄຈສະພາບແວດລອ້ມພາຍ
ໃນທອ້ວແມົ່ ທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ ຈ ົ່ ງເປັນຂ ຢັ້ງ້ຢ ນວົ່ າ ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າບຸກຄ ນບາງຄ ນຈະມກີ າມະພນັທີົ່ ດຫຼີາຍ ມພີ ົ່

ແມົ່ ທີົ່ ສະຫຼາດທງັສອງ ແຕົ່ ຖາ້ຂາດສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດແີລວ້ ສກັກະຍະພາບຂອງເດກັກ ອາດຈະລ ດຕ ົ່ າລ ງ
ກວົ່ າທີົ່ ຄວນຈະເປັນກ ໄດ.້ 

ແນວໃດກ ຕາມ ແມົ່ ນວົ່ າບຸກຄ ນນັນ້ມສີິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດຫຼີາຍພຽງໃດ ແຕົ່ ການພດັທະນາສກັກະ
ຍະພາບກ ຍົ່ ອມຂ ນ້ຢູົ່ ກບັກ າມະພນັທີົ່ ບຸກຄ ນນັນ້ໄດຈ້າກພ ົ່  ແລະ ແມົ່  ດວ້ຍເຊັົ່ ນ: ບຸກຄ ນທີົ່ ເກດີມາປັນຍາ
ອົ່ ອນ ສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດອີາດຊົ່ ວຍໄດສ້ົ່ ວນໜ ົ່  ແຕົ່ ບ ົ່ ອາດສາມາດຊົ່ ວຍໃຫສ້ ົ່ ງເສມີໄດເ້ກນີກວົ່ າຂອບເຂດ
ຂອງສະຕປັິນຍາທີົ່ ກ າມະພນັກ ານ ດມາ ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າບຸກຄ ນປັນຍາອົ່ ອນຈະໄດຮ້ບັສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດທີີົ່ ສຸດ
ກ ຕາມ ແຕົ່ ກ ບ ົ່ ອາດສາມາດພດັທະນະໃຫມ້ ີລະດບັປັນຍາສູງເທ ົ່ າກບັຄ ນປ ກກະຕໄິດ.້ 

ດັົ່ ງນັນ້ ຈ ົ່ ງສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ພດັທະນາການຂອງບຸກຄ ນ ເປັນການລວມກນັລະຫວົ່ າງກ າມະພນັ 
ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ ຫຼ  ພດັທະນາຂອງບຸກຄ ນ = ກ າມະພນັ x ສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 

 
 
 
 
 
 
 

ບ ດທ ີ3 

ພ ນ້ຖານທາງສະລລີະວທິະຍາທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັພ ດຕກິ າ 
ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 
ຈດຸປະສ ງການສອນ 

➢ ສາມາດອະທບິາຍໂຄງສາ້ງການເຮດັວຽກ ແລະ ລະບ ບຕົ່ າງໆຂອງຮົ່ າງກາຍ 
➢ ໃຫເ້ຂ າ້ໃຈພ ດຕກິ າຂອງມະນຸດໄດຊ້ດັເຈນຢິົ່ ງຂ ນ້ຜູສ້ ກສາຈ ົ່ ງຕອ້ງໃຫຄ້ວາມສ ນໃຈໃນວຊິາສາລິ

ລະວທິະຍາ ຄຽງຄູົ່ ໄປນ າ 

1. ຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງຈດິຕະວທິະຍາກບັສະລລີະວທິະຍາ. 
ຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງຈດິຕະວທິະຍາກບັສະລລີະວທິະຍາແມົ່ ນເລີົ່ ມຈາກການວເິຄາະຂະບວນ

ການເກດີພ ດຕກິ າຂອງມະນຸດວົ່ າເປັນແນວໃດ, ພວກເຮ າກ ຈະຮູກ້ານພ ວພນັດັົ່ ງກົ່ າວເມ ົ່ ອພຈິາລະນາເບິົ່ ງ
ການເກດີພ ດຕກິ າພ ບວົ່ າມ ີ3 ສິົ່ ງທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກນັຢູົ່ ສະເໝຄີ : 
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• ສິົ່ ງກະທ ບ 
• ອນິຊທີງັ 5 
• ການຕອບສະໜອງ 

ໃນເມ ົ່ ອມສີິົ່ ງກະທ ບມາກະຕຸນ້ອນິຊີຂອງພວກເຮ າ, ເມ ົ່ ອນັນ້ອນິຊີຂອງພວກເຮ າຈະສະແດງ
ປະຕກິລິຍິາອາການຕອບໂຕກ້ບັສິົ່ ງທີົ່ ກະທ ບນັນ້ ເຮດັໃຫເ້ກດີການຕອບສະໜອງ ຫຼ  ພ ດຕກິ າເກດີຂ ນ້ 
ແລະ ວເິຄາະຂະບວນການພາຍໃນອນິຊຕີ ົ່ ໄປອກີ ກ ຈະພ ບວົ່ າສິົ່ ງກະທ ບທີົ່ ມາກະຕຸນ້ໃສົ່ ອນິຊນີັນ້ແມົ່ ນ
ການກະຕຸນ້ຜົ່ ານອະໄວຍະວະຮບັສ າຜດັ ຫຼ  ເອີນ້ວົ່ າ: ຕ ວຮບັສ າຜດັ ຕ ວຮບັສ າຜດັຈະສ ົ່ ງຂົ່ າວ ( ຂ ມູ້ນ ) 
ໄປຍງັສະໝອງໃຫຕ້ຄີວາມໝາຍວົ່ າສິົ່ ງກະທ ບນັນ້ແມົ່ ນຫຍງັ? ແລະ ຈະຄວນຕອບໂຕແ້ນວໃດ? ເມ ົ່ ອສະ
ໝອງຕດັສນິວົ່ າຄວນເຮດັແນວໃດຈະສ ົ່ ງຂົ່ າວ ( ຂ ມູ້ນ ) ໄປໃຫລ້ະບ ບຕົ່ ອມ ແລະ ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ຈະ
ສະແດງປະຕກິລິຍິາຕອບໂຕຄ້ ນ. ການສະແດງອາການໂຕຕ້ອບຂອງລະບ ບຕົ່ ອມ ແລະ ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້
ເຮດັໃຫເ້ກດີການຕອບສະໜອງ ຫຼ  ເກດີພ ດຕກິ າພາຍໃນອນິຊຂີ ນ້. ນອກຈາກການເຮດັວຽກຂອງຕ ວ
ສ າຜດັແລວ້ ຍງັມກີານເຮດັວຽກຂອງອນິຊກີົ່ ຽວກບັການຕຄີວາມໝາຍ ແລະ ການສັົ່ ງ ເຊີົ່ ງຖ ກເອີນ້ວົ່ າ: 
ຕ ວຮບັຮູ ້ແລະ ການທ າປະຕກິລິຍິາໂຕຕ້ອບ ເຊິົ່ ງເອີນ້ວົ່ າ: ຕ ວປະຕບິດັການອກີດວ້ຍ, ເຊິົ່ ງສາມາດຈຽນ
ແຜນວາດສະແດງຂະບວນການເກດີພ ດຕກິ າໄດລຸ້ມ້ນີ:້  

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ເມ ົ່ ອວເິຄາະເບິົ່ ງແລວ້ຕ ວຮບັສ າຜດັແມົ່ ນ ອະໄວຍະວະຮບັສ າຜດັ ( ອນິຊທີງັຫາ້ ) ນັນ້ເອງເຊັົ່ ນ: 
ຕາ, ຫູ, ດງັ, ລີນ້ ແລະ ຜວິໜງັ. ຕ ວຮບັຮູສ້ າຜດັແມົ່ ນສະໝອງ ເຊີົ່ ງຢູົ່ ໃນລະບ ບປະສາດຂອງຄ ນເຮ າ, 
ການສ ົ່ ງຂົ່ າວທາງໃນອນິຊີອາໄສການທ າງານຂອງເຊວປະສາດ, ເຊິົ່ ງເປັນອ ງປະກອບຫຼັກຂອງລະບ ບ
ປະສາດ ແລະ ການທ າງານຂອງຕ ວປະຕບິດັການ ແມົ່ ນຕົ່ ອມລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ນັນ້ເອງ. ດັົ່ ງນັນ້, ການ
ພ ວພນັລະຫວົ່ າງສະລລີະກບັການເກດີພ ດຕກິ າ ຈ  ົ່ ງມຢູີົ່  4 ພາກສົ່ ວນຄ : 

ສ ິ່ ງກະທົບ

 

ກະ
ຕ ຸ້ ນ 

ຕົວສ ຳ

ພັດ ພັດ 

ສົິ່ ງຂິ່ ຳວ ຕົວຮັບ
ຮ ຸ້  

ຕົວ
ປະຕ ບັດ 

ສົິ່ ງຂິ່ ຳວ ຜົນ 
ກຳນ
ຕອບ 

ສະໜອງ 

ຂະບວນກຳນພຳຍໃນອ ນຊີ  (O) 
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1. ອະໄວຍະວະສ າຜດັ 
2. ລະບ ບປະສາດ 
3. ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ 
4. ລະບ ບຕົ່ ອມ 

ແຕົ່ ໃນບ ດນີຈ້ະເວ າ້ເຖິງລະບ ບກາ້ມເນ ອ້, ລະບ ບຕົ່ ອມ ແລະ ລະບ ບປະສາດຕ ົ່ ກບັພ ດຕກິ າ, 
ສົ່ ວນອະໄວຍະວະຮບັສ າຜດັແມົ່ ນຈະໄດເ້ວ າ້ຢູົ່ ໃນພາກໃຫມົ່ ຂອງວຊິານີ ້( ໃຫເ້ບີົ່ ງຄ ນຢູົ່ ພາກວຊິາກາຍະ
ວພິາກ - ສະລລີະວທິະຍາມະນຸດ ) ເຊິົ່ ງໃນພາກວຊິາດັົ່ ງກົ່ າວໄດເ້ວ າ້ຢົ່ າງລະອຽດສ ມຄວນແລວ້. 

2. ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ ແລະ ລະບ ບຕົ່ ອມກບັພ ດຕກິ າ 
2.1. ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ກບັພ ກຕກິ າ 

ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ເປັນລະບ ບຂອງເຊລ ( ຈລຸງັ ) ທີົ່ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ສະແດງປະຕກິລິຍິາເມ ົ່ ອຖ ກກະທ ບ
ຈາກລະບ ບປະສາດ ຫຼ  ເປັນຕ ວປະຕບິດັການສົ່ ວນໜ ົ່ ງເທ ົ່ ານັນ້. ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ຈະເຮດັວຽກໂດຍການ
ຫ ດຕ ວ ແລະ ຢ ດຕ ວເມ ົ່ ອຖ ກກະຕຸນ້ຈາກລະບ ບປະສາດ. ການຫ ດຕ ວ ແລະ ການຢ ດຕ ວຂອງລະບ ບ
ກາ້ມເນ ອ້ເຮດັໃຫເ້ກດີພ ດຕກິ າຕົ່ າງໆຂ ນ້. ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້ປະກອບດວ້ຍ 3 ປະພດຄ : 

1. ກາ້ມເນ ອ້ລະລາຍ 
2. ກາ້ມເນ ອ້ຮຽບ ( ກຽ້ງ ) 
3. ກາ້ມເນ ອ້ຫ ວໃຈ 

1). ກາ້ມເນ ອ້ລາຍ: ແມົ່ ນກາ້ມເນ ອ້ທີົ່ ມເີອນັຢ ດຢູົ່ ຕາມໂຄງກະດູກຮວມຕ ວກນັເປັນມດັມທີງັໝ ດປະມານ 
7000 ມດັ ແຕົ່ ລະມດັຈະເຮດັໜາ້ທີົ່ ເປັນເອກະເທດ ແລະ ຢູົ່ ໃຕກ້ານຄວບຄຸມຂອງລະບ ບປະສາດຈ ົ່ ງເອີນ້
ວົ່ າກາ້ມເນ ອ້ຊະນດິວົ່ າ: ກາ້ມເນ ອ້ເຈຕະນາ ໂດຍທ ົ່ ວໄປແລວ້ມຢູີົ່  2 ຊຸດຄ ໄບເຊບັ ແລະ ໄທຣເຊບັ. ແຕົ່ ລະ
ຊຸດຈະຫ ດຕ ວ ແລະ ຢ ດຕ ວສະຫລບັກນັ. ( ກາ້ມ ແລະ ກາ້ມລຸົ່ ມ ເບິົ່ ງໃນຮູບ ) 
2). ກາ້ມເນ ອ້ຮຽບ ( ກຽ້ງ ) : ແມົ່ ນກາ້ມເນ ອ້ທີົ່ ຢູົ່ ຕາມອະໄວຍະວະພາຍຂອງຄ ນເຮ າເຊັົ່ ນ: ລ າໄສ,້ 
ກະເພາະອາຫານ ຫຼ  ຫຼອດເລ ອດ. ກາ້ມເນ ອ້ຮຽບສາມາດທ າງານໄດເ້ອງໂດຍບ ົ່ ຕອ້ງຖາ້ການສັົ່ ງການຂອງ
ການຄດິໃນສະໝອງຈ ົ່ ງເອີນ້ກາ້ມເນ ອ້ຊະນດິນີວ້ົ່ າ: ກາ້ມເນ ອ້ບ ົ່ ເຈຕະນາ. ແຕົ່ ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງກາ້ມ
ເນ ອ້ຮຽບຈະຊາ້ກວົ່ າ ກາ້ມເນ ອ້ລາຍ, ໃນເວລາທີົ່ ກາ້ມເນ ອ້ລາຍຢ ດຕ ວຄັງ້ໜ ົ່ ງບ ົ່ ເຖງິ 1/10 ວນິາທ,ີ ແຕົ່ ກາ້ມ
ເນ ອ້ຮຽບຈະໃຊເ້ວລາຫຼາຍວນິາທ.ີ 
3). ກາ້ມເນ ອ້ຫ ວໃຈ: ແມົ່ ນກາ້ມເນ ອ້ເໜ ອເຈຕະນາ ເຊັົ່ ນກນັກບັກາ້ມເນ ອ້ຮຽບ ແຕົ່ ວົ່ າມລີກັສະນະຊວີະ
ວິທະຍາຄາ້ຍຄ ກາ້ມເນ ອ້ລາຍ, ແຕົ່ ຕົ່ າງກນັບົ່ ອນທີົ່ ເຊລກາ້ມເນ ອ້ຫ ວໃຈຈະໂຍງເປັນຜ ນດຽວກນັ, ບ ົ່

ໄດຮ້ວມເປັນມດັໆຄ ກບັກາ້ມເນ ອ້ລາຍ. 
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2.2. ລະບ ບຕົ່ ອມກບັພ ດຕກິ າ (Glans System ) 

     ຕົ່ ອມແມົ່ ນກຸົ່ ມ ເຊວ ທີົ່ ສາມາດຜະລດິສານຢົ່ າງໃດຢົ່ າງໜ ົ່ ງອອກມາຈາກເລ ອດໄດ.້ ຕົ່ ອມໃນ
ຮົ່ າງກາຍຂອງຄ ນເຮ າມ ີ2 ຊະນດິດວ້ຍກນັຄ : 
  1. ຕົ່ ອມທີົ່ ມທີ ົ່  ( Exocrine glands ): ເປັນຕົ່ ອມທີົ່ ລະລາຍສານຕົ່ າງໆທີົ່ ຕົ່ ອມຜະລດິຂ ນ້ອອກຈາກ
ຕົ່ ອມໄປສູົ່ ອະໄວຍະວະອ ົ່ ນໆໂດຍມທີ ົ່ ນ າໄປໃຊ ້ເຊັົ່ ນ: ຕົ່ ອມນ າ້ລາຍ, ຕົ່ ອມເຫ ົ່ ອ, ຕົ່ ອມນ າ້ຍົ່ ອຍ ແລະ 
ຕົ່ ອມນ າ້ຕາ ເປັນຕ ນ້. 
  2. ຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່  (Endocrine glands ) ເປັນຕົ່ ອມທີົ່ ບ ົ່ ມທີ ົ່ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ກບັອະໄວສົ່ ວນຕົ່ າງໆທີົ່ ມຕີົ່ ອມ
ຜະລດິອອກຈະເຊ ົ່ ອມໄປກະແສເລ ອດ ຜົ່ ານທາງເນ ອ້ເຍ ອ້ທີົ່ ຫ ົ່ ຫຸົ່ ມເຊວຂອງຕົ່ ອມສານທີົ່ ຕົ່ ອມຊະນດິນີ ້
ຜະລດິອອກມາຈະເອີນ້ວົ່ າ: ຮ ໂມນ (Hormone) ມຫຼີາຍຊະນດິ ເຊິົ່ ງສຸດແລວ້ແຕົ່ ວົ່ າມນັຖ ກຜະລດິອອກ
ຈາກຕົ່ ອມໃດ, ຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່ ມນັເຮດັວຽກເປັນລະບ ບ, ຖາ້ເກດີຜດິປ ກກະຕຂິ ນ້ຢູົ່ ທີົ່ ຕົ່ ອມໃດໜ ົ່ ງກ ຈະສ ົ່ ງ
ຜ ນໃຫທ້ ົ່ ອ ົ່ ນໆເຮດັວຽກຜດິປ ກກະຕໄິປພອ້ມ. ຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່ ມຫຼີາຍຊະນດິກະຈາຍຢູົ່ ຕາມສົ່ ວນຕົ່ າງໆຂອງາ
ຮົ່ າງກາຍແລະທີົ່ ສ າຄນັໄດແ້ກົ່ ຕົ່ ອມໄພເນຍີ ( Pineal glands ), ຕົ່ ອມໃຕສ້ະໝອງ (Pituitary glands 

), ຕົ່ ອມໄທຣອຍ (Thyroid glands ), ຕົ່ ອມພາຣາໄທຣອຍ ( Parathyroid glands ) , ຕົ່ ອມໝວກໝ

1. ໄບເຊບັ 

2. ໄຕຣເຊບັ 
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າກໄຂຫລັງ ( Adrenal glands ), ຕົ່ ອມແພນເຄັຍ ( Pancreas glands ), ຕົ່ ອມເພດ ( Gonads 

glands ), ຕົ່ ອມໄທມດັ ( Thymus glands ). 

 
   
 

ຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່  ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ກບັຮົ່ າງກາຍ ແລະພ ດຕກິ າໃຫຍົ່ ລວງ. ໃນບນັດາຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່ ນັນ້ຕົ່ ອໃຕ ້
ສະຫມອງຖ ວົ່ າເປັນຕົ່ ອມທີອີດິທພິ ນຫລາຍ ຫຼ  ວົ່ າຄວບຄຸມ ( Macter glands )  ເພາະວົ່ າມນັຜະລດິຮ 
ໂມນຫຼາຍຊະນດິ ແລະ ຄວບຄຸມການທ າງານຂອງຕົ່ ອມອ ົ່ ນໆອກີຫຼາຍຕົ່ ອມ. ບ ດບາດ ແລະໜາ້ທີົ່ ຂອງ

ຕົ່ ອມທີົ່ ບ ົ່ ມທີ ົ່ ທີົ່ ມຕີ ົ່ ພ ດຕກິ າດັົ່ ງນີ:້ 
 
ລ/ດ ຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່  ຮ ໂມນທີົ່ ຜະລດິອອກ ບ ດບາດ,ໜາ້ທີົ່ ກຽ້ວຂອ້ງກບັພ ດຕກິ າ 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 
ຕົ່ ອມສະຫມອງ 
 
 
 
 
 
 

 
▪ ຄວາມຈະເລນີເຕບີໂຕ (growth) 
▪ ໂປຣແລຄ ົ່ຕນິ(prolactin) 
▪ ໄທໂຣໂທຟີນ 
▪ ໂກນາໂດໂທຣຟີນ 
▪ ຄ ຕໂີກໂທຟີນ 

 

 
▪ ການກະຕຸ ້ນການຈະເລີນເຕີບໂຕຂອງ

ຮົ່ າງກາຍ 
▪ ກະຕຸນ້ໃຫຕ້ອ້ມນ າ້ນ ມສາ້ງນ າ້ນ ມ 
▪ ກະຕຸນ້ການທ າງານຂອງຕົ່ ອມໄທຣອຍ 
▪ ກະຕຸນ້ການທ າງານຂອງຕົ່ ອມເພດ 
▪ ກະຕຸນ້ການທ າງານຂອງຕົ່ ອມໝວກໄຕ 

 
 

2. 

 

 
ຕົ່ ອມໄພເນຍີ 
 

 
▪ ເມລາໂຕນນິ 

 

 
▪ ຄວບຄຸມການຈະເລີນເຕີບໂຕເມ ົ່ ອເຖິງ

ໄວລຸນ້ຕອນຕ ນ້ ແລວ້ຈະຢຸດເຮດັວຽກ 

ຕົ່ ອມໄພເນຍີ  

ຕົ່ ອມໃຕສ້ະໝອງ  

ຕົ່ ອມໄທຣອຍ  

ພາຣາໄທຣອຍ  

ໝວກໝາກໄຂຫລງັ  

ຕົ່ ອມແພນເຄຍັ  

ຕົ່ ອມໄທມດັ  

Gonads glands 
ຕົ່ ອມເພດ  

ຮງັໄຂົ່  ( ເພດຍງິ ) 

ອນັທະ ( ເພດຊາຍ ) 
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3 

 

. 

 

 

 
ຕົ່ ອມໄທຣອຍ 
 
 
 
 

 
▪ ໄທໂຣຊນິ 

 
 
 
 

 
▪ ຄວບຄຸມການເຜ າຜົ່ ານ ແລະເພີົ່ ມລະດບັນ າ້

ຕານໃນເລ ອດ,ຖ້າມີຫຼ າຍຈະເຮັດໃຫ ້
ຮົ່ າງກາຍຕ ົ່ ນຕ ວ,ນອນບ ົ່ ຫຼັບ,ຖາ້ມີໜອ້ຍ
ຈ ະ ເ ຮັດ ໃຫ ້ຄ ນ ເ ຮ າ ອົ່ ອ ນ ເ ພຍແລະ
ຫງົ່ວມເຫງ  າ,ຊກັຊາ້. 

 
 

4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ຕົ່ ອມໝວກໝ
າກໄຂົ່ ຫຼງັ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
▪ ອະດຣີນາລນິ ແລະ ນ ຣາດນີາລນິ 

 
 
▪ ຄ ຕນິ 

 
 
 
▪ ຣ ໂມນເພດຊາຍ 

 
 
 

▪ ກະຕຸ ້ນໃຫ ້ຕັບອອົ່ ນປຽກໄກລໂຄເຈນ
ເປັນນ າ້ຕານກລູໂກສເຮັດໃຫຮ້ົ່ າງກາຍີ
ພະລງັງານຫຼາຍ,ກຽ້ພອ້ມທີົ່ ຈະສູຊ້ ນ ຫຼ  ລ ບ
ໜ ີ

▪ ຄວບຄຸມລະດັບ ເກ ອໃນ ເລ ອດແລະ
ປະລິມານຄາຣ ໂບໄຮເດັຣທໃນຮົ່ າງກາຍ, 
ພວກທີົ່ ຂາດຮ ໂມນນີອ້າດຈະເສຍຊວີດິໄດ.້ 

▪ ກະຕຸນ້ຄວາມເປັນເພດຊາຍທັງໃນຜູຍ້ິງ 
ແລະ ຜູຊ້າຍ,ຜູຍ້ງິທີົ່ ມຮີ ໂມນນີຫຼ້າຍຈະມີ
ລກັສະນະເພດຊາຍປາກ ດອອກມາເຊັົ່ ນ : 
ມໝີວດ,ມຂີ ນໜາ້,ແຄົ່ ງ......... 

 
 

5. 

 

 

 

 
ຕົ່ ອມເພດເຄຣີຍ 
 
 
 

 
▪ ອນິຊູລນິ 

 
 
 

 
• ຄວບຄຸມປະລິມານນ າ້ຕານໃນເລ ອດ,

ກະຕຸນ້ໃຫຕ້ບັປົ່ ຽນນ າ້ຕານເປັນໄກລໂຄ
ເຈນໄປເກບັໄວໃ້ນຕບັອອົ່ ນ, ຖາ້ມກີານ
ບ ກພົ່ ອງຈະເກດີເປັນໂລກເບ າຫວານ. 

 

6. 

 

 

 

 

 
ຕົ່ ອມເພດ 
 
 
 
 

 
• ແອນໂດຣເຈນໃນເພດຊາຍ 

 
 

• ເອສໂຕຣເຈນໃນເພດຍງິ 
 

 
• ກະຕຸນ້ພດັທະນາການທາງເພດຂອງຊາຍ 

ແລະ ຄວບຄຸມການທ າງານຂອງອະໄວ
ຍະວະຂອງເພດ 

• ກະຕຸນ້ພັດທະນາການລັກສະນະທາງ
ເພດຂອງເພດຍງິ. 

 

7. 
 
ຕົ່ ອມໄທມດັ 

 
• ໄທໂມວດີນິ 

 
 
 
 

 
• ຄວມຄຸມການຈະເລີນເຕີບໂຕຂອງ

ຮົ່ າງກາຍໃຫໄ້ປຕາມໄວເຊັົ່ ນ: ຄວມຄຸມ
ບ ົ່ ໃຫເ້ດັກມີຄວາມຮູສ້ ກທາງເພດໄວ
ເກນີກ ານ ດ. 

• ສາ້ງພູມຕາ້ນທານໃນລະບ ບນ າ້ເຫຼ ອງ
ຂອງຮົ່ າງກາຍ. 

ອກີຢົ່ າງໜ ົ່ ງ, ການທ າງານຂອງຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່ ບາງຕົ່ ອມຖ ກຄວມຄຸມໂດຍລະບ ບປະສານອດັຕາໂນມດັ ເຊິົ່ ງ
ເປັນລະບ ບຍົ່ ອຍຂອງລະບ ບປະສາດ. ສະນັນ້ຈ  ົ່ ງທ າຄວາມເຂ າ້ໃຈຕົ່ ອມນີໃ້ຫໄ້ດດ້ຈີະໄດເ້ຊ ົ່ ອມຕ ົ່  ແລະ 
ເຂ າ້ໃຈງົ່າຍຂ ນ້, ເວລາພວກເຮ າຄ ນ້ຄວ້າເຖິົ່ ງກົ່ ຽວກບັລະບ ບປະສາດອດັຕາໂນມດັ. 
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3. ລະບ ບປະສາດກບັພ ດຕກິ າ. 
 ລະບ ບປະສາດນັນ້ປະກອບດວ້ຍເຊວປະສາດ ເປັນອ ງປະກອບຫຼັກ, ການທ າງານຂອງເຊວ
ປະສາດຈະເຮດັເປັນລະບ ບ, ເຊິົ່ ງສາມາດຈ າແນກໄດຕ້າມແຜນວາດດັົ່ ງລຸົ່ ມນີ ້
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        

ລະບ ບປະສາດກບັພ ດຕກິ ານີຈ້ະແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ພາກສວນຍົ່ ອຍເຊິົ່ ງລາຍລະອຽດມດີັົ່ ງນີ:້ 
- ເຊວປະສາດ 
- ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງ 
- ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນນອກ 

ລະບ ບປະສາດ 
Nervous System 

 

 

ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງ 
CNS 

 

ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນນອກ 
PNS 

ສະໝອງ ໄຂສນັຫລງັ 

SNS 

ລະບ ບປະສາດໂຊມາຕກິຄວບຄຸມການທ າງານຂອງ
ກາ້ມເນ ອ້ສົ່ ວນຕົ່ າງໆໃນຮົ່ າງກາຍ 

ANS 

ລະບ ບປະສາດອດັຕະໂນມດັຄວມຄຸມ
ອະໄວຍະວະພາຍໃນ 

SNS 

ດູແລເລ ົ່ ອງຄວາມຮູສ້ ກ ເຊັົ່ ນ: ການ
ເຫນັ,ການສ າຜດັ 

 

ຄວບຄຸມການເຄ ົ່ ອນໄຫວໃນກາ້ມເນ ອ້ 
 

ຊມິພາເທຕກິ ພາຣາຊມິພາເທຕ ກ 
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3.1. ເຊວປະສາດ 
 ເຊວປະສາດເປັນໜົ່ ວຍພ ນ້ຖານຂອງລະບ ບປະສາດ,ມບີ ດບາດສ າຄນັຕ ົ່ ການເກດີພ ດຕກິ າເຊິົ່ ງ
ມຈີ ານວນຫຼາຍ,ມນັຈະທ າງານເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ກນັໂດຍໃຊກ້ະເເສໄຟຟ້າຄ :ກະແສໄຟຟ້າທີົ່ ແລົ່ ນໃນຫລອດ
ທອງແດງຂອງລະບ ບໄຟຟາ້ທີົ່ ແລົ່ ນຕາມເຮ ອນຊານເຮ າ,ແຕົ່ ເປັນກະແສໄຟຟາ້ອອົ່ ນໆທີົ່ ແລົ່ ນດວ້ຍຄວາມ
ໄວປະມານ0,6-120ມ/ວນິາທີເທ ົ່ ານັນ້ແລະຖ ກເອີນ້ວົ່ າກະແສປະສາດ,ກະແສໄຟຟ້ານີເ້ກດີຈາກການ
ປົ່ ຽນແປງບນັຈໄຸຟຟາ້ຂອງສານໂປຣແທສຊຽມທີົ່ ຢູົ່ ໃນເຊວ,ເມ ົ່ ອໃດເຊວປະສາດຖ ກກະຕຸນ້,ການສ ົ່ ງກະ
ເເສປະສາດຂອງເຊວປະສາດນີຈ້ະສ ົ່ ງໃນແບບສ ົ່ ງບ ົ່ ໝ ດຫຼ ບ ົ່ ສ ົ່ ງເລຍີນັນ້ຄ ເມ ົ່ ອມກີະແສປະສາດເກດີຂ ນ້ເຖງິ
ລະດບັກ ຈະສ ົ່ ງໃຫເ້ຊວປະສາດຕ ົ່ ໄປໝ ດເລຍີ. 
 

 
 
1). ຕ ວເຊວ ( Cell body ) ປະກອບດວ້ຍນວິເຄຣຍ ແລະ ໂປຣໂຕປະຣາຊ ມ ຄ ກບັເຊວອ ົ່ ນໆ ແລະ ໃນ
ໂປຣໂຕປະລາຊ ມນີເ້ອງມສີານໂປຣແທຊຽມທີົ່ ກ ົ່ ໃຫເ້ກດີກະແສດັົ່ ງກົ່ າວແລວ້ຍງັເຊ ົ່ ອວົ່ າຕ ວເຊວສາດນີ ້

ນອກຈາກມໜີາ້ທຮີວບຮວມ ແລະ ສ ົ່ ງຂົ່ າວສານໄປຍງັຕ ວເຊວອ ົ່ ນໃນຮູບແບບຂອງກະແສປະສາດແລວ້
ຍງັອາດເປັນທີົ່ ເກບັຄວາມຮູຕ້ົ່ າງໆນອກຈາກມະນຸດອກີດວ້ຍ. 
2). ເດນໄດຣ ( Dendrite ) ເປັນໃຍປະສາດຍົ່ ອຍໆທີົ່ ຕ ົ່ ຈາກຕ ວເຊວ, ມໜີາ້ທີົ່ ຮບັຂົ່ າວສານມາຈາກຕ ວ
ຮບັສ າຜດັ ຫຼ  ເຊວປະສາດຕ ວອ ົ່ ນ, ເດນໄດຣຂອງເຊວປະສາດໜ ົ່ ງໆມຫຼີາຍອນັ. 
3). ແອ ກຊອນ ( Axon ) ເປັນໃຍປະສາດທີົ່ ແຍກອອກຈາກເຊວ, ເຮດັໜາ້ທີົ່ ສ ົ່ ງຂົ່ າວສານຈາກຕ ວເຊວ
ໄປຍງັຕ ວປະຕບິດັການ ຫຼ  ເຊວປະສາດຕ ວອ ົ່ ນ,ແອກັຊອນຂອງເຊວປະສາດມອີນັດຽວ ແລະ ຍາວບ ົ່ ເທ ົ່ າ
ກນັ, ອອ້ມຮອບແອກັຊອນມໄີຂມນັຫ ົ່ ຫຸມ້ຢູົ່  ແລະ ທີົ່ ປາຍແອກັຊອນຈະແຕກຂະແໜງ, ແຕົ່ ລະປາຍຂະແ
ໜງມປຸີົ່ ມເຊິົ່ ງເອີນ້ວົ່ າ: ປຸົ່ ມໄຊແນບຕກິນອບ ພາຍໃນປຸົ່ ມມຖີ ງນອ້ຍໆເຊິົ່ ງເອີນ້ວົ່ າ: ຖ ງໄຊແນບຕກິ ເວສ

ຕ ວເຊວ  

ເດນໄດຣ  

ນວິເຄລຍັ 

ແອ ກຊອນ  ໄຂມນັຫຸມ້ແອ໊ກຊອນ 

ຖ ງໄຊແນຍ 
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ໄຊໂກ, ປຸົ່ ມໄຊແນບຕກິຈະໄປເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ກບັເດນໄດຣຂອງເຊວຕ ວປະສາດອ ົ່ ນໆ ແຕົ່ ເຊ ົ່ ອມບ ົ່ ແໜນ້ໜາ
ເພາະມຊີົ່ ອງຫວົ່ າງຂອງປຸົ່ ມໄຊແນບ ກບັເດນໄດຣຂອງເຊວຕ ວອ ົ່ ນ, ຊົ່ ອງຫວົ່ າງນີເ້ອີນ້ວົ່ າ: ຊົ່ ອງຫວົ່ າງໄຊ
ແນບຕກິນັນ້ເອງ, ກະແສປະສາດຂອງເຊວປະສາດໜ ົ່ ງແລົ່ ນໄປສູົ່ ເຊວປະສາດອກີຕ ວໜ ົ່ ງ ໂດຍຜົ່ ານຊົ່ ອງ
ໄຊແນບຕກິນີ ້ແອ໊ກຊອນຂອງເຊວປະສາດທີົ່ ເຮດັຫນາ້ທີົ່ ແບບດຽວກນັຈະຮົ່ ວມກນັເປັນມດັ ອາດມແີອ໊ກ
ຊອນ 100 – 100 ເສັນ້, ມດັແອ໊ກຊອນນີເ້ຮ າເອີນ້ວົ່ າ: ເສັນ້ປະສາດນັນ້ເອງ. 
3.2.   ລະບ ບປະສາດກາງ ( CNS ) 
     ແມົ່ ນລະບ ບປະສາດທີົ່ ມເີຊວປະສາດຫຼາຍທີົ່ ສຸດໃນບນັດາລະບ ບປະສາດທງັໝ ດປະກອບດວ້ຍ: 
ໄຂສນັຫຼງັ ແລະ ສະໝອງ, ໄຂສນັຫຼງັເຮດັໜາ້ທີົ່ ຮບັສ ົ່ ງຂົ່ າວສານລະຫວົ່ າງສົ່ ວນຕົ່ າງໆຂອງຮົ່ າງກາຍກບັສະ
ໝອງ, ສົ່ ວນສະໝອງເຮດັໜາ້ທີົ່ ຕຄີວາມໝາຍຂົ່ າວສານ ແລະ ສັົ່ ງການ. ດັົ່ ງນັນ້, ການຮບັຮູ,້ ການຈ ົ່ ຈ າ, 
ການຄດິ, ການຕດັສນິໃຈ ແລະ ຮູສ້ ກຕົ່ າງໆຈ ົ່ ງເກດີຂ ນ້ໃນທ ົ່ ວສະໝອງ, ການທ າງານຂອງລະບ ບປະສາດ
ມລີາຍລະອຽດດັົ່ ງລຸົ່ ມນີ:້  

ໄຂສນັຫຼງັ: ເປັນທ ົ່ ລ າຍາວໄປຕາມຕາມຊົ່ ອງກະດູກສນັຫຼງັຂອງຄ ນເຮ າ ເຊິົ່ ງປະກອບດວ້ຍເຊວປະ
ສາດ 3 ປະເພດຄ : - ເຊວປະສາດທີົ່ ເຮັດໜາ້ທີົ່ ຮບັຂົ່ າວສານຈາກຕ ວຮບັຈາກຕ ວຮບັສ າຜັດໄປຫາໄຂ
ສນັຫຼງັ ເອີນ້ວົ່ າ: ເຊວປະສາດນ າເຂ າ້. ເຊວປະສາດທີົ່ ເຮດັໜາ້ທຮີບັຂົ່ ານສານຈາກໄຂສນັຫຼງັໄປຫາກາ້ມ
ເນ ອ້ ແລະ ຕົ່ ອມເອີນ້ວົ່ າ: ເຊວປະສາດສ ົ່ ງອອກ ສົ່ ວນເຊວປະສາດທີົ່ ເຮດັຫນາ້ທີົ່ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ລະຫວົ່ າງ ເຊວ
ປະສາດນ າເຂ າ້ ແລະ ເຊວປະສາດສ ົ່ ງອອກຂະເຮດັຫນາ້ທີົ່ ສ ົ່ ງຂົ່ າວສານເຂ າ້ ແລະ ອອກຈາກສະຫມອງເອີນ້
ວົ່ າ: ເຊວປະສາດຕ ວເຊ ົ່ ອມ. ຊົ່ ອງກະດູກສນັຫຼງັມຮູີບຮົ່ າງຄາ້ຍຄ ແມງກະເບ ອ້ ຫຼ  ຕ ວອກັສອນ H ໄຂ
ສນັຫຼງັຈະຢູົ່ ເຕມັໃນຊົ່ ອງນີ,້ ສົ່ ວນກາງໄຂສນັຫຼງັມສີເີທ າ ແລະ ເປັນບົ່ ອນລວມຕ ວຂອງເຊວປະສາດຕ ວ
ເຊ ົ່ ອມ ແລະ ເຊວປະສາດຕ ວສ ົ່ ງອອກ, ອອ້ມຮອບໄຂສນັຫຼງັເປັນສີຂາວປະກອບດວ້ຍໃຍປະສາດທີົ່

ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ກບັສະໝອງ, ໃຍປະສາດນີມ້ກັມໄີຂມນັຫ ົ່ ຫຸມ້ຢູົ່ ສະເໝ ີສະນັນ້ຂ ົ່ ງເບີົ່ ງເຫນັເປັນສຂີາວ. 
❖ ໄຂສນັຫຼງັມໜີາ້ທີົ່  2 ຢົ່ າງຄ : 

1. ສ ົ່ ງກະແສປະສາດໄປໃຫສ້ະໝອງຕຄີວາມໝາຍສັົ່ ງການ ແລະ ຮບັກະແສປະສາດທີົ່ ເປັນຄ າສັົ່ ງຈາກສະ
ໝອງໄປສູົ່ ຕ ວປະຕບິດັການຄ ກາ້ມເນ ອ້ ແລະ ຕົ່ ອມ. 
2. ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ຕ ວຮບັສ າຜດັ ແລະ ຕ ວປະຕບິດັການໂດຍກ ົ່ ງ, ເຮດັໃຫເ້ຮ າຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສິົ່ ງກະທ ຍໄດຢ້ົ່ າງ
ວອງໄວເຊັົ່ ນ: ເມ ົ່ ອແຂນຖ ກເຂມັແທງຈະກະຕຸກແຂນທນັທີົ່ , ເມ ົ່ ອຫ ວເຂ ົ່ າຖ ກເຄາະຈະເຕະຕທີນັທ,ີ ພ ດຕິ
ກ າລກັສະນະນີເ້ອີນ້ວົ່ າ: ກລິຍິາສະທອ້ນ, ກລິຍິາສະທອ້ນມຂີະບວນການ 3 ຂັນ້ຕອນຄ : 
 ຂັນ້ຕອນ 1 : ຕ ວຮບັສ າພດັສ ົ່ ງຂົ່ າວໄປຫາເຊວປະສາດທີົ່ ສ ົ່ ງອອກ 

ຂັນ້ຕອນ 2 : ຂົ່ າວສານຜົ່ ານເຊວປະສາດຕ ວເຊ ົ່ ອມໄປຫາເຊວປະສາດສ ົ່ ງອອກ 
ຂັນ້ຕອນ 3 : ເຊວປະສາດສ ົ່ ງອອກສ ົ່ ງຂົ່ າວໄປຫາຕ ວປະຕບິດັການໃຫສ້ະແດງອາການຕອບສະ

ໜອງ. 
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ການເກດີກລິຍິາສະທອ້ນນີເ້ປັນກລິຍິາສະທອ້ນທີົ່ ຜົ່ ານໄຂສນັຫຼງັ. ກລິຍິາບາງຢົ່ າງຄວບຄຸມໂດຍ
ສະໝອງບ ົ່ ຜົ່ ານໄຂສນັຫຼງັກ ົ່ ມ ີເຊັົ່ ນ: ການຂະຍບິຕາເມ ົ່ ອມລີ ມພດັຕາ ແລະ ມບີາງຢົ່ າງທີົ່ ຄວບຄຸມຮົ່ ວມກນັ
ທງັໄຂສນັລງັ ແລະ ສະໝອງ ເຊັົ່ ນ: ອາການສະດູງ້ຕ ົ່ ນເມ ົ່ ອໄດຍ້ນິສຽງດງັ. 

❖ ສະໝອງ:  
ເປັນສູນກາງຂອງພ ດຕກິ າ ແລະ ຄວບຄຸມການທ າງານຂອງລະບ ບປະສາດອ ົ່ ນໆຂອງຮົ່ າງກາຍໃຫ ້

ເປັນໄປຢົ່ າງມລີະບ ບລະບຽບສອດຄົ່ ອງກນັ. ເຊິົ່ ງແບົ່ ງອອກປັນ 3 ພາກສວນດວ້ຍກນັຄ : 
  1. ສົ່ ວນທີົ່  1: ສະໝອງສົ່ ວນໜາ້ 
  2. ສົ່ ວນທີົ່  2: ສະໝອງສົ່ ວນກາງ 
  3. ສົ່ ວນທີົ່  3: ສະໝອງສົ່ ວນຫຼງັ   
 

 
 
 
 
1. ສະໝອງສົ່ ວນໜາ້: ເປັນສົ່ ວນທີົ່ ຢູົ່ ເທງິຂວັນ້ສະໝອງຂ ນ້ໄປ ແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ສົ່ ວນໃຫຍົ່ ໆຄ : 

ພອນສ 

ຕົ່ ອມໃຕສ້ະໝອງ 

ອອກແອກສນັຫຼງັ 

ເມດນັລາ 

ໄຮໂປທາລາມດັ 

ເຊລເີບລມມັ 

ເຊລເີບລມມັ 
 

ຄ ປັລແຄສໂລຊມັ 
 

ຣບິໂປ
ແຄມປັສ 

 

ທາລາມດັ 
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1. ທາລາມດັ: ຢູົ່ ເທງິຍອດຂອງສະໝອງສົ່ ວນກາງ, ເປັນສູນກາງຖົ່ າຍທອດກະແສປະສາດທີົ່ ມາ
ຈາກໄຂສນັຫຼງັ, ອະໄວຍະວະສ າຜດັ, ສະໝອງສົ່ ວນກາງ ແລະ ສະໝອງສົ່ ວນຫຼງັເພ ົ່ ອໄປຫາເຊຣິບຮມັ
ເພ ົ່ ອຕຄີວາມໝາຍ ແລະ ສັົ່ ງການ. 

2. ໄຮໂປທາຣາມດັ: ເປັນສົ່ ວນນອ້ຍໆທີົ່ ຢູົ່ ໃຕທ້າຣາມດັ, ເຮດັໜາ້ທີົ່ ຄວບຄຸມການເກດີອາລ ມ 
ແລະ ແຮງຈງູໃຈ, ຄວາມຫວິໂຫຍ, ການທ າງານຂອງຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີາຣາມດັ ແລະ ຄວບຄຸມອຸນຫະພູມຂອງ
ຮົ່ າງກາຍອກີດວ້ຍ. 

3. ລະບ ບລມິລກິ: ເປັນສູນປະສາດທີົ່ ກະຈາຍຢູົ່ ອອ້ມຮອບທາຣາມດັມກີານທ າງານເປັນລະບ ບທີົ່

ສະຫລບັຊບັຊອ້ນຫຼາຍ ແລະ ມສີົ່ ວນສ າຄນັຢູົ່  4 ສົ່ ວນຄ :  
ສົ່ ວນທ ີ1: ອະມກິດາລາ ເປັນສົ່ ວນທີົ່ ຢູົ່ ດາ້ນຂາ້ງຂອງໄຮໂປທາລາມດັມບີ ດບາດໃນການກະຕຸນ້

ໃຫເ້ກດີຄວາມເເຂງກາ້, ສດັທີົ່ ດຸຮາ້ຍ ຖາ້ອະມດິາລາຖ ກທ າລາຍກ ຈະເຊ ົ່ ອມຊ ມອົ່ ອນແອ. 
ສົ່ ວນທ ີ2: ບ ລເິວນເຊບໂທເອເີຣຍ ເປັນສົ່ ວນໜ ົ່ ງທີົ່ ຢູົ່ ດາ້ນໜາ້ຂອງທາລາມດັແຕົ່ ສູງກວົ່ າເລກັ

ນອ້ຍ, ມບີ ດບາດໜົ່ ວງໜົ່ ຽວຄວາມແຂງກາ້,ສດັທີົ່ ຖ ກທ າລາຍເຊບໂທເອເິຣຍຈະມຄີວາມດຸຮາ້ຍ ແລະ 
ແຂງກະດາ້ງ. 

ສົ່ ວນທ ີ3: ຮບິໂປແຄມັປັດ ເປັນສົ່ ວນທີົ່ ຢູົ່ ໃຕທ້າລາມດັ ແລະ ໄຮໂປທາລາມດັ, ມບີ ດບາດໃນ
ການຈ ຈ າປະສ ບການ,ຖາ້ຖ ກທ າລາຍກ ົ່ ຈະຈ ົ່ ຫຍງັບ ົ່ ໄດໝ້ ດ. 

ສົ່ ວນທ ີ4: ເຊລເິບລ າ ເປັນສົ່ ວນເທງິສຸດຂອງສະໝອງ,ປ ກຄຸມຢູົ່ ຂວັນ້ສະໝອງເຕມັກະໂຫລກ
ຫ ວຂອງຄ ນເຮ າ ຫຼ  ເຄຍີເອີນ້ກນັວົ່ າ: ມນັສະໝອງມ ີ2 ຊກິດວ້ຍກນັຄ :  ຊກີຂວາ ແລະ ຊກີຊາ້ຍ, ເຊຣເິບ
ລ າທງັສອງຊກິນີເ້ຊ ົ່ ອຕ ົ່ ກນັດວ້ຍໃຍປະສາດຢົ່ າງຫຼວງຫຼາຍ, ໃຍປະສາດເຫຼ ົ່ ານີຢູ້ົ່ ບ ລເິວນສົ່ ວນລຸົ່ ມຂອງ ເຊຣິ
ເບລ າ ເອີນ້ວົ່ າ: ຄ ປັສແຄໂລຊມັ, ເຊຣເິບລ າແຕົ່ ລະຊກິຈະຄວບຄຸມການທ າງານຂອງຮົ່ າງກາຍພຽງຊກີດຽວ 
ແຕົ່ ສະລບັຂາ້ງກນັຄ : ເຊຣເິບລ າຊກີຊາ້ຍຈະຄວບຄຸມການທ າງານຂອງຮົ່ າງກາຍຊກີຂວາ ແລະ ກ ງກນັຂາ້ມ
, ສົ່ ວນຜິວຂອງເຊຣິເບລ າເປັນທີົ່ ຮວມຂອງເຊວປະສາດຈ ົ່ ງມສີເີທ າ ແລະ ເອີນ້ສົ່ ວນຜວິທີົ່ ເປັນເໝ ອນ
ເປ ອກຂອງເຊຣເິບລ ານີວ້ົ່ າ: ຄ ເທກັຂອງເຊຣເິບລ າ, ສົ່ ວນໃນຂອງເຊຣເິບລ າເປັນໃຍປະສາດ ເຊິົ່ ງມໄີຂມນັ
ຫ ົ່ ຫຸມ້ຢູົ່ ມສີຂີາວ, ຄາດວົ່ າ ເຊຣເິບລ າປະກອບດວ້ຍ: ເຊວປະສາດປະມານ 9 ພນັລາ້ນຕ ວ ຫຼ  ປະມານ 3
ສົ່ ວນ 4 ຂອງເຊວປະສາດທງັໝ ດໃນສະໝອງຄ ນເຮ າ. 
      ຣເິບລ າຂອງຄ ນເຮ ານອກຈາກແບົ່ ງອອກ 2 ຊກີແລວ້, ຍງັມຮີົ່ ອງແບົ່ ງ ເຊຣເບລ າອອກເປັນສົ່ ວນໆ 
ອກີຄ : ມຮີົ່ ອງແບົ່ ງຊຣິິເບລ າອອກເປັນສົ່ ວນໜາ້ແລະສົ່ ວນຫຼງັຢູົ່ ເຄິົ່ ງກາງກະໂຫລກຫ ວ ເຊິົ່ ງຖ ກເອີນ້ວົ່ າ: 
ຮອງກາງ (Central fissure), ທີົ່ ດາ້ນຂາ້ງຍງັມຮີົ່ ອງບ ົ່ ລເິວນໃບຫູເບ ອ້ງໜ ົ່ ງຂອງເຮ າເປັນທາງຜົ່ ານໄປດາ້ນ
ໜາ້ເຖງິບ ລເິວນໃບຫູເບ ອ້ງໜ ົ່ ງ, ແບົ່ ງ ຊ ຣເິບລ າ ອອກເປັນສົ່ ວນເທງິກບັໃສົ່ ແລວ້ຮົ່ ອງທງັສອງນີແ້ບົ່ ງຊຣີເິບ
ລ າແຕົ່ ລະຊກີອອກເປັນ 4 ກບີ. 

       ທ ົ່ ລ າຍາວຂະໜາດນິວ້ກອ້ຍຂອງພວກເຮ າຢູົ່ ໃນແກນກາງຂອງຂ ວ້ສະໝອງ, ຕັງ້ແຕົ່ ເມ ດນັລາໃນ
ສະໝອງສົ່ ວນຫຼງັຜົ່ ານສະໝອງສົ່ ວນກາງໄປເຖິງ ໃຕທ້າລາມດັ, ການຕ ົ່ ໄຍຂອງເຊລປະສາດກຸົ່ ມນີນ້ ີກ້ ຄ 
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ກບັຕາໜາງແຫຈ ົ່ ງເອີນ້ວົ່ າ: ຣີຕຄິວິລາຣຟ ຣເມຊນັ (Reticular formation), ມບີ ດບາດເຮດັໃຫກ້ະແສ
ປະສາດທີົ່ ມາຈາກສົ່ ວນຕົ່ າງໆ ຈອງຮົ່ າງກາຍກະຈາຍໄປທ ົ່ ວສະໝອງກບີບ ົ່ ຄ ທາລາມສັ ເຊິົ່ ງກນັຕອງສ ົ່ ງ
ກະແສປະສາດໄປສະເພາະບ ລເິວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງທງັນັນ້, ການນເຮດັວຽກຂອງຣິຕຄິວິລາຣຟ ຣເມຊນັ ຈ ົ່ ງ
ເຮັດໃຫສ້ະໝອງທຸກສົ່ ວນມກີານຕ ົ່ ນຕ ວ, ເຊິົ່ ງເອີນ້ອີກແບບໜ ົ່ ງວົ່ າ ລະບ ບຕ ົ່ ນຕ ວຂອງຣິຕິຄິວລາຮ 
(Reticular activating system) 

    2. ສະໝອງສົ່ ວກົ່ າງ: ເປັນສົ່ ວນທີົ່ ຕ ົ່ ຈາກສະໝອງສົ່ ວນຫຼງັໄປຈ ນສຸດຂ ວ້ສະໝອງ, ເປັນທາງຜົ່ ານຂອງ
ເສັນ້ປະສາດໄປສູົ່ ສະໝອງສົ່ ວນໜາ້, ມບີ ດບາດຄວບຄຸມການກິງ້ໜົ່ ວຍແກົ່ ນຕາແລະຄວບຄຸມກລິຍິາ
ສະທອ້ນກົ່ ຽວກບັການເຫນັ, ການໄດຍ້ນິ ແລະ ການສ າພດັ. 

    3. ສະໝອງສົ່ ວນຫຼງັ: ເປັນສົ່ ວນທີົ່ ຢູົ່ ຕ ົ່ ຈາກປາຍເທງິຂອງໄຂຫຼງັ ເຊິົ່ ງປະກອບດວ້ຍ 3 ສົ່ ວນສ າຄນັຄ :  

    ກ) ເມດັນລາ( Medulla): ເປັນບ ລິເວນທ າອິດທີົ່ ຕ ົ່ ຈາກໄຂສັນຫຼັງ ແລະເປັນສູນຮົ່ ວມຂອງ
ເສັນ້ປະສາດຈາກໄຂຫຼງັໄຂົ່ ວກນັສະຫຼບັຊາ້ຍ ຂວາ. ນອກຈາກນີຍ້ງັມເີຊວປະສາດທີົ່ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ຄວບຄຸມ
ການຫາຍໃຈ ແລະ ກລິຍິາສະທອ້ນກົ່ ຽວກບັການຮກັສາການສ ົ່ ງຕ ວໃນແນວເນີງ້ຂອງຄ ນເຮ າອກີດວ້ຍ. 

   ຂ) ພອນ(Pons): ຢູົ່ ເທງິເມດນັລາຂ ນ້ມາເປັນທາງຜົ່ ານຂອງເສັນ້ປະສາດຈາກໄຂສນັຫຼງັໄປສູົ່ ສົ່ ວນສະໝ
ອງອ ົ່ ນໆ, ເປັນຮວມຂອງເຊວປະສາດທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການໄດຍ້ນິສຽງ, ການໄດຮ້ບັສ າພດັຈາກບ ລເິວນຫ ວ 
ແລະ ມບີ ດບາດການຄວບຄຸມການເຄ ົ່ ອນໄຫວເທງິໃບໜາ້ອກີດວ້ຍ. 

   ຄ) ເຊຣິເບລ າ (Cerebellum): ມຊີ ົ່ ເອີນ້ອກີຢົ່ າງໜ ົ່ ງວົ່ າ: ສະໝອງນອ້ຍ, ຕັງ້ຢູົ່ ບ ລເິວນງົ່ອນດ ນ້ພ ດມີີ
ບ ດບາດໃນການສາ້ງໃຫກ້າ້ມເນ ອ້ຕົ່ າງໆ ທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຮົ່ າງກາຍສ ດຊ ົ່ ນ ແລະ ເກດີ
ຄວາມສ າພນັກນັ. ຖາ້ຂາດເຊຮເິບລ າແມົ່ ຄ ນເຮ າຂະເກດີກະຕຸກກະຕກັ ແລະ ເກະກະໜາ້ລ າຄານ, ເຖິງ
ແມົ່ ນວົ່ າຈະເອ ານິວ້ມ ຈບັທີົ່ ປາ້ຍດງັກ ຈະເຮດັໄດຍ້າກ. ເຊຣເິບລ າມ ີ2 ຊກີຄ  ຊກີຊາ້ຍ ແລະ ຂວາ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່

ເຂ າ້ກນັໂດຍໄສພອນ. 

3.3. ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນນອກ 

       ເປັນລະບ ບປະສາດທີົ່ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ລະຫວົ່ າງສະໝອງ ແລະ ໄຂຫຼງັສົ່ ວນຕົ່ າງໆການແບົ່ ງອອກເປັນ 2 
ລະບ ບຍົ່ ອຍຄ : ລະບ ບປະສາດ ໂຊມາຕກິ (Somatic nervous system SNS) ແລະ ລະບ ບປະສາດ
ອັດຕະໂນມດັ (Automatic nervous system SNS) ລະບ ບປະສາດສອງຊະນດິນີມ້ບີ ດບາດກົ່ ຽວ
ກບິພ ດຕກິ າດັົ່ ງນີ:້ 

➢   ລະບ ບປະສາດໂຊມາຕກິ (SNS) ແມົ່ ນລະບ ບປະສາດທີົ່ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ລະຫວົ່ າງຕ ວຮບັສ າຜດັທາງ
ຜວິໜງັ ແລະ ກາ້ມເນ ອ້ລາຍເຂ າ້ສູົ່ ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງ, ມໜີາ້ທີົ່ ຮບັຂົ່ າວຈາກຜວິໜງັ ແລະ 
ກາ້ມລາຍ, ເຊິົ່ ງຖ ກກະຕຸນ້ຈາກສິົ່ ງກະທ ບພາຍນອກແລວ້ຖົ່ າຍທອດໄປສູລ້ະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງ 
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ແລວ້ຮບັຂົ່ າວສານຈາກລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງໄປສູົ່ ກາ້ມເນ ອ້ລາຍ ແລະ ບ ລເິວນຜວິໜງັທີົ່ ຮບັ
ສ າຜດັ, ດັົ່ ງນັນ້, ເຮ ບສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າລະບ ບປະສາດ ໂຊມາຕກິຄວບຄຸມການທ າງານຂອງກາ້ມເນ ອ້
ລາຍ ແລະ ຄວາມຮູສ້ ກຕາມຜວິໜງັ. 

➢   ລະບ ບປະສາດອດັຕະໂມມດັ (SNS) ແມົ່ ນລະບ ບປະສາດທີົ່ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ລະຫວົ່ າງລະບ ບປະສາດ
ສ າຜດັກາ້ມເນ ອ້ລຽບ, ກາ້ມເນ ອ້ຫ ວໃຈ ແລະ ລ ບ ບຕົ່ ອມ. ດັົ່ ງນັນ້, ລະບ ບປະສາດອດັຕະໂນມດັນີ ້

ຈ  ົ່ ງເປັນລະບ ບທ າງານຂອງມົ່ ານຕາ, ຕົ່ ອມ ແລະ ອະໄວຍະວະຕົ່ າງໆ ໃນຮົ່ າງກາຍຂອງຄ ນເຮ າເປັນ
ສົ່ ວນຫຼາຍ (ເບິົ່ ງຮູບສະແດງການທ າງານຂອງລະບ ບປະສາດອັດຕະໂນມດັ) ລະບ ບປະສາດ 
ອດັຕະໂນມດັຈະແຍກອອກຈາກສະໝອງ ຫຼ  ໄຂຫຼງັໂດຍເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ກບັຈລຸງັປະສາດຕ ວໜ ົ່ ງ ແລວ້ຈ ົ່ ງ
ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ໄຍໄປສູົ່ ອະໄວຍະວະຕົ່ າງໆເຫຼ ົ່ ານັນ້. ສົ່ ວນປະສາດໂຊມາຕກິບ ົ່ ໄດຜ້ົ່ ານປະສາດຕ ວເຊ ົ່ ອມ. 

 
 
 

❖   ລະບ ບປະສາດແບບອດັຕະໂນມດັແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ສາຍຄ : 
ກ. ສາຍ ຊມິພາເທຕກິ ດວີເີຊນິ (Sympathetic division) 

ສາຍພາຣາຊມິພາເທຕກິ ສາຍຊມິພາເທຕກິ 

ມົ່ ານຕາທບິລ ງ 

ກະຕຸນ້ນ າ້ລາຍອອກ 

ຫ ວໃຈເຕັນ້ຊາ້ 

ຫຼອດລ ມຕບີເຂ າ້ 

ຜະລດິນ າ້ຍົ່ ອຍ ແລະ ອນິຊູລນິ 

ຫຼັົ່ ງນ າ້ບ ີ

ກະເພາະປັດສະວະບບີຕ ວ 

ມົ່ ານຕາຂະຫຍາຍ 

ລະງບັນ າ້ລາຍ 

ເລງັຫ ວໃຈ 

ຫຼອດລ ມຂະຫຍາຍ 

ລະງບັນ າ້ຍົ່ ອຍ ແລະ ອນິຊູລນິ 

ກະຕຸນ້ການສາ້ງນ າ້ຕານ 

ລະງບັການຖົ່ າຍປັດສະວະ 

ສາຍໂຊົ່ ແກງກຽນ ໄຂສນັຫຼງັ 
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ຂ. ສາຍ ພາຣາຊມິພາເທຕກິ ດວີເີຊນິ ( Parasympathetic division) 
     ການເຮດັວຽກຂອງປະສາດ ອດັຕະໂນມດັສອງສາຍນີ ້ຈະເປັນໄປໃນລກັສະນະກ ງກນັຂາ້ມຄ : 
ຖາ້ສາຍໜ ົ່ ງກະຕຸນ້ໃຫອ້ະໄວຍະວະນັນ້ທ າງານແມົ່ ນອກີສາຍໜ ົ່ ງຈະຄົ່ ອຍລະງບັ. ນອກຈາກນີ,້ ຍງັພ ບວົ່ າ 
ການເຮດັວຽກໃນສາຍຊມິພາເທຕກິຈະເຮດັວຽກພອ້ມກນັຄ  ເມ ົ່ ອສາຍຊມິພາເທຕກິທ າງານ ແມົ່ ນທຸກອະ
ໄວຍະວະທີົ່ ມນັເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ນັນ້ຈະທ າງານພອ້ມກນັໝ ດໂດຍມສີາຍໂສແ້ກງກະລຽນ (Chain of ganglion) 

ເປັນຕ ວເຊ ົ່ ອມ, ສົ່ ວນພາຍໃນສາຍພາລາຊມິເທຕກິຈະເຮດັວຽກໃນສາຍຊມິພາເທຕກິຈະເຮດັໜາ້ທີົ່ ສ ົ່ ງ
ອອກເຊິົ່ ງບ ົ່ ມສີາຍໂຊແກງກະລຽນ. ເມ ົ່ ອພຂິາລະນາການການທ າງານຂອງອະໄວຍະວະທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງຂະ
ເຫນັໄດວ້ົ່ າ ການທ າງານຂອງສາຍຊມິພາເທຕກິ ເຮດັໃຫເ້ຮ າເກດີການຕ ົ່ ນຕ ວ, ມພີະລະກ າລງັເພີົ່ ມຂ ນ້, 
ເມ ົ່ ອສະຖານະການເຄງັຕ ງ ຫຼ  ເກດີເຫດການພາວະສຸກເສນີຈະເຮດັໃຫເ້ຮ າກຽມຕ ົ່ ສູກ້ບັເຫດການນັນ້ໆ. 
ສົ່ ວນການທ າງານຂອງສາຍພາຣາຊມິພາເທຕກິ ຈະເຮດັໃຫເ້ຮ າມຄີວາມສະຫງ  ບລ ງ. ດັົ່ ງນັນ້, ສາຍພາຣາ
ຊມິພາເທຕກິ ທ າງານຫຼາຍຄ ນເຮ າພກັຜົ່ ອນ ຫຼ  ວົ່ າຄ ນເຮ ານອນຫຼບັນັນ້ເອງ. 
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ບ ດທ ີ4 

ສະຕປັິນຍາ 
ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດເຂ າ້ໃຈ ແລະ ອະທບິາຍທດິສະດຕີົ່ າງໆຂອງສະຕປັິນຍາໄດ.້ 
• ສາມາດອະທບິາຍຄຸນປະໂຫຍດຂອງສະຕປັິນຍາ 

1. ຄວາມໝາຍ ແລະ ປັດໃຈທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ສະຕປັິນຍາ 
1.1. ຄວາຍມາຍຂອງສະຕປັິນຍາ 

ສະຕປັິນຍາ (Intelligence) ມຄີວາມໝາຍແຕກຕົ່ າງກນັຕາມແຕົ່ ລະແນວທາງ ແລະທດັສະນະ
ທີົ່ ມຸງ້ສ ນໃຈໃນເລ ົ່ ອງໃດ ເຊິົ່ ງຈະເຫນັໄດວ້ົ່ າບ ົ່ ມຄີວາມຈ າກດັຄວາມໃດທີົ່ ມຄີວາມສ ມບູນຄ ບຖວ້ນທຸກ
ດາ້ນ, ໂດຍທ ົ່ ວໄປນກັຈດິຕະວທິະຍາໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍໃນແຕົ່ ລະທກັສະນະທີົ່ ແບົ່ ງໄດເ້ປັນກຸົ່ ມຄ : 

ກຸົ່ ມທ1ີ: ສະຕປັິນຍາ ແມົ່ ນຄວາມສາມາດທາງສະໝອງເຊັົ່ ນ: ຄວາມຄດິ, ຄວາມຈ ົ່ ຈ າ, ຄວາມ
ຄດິຮວມຍອດ ໃນກຸົ່ ມນີເ້ຊ ົ່ ອວົ່ າສະຕປັິນຍາສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ຄວາມຄດິຫາເຫດຜ ນ ເຊິົ່ ງນ າມາຕ ົ່ ການມພີ ດຕກິ າທີົ່ ມີ
ເຫດຜ ນ ແລະ ມພີ ດຕກິ າທີົ່ ເໝາະສ ມຕ ົ່ ໄປ. 

ກຸົ່ ມທ2ີ: ສະຕປັິນຍາຄ ຄວາມສາມາດໃນການປັບຕ ວ ກຸົ່ ມນີມ້ຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າສະຕປັິນຍາດຈີະສ ົ່ ງ
ຜ ນຕ ົ່ ຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ຈະປັບຕ ວເຂ າ້ກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມຫຼ ສະຖານະການໃໝົ່ ໆໄດວ້ົ່ ອງໄວ.  

ກຸົ່ ມທ3ີ:  ສະຕປັິນຍາຄ ຄວາມສາມາດໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ ແລະ ຮຽນຮູ,້ ຄ ນທີົ່ ມສີະປັນຍາສູງ
ຈະມຄີວາມສາມາດໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ ແລະ ຮຽນຮູໄ້ດດ້.ີ  

ກຸົ່ ມທ4ີ: ສະຕປັິນຍາຄ ຄວາມສາມາດໃນການຄດິແບບຕົ່ າງໆໄດແ້ກົ່ : ຄວາມຄດິແບບນາມມະທ າ
, ຄວາມຄດິສາ້ງສນັ. 

    ນອກຈາກນີແ້ລວ້ຍງັມນີກັຈິດິຕະວທິະຍາຫຼາຍທົ່ ານໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍກົ່ ຽວກບັສະຕປັິນຍາໄວ ້
ດັົ່ ງນີ:້ 

  ທົ່ ານ ອານເຟຮດ ບີເນ (Alfred Binet) ໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍສະຕປັິນຍາໄວວ້ົ່ າ: ແມົ່ ນຄວາມ
ສາມາດໃນການຄດິ, ການຕດັສນິໃຈ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການປັບຕ ວເພ ົ່ ອບນັລຸສິົ່ ງທີົ່ ຕ ນເອງຕັງ້ໃຈໄວ.້ 

ທົ່ ານ ເທແີມນ (LM. Terman) ໄດອ້ະທບິາຍວົ່ າຄວາມໝາຍຂອງສະຕປັິນຍາຄ ຄວາມສາມາດໃນການ
ຄດິຢົ່ າງເປັນນາມມະທ າ (Abstract Thinking). 
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   ທົ່ ານ ເດວິ ເວດສະເລີ ( David Wechsler) ໄດອ້ະທິບາຍສະຕິປັນຍາໄວວ້ົ່ າ: ເປັນຄວາມ
ສາມາດຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ສະແດງພ ດຕກິ າຢົ່ າງມເີຫດຜ ນ, ສາມາດຢູົ່ ໃນສງັຄ ມໄດຢ້ົ່ າງມປີະສທິພິາບ. 

   ທົ່ ານ ຄາເຕີ ວີ ກູດ (Cater V Good) ໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍສະຕິປັນຍາໄວວ້ົ່ າ: ແມົ່ ນໝາຍ
ສາມາດໃນການປັບຕ ວເອງໃຫເ້ໝາະສ ມກນັສະຖະການໃໝົ່ ໆໄດວ້ົ່ ອງໄວ, ສາມາດຢູົ່ ໃນສງັຄ ມໄດຢ້ົ່ າງມີ
ປະສດິທພິາບ. 

  ຈາກຄວາມໝາຍດັົ່ ງກົ່ າວສາມາດສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ສະຕປັິນຍາແມົ່ ນຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນໃນ
ການຄດິ, ການກະທ າ ແລະ ການແກໄ້ຂບນັຫາຕົ່ າງໆທງັສິົ່ ງທີົ່ ເປັນຮູບປະທ າ ແລະ ນາມມະທ າໄດຢ້ົ່ າງມີ
ປະສດິທພິາບ. 

1.2. ປັດໃຈທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ສະຕປັິນຍາ 

  ນກັຈດິຕະວທິະຍາເຊ ົ່ ອວົ່ າ ກ າມະພນັເຮດັວຽກກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມແຕົ່ ມອີດັຕາສົ່ ວນບ ເທ ົ່ າກນັ,  
ບາງທົ່ ານເຊ ົ່ ອວົ່ າກ າມະພນັມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ສະຕປັິນຍາຫຼາຍກວົ່ າສິົ່ ງແວດລອ້ມ, ແຕົ່ ມບີາງທົ່ ານເຊ ົ່ ອວົ່ າວົ່ າ
ສິົ່ ງແວດລອ້ມມອີດິທພິ ນຫຼາຍກວົ່ າກ າມະພນັ. 

1.2.1. ອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັ. 

ການພຈິາລະນາອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມແຍກເປັນສະຕປັິນຍາ A ແລະ B, 
ສະຕປັິນຍາ A ເປັນສິົ່ ງທີົ່ ຕດິຕ ວມາໂດຍກນເນດີ ຖ ກກ ານ ດໂດຍກ າມະພນັ ສົ່ ວນສະຕປັິນຍາ B ຈະເປັນ
ສະຕປັິນຍາທີົ່ ເກດີຈາກປະຕສິ າພນັລະຫວົ່ າງ A ກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 

ຈາກການສ ກສາກົ່ ຽວກບັອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມພ ບວົ່ າ: ບຸກຄ ນທີົ່ ມຄີວາມ
ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັກ າມະພນັຫຼາຍເທ ົ່ າໃດ, ຈະມລີະດບັສະຕປັິນຍາໃກຄ້ຽງກນັເທ ົ່ ານັນ້, ດັົ່ ງການທ ດລອງກບັ
ເດກັຜາແຝດທີົ່ ລຽ້ງດູດວ້ຍການແຍກກນັລຽ້ງ, ພ ບວົ່ າຄົ່ າລະດບັສະຕປັິນຍາບ ົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັຫຼາຍ ແລະ ໃນ
ກ ລະນສີະຕຕປັິນຍາຂອງພ ົ່ ແມົ່ ກບັລູກຄງີມຄີົ່ າສ າພນັສູງກວົ່ າລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງພ ແມົ່ ກບັລູກລຽ້ງ 
(ລູກບຸນທ າ) ທັງ້ໆທີົ່ ພ ົ່ ແມົ່ ແທກ້ ົ່ ບ ົ່ ໄດກ້ົ່ ຽວຂອ້ງກນັໃນການລຽ້ງດູລູກເລຍີ, ທງັສອງກ ລະນນີີສ້ະແດງໃຫ ້
ເຫນັເຖງິອດິທະພ ນກ າມະພນັທີົ່ ມຕີ ົ່ ລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນຫຼາຍກວົ່ າສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 

   ທົ່ ານ ເຈນເຊນ (Jensen 1969) ໄດທ້ າການທ ດລອງກບັເດກັໄວຮຽນໃນລະດບັປະຖ ມສ ກສາ, 
ໂດຍໃຊເ້ວລາ 2-3 ເດ ອນເຖງິ 1 ປີ ການທ ດລອງປາກ ດວົ່ າເດກັທີົ່ ເຂ າ້ກຽມຄວາມພອ້ມມຜີ ນສ າທາງການ
ຮຽນ ແລະ ພດັທະນາທາງສະຕປັິນຍາບ ົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັກບັເດກັທີົ່ ບ ົ່ ໄດເ້ຂ າ້ໂຄງການກຽມຄວາມພອ້ມ. 

    ນອກຈາກນີຍ້ງັມກີານສ ກສາທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການຍ ກລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງເດກັກົ່ ອນໄວຮຽນ,
ໃນໂຄງການຈດັສິົ່ ງແວດລອ້ມເພ ົ່ ອກະຕຸນ້ພດັທະນາການທາງສະຕປັິນຍາຂອງເດກັເປັນພເິສດໂດຍໄດ ້
ເວລາ 1-2 ປີອີກຫຼາຍໂຄງການເຊິົ່ ງປະກ ດຜ ນການທ ດລອງທີົ່ ຄາ້ຍຄ ກ ນໝາຍເຖິງໃນໄລຍະທີົ່ ສ າເລດັ
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ໂຄງການທ ດລອງໃໝົ່ ໆຈະສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ການຍ ກລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງເດກັເຫຼ ົ່ ານັນ້ໄດໃ້ນລະດນັໜ ົ່ ງແຕົ່ ຜົ່ ານ
ໄປອກີໄລຍະໜ ົ່ ງລະດບັສຕິປັິນຍາຂອງເດກັເຫຼ າ້ນັນ້ຈະກບັເຂ າ້ສູລ້ະດບັເກ ົ່ າ. 

  ຈາການທ ດລອງນີົ່ ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ສິົ່ ງແວດລອ້ມບ ົ່ ສາມາດສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນ
ຫຼາຍເທ ົ່ າກບັອດິທພິ ນຂອງກ າມະພນັ. 

   ທົ່ ານເຈນເຊນ ໄດສ້ະຫຸຼບວົ່ າ: ອດິທພິ ນທີົ່ ມຕີ ົ່ ສະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນເປັນມາຈາກກ າມະພນັ 80
ສົ່ ວນຮອ້ຍ ແລະ ອກີ 20 ສົ່ ວນຮອ້ຍເປັນມາຈາກອດິທພິ ນຂອງສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 

1.2.2. ອດິທພິ ນຂອງສິົ່ ງແວດລອ້ມ 

    ອດິທພິ ນທີົ່ ມສີະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ດາ້ນຄ : 

  1). ສິົ່ ງແວດລອ້ມທາງຊີວະພາບ: ເປັນສິົ່ ງແວດລອ້ມໃນຂະນະທີົ່ ແມົ່ ຖ ພາໄດແ້ກົ່ : ສະພາບ
ຮົ່ າງກາຍຂອງແມົ່ , ເຊ ອ້ພະຍາດຕົ່ າງໆ, ຄວາມເຈບັໄຂໄ້ດປົ່ ວຍຂອງແມົ່ ຫຼ ສານພດິຕົ່ າງໆເຊັົ່ ນ: ສານຕະກ ົ່ ວ, 
ອາຍແກ໋ດຕົ່ າງໆ, ພາວະການເກີດກົ່ ອນກ ານ ດທີົ່ ມີຜ ນຕ ົ່ ນ າ້ໜັກຂອງເດັກໃນຕອນເກີດທ າອິດຫຼ 
ສິົ່ ງແວດລອ້ມໃນຂະນະການເກດີ, ຂະບວນການເກດີແບບຜດິປ ກກະຕເິກຈີາກສະພາບຂາດອ ກຊແີຊນທີົ່

ໄປລຽ້ງຮົ່ າງກາຍບ ົ່ ພຽງພ , ການໄດຮ້ບັການກະທ ບກະເທ ອນທາງສະໝອງຈາກເຄ ົ່ ອງມ ທີົ່ ໃຊໃ້ນການເກດີ,
ທີົ່ ມຜີ ນຕ ົ່ ພດັທະນາການທາງສະໝອງຂອງເດກັ, ການຂາດສານອາຫານຂອງເດກັອົ່ ອນຈະມຜີ ນຕ ົ່ ສະຕິ
ປັນຍາຂອງບຸກຄ ນໃນໄວຕ ົ່ ມາ. 

  2). ສິົ່ ງແວດລອ້ມທາງສງັຄ ມ:  ໝາຍເຖງິຄວາມສ າພນັຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ຢູົ່ ອອ້ມຂາ້ງ,ສ ົ່ ການຮຽນຮູ,້
ສິົ່ ງຂອງທີົ່ ເດກັຫຼິນ້ເຊິົ່ ງມຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ພດັທະນາການທາງສະຕບິນັຍາຂອງເດກັໂດຍກ ງ,ມກີານ
ສ ກສາປຽບທຽບລະຫວົ່ າງສະຕປັິນຍາຂອງເດກັທີົ່ ຈະເລນີເຕບີໂຕຢູົ່ ໃນເມ ອງ ແລະ ຊ ນນະບ ດພ ບວົ່ າມີ
ລະດບັສະຕປັິນຍາທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັຢົ່ າງຊດັເຈນ. 

ແນວໃດກ ົ່ ຕາມການສ ກສາປຽບທຽບນີຍ້ງັມຂີ ຄ້ວນຄ ານ ງເຖງິປັດໃຈສ າຄນັດາ້ນກ າມະພນັໃຫໄ້ດ ້
ຄ ຕອ້ງສ ກສາຈາກເດກັທີົ່ ແມົ່ ທງັໃນຕ ວເມ ອງ ແລະ ຊ ນນະບ ດທີົ່ ມລີະດບັສະຕປັິນຍາທີົ່ ໃກຄ້ຽງກນັຫຼ 
ລະດບັດຽວກນັ,ທງັນີເ້ພາະວົ່ າຫາກມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັຂອງລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງພ ົ່ ແມົ່ ທງັສອງກຸົ່ ມຈະ
ບ ົ່ ສາມາດສະຫຸຼບຜ ນໄດຢ້ົ່ າງຊດັເຈນວົ່ າຕາມທີົ່ ເດກັໃນຊ ນນະບ ດທີົ່ ມລີະດບັສະຕປັິນຍາຕ ົ່ າກວົ່ າລະດບັ
ສະຕປັິນຍາຂອງເດກັໃນເມ ອງ,ເກດີຈາກອດິທພິ ນກ າມະພນັຂອງພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ຢູົ່ ໃນຊ ນນະບ ດທີົ່ ມລີະດບັສະຕິ
ປັນຍາຕ ົ່ າກວົ່ າລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ຢູົ່ ໃນເມ ອງ. 

   ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ສິົ່ ງແວດລອ້ມມສີົ່ ວນສ ົ່ ງເສມີ ແລະ ພດັທະນາລະດບັສະຕປັິນຍາໃຫສູ້ງ-ຂ ນ້ ແລະ 
ສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ບ ົ່ ດມີຜີ ນໃຫລ້ະດບັສະຕປັິນຍາຕ ົ່ າລ ງໄດ.້ 
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   ໃນປັດຈບຸນັ, ຂ ສ້ະຫຸຼບກຽົ່ວກບັອດິທພີ ນທີົ່ ມຕີ ົ່ ລະດບັສະຕປັິນຍາທີົ່ ດທີີົ່ ສຸດກ ົ່ ຄ ການໃຫຄ້ວາມ
ສ ນໃຈກົ່ ຽວກບັທດິສະດປີະຕສິ າພນັລະຫວົ່ າງກ າມະພນັແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ມຜີ ນຕ ົ່ ລະດບັສະຕປັິນຍາ
ຮົ່ ວມກນັແທນການມຸົ່ ງສ ນໃຈສ ກສາວົ່ າປັດໃຈໃດທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ສະປັນຍາເໜ ອນກນັ. 

2. ທດິສະດຂີອງສະຕປັິນຍາ 

  ການສ ກສາກົ່ ຽວກບັສະຕປັິນຍາແບົ່ ງອອກເປັນ2ແນວທາງຄ : ແນວທາງທໜີ ົ່ ງແມົ່ ນການສ ກສາ
ລກັສະນະພດັທະນາການຂອງສະຕປັິນຍາ ແລະ ແນວທາງທສີອງເນັນ້ການສ ກສາອ ງປະກອບຂອງສະຕິ
ປັນຍາໃນສົ່ ວນທີົ່ ເປັນໂຄງສາ້ງຂອງສະຕປັິນຍາເຊິົ່ ງລວມມດີັົ່ ງນີ:້ 

2.1. ທດິສະດໜີ ົ່ ງອ ງປະກອບ 

   ທດິສະດອີ ງປະກອບນີມ້ຮີາກຖານເຊ ົ່ ອວົ່ າ ສະຕປັິນຍາມຜີ ມຮົ່ ວມຂອງຄວາມສາມາດຕົ່ າງໆ ຂອງ
ບຸກຄ ນທີົ່ ບ ົ່ ວົ່ າຄ ນຈະກະທ າກດິຈະກ າໃດ ເຊັົ່ ນ:ການຄດິ, ການແກໄ້ຂບນັຫາ, ການຕດັສນິໃຈ ເປັນສະໝັ
ດຕະພາບທາງສະໝອງທມີລີກັສະນະເປັນເອກະພາບ ຫຼ  ມລີກັສະນະເປັນອງປະກອບຮົ່ ວມດຽວກນັ. 

   ແນວຄວາມຄດິຕາມທດິສະດນີີເ້ລີົ່ ມຈາກນກັຈດິຕະວທິະຍາຄ ນຝຮັົ່ ງ ທົ່ ານ ອານເຟຣດ (Alfred 

Binet) ແລະ ທໂີອຟີ, ໄຊມອນ (Theophile Simon) ໄດສ້າ້ງແບບທ ດສອບເພ ົ່ ອແຍກເດກັທີົ່ ມຄີວາມ
ຜິດປ ກກະຕິທາງສະໝອງຈາກເດັກປ ກກະຕິ ແລະ ຕ ົ່ ມາທົ່ ານ ດູອີວິດ ເອັມເທີແມນ ແຫົ່ ງມະຫາ 
ວທິະຍາໄລສະແຕນຟອດ ຂອງສະຫາລດັອາເມຣກິາ ໄດນ້ າເອ າແບບທ ດສອບນີມ້າປັບປຸງຈ ນເປັນທີົ່ ນຍິ  ມ 
ແລະ ໃຊຢ້ົ່ າງແພົ່ ຫຼາຍເອີນ້ແບບທ ດສອບນີວ້ົ່ າ (Stanford Binet Intelligence Test). 

2.2. ທດິສະດສີອງອ ງປະກອບ 

ທດິສະດສີອງອ ງປະກອບນີ ້ມຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າສະຕປັິນຍາຂອງມນຸິດເຮ າມ ີ2 ອ ງປະກອບຄ : 
1) ທດິສະດສີອງອ ງປະກອບຂອງທົ່ ານສະເປີຍແມນ (Charis Spearman) ເຊ ົ່ ອວົ່ າສະມດັຕະພາບ

ທາງສະໝອງຂອງມະນຸດແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ອ ງປະກອບຄ : 
❖ ອ ງປະກອບທ ົ່ ວໄປ (General Factor) ຫຼ ເອີນ້ວົ່ າ G Factor ໝາຍເຖິງຄວາມສາມາດ
ພ ນ້ຖານທີົ່ ສະໜບັສະໜນູກດິຈະກ າຕົ່ າງໆຂອງບຸກຄ ນໃຫມ້ປີະສດິທພິາບເຊັົ່ ນ: ຄວາມສາມາດທາງຄວາມ
ຄດິ, ການສງັເກດ, ການຈ ົ່ ຈ າສ າລບັຜູທ້ີົ່ ມອີ ງປະກອບ G ຕ ົ່ າຈະມປີະສດິທພິາບໃນການເຮດັກດິຈະກ າ
ຕົ່ າງໆຕ ົ່ າໄປດວ້ຍ. 
❖ ອ ງປະກອບສະເພາະ (Specific Factor) ຫຼ ເອີນ້ວົ່ າ S Factor ໝາຍເຖິງຄວາມສາມາດຂອງ
ແຕົ່ ລະຄ ນເຊັົ່ ນ: ຄວາມສາມາດໃນການຄ ານວນ, ຄວາມສາມາດທາງດາ້ນສລິະປະການດ ນຕ.ີ.. 
   ອ ງປະກອບ G Factor ແລະ ອ ງປະກອບ S Factor ມຄີົ່ າຄວາມສ າພນັຕ ົ່ ກນັບ ສູງປານໃດໝາຍ
ຄວາມວົ່ າບຸນຄ ນທີົ່ ມ ີG Factor ຢູົ່ ໃນລະດບັສູງບ ົ່ ຈ າເປັນຕອ້ງເຮດັວຽກທຸກຢົ່ າງໄດດ້ໂີດຍສະເພາະວຽກ
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ທີົ່ ຕອ້ງໃຊ ້S Factor ໃນລະດບັສູງ, ແຕົ່ ຄ ນມອີ ງປະກອບ G Factor ຢູົ່ ໃນລະດບັສູງ ແລະ ມ ີS factor 
ຢູົ່ ໃນລະດບັສູງດວ້ຍຈະມຄີວາມສາມາດໃນການເຮດັວຽກນັນ້ໄດດ້.ີ 
2) ທດິສະດິສີອງອ ງປະກກອບຂອງທົ່ ານ ແຄດເທວ (Raymond B. Cattel) ແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ອ ງ

ປະກອບຄ :  
❖ ອ ງປະກອບຟລູອດິ (Fruid Intelligence) ໝາຍເຖິງອ ງປະກອບທີົ່ ເປັນການຖົ່ າຍທອດທາງ
ກ າມະພນັ, ເປັນສະມດັຖະພາບທາງສະໝອງໃນດາ້ນທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການຫາເຫດຜ ນ, ການຄດິແບບ
ນາມມະທ າ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການແກໄ້ຂບນັຫາໂດຍທີົ່ ບ ົ່ ໃຊຜ້ ນຂອງການຮຽນຮູ ້ການໄດຮ້ບັ
ປະສ ບການມາກົ່ ອນ. 
❖ ອ ງປະກອບຄຣິສຕນັໄລ (Crystallized Intelligence) ເປັນອ ງປະກອບທີົ່ ເປັນຜ ນມາຈາກ
ການຮຽນຮູ,້ ການໄດຮ້ບັປະສ ບການ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ, ອ ງປະກອບສະຕປັິນຍາຄຣິດຕນັໄລນີຈ້ະ
ສາມາດພດັທະນາເພີົ່ ມຂ ນ້ຂອງອາຍຸ ແລະ ປະສ ບການ. 

2.3. ທດິສະດຫຼີາຍອ ງປະກອບ 

ທົ່ ານ ທອນໄດ (Thorndike) ໄດແ້ບົ່ ງອ ງປະກອບຂອງສະຕປັິນຍາເປັນ 3 ກຸົ່ ມຄ : 
❖ ອ ງປະກອບນາມມະທ າ: ເປັນຄວາມສາມາດທາງດາ້ນການຄິດສົ່ ວນທີົ່ ເປັນນາມມະທ າເຊັົ່ ນ: 

ສນັຍະລກັຕົ່ າງໆ, ຄວາມສາມາດດາ້ນຄວາມຄດິ, ຄວາມເຂ າ້ໃຈດາ້ນປັດຊະຍາ ແລະ ສາສະໜາ. 
❖ ອ ງປະກອບທາງສງັຄ ມ: ເປັນຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ເປັນຄວາມສາມາດໃນການຮຽນຮູ,້ ການ

ປັບຕ ວ ແລະ ການດ າລ ງຊວີດິໃນສງັຄ ມຢົ່ າງມປີະສຕິພິາບ. 
❖ ອ ງປະກອບທາງເຄ ົ່ ອງກ ນຈກັ: ເປັນອ ງປະກອບຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ເຂ າ້ໃຈໂຄງສາ້ງຂອງ

ເຄ ົ່ ອງກ ນໄກ, ໂຄງສາ້ງຂອງເຄ ົ່ ອງກ ນໄກຕົ່ າງໆ. 
ຕ ົ່ ມາມນີກັຈດິຕະວິທະຍາຄ ນອາເມຣີກາ ຊ ົ່ ທົ່ ານ ເທີສະໂຕນ (Thurstone) ໄດນ້ າວິທີທາງ

ສະຖຕິມິາພດັທະນາທດິສະດຫຼີາຍອ ງປະກອບນີເ້ອີນ້ວົ່ າ: Factor Analysis ໂດຍສະຫຸຼບວົ່ າພ ນ້ຖານຂອງ
ຄວາມສາມາດທາງສະໝອງຂອງມະນຸດມ ີ7 ດາ້ນຄ : 

1) ຄວາມສາມາດທາງພາສາ (Verbal Comprehension: V Factor) ໝາຍເຖິງຄວາມ
ສາມາດທາງດາ້ນການຮຽນຮູ,້ ຄວາມເຂ າ້ໃຈໃນການໃຊພ້າສາ ແລະ ຄວາມສ າພນັຂອງຄ າເວ າ້ ຫຼ  ຄ າສບັ
ຕົ່ າງໆ. 

2) ຄວາມສາມາດທາງການຄດິຄ ານວນ (Number: N Factor) ໝາຍເຖິງຄວາມສາມາດໃນ
ການຄດິຄ ານວນບນັຫາ ຫຼ  ໂຈດທາງຄະນດິສາດ. 

3)  ຄວາມສາມາດທາງດາ້ນເຫດຜ ນ (Reasoning: R Factor) ໝາຍເຖິງຄວາມສາມາດໃນ
ການຄດິແບບອະນຸບານ, ຄວາມເປັນເຫດຜ ນ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການສະຫຸຼບເຫດການຕົ່ າງໆ. 

4) ຄວາມສາມມາດທາງດາ້ນມຕິສິ າພນັ (Spatial Relation: S Factor) ໝາຍເຖິງຄວາມ
ສາມາດໃນການສາ້ງຈນິຕະນາການເປັນການເຫນັຄວາມສ າພນັຂອງສິົ່ ງຂອງຕົ່ າງໆ 
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5) ຄວາມສາມາດທາງດາ້ນການຈ ົ່ ຈ າ (Memory: M Factor) ໝາຍເຖີງຄວາມສາມາດໃນ
ການຈ ົ່ ຈ າ ແລະ ລະນ ກໄດໃ້ນສິົ່ ງທີົ່ ບນັທ ກໄວໃ້ນຄວາມຊ ງຈ າ. 

6) ຄວາມສາມາດທາງດາ້ນການຮຽນຮູ ້(Perceptual: P Factor) ໝາຍເຖິງຄວາມສາມາດ
ທາງດາ້ນການຮບັຮູໄ້ດຢ້ົ່ າງວົ່ ອງໄວ, ແມົ່ ນຢ າໃນລາຍລະອຽດຂອງສິົ່ ງທີົ່ ໄດສ້ າຜດັ. 

7) ຄວາມສາມາດໃຊສ້ບັຢົ່ າງຄົ່ ອງແຄວ້ (Word Fluency: W Factor) ໝາຍເຖິງຄວາມ
ສາມາດໃນການໃຊຖ້ອ້ຍຄ າທີົ່ ນີມ້ນວນ, ມົ່ ວນຫູ ແລະ ໃຊຄ້ າສບັຕົ່ າງໆໄດຢ້ົ່ າງຕອ້ງ. 

2.4. ທດິສະດໂີຄງສາ້ງສະຕປັິນຍາ 

ທົ່ ານ ກບິຟອດ ໄດແ້ບົ່ ງໂຄງສາ້ງທາງສະຕປັິນຍາອອກເປັນ 3 ມຕິຄິ : 

➢ ມຕິທິ1ີ: ມຕິເິນ ອ້ໃນໃຈຄວາມແບົ່ ງອອກເປັນ 4 ລກັສະນະຄ : 

1) ພາບ (Figural) ຄ ສິົ່ ງທີົ່ ເປັນຮູບປະທ າທີົ່ ສາມາດສ າຜດັໄດດ້ວ້ຍສາຍຕາເຊັົ່ ນ: ການເຫນັວດັຖຸ
ຕົ່ າງໆ ແລະ ສ າຜດັດວ້ຍຫູ ຄ ການໄດຍ້ນິສຽງຕົ່ າງໆ. 

2) ສັນຍະລັກຕົ່ າງໆ (Synbolic) ເປັນຂ ມູ້ນທີົ່ ຢູົ່ ໃນຮູບແບບຂອງເຄ ົ່ ອງໝາຍຕົ່ າງໆທີົ່ ໃຊສ້ ົ່

ຄວາມໝາຍໃຫເ້ກດີຄວາມເຂ າ້ໃຈພະຍນັຊະນະ, ຕ ວເລກ, ໂນດ້ເພງ... 
3) ພາສາ (Sematic) ເປັນຂ ມູ້ນໃນຮູບແບບຖອ້ຍຄ າ, ຮູບພາຍທີົ່ ມຄີວາມໝາຍ. 
4) ພ ດຕກິ າ (Behavioral) ເປັນຂ ມູ້ນທີົ່ ເປັນກລິຍິາທົ່ າທາງທີົ່ ໃຊໃ້ນປະຕສິ າພນັຂອງບຸກຄ ນ, 

ຄວາມເຂ າ້ໃຈ, ຄວາມສ ນໃຈ, ຄວາມຄດິ, ຄວາມເຫນັ. ທດັສະນະຄະຕ ິແລະ ຄວາມຕອ້ງການຕົ່ າງໆ 
ຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ກົ່ ຽວກບັປະຕສິ າພນັ. 

➢ ມຕິທິ2ີ: ມຕິວິທິກີານ ເປັນຂະບວນການທາງສະໝອງແບົ່ ງອອກເປັນ 5 ລກັສະນະຄ : 

1) ການຮູ ້ແລະ ເຂ າ້ໃຈ (Cognition) ການຮບັຮູ ້ແລະ ເຂ າ້ໃຈສິົ່ ງອອ້ມຕ ວ. 
2) ການຈ ົ່ ຈ າ (Memory) ຄວາມສາມາດຈ ົ່ ຈ າສິົ່ ງຕົ່ າງໆ. 
3) ການຄດິແບບອະເນກໄນ (Dinvergent Thinking) ເປັນວທິກີານຄດິທີົ່ ຫຼາກຫຼາຍຮູບແບບທີົ່ ເປັນ

ພ ນ້ຖານຂອງການຄດິສາ້ງສນັ. 
4) ການຄດິແບບເອກະໄນ (Convergent Thinking) ເປັນການຄດິທີົ່ ມຄີ າຕອບ. 
5) ການປະເມນີຄົ່ າ (Evaluation) ໝາຍເຖງິການຕດັສນິໃຈໂດຍຢ ດຖ ຄວາມຖ ກຕອ້ງເໝາະສ ມ ແລະ 

ຄວາມປາຖະໜາເປັນເກນ. 

➢ ມຕິທິ3ີ: ມຕິຜິ ນຂອງຄວາມຄດິ ( Product ) ໝາຍເຖິງສິົ່ ງທີົ່ ໄດຈ້າກການຄດິເຊິົ່ ງແບົ່ ງອອກ
ເປັນ 6 ລກັສະນະຄ : 

1) ໜົ່ ວຍ (Units) ຄ ສິົ່ ງທີົ່ ຮົ່ ວມຕ ວເປັນໜ ົ່ ງດຽວທີົ່ ມລີກັສະນະສະເພາະຕ ວ ເຊັົ່ ນ: ລ ດ, ຄ ນ, ສດັ
ເປັນຕ ນ້. 
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2) ພວກ ຫຼ  ກຸົ່ ມ (Classes) ຄ ກຸົ່ ມຂອງໜົ່ ວຍຕົ່ າງໆທີົ່ ມຄຸີນສ ມບດັຮົ່ ວກນັ ຫຼ  ຄາ້ຍຄ ກນັເຊັົ່ ນ: 
ສດັປີກ, ສດັນ າ້, ສດັບ ກເປັນຕ ນ້. 

3) ຄວາມສ າພັນ (Lelation) ໝາຍເຖິງການເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ຂ ມູ້ນຈາກໝົ່ ວຍຫຼ  ກຸົ່ ມ ຫຼ  ພວກ ຫຼ  
ລກັສະນະຫຼກັເກນຕົ່ າງໆ ທີົ່ ສະແດງຄວາມສ າພນັໃນຮູບມະໂນທດັ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມເໜ ອນກນັ, 
ຄວາມແຕກຕົ່ າງກນັ, ການປຽບທຽບ, ຫຼາຍນອ້ຍກວົ່ າກນັ. 

4) ລະບ ບ (System) ໝາຍເຖິງໂຄງສາ້ງຂອງໜົ່ ວຍ,ພວກຂ ມູ້ນທີົ່ ມຄີວາສ າພັນອນັສບັຊອ້ນ, 
ອາດຢູໃນຮູບແບບຂອງທດິສະດ,ີ ຫຼກັການ ຫຼ  ກ ດເກນຕົ່ າງໆ. 

5) ການແປຮູບ (Transformation) ໝາຍເຖງິການປົ່ ຽນແປງຂ ມູ້ນຈາກລກັສະນະເດມີໄປສູົ່ ຮູບ
ແບບໃໝົ່ . 

6) ການປະຍຸກ (Implications) ໝາຍເຖິງການອະທບິາຍ,ການປຽບທຽບ, ການເຂ າ້ໃຈເພ ົ່ ອ
ປະຍຸກໃຊໃ້ນການຄາດຄະເນ ຫຼ  ການກະຕວງ 

ຮູບໂຄງສາ້ງທາງປັນຍາຂອງ ທົ່ ານ ກນິຟອດ 

2.5. ທດິສະດປັີນຍານຍິ ມ 
ທດິສະດນີີເ້ປັນແນວຄວາມຄດິຂອງນກັຈດິຕະວທິະຍາເຢຍລະມນັ 3 ຄ ນ ຊ ົ່ ງນ າໂດຍ ແມກັເວີ

ທາຍເມ,ີ ໂວແກງໂຄເລ ີແລະ ເຄດີຄອບກາ ຫຼ  ເອີນ້ວົ່ ານກັຈດິຕະວທິະຍາເກສັຕນັ. ທດິສະດປັີນຍານຍິ ມ
ນີມ້ຫຼີກັເກນວົ່ າໃນການຮຽນຮູຫຼ້ ໃນການເເກໄ້ຂບນັຫານັນ້, ອນິຊຈີະຮບັຮູສ້ິົ່ ງກະຕຸນ້ ຫຼ  ໂຄງສາ້ງຂອງ
ປັນຍາໂດຍສົ່ ວນລວມທງັໝ ດທຸກແງົ່ມູມສາກົ່ ອນເອີນ້ວົ່ າສົ່ ວນລວມທີົ່ ມຄີວາມໝາຍຈາກນັນ້ຈ  ົ່ ງສ ກສາຫາ
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ຄວາມສ າພນັຫາສົ່ ວນຍົ່ ອຍໆຈ ນກະທັງ້ເກດີຄວາມຄດິຫຼ ຊົ່ ອງທາງໃນການແກໄ້ຂບນັຫາເອີນ້ວົ່ າການຢັົ່ ງ
ເຫນັໂດຍສະຫຸຼບວົ່ າ “ ສົ່ ວນລວມມຄີົ່ າກວົ່ າສົ່ ວນຍົ່ ອຍລວມກນັ”. 

ການຮຽນຮູແ້ບບຢັົ່ ງເຫນັ ນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມນີໄ້ດທ້ າການທ ດລອງກົ່ ຽວກບັການຮຽນຮູແ້ບບ
ຢັົ່ ງເຫນັທີົ່ ມຊີ ົ່ ສຽງຫຼາຍແມົ່ ນການທ ດລອງຂອງ ໂຄເລ.ີ. ທົ່ ານໄດທ້ ດລອງພ ດຕກິ າການແກໄ້ຂບນັຫາຂອງ
ລງິຊມີແພນຊ ີຊ ົ່ ສຸລະຕານ ໂດຍຈບັເອ າລງີທີົ່ ກ າລງັຫວິໃສົ່ ໃນຄອກ. 

ການທ ດລອງຄັງ້ທ ີ1 ເອ າກວ້ຍແຂວນໄວທ້ີົ່ ເພດານໃນໄລຍະສູງທີົ່ ລງີຍ ບ້ ົ່ ເຖິງ, ພາຍໃນຄອກມີ
ແກດັໄມໃ້ຫຍົ່ ພ ສ ມຄວນໜ ົ່ ງແກດັ, ລງີສຸລະຕານມຄີວາມຫວິເມ ົ່ ອເຫນັກວ້ຍກ ພະຍາຍາມກະໂດດເອ າ
ກວ້ຍແຕົ່ ກ ົ່ ກະໂດດບ ົ່ ເຖິງ. ສຸລະຕານຍົ່ າງໄປອອ້ມໆຄອກ ແລະ ໃນທີົ່ ສຸດສຸລະຕານກ ົ່ ຍູແ້ກດັໄມເ້ຊີົ່ ງກບັ
ກວ້ຍທີົ່ ແຂວນຢູົ່  ແລວ້ຍ ເ້ອ າເອ າກວ້ຍມາກນິ. 

ການທ ດລອງຄັງ້ທ ີ2 ກ ົ່ ທ າການທ ດລອງຄ ເກ ົ່ າແຕົ່ ບົ່ ອນແຂວນກວ້ຍຈະສູງຂ ນ້ໄປກວົ່ າເກ ົ່ າແລວ້
ເອ າແກດັໄມຄ້ ເກ ົ່ າມາປະໄວຫຼ້າຍແກດັ, ສຸລະຕານທີົ່ ຫວິເມ ົ່ ອເຫນັກວ້ຍກ ພະຍາຍາມກະໂດດຍ ເ້ອ າກວ້ຍ
ແຕົ່ ກ ົ່ ບ ົ່ ເຖງິ, ສຸລະຕານຍົ່ າງໄປຍົ່ າງມາ ໃນທີົ່ ສຸດກ ົ່ ຍ ກແກດັມາຊອ້ງກນັ ແລວ້ປີນຂ ນ້ຍ ເ້ອ າກວ້ຍມາກນິໄດ.້ 

ການທ ດລອງນີສ້ະແດງເຖິງລງີໄດໃ້ຊປັ້ນຍາແກໄ້ຂບນັຫາ ສາມາດພຈິາລະນາສິົ່ ງຮອບຕ ວ ແລະ 
ຮູຈ້ກັພຈິາລະນາຫາຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງສິົ່ ງກະຕຸນ້ປະສ ມປະສານກບັປະສ ບການເດມີ ເຊິົ່ ງໃນຕອນທ າ
ອດິລງີໃຊເ້ວລາ ແລະ ຄວາມພະຍາຍາມລອງຜດິລອງຖ ກຢູົ່ ພ ສ ມຄວນ. ໃນທີົ່ ສຸດລຮງີກ ົ່ ເກດີການຢັົ່ ງເຫນັ
ຂ ນ້ມາໄດວົ່ າຈະເອ າກວ້ຍມາກນິດວ້ຍວທິໃີດ ຈາກນັນ້ກ ົ່ ສາມາດເອ າກວ້ຍມາກນິໄດທຸ້ກໆຄງັ. 

 

 
ພາບການ ທ ດລອງ ຂອງ ໂຄຣເລ ີ
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❖ ອ ງປະກອບທີົ່ ສ ົ່ ງເສມີການຮຽນຮູແ້ບບຢັົ່ ງເຫນັ 
1. ການກະຕຸນ້ ແລະແຮງຈງຸໃຈ: ເປ ້າໝາຍຂອງການຮຽນຮູເ້ປັນສິົ່ ງສ າຄນັຕ ແຮງຈງຸໃຈໃຫເ້ກດີ

ຄວາມຄດິ. 
2. ປະສ ບການ: ການສາ້ງປະສ ບການເປັນພ ນ້ຖານຄວາມສ າຄນັຂອງການຄດິແກໄ້ຂບນັຫາໃນ

ສະຖານະການຕົ່ າງໆ. 
3. ຄວາມສ າພນັຂອງສິົ່ ງແວດລອ້ມ: ສິົ່ ງກະຕຸນ້ຢູົ່ ໃນໄລຍະທີົ່ ເໝາະສ ມໃນການເຊ ົ່ ອມໂຍງຄວາມມ

ສ າພນັຈອງບນັຫາ. 

3. ການທ ດສອບສະຕປັິນຍາ. 
ໃນປີ ຄ.ສ 1989 ທົ່ ານ ເຊຟີຣານຊດິກ ຕນັ (Sir Francis Galton) ນກັຊວີະສະຖຕິຄິ ນອງັກດິ

ເປັນຜູລ້ເິລີົ່ ມສ ກສາຄວາມແຕກຕົ່ າງດາ້ນຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ໄດສ້ະຫຸຼບວົ່ າຄວາມສາມາດ
ສະຕປັິນຍາເປັນຄຸນລກັສະນະທີົ່ ໄດຮ້ບັການຖົ່ ຍທອດທາງກ າມະພນັ, ໃນທກັສະນະຂອງທົ່ ານເຫນັວົ່ າທຸກ
ຄ ນທີົ່ ມຄີວາມສາມາດຕ ົ່ າແມົ່ ນບຸກຄ ນທີົ່ ມຄີວາມສາມາດໃນການຮບັຮູທ້າງປະສາດສ າພດັບ ົ່ ໄດດ້,ີ ຍອ້ນ
ແນວນັນ້ທົ່ ານເຫນັວົ່ າແບບທ ດສອບການວດັການຈ າແນກການຮບັຮູທ້າງປະສາດສ າຜດັຄ ແບບທ ດສອບ
ສະຕປັິນຍາທີົ່ ແທຈ້ງິ. 

3.1. ແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາລາຍບຸກຄ ນ 

ການທ ດສອບສະຕປັິນຍາບຸກຄ ນນີ,້ ຜູດ້ າເນນີການທ ດສອບຢົ່ າງຖ ກຕອ້ງຈະເຮດັໃຫຜ້ ນການທ ດ
ສອບມຄີວາມທົ່ ຽງຕ ງ (Validity) ຄວາມເຊ ົ່ ອໝັນ້ (Reliability) ເພ ົ່ ອປອ້ງກນັຄວາມຜດິພາດໃນການ
ນ າຜ ນການການທ ດສອບໄປໃຊໃ້ຫເ້ກດີປະໂຫຍດ. 

1) ແບບທ ດສອບສະຕິປັນຍາຂອງ ທົ່ ານອານເຟຣດ ບີເນັດ (Alfred Binet) ໃນປີ1904 ຜູ ້
ບ ລຫິານການສ ກສາຂອງປະເທດຝຣັົ່ ງໄດໃ້ຫຄ້ວາມສ ນໃຈຕ ົ່ ບນັຫາກົ່ ຽວກບັເດກັຮຽນຊາ້, ໄດຈ້ດັຕັງ້ສະ
ຖາບນັສ າລບັພດັທະນາເດກັທີົ່ ມບີນັຫາເຫຼ ົ່ ານີົ່ ຂ ນ້ເປັນພິເສດ, ທົ່ ານ ອານເຟໜດ ບີເນດັ ເຊິົ່ ງເປັນນກັ
ຈດິຕະວທິະຍາທີົ່ ມຊີ ົ່ ສຽງໄດຮ້ບັການມອບໝາຍໃຫຫ້າວທິກີານແຍກເດກັທີົ່ ມບີກັຫາການຮຽນຊາ້ອອກ
ຈາກເດກັປ ກກະຕ ິແລະໃນປີ 1905 ທົ່ ານ ອານເຟຮດ ບເີນດັ ໄດຮ້ົ່ ວມມ ກບັ ທົ່ ານ ໄຊມອນ ສາ້ງແບບ
ທ ດສອບເອີນ້ວົ່ າ Binet Simon Scale ເພ ົ່ ອວດັຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງເດກັປ ກກະຕ ິກບັ ເດກັຮຽນ
ຊາ້, ແບບທ ດສອບຊຸດນີປ້ະກອບດວ້ຍຄ າຖາມເນັນ້ໜກັທາງດາ້ນພາສາກົ່ ຽວກບັເຫດຜ ນ (Reasoning) 
ການຕດັສນິໃຈ (Judgment) ແລະ ຄວາມເຂ າ້ໃຈ (Comprehension) ແບບທ ດສອບຊຸດນີປ້ະກອບ
ດວ້ຍແບບທ ດສອບຍົ່ ອຍໆຈ ານວນ 30 ຂ .້ 

2) ແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາຂອງ ທົ່ ານເທແີມນ (LM. Terman) ໃນປີ1916ທົ່ ານເທແີມນນກັ
ຈດິຕະວທິະຍາແຫົ່ ງມະຫາວທິະຍາໄລສະແຕນຟຣອດສະຫາລດັອາເມຣີກາໄດນ້ າແບບທ ດສອບຂອງທົ່ ານ
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ບເີນດັມາປັບປຸງປກໄ້ຂເອີນ້ວົ່ າ The Stanford-Bi net Test ແລະ ຕ ົ່ ມາໄດມ້ກີານພດັທະນາປັຍປຸງຂ ນ້
ອກີຫຼາຍຄັງ້ຈ  ນກາຍເປັນທີົ່ ຮູຈ້ກັຢົ່ າງແພົ່ ຫຼາຍໃນປັດຈບຸນັ. 

3)  ແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາຂອງ ທົ່ ານເດວດິ ເວດສະເລ ິ(David Wechsler) ໃນປີ1929 
ທົ່ ານໄດສ້າ້ງແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາສ າລບັຜູໃ້ຫຍົ່ ຂ ນ້ເອີນ້ວົ່ າ Wechsler Adult Intelligence Scale 
ຫຼ ທີົ່ ຮູຈ້ກັໃນຊ ົ່ ວົ່ າ WAIS ແບບທ ດສອບຊຸດນີຖ້ ວົ່ າເປັນແບບທ ດສອບມາດຕະຖານສ າລບັຜູໃ້ຫຍົ່ . 

ແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາຂອງທົ່ ານ ເວດສະເລ ີໄດແ້ບົ່ ງຕາມລະດບັອາຍຸມ ີ3 ສະບບັຄ : 
❖ Wecshler Adult Intelligence Scale (WAIS) ໃຊທ້ ດສອບບຸກຄ ນແຕົ່ ອາຍຸ 16-75 

ປີ, ເວລາດ າເນນີການທ ດສອບປະມານ 1 ຊ ົ່ ວໂມງ. 
❖ Wechsler Intelligence Scale ForChidren (WISC-R) ໃຊທ້ ດສອບເດກັອາຍຸ 6-

15 ປີ 11 ເດ ອນ, ໃຊເ້ວລາໃນການທ ດສອບ 1 ຊ ົ່ ວໂມງ. 
❖ Wechsler Preschool and Primary Scale Of Intelligence (WPPSI) ໃຊ ້ທ ດ

ສອບເດກັອາຍຸ 4 - 6 ປີ 6 ເດ ອນ. 

3.2. ແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາເປັນກຸົ່ ມ 

ແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາເປັນກຸົ່ ມນັນ້ສາ້ງຂ ນ້ເພ ົ່  ອທ ດສອບກຸົ່ ມຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ມຈີຸດດີຄ : ຜູ ້
ດ າເນນີການທ ດສອບບ ົ່ ໄດຮ້ບັການເຝີກຜ ນທກັສະຫຍງັຫຼາຍ, ແບບທ ດສອບທີົ່ ມຊີ ົ່ ສຽງແມົ່ ນແບບທ ດ
ສອບຄວາມຖະໜດັດາ້ນວຊິາການ (Scholastic Aptitude Test: SAT) ແບບທ ດສອບລກັສະນະທີົ່

ໃຊສ້ າຫລບັວດັຄວາມສາມາດຫຼາຍໆດາ້ນ ເຊັົ່ ນ: ການຄດິຄ ານວນ, ການຄດິທາງນາມມະທ າ, ຄວາມ
ສາມາດດາ້ນມະຕິສ າພັນ ແລະ ສາມາດດາ້ນເຄ ົ່ ອງກ ນຈກັ, ຜ ນຂອງແບບທ ດສອບຈະແຍກອອກ
ເປັນຄວາມສາມາດໃນແຕົ່ ລະດາ້ນໂດຍບ ົ່ ນ າຮວມແລວ້ຫາຄົ່ າອ ົ່ ນໆອກີ. 

ຄວາມທະນດັ (Aptitude) ຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ມລີກັສະນະສະເພາະຕ ວ, ບາງເທ ົ່ ອ
ເອີນ້ວົ່ າພອນສະຫວນັ ເມ ົ່ ອໄດນ້ າມາປະສ ມປະສານກບັປະສ ບການເກດີການຮຽນຮູທ້ີົ່ ມປີະສດິທພິາບຍິົ່ ງ
ຂ ນ້, ເປັນຜ ນໃຫເ້ກດີການຄດິ, ການຕດັສນິໃຈ ແລະ ການກະທ າຂອງບຸກຄ ນມປີະສທິພິາບອນັເປັນ
ລກັສະນະປະຈ າຕ ວ. 

ປັດຈບຸນັ ໄດນ້ າແບບທ ດສອບວດັຄວາມຖະໜດັມາໃຊໃ້ນການຂດັເລ ອກບຸກຄ ນເຂ າ້ສ ກສາໃນ
ລະດັບມັດທະຍ ມສ ກສາໃນສາຂາວິຊາຊີບ ແລະ ຍັງໃຊ ້ໃນການຄັດເລ ອກເຂ ້າຮຽນລະດັບ
ມະຫາວທິະຍາໄລເປັນສາຂາວຊິາສະເພາະເຊັົ່ ນ: ແພດ, ວສິາວະກອນ, ພະຍາບານ ແລະ ອ ົ່ ນໆ... ໃຊໃ້ນ
ການຂດັເລ ອກບຸກຄ ນເຂ າ້ເຮດັດວຽກໃນລະດບັລາຊະການ ແລະ ອ ງກອນວຊິາຊບີຕົ່ າງໆອກີດວ້ຍ. 

 

❖ ເກນໃນການວດັສະຕປັິນຍາ (Intelligence Quotient) 
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 ເກນໃນການວັດສະຕິປັນຍາໝາຍເຖິງການກ ານ ດລະດັບສະຕິປັນຍາແລະບຸກຄ ນທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ 
Intelligence Quotient (IQ) ເປັນຄົ່ າຄວາມສະຫຼາດຂອງຄ ນດວ້ຍການນ າເອ າຄົ່ າທີົ່ ໄດຈ້າກການທ ດ
ລອງ ເອີນ້ວົ່ າ ອາຍຸສະໝອງ (Mental Age : MA) ມາປຽບທຽບກບັອາຍຸຈງິ (Chronological Age : 

CA) ຄົ່ າທເີອີນ້ວົ່ າເກນສະຕປັິນຍາໂດຍໃຊສູ້ດຄ ານວນດັົ່ ງນີ:້ 
 

            IQ=
𝑀𝑎𝑛𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑔𝑒

𝐶ℎ𝑜𝑛𝑜𝑙𝑜𝑔𝑖𝑐𝑎𝑙
 x 100 

 
ຕ ວຢົ່ າງ: ນກັສ ກສາຄ ນໜ ົ່ ງອາຍຸ 20 ປີ ເຮດັແບບທ ດສອບສະຕປັິນຍາໄດເ້ທ ົ່ າກບັອາຍຸສະໝອງ 

22 ປີ ສະເລົ່ ຍຄົ່ າ IQ ຂອງນກັສ ກສາຄ ນນີຄ້  : 
 

                     IQ=
𝟐𝟏

𝟐𝟎
x100 

 
ສະເລົ່ ຍ IQ ຂອງນກັສ ກສາມຄີົ່ າເທ ົ່ າກບັ 105 

4. ລະດບັ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດຂອງສະຕປັິນຍາ 
4.1. ລະດບັສະຕປັິບຍາ 

ການແບົ່ ງລະດບັສະຕປັິນຍາທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັຊະນດິຂອງວຽກອາຊີບ ທີົ່ ບຸກຄ ນສາມາດເລ ອກ
ປະກອບອາຊໄີດໂ້ດຍທ ົ່ ວໄປສາມາດແບົ່ ງລະດບັສະຕປັິນຍາຄ : 

ຕາຕະລາງລະດບັສະຕປັິນຍາ 

ລະດບັIQ ຄວາມໝາຍ ຄວາມສາມາດ ຊະນດິຂອງວຽກອາຊບີ 
140 ຂ ນ້ໄປ ອດັສະລຍິະ ສາມາດສ າເລດັປະລນິຍາເອກ ເປັນຜູນ້ າວຊິາຊບີຕົ່ າງໆ 

ເປັນນກັວທິະຍາສາດຊັນ້ສູງ 
120 – 139 ສະຫຼາດຫຼາຍ ສາມາດສ າເລດັປະລນິຍາຈາກ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ 
ເຮດັວຽກຊັນ້ສູງ, ນກັບນັຊ,ີ ແພດ, 
ຄູ, ທະນາຍຄວາມ, ນກັຂົ່ າວ 

110 – 119 ສະຫຼາດ ສາມາດສ າ ເລັດວິທະຍາໄລ ,  ມີ
ໂອກາດຈ ບມະຫາວທິະຍາໄລ 

ຄ ນຂາຍເຄ ົ່ ອງຕາມຮາ້ນໃຫຍົ່ ໆ, 
ສນິລະປິນ 

90 – 109 ປານກາງ ສາມາດຈ ບມດັທະຍ ມສ ກສາ ຊົ່ າງເຄ ົ່ ອງຍ ນ, 
80 – 94 ຕ ົ່ າກວົ່ າປ ກກະຕ ິ ເຮດັວຽກທີົ່ ໃຊສ້ມີ  ບ ົ່ ສູງປານໃດ, 

ຄາ້ຂາຍເລກັໆນອ້ຍໆ 
ກ າມະກອນ, ຊົ່ າງຕດັຜ ມ 

70 – 79 ຂອ້ນຂາ້ງປັນຍາອົ່ ອນ ໂອກາດທີົ່ ຈະຈ ບ ຫຼ  ບ ຈ ບປະຖ ມ ກ າມະກອນ, ລູກຈາ້ງ 
69ລ ງມາ ປັນຍາອົ່ ອນ ຕອ້ງສອນເປັນພເສດ ອົ່ ານອອກຂຽນ

ໄດ ້
ເຮັດວຽກທີົ່ ບ ໄດໃ້ຊຄ້ວາມຄິດ ຫຼ  
ສມີ   

50 – 68 ໂງົ່ ຕອ້ງສອນຫຼາຍໆຈ ົ່ ສາມາດເຮດັໄຮົ່   
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ເຮດັສວນໄດ ້
25 – 49 ໂງົ່ງາ້ວ ມຄີວາມສາມາດເທ ົ່ າກບັເດກັ 6-7 ປີ  
24 ລ ງມາ ໂງົ່ທີົ່ ສຸດ ບ ົ່ ສາມາດຊົ່ ວຍເຫຼ ອຕ ນເອງໄດເ້ລຍີ  

 

4.2. ປະໂຫຍດຂອງສະຕປັິນຍາ 

  1. ດາ້ນການສ ກສາ: ການຈກັການສ ກສາຕອ້ງຄ ານ ງເຖິງອ ງປະກອບດາ້ນຄວາມເໝາະສ ມຂອງ
ລະດ ບສະຕປິ ນຍາ ຈ ົ່ ງຈະເກດີປະສດິທພິາບຢົ່ າງເຕມັທີົ່ . 

 2. ດາ້ນການປັບຕ ວ: ເດກັທີົ່ ມລີະດ ບສະຕປັິນຍາຕ ົ່ າປັບຕ ວເຂ າ້ສະພາບແວດລອ້ມບ ົ່ ໄດດ້ ີເຊິົ່ ງ
ຈະສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ສ າພນັທະພາບ, ຜ ນສ າເລດັໃນການຮຽນ, ການເຮດັວຽກ, ການດ າລ ງຊວີດິ. 

ນອກຈາກນີບຸ້ກຄ ນທີົ່ ມລີະດບັສະຕປັິນຍາສູງກວົ່ າບຸກຄ ນອ ົ່ ນຫຼາຍໆ ມກັມບີນັສ າພນັຕະພາບຄ 
ກນັ. 

  3. ດາ້ນການປະກອບອາຊບີ: ບຸກຄ ນທີົ່ ມລີະດບັສະຕປັິນຍາສູງ, ຈະມໂີອກາດເລ ອກສ ກສາທີົ່

ນ າໄປສູົ່ ການປະກອບອາຊບີທີົ່ ມປີະສດິທພິາບ ແລະ ລາຍໄດສູູ້ງຕົ່ ມທີົ່ ຕອ້ງການ. 

  4. ດາ້ນການເລ ອກຄູົ່ ຄອງ: ຕາມທດິສະດີສະຕປັິນຍາເຊ ົ່ ອວົ່ າກກ າມະພນັມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ສະຕິ
ປັນຍາຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ສະຕປັິນຍາເປັນປັດໄຈສ າຄນັທີົ່ ສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ຄວາມສ າເລດັຂອງບຸກຄ ນໃນທຸກໆດາ້ນ
, ສະນນັໃນບຸກຄ ນທີົ່ ມສີະຕປັິນຍາສູງຈ ົ່ ງເຫນັຄວາມສ າຄນັຂອງການເລ ອກຄູູົ່ ຄອງທີົ່ ມສີະປັນຍາສູງດວ້ຍ
ເພ ົ່ ອຕອ້ງການໄໄດລູ້ກທີົ່ ມສີະຕປັິນຍາສູງໄວສ້ ບຕະກຸນຕ ົ່ ໄປ. 

  5. ດາ້ນການດ າລ ງຊວີດິ: ບຸກຄ ນທີົ່ ມສີະຕປັິນຍາສູງ ຈະປະສ ບຜ ນສ າເລດັໃນການງານທີົ່ ສ ົ່ ງຜ ນ
ຕ ລາຍໄດ ້ແລະ ຄວາມເປັນຢູົ່ ທີົ່ ພຽບພອ້ມ, ເດກັໆທີົ່ ເຕບີໃຫໃ້ນຄອບຄ ວທີົ່ ພຽບພອ້ມ, ອ ບອຸົ່ ນ, ການເຕບີ
ໂຕໃນສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດີຈະສ ົ່ ງເສີມໃຫມ້ີມີລະດັບສະຕິປັນຍາທີົ່ ສູງຂ ນ້, ນອກເໜ ອທີົ່ ໄດຮ້ັບາຈາກ
ກ າມະພນັ. 

ດັົ່ ງນັນ້, ບຸກຄ ນທີົ່ ມລີະດນັສະຕິປັນຍາສູງ ຈ ົ່ ງມໂີອກາດພດັທະນາລະດັບສະຕປັິນຍາໃຫສູ້ງ
ຍິົ່ ງຂ ນ້ໆ ກ ົ່ ຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫມ້ລີະດບັການດ າລ ງຊວີດິທີົ່ ດໃີນດາ້ນອ ົ່ ນໆຕ ົ່ ໄປ. 

4.3. ສິົ່ ງສ າຄນັກົ່ ຽວກບັກ າມະພນັ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ສະຕປັິນຍາບຸກຄ ນ 

   1. ລະດັບສະຕິປັນຍາບກຄ ນຖ ກກ ານ ດດວ້ຍກ າມະພັນ ແລະ ສາມາດປົ່ ຽນແປງໄປຕາມ
ສິົ່ ງແວດລອ້ມ, ຈາກການສ ກສາຂອງນກັຈດິຕະວທິະຍາ ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນໄດ ້
ຮບັການຖົ່ າຍທອດຈາກບນັພະບູລຸດ ແລະ ຈາກການສ ກສາເດກັຜາແຝດທີົ່ ມກີ າມະພນັຄ ກນັທຸກຢົ່ າງ, ແຕົ່
ເມ ົ່ ເອ າເດກັເຫຼ ົ່ ານັນ້ໄປລຽ້ງດູໃນສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ, ພ ບວົ່ າລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງເດກັມຄີວາມ
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ແຕກຕົ່ າງກັນ, ຈ ົ່ ງສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ລະດັບສະຕິປັນຍາຂອງບຸກຄ ນນັນ້, ນອກຈາກຈາກຈະຂ ນ້ຢູົ່ ກັບ
ກ າມະພນັ ແລະ ຍງັຂ ນ້ຢູົ່ ກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ດ ີແລະ ເໝາະສ ມສາມາດສ ົ່ ງຜ ນສະທອ້ນສະຕສູິງຂ ນ້ໄດ.້ 

   2. ລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນນັນ້ບ ົ່ ຄ ງທີົ່ , ສາມາດປົ່ ຽນແປງເພາະສະນນັນ້ຈ ົ່ ງສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ 
ລະດບັສະຕປັິນຍາຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ທ ດສອບແຕົ່ ລະຄັງ້ອາດໄດລ້ະດບັທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັມກີານປົ່ ຽນແປງເພີົ່ ມ
ຂ ນ້ ຫຼ  ຫຸຼດລ ງ ຂ ນ້ກຍັການເຝີກຜ ນ, ການຮຽນຮູ,້ ແລະ ປັດໃຈອ ົ່ ນໆ ເຊັົ່ ນວ ຄວາມພອ້ມຂອງຈດິໃຈ. 

   3. ຂະບວນການທ ດລອງສະຕປັິນຍາທົ່ ຽງຕ ງ, ເຊ ົ່ ອຖ ໄດພຽງໃດ, ການທ ດສອບສະຕຕປັິນຍາ
ຕອ້ງເຮດັໂດຍຜູຊ້ົ່ ຽວຊານຢົ່ າງແທຈ້ງິ ແລະ ຂະບວນການທ ດສອບທີົ່ ເປັນມາດຕະຖານ, ຜ ນຂອງການທ ດ
ສອບຈ ົ່ ງຈະມຄີວາມເຊ ົ່ ອຖ ໄດ ້
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ບ ດທ ີ5 

ອາລ ມຈດິ ແລະ ແຮງຈງູໃຈ 

ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດບອກສາເຫດທີົ່ ພາໃຫເ້ກດີຄວາມສະເທ ອນໃຈອາລ ມຈດິຂອງບຸກຄ ນໄດ.້ 
• ສາມາດອະທບິາຍການພດັທະນາດາ້ນອາລ ມຂອງຄ ນເຮ າໄດ.້ 
• ສາມາດຮູວ້ທິກີານຄວບຄຸມອາລ ມໄດ ້ແລະ ການໃຊອ້າລ ມທີົ່ ເປັນເຫດຜ ນໃນການຕດັສນິໃຈ 
• ອະທບິາຍຄວາມໝາຍ ແລະ ຄວາມສ າຄນັຂອງແຮງຈງູໃຈໄດ.້ 

1.ອາລ ມ 

1.1. ຄວາມໝາຍຂອງອາລ ມ 

ອາລ ມເປັນຄ າສບັທີົ່ ມຄີວາມໝາຍເຂ າ້ໃຈຍາກ ແລະ ເຫນັໄດຢ້ົ່ າງຊດັເຈນ ເພາະມຄີວາມລະອຽດ,
ຊບັຊອ້ນ ແລະ ເປັນນາມມະທ າ,ບ ົ່ ສາມາດສ າຜດັໄດ,້ ແຕົ່ ມກີານຕອບສະໜອງທີົ່ ເປັນຮູບປະທ າ ມທີງັທີົ່

ສງັເກດໄດຢ້ົ່ າງຊດັເຈນ  ແລະ ບ ົ່ ສາມາດສງັເກດໄດ ້ຖາ້ຫາກບຸກຄ ນນັນ້ບ ົ່ ສະແດງອາລ ມອອກມາ.  
ຄ າວົ່ າອາລ ມກບັພາສາອັງກດິທີົ່ ວົ່ າ “ Emotion”  ເຊິົ່ ງໃນທາງຈດິຕະວິທະຍາແລວ້ອາລ ມຄ :

ຄວາມວຸົ່ ນວາຍໃຈ, ຄວາມປັົ່ ນປວົ່ ນເປັນສະພາວະທີົ່ ບຸກຄ ນສູນເສຍຄວາມເປັນຕ ວຂອງຕ ວເອງເປັນຄວາມ
ຮູສ້ ກສວົ່ ນຕ ວພາຍໃນຂອງບຸກຄ ນນັນ້ໆ ເພາະມະນຸດທຸກຄ ນມຄີວາມມກັຄວາມເປັນທ າທີົ່ ຕອ້ງໄດຮ້ບັ
ການຕອບສະໜອງທາງອາລ ມ, ເພາະຄວາມຕອ້ງການທາງອາລ ມເປັນສິົ່ ງຈ າເປັນຄ ກນັກບັຄວາມຕອ້ງການ
ທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍ ອັນເປັນສິົ່ ງທີົ່ ເກີດມາຈາກການມີປະຕິສ າພັນຂອງຕ ນເອງກັບບຸກຄ ນອ ົ່ ນ ແລະ 
ສິົ່ ງແວດລອ້ມ. ນອກຈາກນີ,້ ອາລ ມຍງັມຄີວາມສ າພນັກົ່ ຽວຂອ້ງກບັຄ າວົ່ າຄວາມຮູສ້ ກ ແລະ ຈດິໃຈອກີ
ດວ້ຍ. 

1.2. ຊະນດິຂອງອາລ ມ 

        ທົ່ ານ ໂຣເບດີ ພລູຊກິ (Robert Plutchik)ໄດເ້ຮັດັການວໄິຈເລ ົ່ ອງອາລ ມ ແລະ ໄດຍ້ອມຮບັວົ່ າ
ອາລ ມພ ນ້ຖານຢູົ່  8 ຊະນດິຄ : ອາລ ມຢາ້ນກ ວ, ອາລ ມຕ ກໃຈ, ອາລ ມໂສກເສ າ້, ອາລ ມລງັກຽດ, ອາລ ມ
ຮາ້ຍ, ອາລ ມຄາດຫວງັ,ອາລ ມມົ່ ວນຊ ົ່ ນ, ອາລ ມຍອມຮບັ. ອາລ ມພ ນ້ຖານທງັ 8 ນີຍ້ງັປຽົ່ນແປງໄປຕາມ
ລະດບັຄວາມເຂັມ້ຂຸນ້ຂອງອາລ ມ ແລະຍງັມຊີ ົ່ ເອີນ້ແຕກຕົ່ າງກນັອກີເຊັົ່ ນ: ອາລ ມໂສກເສ າ້ຈະມລີະດບັ
ຕັງ້ແຕົ່ ເສ າ້,ເສຍໃຈ,ທຸກໃຈ ເປັນຕ ນ້. ອາລ ມທີົ່ ມລີະດບັຄວາມເຂັມ້ຂຸນ້ໜອ້ຍຈະບ ົ່ ສາມາດແຍກໄດວ້ົ່ າເປັນ
ອາລ ມໃດ. ນອກຈາກນີ ້ອາລ ມທງັ 8 ນຍີງັປະສ ມປະສານກນັເປັນອາລ ມຊບັຊອ້ນຂ ນ້ອກີ ຕ ວຢົ່ າງ ເດກັ
ຊາຍຄ ນໜ ົ່ ງກ າລງັກນີເຂ າ້ໜ ມທີົ່ ລກັມາຈາກເຮ ອນຄ ວ, ກ ຈະເກດີອາລ ມມວົ່ ນຊ ົ່ ນປະສ ມກບັອາລ ມຢ້ານ
ກ ວ ເຊິົ່ ງກ ຄ ຄວາມຮູສ້ ກຜດິ (Guit) ຫຼ  ອາລ ມອດິສາກ ເປັນອາລ ມທີົ່ ປະສ ມປະສານລະຫວົ່ າງຮາ້ຍ, ຄຽດ 
ແລະ ຢາ້ນກ ວ ເປັນຕ ນ້. 
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        ທົ່ ານ ແພງເຊນ (Jaak Panksepp)  ໄດສ້ະເໜແີນວຄວາມຄດິການຈ າແນກອາລ ມ, ໂດຍທົ່ ານ
ສະເໜພີ ນ້ຖານນັນ້ທງັໝ ດມຢູີົ່  4  ຊະນດິໄດແ້ກົ່ : ຄາດຫວງັ, ເດ ອດຮອ້ນ, ຕ ກໃຈ ແລະ ຢາ້ນກ ວ. ໂດຍ
ທີົ່ ອາລ ມພ ນ້ຖານແຕົ່ ລະຊະນດິເກດີຂ ນ້ສ າພນັກບັຕ າແໜົ່ ງໃນສະໝອງທີົ່ ຕັງ້ຢູົ່ ບ ລເິວນໄຮໂປທາລາມດັ.  
ເຊິົ່ ງໃນແຕົ່ ລະຕ າແໜົ່ ງເທິົ່ ງສະໝອງຈະສະໜອງຕອບຕ ົ່ ອາລ ມຕົ່ າງຊະນດິກນັ, ໂດຍທີົ່ ອາໄສການແປຂ ມູ້ນ
ທີົ່ ຖ ກກະຕຸນ້ຈາກສິົ່ ງແວດລອ້ມເປັນກະແສປະສາດສ ົ່ ງໄປຫາລະບ ບປະສາດສັົ່ ງການເຮັດໃຫເ້ກີດ
ການສະແດງພ ດຕກິ າທີົ່ ສອດຄົ່ ອງກບັອາລ ມຕົ່ າງໆ. 
        ນອກຈາກນີ,້ ອາລ ມຂອງຄ ນເຮ າຍງັຈ າແນກອອກເປັນ 2 ປະເພດໃຫຍົ່ ຄ : ອາລ ມເພິົ່ ງປາຖະ ໜາ,
ເບກີບານມົ່ ວນຊ ົ່ ນ,ອາລ ມສະຫງ  ບ ,ອາລ ມເພດີເພນີ, ອາລ ມຮກັ, ອາລ ມປອດໂປົ່ ງ,ອາລ ມເປັນອາລ ມທີົ່ ກ 
ໃຫເ້ກດີຄວາສຸກ  ແລະ ໃຫປ້ະໂຫຍດເປັນທີົ່ ເກດີຄວາມພ ໃຈ ແລະ ຍນີດທີີົ່ ຈະມອີາລ ມແບບນີຢູ້ົ່ ເລ ອ້ຍໆ   
ອາລ ມເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະໄປກະຕຸນ້ໃຫອ້ະໄວຍະວະຕົ່ າງໆໃນຮົ່ າງກາຍເຮັດວຽກຕາມປ ກກະຕິ. ອາລລ ມອີກ
ປະເພດໜ ົ່ ງຄ  ອາລ ມບ ົ່ ເພິົ່ ງປາຖະໜາໄດແ້ກົ່ : ອາລ ມທີົ່ ກ ໃຫເ້ກດີຄວາມທຸກ, ຫາກບຸກຄ ນມອີາລ ມປະພດ
ນີພ້ຽງໜອ້ຍດຽວກ ສາມາດໃຫໂ້ທດໄດ,້ແຕົ່ ຖາ້ມຫຼີາຍກ ຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫຄ້ວາມເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍຂອງຮົ່ າງກາຍ
ໄດ ້ ເຊັົ່ ນ: ອາລ ມທ ຖ້ອ້ຍ, ອາລ ມວຸົ່ ນວາຍ, ອາລ ມວຕິ ກກງັວ ນ, ອາລ ມເບ ົ່ ອໜົ່ າຍ,. ອາລ ມເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະເຮດັ
ໃຫອ້ະໄວຍະວະຕົ່ າງໆໃນຮົ່ າງກາຍເຮດັວຽກຫຼາຍຂ ນ້, ເຮດັໃຫຫຮູ້ສ້ ກບ ົ່ ດ ີເປັນໂທດຕ ົ່ ລະບ ບປະສາດ, 
ລະບ ບກາ້ມເນ ອ້, ລະບ ບຫາຍໃຈ, ການເຕັນ້ຂອງຫ ວໃຈ ແລະ ລະບ ບຂບັຖົ່ າຍ.   
1.3. ໜາ້ທີົ່ ຂອງອາລ ມ 

ອາລ ມມໜີາ້ທີົ່ ສ າຄນັດັົ່ ງນີ:້ 
1) ເປັນຕ ວກະຕຸນ້: ໃຫເ້ກດີພ ດທກິ າຄ ກບັການໃຫສ້ນັຍານວົ່ າ:  ຈະມບີາງສິົ່ ງທີົ່ ສ າຄນັເກດີຂ ນ້  

ແລະ ອາລ ມຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີການກະທ າທີົ່ ຮຸນແຮງຂ ນ້ເຊັົ່ ນ: ອາລ ມຮາ້ຍ, ຮົ່ າງກາຍພອ້ມທີົ່

ຈະກະທ າການຕອບສະໜອງໄດໃ້ນທນັທີົ່ ທນັໃດ. 
2) ເປັນຕ ວຮວບລວມ:  ອາລ ມຈະເຮດັໃຫກ້ານຮບັຮູຂ້ອງເຮ າມສີີສນັກບັຕ ວເຮ າເອງ ແລະ ຜູ ້

ອ ົ່ ນ.ຮວມທງັຍງັເຮດັໃຫຮ້ວບຮວມການຄດິເປັນລະບ ບທີົ່ ຮູສ້  ກໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ຫາກເຮ າອາລ ມດບີ ົ່

ວົ່ າຈະສະຖານະການໂຫດຮາ້ຍແນວໃດ ກ ຈະເຮດັໃຫເ້ຮ າເບິົ່ ງໂລກໃນແງົ່ດຫຼີາຍກວົ່ າອາລ ມທີົ່

ໝ ົ່ ນໝອງ. ດັົ່ ງນັນ້, ຄວາມຮູສ້ ກທີົ່ ເຮ າຮູສ້ ກຕ ວຈະເປັນຕ ວທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ການຮບັຮູຂ້ອງເຮ າ
ໄປດວ້ຍ. 

3) ເປັນຕ ວນ າ ແລະ ເປັນຕ ວສະໜບັສະໜນູ: ໃຫພ້ ດທກິ າຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງໄປ: ເຮ າພ ບວົ່ າສດັຮາ້ຍຈະຕ ົ່ ສູ ້
ຄ ນທີົ່ ມຄີວາມຢ້ານກ ວຈະຖອຍໜ.ີ ດັົ່ ງນັນ້, ຈ  ົ່ ງເວ າ້ໄດວ້ົ່ າອາລ ມເປັນຕ ວນ າໃຫເ້ກດີພ ດຕກິ າ 
ແລະ ຍງັສະໜບັສະໜນູໃຫເ້ກດີພ ດຕກິ າທີົ່ ຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງໄປເຊັົ່ ນ: ຫາກເຮ າຢາ້ນກ ວເຮ າກ ຈະສາມາດ
ແລົ່ ນໄດດ້ ນ ແລະ ໄວຂ ນ້. 

4) ການສ ົ່ ສານ: ການສ ົ່ ສານຂອງອາລ ມ ຫຼ  ສນັຍານຂອງອາລ ມນັນ້ຈະສະແດງອອກທາງສໜີາ້ໄດ ້
ໃນລະດບັໜ ົ່ ງເຊັົ່ ນ: ນກັສ ກສາອາດເວ າ້ກບັອາຈານວົ່ າສ ນໃຈໃນວຊິາທີົ່ ອາຈານສອນ,ແຕົ່ ໃນ
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ເວລາຮຽນຕ ວຈງິພດັຫຼບັຕານັົ່ ງຫາວນອນ ແລະ ເບິົ່ ງອອກໄປທີົ່ ປົ່ ອງຢຽ້ມ, ເຊິົ່ ງສ ົ່ ໃຫເ້ຫນັວົ່ າບ ົ່

ສ ນໃຈການສອນຂອງອາຈານເລຍີ. 
1.4. ການເກດີອາລ ມ 

ນກັວທິະຍາສາດ, ສະລລີະສາດ ແລະ ນກັວວິດັທະນາການຕົ່ າງໆພາກນັສ ກສາກົ່ ຽວກບັເກດີອາລ ມ
ພ ບວົ່ າ: ອາລ ມເປັນພະລງັຊະນດິໜ ົ່ ງ ແລະ ອາລ ມເກດີຂ ນ້ເພາະສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ຖ ກສ ົ່ ງເຂ າ້ມາສະໝອງໂດຍ
ສະເພາະສົ່ ວນທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ: ທາລາມດັ (Thalamus)  ເຊິົ່ ງເປັນສະໝອງສົ່ ວນທ າອດິຂອງການຮບັຮູ ້ແລະ 
ເປັນສູນກາງໃນການຮບັຮູຂ້ົ່ າວສານ ຈາກນັນ້ຂ ມູ້ນກ ຈະເຂ າ້ສູົ່ ລະບ ບລມິບກິ (Limbic System) ແລະ 
ສະໝອງສົ່ ວນອາມກິດາລາ (Amygdala) ແລະ ສະໝອງສົ່ ວນໜາ້, ໂດຍທີົ່ ລະບ ບລມິບກິ ແລະ ສະໝ
ອງສົ່ ວນອາມກິດາລານັນ້ເປັນສະໝອງສົ່ ວນທີົ່ ກຽົ່ວຂອ້ງກບັອາລ ມພ ນ້ຖານ ເຊັົ່ ນ: ຫາ້ວຫານ, ໃຈຮາ້ຍ 
ເປັນຕ ນ້. ນກັວທິະຍາສາດພ ບວົ່ າ ຫາກເຫດການນັນ້ໆມສີົ່ ວນເຮດັໃຫອ້າມກິດາລາເກດີການຕ ົ່ ນຕ ວຫຼາຍ
ຂ ນ້ເທ ົ່ າໃດ ເຮ າຈະສາມາດຈ ດຈ າເຫດການໄດດ້ີທີົ່ ສຸດ ເອີນ້ວົ່ າ ຄວາມຊ ງຈ າອນັເນ ົ່ ອງມາຈາກອາລ ມ. 
ນອກຈາກນີໃ້ນທາງກາຍະວພິາກພ ບວົ່ າ: ບ ລເິວນສະໝອງສົ່ ວນໜາ້ນັນ້ມໜີາ້ທີົ່ ຮບັຜດິຊອບກຽົ່ວກບັ
ອາລ ມຕົ່ າງໆ ອກີດວ້ຍ. 

2. ທດິສະດກີົ່ ຽວກບັອາລ ມ 

ນກັຈດິຕະວທິະຍາພະຍາຍາມຕັງ້ທດິສະດຕີົ່ າງໆ ຂ ນ້ເພີົ່ ອອະທບິາຍກຽົ່ວກບັການເກດີອາລ ມເຊິົ່ ງ
ທດິສະດທີີົ່ ສ າຄນັມດີັົ່ ງນີ:້ 
2.1. ທດິສະດອີາລ ມຂອງ ເຈມ - ແລງ (James Lange Theory) 

  ທດິສະດນີີເ້ນັນ້ວົ່ າ  ອາລ ມຂອງຄ ນເຮາັເກດີຂ ນ້ເນ ົ່ ອງຈາກມສີິົ່ ງກະຕຸນ້ເຂ າ້ມາກະຕຸນ້ໃສົ່ ອນິຊ ີຫຼງັ
ຈາກນັນ້ຮົ່ າງກາຍຈະເກດີການປົ່ ຽນແປງເຮດັໃຫເ້ກດີພະລງັປະສາດ (Nerve Impulse) ແລະ ລາຍງານ
ການປົ່ ຽນແປງນີໄ້ປຫາສະໝອງ ສ ົ່ ງຜ ນເຮດັໃຫເ້ກດີອາລ ມ 

  ທົ່ ານ ເຈມໄດສ້ະເນປັີດໃຈສ າຄນັໃນການເຮດັມຫຄ້ນມຄີວາຮູສ້ ກມອີາລ ມເກເີຂ ນ້ກ ຄ ການຮູສ້ ກ
ໃນການປົ່ ຽນແປງຕົ່ າງໆທາງສລິລີະເກດີຂ ນ້ໃນຂະນະທີົ່ ມກີານຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສະຖານະການຢາ້ນກ ວ ຫຼ  
ຕ ກໃຈ. ນອກຈາກນີ ້ທົ່ ານຄານແລງຍງັມຄີວາມເຫນັສອດຄົ່ ອງ ວນິລໜມເຈມໄດຮ້ົ່ ວມກນັຕັງ້ທດິສະດີ
ອະທບິາຍວົ່ າ ມະນຸດມກີານຮບັຮູເ້ປັນຄັງ້ທ າອດິຕ ົ່ ມາເກດີການະຕຸນ້ທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍ ແລະ ຄວາມຮູສ້ ກ. 
ທິດສະດີນີສ້ະເໜີຄວາມຄິດວົ່ າການເກີດອາລ ມເກີດການປະຕິກລິິຍາ ແລະ ການປົ່ ຽນແປງທາງດາ້ນ
ຮົ່ າງກາຍ 
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ທດິສະດ ີເຈມ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         
 

ຕ ວຢົ່ າງ: ການເກດີອາລ ມພາຍຫລງັຈາກມກີານປົ່ ຽນແປງທາງສະລລິະ ເຊັົ່ ນ: ເມ ົ່ ອເຮ າຍົ່ າງສດຸດ
ຂັນ້ໄດ ເຮ າຈະໃຊມ້ ຈ້  ບຮາວຂັນ້ໄດໂດຍອດັຕະໂນມດັ. ເຫດການດັົ່ ງກົ່ າວນີຈ້ະເກດີຂ ນ້ກົ່ ອນທີົ່ ຈະເກດີ
ຄວາມຮູສ້ ກຫ ວໃຈເຕັນ້ແຮງ, ຫາຍໃຈຫອບ, ມຄີວາມຮູສ້ ກວົ່ າແຂນຂາອົ່ ອນແຮງ ຫຼ  ສັົ່ ນ. 

2.2. ທດິສະດອີາລ ມຂອງ ແຄນນອນ - ບາ (Cannon Bard Theory) 

  ທດິສະດທີີົ່ ມຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າ ສະໝອງສົ່ ວນໜາ້ພາກສົ່ ວນໄຮໂປທາລາມດັ (Hypothalamus) 
ຈະຄວບຄຸມອາລ ມຂອງສິົ່ ງທີົ່ ມຊີວີດິເມ ົ່ ອກະຕຸນ້ການສ ົ່ ງກະແສໄປຍງັສະໝອງສົ່ ວນນີ,້. ຈາກນັນ້, ກະແສ
ແບກໄປ 2 ທາງ, ທາງໜ ົ່ ງອະໄວຍະວະຕອບໂຕເ້ກດີຂ ນ້ກບັພ ດຕກິ າ ອກີທາງໜ ົ່ ງລ ງໄປສະໝອງສົ່ ວນຄ 
ເທກັສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີອາລ ມເກດີໃນເວລາທີົ່ ໃກຄ້ຽງ 

 
 
 
 

ເຫນັງ ູ ຫ ວໃຈເຕັນ້ໄວ ແລະ ແລົ່ ນໜ ີ ເກດີການຢາ້ນກ ວ 

ສິົ່ ງກກະຕຸນ້ພາຍ
ນອກ 

ສິົ່ ງກກະຕຸນ້ທີົ່

ສະໝອງຮບັຮູ ້
ເກດີມອີລ ມ 

ໃຍປະສາດການ
ເຄ ົ່ ອນໃຫວ 

ໃຍປະສາດຮບັ
ຮູຄ້ວາມຮູສ້ ກ 

ການຮບັຮູທ້າງຮົ່ າຍກາຍ 

ແລະ ການຕອບສະນອງ 
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ທດິສະດອີາລ ມຂອງ ແຄນອນ - ບາ 

 
ເຫນັງ ູ                ຕ ນເຕັນ້ 

 
            ແປຄວາມໝາຍຂອງການຮບັຮູ ້           ເກດີຄວາມຢາ້ນກ ວ 
 
 
                  ຫ ວໃຈເຕັນ້ແຮງ ແລະ ແລົ່ ນໜ ີ
 

        ທງັສອງທດິສະດມີກີານຖ ກຖຽນກນັຢູົ່ , ໃນບາງສະຖານະການ ເຊັົ່ ນ: ໃນກ ລະນທີີົ່ ມະນຸດປະສ ບ
ກບັອນັຕະລາຍຢົ່ າງກະທນັຫນັ ການເກດີອາລ ມຈະເກດີຂ ນ້ພາຍຫຼງັຈາກການເກດີພ ດຕກິ າຊະນດິທີົ່ ເກດີ
ໂດຍອດັຕະໂນມດັ ແລະ ໃນບາງສະຖານະການ, ອາລ ມຂອງມະນຸດຈະເກດີຂ ນ້ພອ້ມກບັການປົ່ ຽນແປງ
ທາງສະລລິະ ແລະ ກົ່ ອນການເກດີພ ດຕກິ າຊະນດິທີົ່ ເກດີອດັຕະໂນມດັ ເຊັົ່ ນ: ອາລ ມຍາ້ນກ ວຂ ນລຸກແລວ້
ແລົ່ ນໜ ີ

2.3. ທດິສະດອີາລ ມຂອງ ແຊດເຕ ີ- ຊງິເກ ີ(Schachter Singer Theory) 

         ສະໝອງບ ົ່ ຈ າເປັນຕອ້ງມກີານຕອບສະໜອງທາງອາລ ມດວ້ຍການມພີ ດຕກິ າທີົ່ ສະເພາະຕາຍຕ ວ 
ແຕົ່ ການຮບັຮູ ້ແລະ ເຂ າ້ໃຈຕົ່ າງຫາກທີົ່ ກ ົ່ ໃຫເ້ກດີການສາ້ງແບບແຜນປະຕວິດັທາງອາລ ມໃຫແ້ຕກຕົ່ າງກນັ
ໂດຍຂ ນ້ຢູົ່ ກບັຕ ວກະຕຸນ້ປະສ ບການຂອງແຕົ່ ລະຄ ນ.  ດັົ່ ງນນັ ທດິສະດນີີຈ້  ງເນັນ້ວົ່ າ: ອາຄ ຄວາມຮູສ້ ກທີ
ເກດິຈາກການປະເມນີຂອງສີົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ສະໝອງຮບັຮູເ້ຊິົ່ ງເປັນການເຮດັໜາ້ທີົ່ ຄວບຄຸມ້ສະໝອງຂັນ້ຕ ນ້
ເພ ົ່ ອຮກັສາຊວີດິ  ຕ ວຢົ່ າງ  ບ ດເພງບາງບ ດຈະເຫນັວົ່ າບາງຄ ນຟັງແລວ້ຮອ້ງໄຫ ້ອາດເປັນເພາະເນ ອ້ເພງມີ
ຄວາມຄາ້ຍຄ ກບັຊວີດິຂອງຕ ນ້ ຫຼ  ຄະນະທເີຮ າກ າລງັເຊົ່ ຍກລິາຢູົ່ ນັນ້ ຄວາມສ ນໃຈປະກອບກບັແຮງເຊົ່ ຍ

ສິົ່ ງກະຕຸນ້ພາຍນອກ 
ສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ສະໝອງ

ຮບັຮູ ້ ເກດີອາລ ມ 

ໃຍປະສາດສັົ່ ງການ 

ແລະ ສະໝອງສົ່ ວນຄ ເທກັ 

ການສ ກສາທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍ ແລະ 
ການຕອບສະໜອງ 
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ທມຸີງ້ຄວາມສ ນໃຈໄປຍງັເກມກລິານັນ້ໆ ຫາກເຮ າສງັເກດຈະພ ບວົ່ າເຮ າກ າລງັຫາຍໃຈຖີເຂ າ້, ຫ ວໃຈເຕັນ້
ແຮງເຫ ອອອກ ເຫຼ າ້ນີຂ້  ນ້ຢູົ່ ກບັອດິທພິ ນຂອງຄວາມເຂ າ້ໃຈ ແລະ ການຮບັຮູຄຸ້ນຄົ່ າຂອງການແຂົ່ ງນັນ້. 
ທດິສະດອີາລ ມຂອງແຊດເຕນີອນ-ຊງິເກ ີ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ເຫນັງ ູ                ຕ ນເຕັນ້ 
 
                                ແປຄວາມໝາຍຂອງການຮບັຮູ ້            ເກດີຄວາມຢາ້ນກ ວ 

         ອາລ ມເປັນຂະບວນການທາງໝອງ ເຊິົ່ ງສູນກາງອະໄວຍະວະແຫຼງສ າຄນັທຮີບັຜດິຊອບການເກດິ
ອາລ ມເປັນພ ນ້ຖານໃຫມ້ກີານປະຕກິຍິາທາງຮົ່ າງກາຍ ເພ ົ່ ອຕອບສະໜອງທາງອາລ ມ ແລະ ເພ ົ່ ອປັບສ ມ
ດຸນໃນຮົ່ າງກາຍ. 
         ອາລ ມຂອງມະນຸດຈະເກດີຂ ນ້ພອ້ມກນັປົ່ ຽນແປງທາງສະລລີະ ແລະ ກົ່ ອນການເກດີທາງພ ດຕກິ າ
ຊະນດິເກດີອດັຕະໂນມດັ ເຊັົ່ ນ: ອາລ ມຢາ້ນກ ວ ແລະ ຂ ນລຸກແລວ້ແລົ່ ນໜ.ີ 

3. ພດັທະນາການທາງອາລ ມ 

         ການສະແດງອາລ ມກ ົ່ ຄ ກັບພ ດຕິກ າອ ົ່ ນໆ ທີົ່ ຕອ້ງອາໄສວຸດທິພາວະ ແລະ ການຮຽນຮູໂ້ດຍ
ສະເພາະໃນໄລຍະປີທ າອດິຂອງພດັທະນາການຂອງມະນຸດ, ພດັທະນາການທາງອາລ ມຈະຂ ນ້ຢູົ່ ກບັວຸດ
ທພິາວະເປັນສົ່ ວນໃຫຍົ່  ແຕົ່ ເມ ົ່ ອເດກັໃຫຍົ່ ຂ ້ົ່ ນເດກັຈະຄົ່ ອຍໆຮຽນຮູກ້ານສະແດງອອກທາງອາລ ມເພີົ່ ມ
ຂ ນ້, ຈາກການຄ ນ້ຄວາ້ຂອງ ທົ່ ານ ບຣດິ ສະຫຸຼບໄດຫ້ວະ: 
 

 

ສິົ່ ງກະຕຸນ້ພາຍນອກ ສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ສະໝອງ
ຮບັຮູ ້

ເກດີອາລ ມ 

ໃຍປະສາດສັົ່ ງການ ແລະ 
ສະໝອງສົ່ ສນຄ ເທກັ 

ເກດີຄວາມຮູສ້ ກທາງຮົ່ າງກາຍ 
ແລະ ການຕອບສະໜອງ 
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ອາຍຸ
ເດ ອນ 

ປະເພດອາລ ມ 

ຢາ້ນ 
ກ ວ 

ຊງັ 
ໃຈ 
ຮາ້ຍ 

ອດິສາ 
ຕ ົ່ ນ 
ເຕັນ້ 

ທຸກ ດໃີຈ 
ມົ່ ວນ 
ຊ ົ່ ນ 

ປິຕຍິນິ
ດ ີ

ຮກັພ ົ່  
ແມົ່  

ຮກັໝູົ່  
ເພ ົ່ ອນ 
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        ອາລ ມເກດີຂ ນ້ກບັເດກັນັນ້ ສາມາດເຫນັໄດງ້ົ່ າຍເພາະມກີານສະແດງອາລ ມອອກຢົ່ າງເປີດເຜີຍ 
ແລະ ຈງິໃຈ ບ ົ່ ເລກິເຊິົ່ ງຄ ອາລ ມຜູໃ້ຫຍົ່ . ທົ່ ານ ບຣິດ ໄດເ້ວ າ້ຢຊາ້ອກີວົ່ າພ ດຕກິ າພດັທະນາທາງອາລ ມມີ
ລກັສະນະຄາ້ຍຄ ຕ ນ້ໄມ ້ໝາຍຄວາວົ່ າຈະິພດັທະນາຈາກສິົ່ ງທີົ່ ບ ົ່ ຊບັຊອ້ນ, ງົ່ າຍດາຍ ແລະ ມລີກັສະນະ
ກວາ້ງໄປສູົ່ ສິົ່ ງຊບັຊອ້ນ ແລະ ແຄບຈ ນເປັນນາມມະທ າ. 

4. ການຄວບຄຸມອາລ ມ. 

        ສິົ່ ງສ າຄນັໃນການດ າເນນີຊວີດິຂອງມະນຸດ ຄ  ການປັບຕ ວກບັສະພາບແວດລອ້ມຕົ່ າງໆ ທີົ່ ເກດີຂ ນ້
ໃນຊວີດິປະຈ າວນັຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ອາລ ມທີົ່ ເກດີຈະມກີານເສີົ່ ມສາ້ງຊວີດິມະນຸດໃຫສ້ ມບູນຂ ນ້, ໂດຍບ 
ຈ າເປັນຕອ້ງປະຕເິສດ ຫຼ  ຈ າກດັອາລ ມໃຫໝ້ ດໄປ, ອາລ ມເປັນສງິທີົ່ ສາ້ງສນັ ແລະ ທ າລາຍໝາຍວົ່ າ 
ອາລ ມເປັນສິົ່ ງທີົ່ ຊົ່ ວຍໃຫຮ້ົ່ າງກາຍປັບຕ ວກບັສະພາບອາລ ມທາງສິົ່ ງແວດລອ້ມ. ນອກຈາກນັນ້ ຍງັອາດ
ເປັນສິົ່ ງທເີຮດັໃຫສ້າລລິະບາງສົ່ ວນເສ ອມລ ງ ເຊັົ່ ນ: ການມອີາລ ມຕ ງຄຽດຫຼາຍເກນີໄປອາດເຮດັໃຫເ້ກດີມີ
ອາການເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍ ເຊງິມສີາເຫດມາຈາກອາລ ມ ເຊັົ່ ນ: ພະຍາດກະເພາະອາຫານ, ພະຍາດຫອບຫ ດ, 
ພະຍາດຫ ວໃຈເປັນຕ ນ້. 
        ນອກຈາກນີ,້ ອາລ ມໃນດາ້ນລ ບຍງັສ ງຜ ນອາລ ມປົ່ ຽນແປງງົ່າຍ, ເຂ າ້ກບັຜູອ້ ົ່ ນບ ົ່ ໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ພະຍາດ
ກະເພາະບ ົ່ ຍົ່ ອຍ, ອາລ ມປົ່ ຽນແປງງົ່າຍ, ເຂ າ້ກບັຜູອ້ ົ່ ນບ ົ່ ໄດ,້ ຫາກເກດີອາການທາງລ ບທຮຸີນແຮງກາຍເປັນ
ໂລກປະສາດ ແລະ ໂລກຈດິໄດ.້ ດັົ່ ງນັນ້, ການຄວບຄຸຸມ້ອາລ ມເປັນສິົ່ ງຈ າເປັນ ແລະ ມຄີວາມສ າຄນັກບັ
ຄ ນເຮ າຫຼາຍ ເນ ົ່ ອງຈາກເຮ າຕອ້ງຢູົ່ ຮົ່ ວມກບັຄ ນອ ົ່ ນເປັນສະມາຊກິຂອງສງັຄ ມ, ເຮ າຈງິຕອງ້ປະຕບິດັຕາມ
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ລະບຽບແບບແຜນ ແລະ ຄົ່ ານຍິ ມຂອງສງັຄ ມນັນ້ໆ ບ ົ່ ປົ່ ອຍໃຫອ້າລ ມມອີ ານາດຄວບຄຸມ້ການປະພ ດຜດິ
ລະບຽບແບບແຜນອນັດງີາມຂອງສງັຄ ມ 
 

 ການຄວບຄຸມອາລ ມສາມາດເຮດັໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 
1) ຝ ກໃຫຮູ້ລ້ະງບັອາລ ມທີົ່ ຮຸນແຮງໂດຍຢ ດຫລັກຂອງຄວາມອ ດທ ນເປັນທີົ່ ຕັງ້ , 

ພະຍາຍາມສະແດງອາລ ມໃຫເ້ໝາະສ ມຕາມກາລະເທສະຈ ນເປັນນໃິສ. 
2) ພະຍາຍາມຫຼກີລຽງສະຖານະການກ ົ່ ໃຫເ້ກດີຄວາມຕ ງຄຽດໃຫຫຼ້າຍທີົ່ ສຸດເທ ົ່ າທີົ່ ຈະ

ເຮດັໄດ.້ 
3) ເມ ົ່ ອມເີລ ົ່ ອງກ ົ່ ໃຫເ້ກດີຄວາມບ ົ່ ພ ໃຈ ໃຫລ້ະບາຍອອກດວ້ຍວທິຕີົ່ າງໆ ເຊັົ່ ນ ເລ ົ່ າເລ ົ່ ອງ

ໃຫຄ້ ນທີົ່ ໄວໃ້ຈຮບັຊາບເພ ົ່ ອຜົ່ ອນຄາຍຄວາມຕ ງຄຽດທາງອາລ ມ. 
4) ສາ້ງອາລ ມໃຫເ້ພິົ່ ງປາຖະໜາໃຫເ້ກດີຂ ນ້ ແລະ ຕັງ້ໃຈສາ້ງອາລ ມດດີວ້ຍຮູບການຕົ່ າງໆ

ໃຫມ້ຕີະຫຼອດ ເຊັົ່ ນ: ການໃຊເ້ວລາໃຫເ້ປັນປະໂຫຍດ, ຫຼິນ້ກລິາ ແລະ ຟັງເພງ. 

5.   ຄວາມສະຫຼາດທາງອາລ ມ. 

         ຄວາມສະຫຼາດທາງອາລ ມ ( Emotion Quotient ) ຫຼ  EQ ເປັນຄ າເວ າ້ທີນິຍ ມກັນໃຊຢ້ົ່ າງ
ກວາ້ງຂວາງໃນປັດຈບຸນັ. ໃນສະໄໝົ່ ກົ່ ອນ, ເມ  ເວ າ້ເຖິງຄວາມສະຫຼາດທຸກຄ ນມກັຈະໃຫຄ້ວວາມສ າຄນັ
ກບັສະເພາະຄວາສະຫຼາດທາງສະຕປັິນຍາ ( Intellogence Quotient ) ຫຼ  IQ ເປັນສົ່ ວນໃຫຍົ່  ເຊງິໃນທີ
ນີ,້ ນກັຈດິຕະວທິະຍາໄດຄ້ ນ້ພ ບວົ່ າ ຄວາມສະຫຼາດທາງອາລ ມທແີທຈ້ງິບ ົ່ ແມົ່ ນປັດໃຈດຽວທີົ່ ບຸກຄ ນໃຊ ້
ໃນການຢູົ່ ຮົ່ ວມກບັບຸກຄ ນອ ົ່ ນໃນສງັຄ ມ, ແຕົ່ ມປັີດໃຈອ ົ່ ນທີົ່ ເອ ອອ າໜົ່ ວຍໃຫບຸ້ກຄ ນທມີວີໄິສທດັຮົ່ ວມ
ກບັບຸຫຄ ນອ ນໄດ.້ ດັົ່ ງນັນ້ ຈງິເກດີມຕີ ວຜນັປົ່ ຽນໃໝົ່ ຂ ນ້ໃນການເພີົ່ ມທກັສະໃນການຢູົ່ ຮົ່ ວມກບັຄ ນອ ົ່ ນ
ໃນສງັຄ ມ ຕ ວຜນັປົ່ ຽນນັນ້ກ ົ່ ຄ ຄວາມສະຫຼາດທາງອາລ ມນັນ້ເອງ. 

5.1. ອ ງປະກອບຂອງຄວາມສະຫຼາດທາງອາລ ມ 

ອ ງປະກອບຂອງຄວາມສະຫຼາດທາງອາລ ມມດີັົ່ ງນີ:້ 
1) ຄວາມເກັົ່ ງ: ບຸກຄ ນທີມີອ ງປະກອບຄວາສະຫຼາດທາງດາ້ນອາລ ມໃນດາ້ນນີຈ້ະຕອ້ງມີ

ລກັສະນະເດັົ່ ນໆ ຄ : ຄວບຄຸມ້ອາລ ມ ແລະ ຄວາມຕອ້ງການຂອງຕ ນເອງໄດ,້ ເຫນັໃຈຜູອ້ ົ່ ນ, 
ມຄີວາມຮບັຜດິຊອບ ແລະ ຜ ນປະໂຫຍດລວມ. 

2) ຄວາມດີ: ບຸກຄ ນທີມອີ ງປະກອບຄວາມສະຫຼາດທາງດາ້ນອາລ ມໃນດາ້ນນີ ້ຈະຕອ້ງມີ
ລກັສະນະເດັົ່ ນໆ ຄ : ຮູຈ້ກັ ແລະ ມແີຮງຈງູໃຈໃນຕ ນເອງ, ມກີານຕດັສິນ້ໃຈ ແລະ ແກໄ້ຂ
ບນັຫາໄດຮ້ົ່ ວມທງັສາ້ງສາຍສ າພນັຕະພາບກບັຜູອ້ ນ. 
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3) ຄວາມສຸກ: ບຸກຄ ນທີມອີ ງປະກອບຄວາມສະຫຼາດທາງດາ້ນອາລ ມໃນດາ້ນນີ ້ຈະຕອ້ງມີ
ລກັສະນະເດັົ່ ນໆ ຄ : ມຄີວາມພູມໃຈໃນຕ ນເອງ, ພ ໃຈໃນຊວີດິ ແລະ ມຄີວາມສະຫງ  ບທາງ
ຈດິໃຈ. 
  ບຸກຄ ນທມີຄີວາມສະຫຼາດາງສະຕປັິນຍາສູງ ກ ົ່ ບ ົ່ ແມົ່ ນວົ່ າຈະປະສ ບຜ ນສ າເລດັໄດສ້ະເໝີ

ໄປ ດັົ່ ງເຫນັວົ່ າ ບຸກຄ ນທມີ ີEQ ສູງສາມາດຈະພດັທະນາ IQ ສູງໄປນ າ, ແຕົ່ ທໜີາ້ສງັເກດຈະພ ບ
ວົ່ າ ບຸກຄ ນທີົ່ ມ ີEQ  ສູງຈະສາມາດພດັທະນາ IQ ໃຫສູ້ງໄດບ້ ົ່ ຍາກ ເນ ອງຈາກ EQ  ແລະ IQ 

ເປັນຄຸນລກັສະນະທີົ່ ສ າຄນັຍງິຂອງມະນຸດ 
 
       ຕາຕາລາງປຽບທຽບເພດຍງິສາມາດຮບັຮູ ້ແລະ ມອີົ່ ອນໄຫວທາງອາລ ມໄດຫຼ້າຍກວົ່ າເພດຊາດ, ໃນ
ຂະນະທີົ່ ເພດຊາຍມຄີວາມໝັນ້ຄ ງທາງດາ້ນອາລ ມຫຼາຍກວົ່ າເພດຍງິ. 
 

 
ລ\ດ 

 
EQ ສູງ 

 
IQ ສູງ 

 
ເພດຊາຍ 

- ມກັເຂ າ້ສງັຄ ມ, ເປີດເຜີຍ, 
ມົ່ ວນຊ ົ່ ນ 

- ສາມາດເຮັດໃຫ ້ຜູ ້ອ ົ່ ນມີ
ຄວາມສຸກໄດງ້ົ່ າຍ, ບ ົ່ ຢ້ານ
ກ ວ, ຮກັສາຄ າເວ າ້ 

 

- ໝັນ້ໃຈຈ ນເອງ, ຮອບຮູໃ້ນ
ໜາ້ທີົ່ ການງານ 

- ສ ນໃຈສິົ່ ງກົ່ ຽວກບັຕ ນເອງ 
ວພິາກວຈິານ ແລະ ລ າ້ໄລ 

 
ເພດຍງິ 

- ໝັນ້ໃຈຕ ນເອງໃນລະດັບ
ທີົ່ ເໝາະສ ມເປີດເຜຍີ,  

- ຄວາມຮູສ້ ກກ ງໄປກ ງມາ, 
ຮູສ້ ກດຕີ ົ່ ຕ ນເອງ ແລະ ໝູົ່ ຄູົ່
ຮົ່ ວມຊວີດິ  

- ເຊ ົ່ ອໝັນ້ຄວາມຄດິຕ ນເອງ 
- ວຕິ ກກງັວ ນ, ຄດິຫຼາຍ 
- ບ ົ່ ກ ້າສະເ ເດງຈຸດຢ ນ  ຫຼ  

ຄວາມຮູສ້ ກແທຈ້ງິ. 

 
5.2. ປະໂຫຍດຂອງອາລ ມ 

        ປັດຊະຍາ ແລະ ຫຼັກັການສະຫຼາດທາງອາລ ມ ຄ  ຢ ດຖ ການຮູຈ້ກັ ແລະ ເຂ າ້ໃຈຕ ນເອງ, ຮູຂ້ ດ້ ີແລະ 
ຂ ດ້ອ້ຍຂອງອາລ ມຕຕ ນເອງ ແລະ ທກັສະສາມາດບ ລຫິານອາລ ທຕ ນເອງ, ສາມາດສາ້ງກ າລງັໃຈຕ ນເອງ 
ແລະ ແຮງຈງູໃຈຮົ່ ວມເຮດັວຽກງານໃນສງັຄ ມ. ປັນຍາທີົ່ ປະສ ມປະສານກນັ ແລະ  ຄວາມສະຫຼາດທາງ
ອາລ ມໄດ ້ແລວ້ຍົ່ ອມເກດີມປີະໂຫຍດຂອງຄວາມທາງອາລ ມເພ ົ່ ອປະຍຸກໃຊກ້ບັຊວີດິໄດເ້ກ ອບທຸກດາ້ນ
ຄ : 

1) ສາມາດປະຍ ກໃຊເ້ພ ົ່ ອພດັທະນາເດກັ ແລະ ເຍ າວະຊ ນໃຫມ້ບຸີກຄະລກິກະພາບທີົ່ ສະເພາະ
ຢົ່ າຍິົ່ ງວຸດທພິາວະທາງອາລ ມມຄີວາມເໝາະສ ມທຸກສະຖານະການ 
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2) ສາມາດປະຍ ກໃຊເ້ພ ົ່ ອການສ ົ່ ສານໃຫມ້ສີ າພນັທະພາບ ແລະ ປະສານງານຮົ່ ວມກນັໃຫເ້ກດີ
ປະໂຫຍດລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນຢົ່ າງມປີະສດິທພິາບ ເຊັົ່ ນ: ຮບັຟັງບນັຫາຂອງຄ ນອ ົ່ ນ. 

3) ສາມາດປະຍ ກໃຊເ້ພ ົ່ ອການພດັທະນາອ ງກອນໃຫສ້າມາດເຮດັວຽກຮົ່ ວມກນັໄດ ້ຢົ່ າງມີ
ປະສດິທພິາບ ຫຸຼດຜົ່ ອນບນັຫາການຂດັແຍງ້, ຜົ່ ອນສັນ້ ຜົ່ ອນນຍາວ ເຄ າລ ບຮບັຟັງຂອງຄ ນ
ອ ົ່ ນ ຮູຈ້ກັເອ າໃຈເຂ າມາໃສົ່ ໃຈເຮ າ. 

4) ສາມາດປະຍ ກໃຊ ້ເພ ົ່ ອພດັທະນາພາວະຜູນ້ າໃຫເ້ກດີຄວາມສ າເລດັໃນການບ ລຫິານສາມາດ
ໂນມ້ນາ້ວເຮດັໃຫຄ້ ນອ ົ່ ນເຮດັຕາມ. 

6. ແຮງຈງູໃຈ  

6.1. ແຮງຈງູໃຈໝາຍຂອງແຮງຈງູໃຈ 

 ການທີົ່ ຈະໃຫຄ້ວາມໝາຍຂອງແຮງຈງູໃຈທີົ່ ແນົ່ ນອນຊດັເຈນນັນ້ບ ົ່ ແມົ່ ນເລ ົ່ ອງງົ່ າຍເພາະແຮງຈງູ
ໃຈເປັນເລ ົ່ ອງທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງເຖິງຄວາມຕອ້ງການ, ຄວາມປາຖະຫນາ, ແຮງກະຕຸນ້, ຄວາມມຸົ່ ງໝາຍ ແລະ 
ສະຖານະການສະເພາະທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໃນຂະນະນັນ້, ໃນຊວີດິປະຈ າວນັ ຂອງຕ ຄ ນເຮ າຈະພ ບວົ່ າສິົ່ ງສ າຄນັຄ  
ຄວາມອ ດທ ນ, ພາກພຽນ, ຕັງ້ໃຈ. ແມົ່ ນເລ ົ່ ອງທີົ່ ກົ່ ຽວຂອງ້ເຖິງຄວາມການ, ຄວາມປາຖະໜາ, ແຮງກະ
ຕຸນ້, ຈດຸມຸງ້ໝາຍ ແລະ ສະຖານະການສະເພາະທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໃຝນຂະນະນັນ້ ເພາະແຮງຈງູໃຈເປັນພະລງັງານ
ຊຸກດນັໃຫຄ້ ນເຮ າປະກອບກດິຈະກ າ ຫຼ  ການກະທ າສິົ່ ງຕົ່ າງໆ 

ຜູທ້ີົ່ ໄດຮ້ບັການຈງູໃຈມລີກັສະນະ 3 ຢົ່ າງຄ : 
1. ມພີະລງັ (Energy) ການຈງູໃຈໃຈເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າເກດີມພີະລງັທີົ່ ຈະເຮດັກດິຈະກ ານັນ້ໃຫ ້

ສ າເລັດລຸລົ່ ວງໃນສະຖານະການໃດໜ ົ່ ງ ເຊັົ່ ນ. ຄ ນຫິວເຂ າ້ນອ້ນເຮັດອາຫານເວລານັນ້
ສະແຫວງຫາອາຫານຢົ່ າງສຸດກ າລງັ. 

2. ເກດີຄວາມພະຍາຍາມ (Persostency) ບຸກຄ ນທີົ່ ໄດຮ້ບັແຮງຈງູໃຈບ ົ່ ເກດີຄວາມທ ຖ້ອຍ 
ຫຼ  ຍ ກເລກີການກະທ ານັນ້ໆລ ງໄປໄດໂ້ດຍງົ່າຍໆເຊັົ່ ນ ເມ ົ່ ອເຫນັຄ ນອ ົ່ ນທຸກຍາກເກດີຄວາມ
ສ ົ່ ງສານຢາກຊົ່ ວຍເຫຼ ອ ຫຼ  ມຸລະນທິຂິ ນ້ມາເພ ົ່ ອຊົ່ ວຍເຫຼ ົ່ ອເດກັທີົ່ ທຸກຍາກ. 

3. ສາມາດປົ່ ຽນແປງໄດ ້(Variability) ຄ ນເຮ າເມ ົ່ ອດີນ້ຮ ນຈ ນເຖິງທສຸີດແລວ້ບ ົ່ ບນັລຸເປ ້າ  
ໝາຍກ ປົ່ ຽນເປ ້າໝາຍໃໝົ່ ໄດ ້ ເຊັົ່ ນນັັກສ ກສາຕອ້ງການມີຊ ົ່ ສຽງເປັນທີົ່ ຮູຈ້ກັຂອງໝູົ່
ພະຍາຍາມຮຽຍນເກັົ່ ງ, ແຕົ່ ເມ ົ່ ອເຮດັບ ົ່ ໄດກ້ຊເອ າດທີາວກດິຈະກ າ ຫຼ  ຫຼິນ້ກລິາເປັນຕ ນ້. 

     ສ າລບັແຮງຈງູໃຈບາງຄ ນເອີນ້ວົ່ າ: ຄວາມປາຖະໜາ ຫຼ  ຄວາມປະສ ງ ຫຼ  ແຮງຍູອ້າດເກດີຂ ນ້
ຈາກພາຍໃນຂອງຕ ວເຮ າເອງຢົ່ າງໜ ົ່ ງກ ໄດເ້ຊັົ່ ນ: ຄວາມຫວິ, ຄວາມກະຫາຍ, ຄວາມອດິເມ ົ່ ອຍ ຫຼ  ອາດ
ເກດີຈາກສິົ່ ງແວດລອ້ມພາຍນອກກະຕຸນ້ໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ບາງຄ ນຕອ້ງການຈະຮຽນໃຫຈ້ ບມະຫາວທິະຍາໄລ
ເພ ົ່ ອໃຫໄ້ດຮ້ບັໃບປະລນິຍາ ຫຼ  ບາງຄ ນເຫນັວົ່ າຄ ນອ ົ່ ນມຕີ າແໜົ່ ງເປັນຜູຈ້ດັການ, ຫຼ  ຜູອ້ ານວຍການເປັນຜູ ້
ທີົ່ ມກີຽດ, ມຄີ ນຍ ກຍອ້ງຕອ້ງການຈະເປັນຄ ເຂ າເຈ  າ້. 
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     ແຮງຈງູໃຈໝາຍເຖງິຂະບວນທີົ່ ມອີດິທພິ ນທີົ່ ອນິຊກີະຕຸນ້ຈາສິົ່ ງກະຕຸນ້ໃຫພ້ ດຕກິ າມຸົ່ ງໄປສູົ່ ຈດຸ
ໝາຍປາຍທາງ ຖາ້ມແີຮງຈງູໃຈຫຼາຍກ ມພີ ດຕກິ າຈະມຫີຼາຍ. ດັົ່ ງນັນ້, ການປົ່ ຽນແປງພ ດຕກິ າຂອງມະນຸດ
ຈ ົ່ ງຈະຈິົ່ ງເກດີຈາກແຮງຈງູໃຈເປັນສິົ່ ງສ າຄນັ. 
6.2. ຂະບວນການຂອງແຮງຈງູໃຈ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ແຜນພາບສະແດງຂະບວນການແຮງຈງູໃຈ 

6.3. ປະເພດຂອງແຮງຈງູໃຈ 

ເຮ າສາມາດຈ າແນກແຮງຈງູໃຈອອກເປັນ 3 ປະເພດຄ : 
1. ແຮງຈງູໃຈເພ ົ່ ອຄວາມຢູົ່ ລອດເປັນແຮງຈງູໃຈໃຫຄ້ ນເຮ າສາມາດມຊີວີດິຢູົ່ ໄດ,້ ຈງູໃຈຊະນດິນີຈ້ະ

ສ າພນັກບັສິົ່ ງເບ ອ້ງຕ ນ້ທີົ່ ຄ ຮ ນເຮ າຕອ້ງການໃນຊວີດິ ເຊັົ່ ນ: ອາຫານການກນິ ແລະ ການຂບັຖົ່ າຍ 
ແລະ ອ ົ່ ນໆ 

2. ແຮງຈງູໃຈທາງສງັຄ ມ ເກດີດຂ ນ້ຈາກາກນຮຽນຮູທ້າງສງັຄ ມອາດຈະໄດຮ້ບັອດິທພິ ນໂດຍກ ງສິົ່ ງ
ກະຕຸນ້ທີົ່ ເປັນບຸກຄ ນ ຫຼ  ຈາກວດັວດັຖຸເບິົ່ ງເຫນັໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ການມອີດິທພິ ນເໜ ອຜູອ້ ົ່ ນ, ການເປັນ
ຜູນ້ າ, ການສາ້ງມດິຕະພາບ. 

3. ແຮງຈງູໃຈກົ່ ຽວກບັຕ ນເອງ: ແຮງຈງູໃຈຊະນດິນີຂ້ອ້ນຂາ້ງຈະຊບັຊອ້ນ ແລະ ເປັນສິົ່ ງທີົ່ ຄ ນເຮ າ
ພະຍາຍາມປັບຕ ວໃຫໄ້ປໃນທາງທີົ່ ດຂີ ນ້ ເຊັົ່ ນ: ແຮງຈງູໃຈກົ່ ຽວກບັຄວາມສ າເລດັໃນໜາ້ທີົ່ ການ
ງານ ຫຼ  ຊວີດິເປັນຕ ນ້. 

ຮົ່ າງກາຍເກດີຄວາມຕອ້ງການ 

(Drive Determinants) 

ເກດີແຮງຍູ ້

(Drive) 

ສະແດງພ ດຕກິ າເພ ົ່ ອໃຫ ້
ໄດສ້ີງ້ຕອ້ງການ 

(Goal seeking 

behavior) 

 ຄວາມຕງ້ການໄດຮ້ບັການຕອບສະໜອງ 

(Goal Determinants) 

ຄວາມຕງ້ການໄດຮ້ບັການຕອບສະໜອງ 

(Drive reduction) 
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   ກ. ແຮງຈງູໃຈໄຝົ່ ສ າເລດັ:  ເປັນແຮງຈງູໃຈໃຫບຸ້ກຄ ນເກດີຄວາມຕອ້ງການທີົ່ ຈະມາກະທ າສິົ່ ງຕົ່ າງໆ
ທງັໃນໜາ້ທີົ່ ການງານ ແລະ ເລ ົ່ ອງສົ່ ວນຕ ວໃຫສ້ າເລດັລຸລົ່ ວງ. ຈາກຜ ນງານວໄິຈພ ບວົ່ າ: ພ ົ່ ແມົ່ ທີົ່ ມແີຮງຈງູ
ໃຈໄຝົ່ ສ າເລດັສູງ ຍອ້ນມອີດິທິ ນທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ດກັເປັນຜູທ້ີົ່ ມແີຮງຈງູໃຈໃຝົ່ ສ າເລດັສູງຕາມ ທງັນີເ້ພາະພ ົ່ ແມົ່
ເອ າໃຈໃສົ່ ສງັເກດພ ດຕກິ າຂອງເດກັຕັງ້ແຕົ່ ຍງັນອ້ຍໂດຍການສະແດງຄວາມຮກັ ຕັງ້ມາດຕະຖານໃນການ
ກະທ າສິົ່ ງຕົ່ າງໆ ຕະຫຼອດຮອດການກະຕຸນ້ສາ້ງກ າລງັໃຈໃຫເ້ດກັເຮດັກດິຈະກ າຈ ນສ າເລດັ. 

• ລກັສະນະຂອງຜູທ້ີົ່ ມແີຮງຈງູໃຈໄຝົ່ ສ າເລດັ 
- ເປັນຜູທ້ີົ່ ມຄີວາມບາກບັນ້, ພະຍາຍາມອ ດທ ນ ເພ ົ່ ອຈະເຮດັວຽກໃຫບ້ນັລຸເປ າ້ໝາຍ 

- ຕອ້ງການເຮດັວຽກໃຫດ້ທີີົ່ ສຸດ ໂດຍເນັນ້ເຖງິມາດຕະຖານດເີລດີຂອງຄວາມສ າເລດັ 

- ມກັຄວາມທາ້ທາຍຂອງວຽກ ໂດຍມຸງໝັນ້ໃນວຽກທີົ່ ສ າຄນັໃຫປ້ະສ ບຄວາມສ າເລດັ 

- ມກັສະແດງອອກກົ່ ຽວກບັຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງວຍກງານ 

- ມກັສະແດງອອກເຖງິຄວາມຄດິສາ້ງສນັ 

- ມກັຍ ກເຫດຜ ນມາປະກອບຄ າເວ າ້ສະເໝ ີ

- ຢາກໃຫຄ້ ນອ ົ່ ນຍ ກຍອ້ງວົ່ າຕ ນເອງເຮດັວຽກເກັົ່ ງ 

   ຂ.  ແຮງຈງູໃຈໄຝົ່ ສ າພນັ: ເປັນແຮງຈງູໃຈທີົ່ ຈະເຮດັວຽກໃຫບຸ້ກຄ ນສະແດງພ ດຕກິ າອອກມາເພ ົ່ ອໃຫ ້
ໄດມ້າ ເຊິົ່ ງການຍອມຮບັ, ເປັນທີົ່ ຮກັໄຄົ່ ຂອງໝູົ່ ເພ ົ່ ອນກັຮຽນ ແລະ ໄດຮ້ບັນຍິ ມຊ ມຊອບຈາກບຸກຄ ນໃນ
ກຸົ່ ມ. ພດັທະນາການຂອງແຮງຈງູໃຈໄຝົ່ ສ າເລດັຈະເລີົ່ ມຕັງ້ແຕົ່ ໄວເດກັ, ໂດຍສະເພາະໃນຄອບຄ ວທີົ່ ມີ
ຄວາມຮກັ, ຄວາມເຂ າ້ໃຈ ແລະ ຄວາມອ ບອຸົ່ ນ. ພ ແມົ່ ທີົ່ ບ ົ່ ມລີກັສະນະການຮຸນແຮງ, ຂ ົ່ ມຂູົ່ , ຫຼ  ຄວບຄ ວ
ທີົ່ ບ ົ່ ມກີານຍາດແຍົ່ ງກນັໃນພີົ່ ນອ້ງ. ສິົ່ ງເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະຊົ່ ວຍພດັທະນາບຸກຄະລກິກະພາບຂອງເດກັເມ ົ່ ອເຕີບ
ໃຫຍົ່ ຂ ນ້ມາຈະເຮດັໃຫເ້ປັນຄ ນທີົ່ ເຮດັຫຍງັເພ ົ່ ອໃຫຜູ້ອ້ ົ່ ນພ ໃຈສະເໝ.ີ 

• ລກັສະນະຂອງຜູທ້ີົ່ ມແີຮງຈງູໃຈໄຝົ່ ສ າພນັສູງ 
- ມກັຜູກມດິກບັຄ ນອ ົ່ ນ 

- ມກັຄ ບປະກບັໝູົ່ ເພ ົ່ ອນຢົ່ າງສະໜດິສະໜ ມ 

- ມກັເວ າ້ເຖງິມດິຕພາບ ແລະ ຄວາມໃກສ້ດິທີົ່ ມຕີ ົ່ ກນັ 

- ມກັຄ ບປະໝູົ່ ເພ ົ່ ອນຫຼາຍຄ ນ 

- ມກັສະແດງງອອກເຖງິອາລ ມທີົ່ ລະອຽດອົ່ ອນ ເຊັົ່ ນ: ເສຍໃຈເມ ົ່ ອມກີານພດັພາກຈາກກນັ 

- ສະແດງເຖງິການໃຫຄ້ວາມສ ນໃຈ ແລະ ຍອ້ງຍ ຜູອ້ ົ່ ນ 

- ຈະເນັນ້ເຖງິການຮບັຄ າເຊຍີຊ ມຈາກຜູອ້ ົ່ ນ 
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- ມກັເປັນຄ ນຊ ົ່ ສດັຕ ົ່ ໝູົ່ ເພ ົ່ ອນສະເໝ ີ

    ຄ.  ແຮງຈງູໃຈໄຝົ່ ອ ານາດ:  ເປັນແຮງຈງູໃຈແບບໜ ົ່ ງທີົ່ ເຮດັໃຫມ້ະນຸດຕອ້ງການທີົ່ ຈະມອີພິ ນເໜ ອ
ກວົ່ າຜູອ້ ົ່ ນ, ສາມາດບ ງການຜູອ້ ົ່ ນໄດ,້ ພະຍາຍາມເຮັດທຸກວີຖີທາງເພ ົ່ ອໃຫຜູ້ອ້ ນຢູົ່ ໃຕອ້ ານາດຕ ນ, 
ພດັທະນາການຂອງຕ ນຕອ້ງການທີົ່ ຈະມອີ ານາດເໜ ອກວົ່ າຜູອ້ ົ່ ນ ອາດມາຈາກຄວາມຮູສ້ ກຕອ້ຍຕ ົ່ າບ ົ່ ເທ ົ່ າ
ທຽບຜູອ້ ົ່ ນ, ມຄີວາມຮູສ້ ກວົ່ າຕ ນເອງ “ຂາດ” ທັງໃນດາ້ນຄວາມເປັນຢູົ່ ທີົ່ ດີ ແລະ ຖານະທາງສ ງຄ ມ
ເປັນຄວາມຮູສ້ ກທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ: “ປ ມດອ້ຍ” ເຊິົ່ ງຄວາມຮູສ້ ກຊະນດິນີຍ້ງັຍິົ່ ງມຫຼີາຍເທ ົ່ າໃດຍິົ່ ງພະຍາຍາມສາ້ງ 
“ປ ມເດັົ່ ນ” ເທ ົ່ ານັນ້ໂດຍສະແດງຄວາມຍິົ່ ງໃຫຍົ່ ດວ້ຍການສະແດງສາ້ງຄວາມຮຸນແຮງອອກມາເພ ົ່ ອລ ບ
ລາ້ງປ ົ່ ມດອ້ຍນັນ້. 

• ລກັສະນະຂອງຜູທ້ີົ່ ມແີຮງຈງູໃຈໃຝົ່ ອ ານາດສູງ 
- ມກັວາງຕ ນເປັນຫ ວໜາ້ກຸົ່ ມ ຫຼ  ສະແດວອ ານາດເໜ ອຜູອ້ ົ່ ນ 

- ມກັບ ງການ, ຊີນ້ ິວ້, ບງັຄບັ, ຄວບຄຸມໃຫຜູ້ອ້ ົ່ ນຄດິ ແລະ ເຮດັຕາມ 

- ມກັວາງແນວທາງການກະທ າຂອງກຸົ່ ມ ແລະ ຊຸກຍູໃ້ຫຜູ້ອ້ ົ່ ນເຮດັຕາມ 

- ມກັເວ າ້ເຖງິຄວາສ າພນັກບັຜູອ້ ົ່ ນ ແຕົ່ ຈະເວ າ້ໃນຄວາມຫມາຍທີົ່ ເຊ ົ່ ອງຊອ້ນໄວໃ້ນລກັສະນະທີົ່ ເໜ 

ອຜູອ້ ົ່ ນ. 

- ມກັປະຈ ບປະແຈງ້, ມກັອົ່ ອນນອ້ມຖົ່ ອມຕ ວ 

- ບາງຄັງ້ມກັການຕດັໃຈເຮດັສົ່ ຽງໄພ 

- ມກັຖ ກຖຽງກບັຜູອ້ ົ່ ນ ມຄີວາມຄດິຂດັແຍງ້ກບັຜູອ້ ົ່ ນ. 

   ງ. ແຮງຈງູໃຈໃຝົ່ ຮຸນແຮງ: ເປັນແຮງຈງູໃຈຊະນດິໜ ົ່ ງທີົ່ ມະນຸດສະແດວອອກມາດວ້ຍຄ າເວ າ້ ຫຼ  ທົ່ າທາງ
ເພ ົ່ ອກ າຈດັຄວາມຄບັຂອ້ງໃຈ ຫຼ  ເກດີຄວາມໃຈຮາ້ຍຂ ນ້ພດັທະນາການຂອງຄວາມຮຸນແຮງຈະເລີົ່ ມເກດີ
ຕັງ້ແຕົ່ ໄວເດກັ ໂດຍການຮຽນແບບຈາກພ ົ່ ແມົ່  ຫຼ  ຜູໃ້ກສ້ດິທີົ່ ອ ບຮ ມລງ້ດູເນ ົ່ ອງມາຈາກການອ ບຮ ມລຽ້ງດູ 
ການທີົ່ ບຸກຄ ນມຄີວາມຮຸນແຮງນັນ້ຈະມກັຖ ຕ ນເປັນໃຫຍົ່  ເນ ົ່ ອງມາຈາກການອ ບຮ ມລຽ້ງດູທີົ່ ເຂັມ້ງວດ
ເກນີໄປ, ຖາ້ເຮດັຜດິເລກັນອ້ຍກ ົ່ ຈະຖ ກຮາ້ຍ ຕ ບຕີເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມຮູສ້ ກຄຽດແຄນ້ ແຕົ່ ເດກັບ ົ່ ກາ້
ສະແດງອາການຕອບໂຕໂ້ດຍກ ງ ແຕົ່ ໄປສະແດງຄວາມຮຸົ່ ນແຮງອອກມາກບັຄ ນອອ້ມຂາ້ງ ໂດຍສະເພາະ
ກບັບຸກຄ ນທີົ່ ດອ້ຍກວົ່ າ. ພ ດຕກິ າຮຸົ່ ນແຮງແບບນີ ້ເມ ອົ່ ເກດີຂ ນ້ແລວ້ກ ົ່ ຍາກທິົ່ ຈະຢຸດໄດ ້ແຕົ່ ເຮ າສາມາດ
ແກໄ້ຂພ ດຕກິ ານີໃ້ຫຫຸຼ້ດລ ງໄດ ້ໂດຍຜູໃ້ຫຍົ່ ພະຍາຍາມຄວບຄຸມອາລ ມຂອງຕ ນເອງບ ົ່ ສະແດງຄວາມຮຸນ
ແຮງເອ າແຕົ່ ໃຈຕ ນເອງ,  ບ ົ່ ໃຊຄ້ າເວ າ້ໃນທາງຂ ົ່ ມຂູົ່ ບງັຄບັ ແຕົ່ ສາ້ງຄວາມສ າພນັກບັເດກັ ເພ ົ່ ອໃຫເ້ດກັເກດີ
ຄວາມຮູສ້ ກອ ບອຸົ່ ນ ແລະ ໄວວ້າງໃຈວົ່ າເຮ າຄ ຜູໃ້ຫຄ້ວາມຊົ່ ວຍເຫຼ ອໃຫຄ້ າແນະນ າ, ບ ົ່ ແມົ່ ນຜູຄ້ວບຄຸມ
ເພ ົ່ ອໃຫພ້ ດຕກິ າຮຸຂອງເດກັເດກັຫຸຼດລ ງ. 
6.4.  ວທິວີດັແຮງຈງູໃຈ 
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     ນກັຈດິຕະວທິະຍາມວີທິວີດັແຮງຈງູໃຈດັົ່ ງນີ ້
     1) ວດັຈາກການສງັເກດລະດບັການກະທ າກດິຈະກ າທ ົ່ ວໆໄປຂອງບຸກຄ ນ ຫຼ  ສດັ ເມ ົ່ ອຄ ນ ຫຼ  ສດັ 
ເກດີແຮງຈງູໃຈກ ົ່ ເກດີຄວາມເຄັົ່ ງຕ ງ ເກດີອາການກະວ ນກະວາຍຍິົ່ ງມແີຮງຍູຫຼ້າຍເທ ົ່ າໃດຈະເຮດັໃຫຄ້ ນ
ເຮ າ ແລະ ສດັຢູົ່ ໃນສະພາຍຕ ົ່ ນຕ ວ ແລະ ກະຕ ລ ລ້  ນ້ເຮດັກດິຈະກ າຕົ່ າງໆຫຼາຍ. 
     2) ວດັຈາກການກະທ າທີົ່ ໄດຮ້ຽນມາແລວ້ເຊັົ່ ນ: ເຝິກແອບໃຫໝ້ເູນັົ່ ນໄມຄ້ານເມ ົ່ ອເວລາມນັຫວິ, ໃນ
ເວລາເນັົ່ ນໄມຄ້ານນັນ້ຈະມອີາຫານຕ ກລ ງມາທຸກໆເທ ົ່ ອຄັງ້, ຫາກເມ ົ່ ອເຮ າເຝິກແອບຫຼາຍໆຄັງ້ຈ  ນເກດີ
ການຮຽນຮູູ,້ ຈາກນັນ້ເວລາຫວິມນັກ ຈະເນັົ່ ນໄມຄ້ານທີົ່ ຂ ນ້ເພ ົ່ ອຈະໄດອ້າຫານມາກນິ 
     3) ວດັຈາກຄວາມພະຍາຍາມທີົ່ ຈະເອ າຊະນະອຸປະສກັ ເມ ົ່ ອບຸກຄ ນທີົ່ ມແີຮງຍູຫຼ້າຍກ ົ່ ພະຍາຍາມທີົ່

ຈະຜົ່ ານຜົ່ າອຸປະສກັໄປໃຫເ້ຖງິບນັລຸຜ ນສ າເລດັໃຫໄ້ດ,້ ໃນການທ ດລອງເຂ າເອ າໜທູີົ່ ມນັຫວິມາຕັງ້ໄວໜ້າ້
ຈານອາຫານທີົ່ ມສີາຍໄຟຟາ້ກັນ້ຢູົ່ , ເມ ົ່ ອໜແູລົ່ ນໄປກນິອາຫານໜຈູະຖ ກໄຟຟາ້ຊອດທນັທແີຕົ່ ເຖງິຈະຖ ກ
ໄຟຟາ້ຊ໋ອດແຕົ່ ມນັກ ພະຍາຍາມໄປກນິອາຫານນັນ້ສະແດງວົ່ າໜກູ າລງັຫວິຫຼາຍ. 
     4) ວດັຈາກການເລ ອກ ຄ ການໃຫບຸ້ກຄ ນ ຫຼ  ສດັໄດເ້ລ ອກທີົ່ ສະແດງພ ດຕກິ າຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງເຊິົ່ ງໂດຍ
ປ ກກະຕແິລວ້ມຄີວາມຕອ້ງການ ແລະ ແຮງຍູຫຼ້າຍກວົ່ າສະເໝ.ີ ຈາກການທ ດລອງໂດຍການເອ າໜໂູຕແມົ່  
ແລະ ອາຫານໄປໃຫໜ້ໂູຕຜູ.້ ຫຼງັຈາກນັນ້ສງັເກເບິົ່ ງວົ່ າ ໜໂູຕຜູຈ້ະເລ ອກຢົ່ າງໃດ, ຖາ້ໜໂູຕຜູເ້ລ ອກໜໂູຕ
ແມົ່ ຫມາຍຄວາມວົ່ າແຮງຍູທ້າງເພດຫຼາຍກວົ່ າແຮງຍູອ້ນັເນ ົ່ ອງມາຈາກຄວາມຫວິ. 
6.5.  ການພ ວພນັລະຫວົ່ າງອາລ ມຈດິ ແລະ ແຮງຈງູໃຈ. 

 ໂດຍທ ົ່ ວໄປແລວ້ອາລ ມຈດິ ແລະ ແຮງຈງູໃຈມກີານພ ວພນັກນັຢູົ່  3 ລກັສະນະຄ : 
1) ອາລ ມມໜີາ້ທີົ່ ເປັນແຮງຈງູໃຈ: ເມ ົ່ ອເຮ າມອີາລ ມຈະເຮດັໃຫເ້ຮ າມແີຮງຈງູໃຈທີົ່ ກະທ າພ ດຕກິ າບາງ
ຢົ່ າງຂ ນ້ ເຊັົ່ ນ: ອາລ ມຮາ້ຍເຮດັໃຫເ້ຮ າມແີຮງຈງູໃຈທີົ່ ກະທ າພ ດຕກິ າຮຸນແຮງ, ອາລ ມຢາ້ນກ ວເກດີ
ເຮດັໃຫມ້ແີຮງຈງູໃຈທີົ່ ຈະທ າພ ດຕກິ າປອ້ງກນັຕ ວ. 

2) ອາລ ມມໜີາ້ທີົ່ ເປັນເປ າ້ໝາຍຂອງແຮງຈງູໃຈ: ໃນບາງຄັງ້ຄ ນເຮ າມແີຮງຈງູໃຈກະທ າພ ດຕກິ າບາງຢົ່ າງ
ໃຫເ້ກີດອາລ ມ ເຊັົ່ ນ: ເຮ າມີແຮງຈງູໃຈໄປເບິົ່ ງການສະແດງສີລະປະດ ນຕີເພ ົ່ ອໃຫເ້ກີດອາລ ມ
ມົ່ ວນຊ ົ່ ນສະຫນຸກສະຫນານ. 

3) ອາລ ມເກດີຄຽງຄູົ່ ກບັແຮງຈງູໃຈເຊັົ່ ນ: ຄວາມຫວິເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າຮັບປະທານອາຫານເວລາຮັບ
ປະທານອາຫານເຮ າກ ມຄີວາມຍນິດ ີຫຼ  ຄວາມເພິົ່ ງພ ໃຈດວ້ຍ, ການຈະເກດີແຕົ່ ລະຄັງ້ຈະມແີຮງຈງູ
ໃຈ ແລະ ອາລ ມກົ່ ຽວຂອ້ງກັນຈ ນຍາກຈະແຍກອອກຈາກກັນໄດ.້ ເຖິງແນວໃດກ ຕາມນັກ
ຈດິຕະວທິະຍາກ ສາມາດຈ າແນກອາລ ມກບັແຮງຈງູໃຈອອກມາຈາກກນັໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ອາລ ມເປັນສິົ່ ງ
ເກດີຈາກການກະຕຸນ້ຂອງສີົ່ ງກະທ ບພາຍນອກ ແລະ ກະຕຸນ້ໃຫເ້ກດີຂ ນ້ພ ດຕກິ າທີົ່ ຈະກະທ າໃນສິົ່ ງ
ທີົ່ ກະຕຸນ້ໂດຍກ ງ, ແຕົ່ ແຮງຈງູຈະຖ ກກະຕຸນ້ໃຫເ້ກດີຫລງັຈາກສິົ່ ງກະຕຸນ້ພາຍໃນ, ພາາຍນອກ ແລະ 
ກະຕຸນ້ໃຫເ້ກດີພ ດຕກິ າທີົ່ ມຸົ່ ງໄປສູົ່ ສິົ່ ງກະທ ບຕົ່ າງໆ ເພ ົ່ ອເຮດັໃຫແ້ຮງຍູທ້ີົ່ ເກດີຂ ນ້ຫຸຼດຜົ່ ອນລ ງ. 
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ບ ດທ ີ6 

ການຮບັຮູ ້ແລະ ການຮຽນຮູ ້

ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດອະທບິາຍຂະບວນການສ າຜດັ ແລະ ຮບັຮູໄ້ດ.້ 
• ສາມາດເຂ າ້ໃຈ ແລະ ອະທບິາຍຄວາມໝາຍວຸດທພິາວະການຮຽນຮູໄ້ດ.້ 

1. ການສ າຜດັ 

1.1. ຄວາມໜາຍຂອງການສ າຜດັ 

ການສ າຜດັໜາຍເຖງິ ຄວາມຮູສ້ ກ(Sensation) ເປັນການຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສີົ່ ງກະຕຸນ້ ທີົ່ ກະທ ບ
ໃສົ່ ປະສາດສ າຜດັຂອງຮົ່ າງກາຍໃນຄັງ້ທ າອດິ. ສິົ່ ງກະຕຸນ້ໝາຍເຖິງການປຽົ່ນແປງຂອງສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ມີ
ຜ ນຕ ົ່ ປະສາດສ າຜດັ, ສິົ່ ງກະຕຸນ້ນັນ້ເປັນພະລງັງານ ແລະ ການສ ົ່ ສານ, ທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກຂອງ
ຮົ່ າງກາຍ ຄວາມຮູສ້ ກຈະເກດີຂ ນ້ໄດເ້ນ ົ່ ອງຈາກຄ ນເຮ າມອີະໄວຍະວະທີົ່ ຈະຮບັຄວາມຮູສ້ ກຈາກພາຍ
ນອກເຂ າ້ສູົ່ ຮົ່ າງກາຍ, ອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກເຫຼ ົ່ ານີໄ້ດແ້ກົ່ : ຫູ, ຕາ, ດງັ, ລີນ້ ແລະ ຜວິໜງັ, ເຊິົ່ ງອະ
ໄວຍະວະຮບັຄວາມສ າຜດັເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າເກດີຄວາມຮບັຮູໂ້ດຍການໄດເ້ຫນັ, ໄດຍ້ນິ, ໄດກ້ິົ່ ນ, 
ຮູລ້ ດຊາດ ແລະ ສ າຜດັຜວິໜງັຕາມລ າດບັ. 

ຈາກນັນ້, ຍງັມອີະໄວຍະວະທີົ່ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ຮບັສ າຜດັພາຍໃນຕ ວຂອງເຮ າເອງໄດແ້ກົ່ : ໄຄເນສຕດິ 
(Kinesthetic) ເຊິົ່ ງເຮດັໃຫເ້ກດີການຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຮົ່ າງກາຍ ແລະ ເວສຕບິວິລາ 
(Vestibular) ເກດີການຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັການຊ ງຕ ວເປັນຕ ນ້. 

1.2. ປະເພດຂອງປະສາດສ າຜດັ 

ອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກ (sensory Organ) ຂອງມະນຸດມ ີ7 ປະເພດ ຊ ົ່ ງຈະເຮດັໜາ້ທີົ່
ຮບັຄວາມຮູສ້ ກຕົ່ າງກນັຕາມລກັສະນະຂອງສີົ່ ງກະຕຸນ້, ອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກ, ໃນຈດິຕະວທິະຍາ
ໄດແ້ຍກປະເພດການຮບັຄວາມຮູສ້ ກຂອງມະນຸດ ຊ ົ່ ງແບົ່ ງອອກເປັນ 7 ປະເພດ ແລະ ແບົ່ ງລະບ ບຮບັສ າ
ຜດັອອກເປັນ 3 ລະບ ບຄ : 

 
ລະບ ບປະສາດສ າຜດັ ໜາ້ທີົ່ ຂອງການຮບັສ າຜດັ 
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ປະສາດສ າຜດັສົ່ ວນໄກ 
 

1. ຕາ ເປັນອະໄວຍະວະຮບັສ າຜດັທີົ່ ສາມາດເບີົ່ ງເຫນັແສງພາບ ຫຼ  
ສິົ່ ງກະຕຸນ້ທງັໄລຍະໃກ,້ໄກ ທີົ່ ຕາສາມາດເບິົ່ ງເຫນັ. 

2. ຫູ ເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກໃນການໄດຍ້ນິສຽງຕົ່ າງໆ 
ເຊິົ່ ງເປັນສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ຫູສາມາດຮບັຄວາມຮູສ້ ກໄດໃ້ນໄລຍະໄກ 
ແລະ ໃກ.້                                                    

 
 
 
ປະສາດສ າຜດັສົ່ ວນໃກ ້
 

3. ດງັ ເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກໃນການດ ມກີົ່ ນ ເຊິົ່ ງສິົ່ ງ
ກະຕຸນ້ຈະຕອ້ງຢູົ່ ໃກ ້ໆ  ຈ ົ່ ງຈະເຮດັໃຫດ້ງັຮບັຄວາມຮູສ້ ກຂອງ
ກິົ່ ນໄດ.້ 

4. ລີນ້ ເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກໃນການຮບັຮູສ້ິົ່ ງກະຕຸນ້
ທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີຮບັລ ດຊາດ ເຊິົ່ ງຈະມາແຕະຕອ້ງ ຫຼ  ກະທ ບກບັ
ລີນ້. 

5. ຜິວໜັງ ເປັນອະໄວຍະວະຮັບຄວາມຮູສ້ ກທາງກາຍກຽົ່ວກບັ
ການເຈບັ, ອຸນຫະພູມ, ຄວາມອ ບອຸົ່ ນ, ຄວາມເຢັນ, ຄວາມກ ດ
ດັນ ເຊິົ່ ງສິົ່ ງກະຕຸນ້ຈະຕອ້ງຊຸນ ຫຼ  ກະທ ບໃສົ່ ຜິວໜັງຈ ົ່ ງຈະ
ຮູສ້ ກໄດ.້  

 
 
 
ປະສາດສ າຜດັສົ່ ວນເລກິ 
 

6. ການເຄ ົ່ ອນໃຫວເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກ ເຊີົ່ ງຢູົ່ ກາ້ມ
ເນ ອ້,ເອັນ ແລະ ໃນຂ ຕ້ ົ່ ຕົ່ າງໆ ເຮັດໜາ້ທີົ່ ໃຫມ້ະນຸດຮູວ້ົ່ າ
ຮົ່ າງກາຍມີການເຄ ົ່ ອນໄຫວແນວໃດ ແລະ ຢູົ່ ໃນສະພາບ
ແນວໃດ. 

7. ການຊ ງຕ ວເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກທີົ່ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ໃຫ ້
ມະນຸດມກີານຊ ງຕ ວຢູົ່ ໃນສະພາບຂອງຮົ່ າງກາຍໃຫຢູ້ົ່ ໃນຄວາມ
ເປັນປ ກກະຕ,ິ ອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກກົ່ ຽວກບັການຊ ງ
ຕ ວນີຢູ້ພ້າຍໃນຂອງຫູເຮ າ. 

 

1.3. ຊະນດິຂອງອະໄວຍະວະຮບັສ າຜດັ 

1.3.1. ການເຫນັ (Visual Sense) ໄດແ້ກົ່ ຕາ (Eye) 

  ຕາເປັນອະໄວຍະວະຮັບຄວາມຮູສ້ ກ ທີົ່ ເຮັດໜາ້ທີົ່ ກົ່ ຽວກບັການເຫັນພາບ ແລະ ແສງສວົ່ ນ
ປະກອບຂອງຕາມລີກັສະນະເໝ ອນກນັກບັກົ່ ອງຖົ່ າຍຮູບ ເຊີົ່ ງແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ສົ່ ວນໄດແ້ກົ່ : ຕ ວເລນັ, 
ແກວ້ຕາ ແລະ ຟີມ.  

• ສົ່ ວນປະກອບຂອງຕາແບົ່ ງອອກ 3 ຊັນ້ຄ :  
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ເນ ອ້ຫຸມ້ຊັນ້ນອກ: ເອີນ້ວົ່ າ ຄລຣີ ຕກິ ໂຄດ (Sclerotic Coat) ເປັນເນ ອ້ເຫຍ ົ່ ອຊັນ້ນອກທີົ່ ມີ
ລັກສະນະໜຽວ,ມສີີຂາວອອ້ມແກົ່ ນຕາ, ທາງດາ້ນໜາ້ຈະໂນນ້ອອກ, ມລີັກສະນະໂລົ່ ງໃສເອີນ້ວົ່ າ: 
ແກວ້ຕາ (Cornea) ພາຍໃນເບ າ້ຕາຈະມກີາ້ມເນ ອ້ 6 ມດັ ຕດິຢ ດ ຄລຮີ ຕກິ ເອ າໄວເ້ພ ົ່ ອໃຫຕ້າເຫລ ອກ
ໄປມາຮອບທດິທາງໄດ.້ 

ເນ ອ້ຊັນ້ກາງ: ເອີນ້ວົ່ າ ຄ ຣອຍ ໂຄດ (Choroid) ເປັນກາ້ມເນ ອ້ຊັນ້ກາງຕ ົ່ ຈາກ ຄລຣີ ຕກິ ໂຄດ 
ເຂ າ້ມາດາ້ນໃນເສັນ້ເລ ອດຕົ່ າງໆ ດາ້ນໜາ້ເປັນມົ່ ານຕາ (Iris) ເຊີົ່ ງເປັນເນ ອ້ບາງໆ ມສີຕີົ່ າງໆຕາມລກັສະນະ
ເຊ ອ້ຊາດເຊັົ່ ນ: ນ າ້ຕານ,ດ າ,ຂຽວ,ຟາ້,ມກີາ້ມເນ ອ້ຢູົ່ ກາງ ມໜີາ້ທີົ່ ບງັຄບັໃຫລ້ີົ່  ຫຼ   ຂະຫຍາຍອອກເອີນ້ວົ່ າ: ຮູ
ມົ່ ານຕາ ( Pupilary) ໄດເ້ພ ົ່ ອຮບັແສງສະຫວົ່ າງໄດຕ້າມຄວາມຕອ້ງການ, ດາ້ນໃນຂອງຄ ຣອຍເປັນວດັຖຸ
ສດີ າປອ້ງກນັການສະທອ້ນກບັຂອງແສງພາຍໃນຕາ, ຖດັຈາກຮູມົ່ ານຕາເຂ າ້ໄປເປັນແກວ້ຕາ (Lens) ຢ ດ
ຕດິກບັຄ ຣອຍໂດຍກາ້ມເນ ອ້ຊລິອິາລ.ີ ຊົ່ ອງວົ່ າງລະຫວົ່ າງແກວ້ຕາມຂີອງແຫຼວທີົ່ ເອີນ້ວົ່ າ: ເອຄວິເອດິ ຮວິ
ເມີ (Aqueous  humor) ບັນຈຸຢູົ່ ເພ ົ່ ອຫຼ ົ່ ລຽ້ງ ແລະ ພາຍໃນຕາກ ມີຂອງແຫຼວຊະນິດໜ ົ່ ງບັນຈຸຢູົ່ ຫຼ ັງ
ແກວ້ຕາເອີນ້ວົ່ າ: ວເິທຣີດ ຮວິເມ ີ(Vitreous humor). 

ເນ ອ້ຊັນ້ໃນສຸດ: ເອີນ້ວົ່ າ ຈ ຮບັພາບ ຫຼ  ເຣຕນີາ (Retina)  ເຊີົ່ ງມລີກັສະນະຄາ້ຍດາງແຫສດີ າແພົ່
ກະຈາຍຢູົ່  ແລະ ເຕມັໄປດວ້ຍປາຍປະສາດຂອງສາຍຕາ ເມ ົ່ ອຈ ຮບັພາບປົ່ ຽນແສງເປັນພາບແລວ້,ປະສາດກ 
ຈະສ ົ່ ງຄວາມຮູສ້ ກໄປຍງັສະໜອງ ເຮດັໃຫມ້ະນຸດເຫນັພາບນັນ້ໆໄດ,້ ໃນຈ ຮບັພາບເບິົ່ ງເຫນັປະກອບ
ດວ້ຍໄຍປະສາດ ຫຼ  ເຊວຮບັແສງ (Photoreceptors) 2 ຊະນດິຄ : ຣອດ (Rods)  ແລະ ໂຄນ (Cones) 

2 ຊະນດິນີ ້ຈະເຮບັໜາ້ທີົ່ ຮບັແສງສຕີົ່ າງໆຄ : ຣອດເຮດັໜາ້ທີົ່ ຮບັສເີທ າ, ຂາວ ແລະ ດ າ ໂຄນ ເຮດັໜາ້ທີົ່

ຮບັແມົ່ ສ:ີ ສແີດງ,ເຫຼ ອງ,ຟາ້, ຢູົ່ ກາງຈ ຮບັພາບເອີນ້ວົ່ າ: ໂຟເວຍີ (Fovea) ເປັນສວົ່ ນທີົ່ ມ ີໂຄນຈ ານວນ
ຫຼາຍເຊິົ່ ງເຮດັໃຫເ້ຫນັພາບໄດຊ້ດັເຈນ, ລະອຽດ ແລະ ອກີຈດຸໜ ົ່ ງຢູົ່ ກາງຂອງກຸົ່ ມປະສາດຕາເອີນ້ວົ່ າ: ຈດຸ
ບອດ (Blind spot) ເປັນຈດຸທີົ່ ບ ົ່ ມຄີວາມໄວຕ ົ່ ແສງ, ເມ ົ່ ອແສງມາສ າຜດັ ຈະໄປປະກ ດເປັນພາບຢູົ່ ທີົ່ ຈ ຮບັ
ພາບ 
                              

 

Blind spot 
Fovea 

Retina 

Cones 
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ຮູບສະແດງໂຄງສາ້ງຂອງດວງຕາ 

1.3.2. ການໄດຍ້ນິ (Auditory Sense)  ໄດແ້ກົ່ ຫູ (Ear) 
ຫູເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກທາງການໄດຍ້ນິ ຫລ  ໂສຕະສ າຜດັ ແລະ ຍງັເຮດັໜາ້ທີົ່ ກົ່ ຽວ

ກບັການຊ ງຕ ວ,  
• ຫູແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ຊັນ້ຄ : 

1) ຫູຊັນ້ນອກ: (Out Ear)  ປະກອບດວ້ຍໃບຫູ,ຮູຫູຍາວປະມານ 25.5 ຊງັຕແີມດັ  ແລະ ເນ ອ້
ເຍ ົ່ ແກວ້ຫູ ເຊີົ່ ງມລີກັສະນະເປັນເຍ ົ່ ອເສັນ້ລະອຽດບາງ ແລະ ໜຽວ ຫູຊັນ້ນອກມໜີາ້ທີົ່ ຮບັຄ ນ້ສຽງ
ເຂ າ້ໄປໃນຫູ ຈ ນຄ ນ້ສຽງກະທ ບກບັເຍ ົ່ ອແກວ້ຫູ ແລະ ເຮດັໃຫເ້ກດີການສັົ່ ນສະເທ ອນ. 
2) ຫູຊັນ້ກາງ: (Middle Ear) ເປັນສົ່ ວນເລິດລ ງໄປຈາກເຍ ົ່ ອແກວ້ຫູ ເປັນສົ່ ວນທີົ່ ເປັນຊົ່ ອງ
ອາກາດເທງິພ ນ້ຜວິຂອງສົ່ ວນນີຈ້ະເປັນເຍ ົ່ ອເມ ອກມທີ ົ່ ເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ກຍັດາ້ນຫຼງັຂອງປາກໃກລ້ າຄ  ເອີນ້
ວົ່ າ: ທ ົ່ ອຸສະເຕຊຽນ ( Eustachian Tube ) ຊົ່ ອງນີມ້ປີະໂຫຍດເພ ົ່ ອຮກັສາຄວາມກ ດດນັຂອງ
ອາກາດພາຍໃນຊົ່ ວງຫູໃຫເ້ທ ົ່ າກບັພາຍນອກເຊັົ່ ນ: ເມ ົ່ ອຂ ນ້ໄປໃນທີົ່ ສູງໆ ຄວາມກ ດດັນຂອງ
ອາກາດບ ົ່ ເທ ົ່ າກນັ ຫຼ  ຢູົ່ ບົ່ ອນທີົ່ ມສີຽງດງັແຮງຈະເຮດັໃຫຮູ້ສ້ ກເຈບັຫູ, ຖາ້ຫາກຄວາມກ ດດນັຂອງ
ອາກາດພາຍໃນຊົ່ ອງຫູຕົ່ າງກນັຫຼາຍຈະເຮດັໃຫແ້ກວ້ຫູແຕກໄດ ້ວທິແີກກ້ ຄ  ໃຫອ້າປາກເພ ົ່ ອໃຫ ້
ຄວາມ ດດນັພາຍໃນຫູເທ ົ່ າກນັ. 
3) ຫູຊັນ້ໃນ: (Inner Ear) ເປັນສົ່ ວນສ າຄນັສ າລບັການໄດຍ້ນິ ເພາະມປີະສາດຮບັສຽງເປັນຈ າ
ນວນຫລາຍ 
• ຫູຊັນ້ໃນແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ສົ່ ວນຄ :  

1) ຄ ເຄລຍ (Cochlea) ກະດູກຮູບກ ນ້ຫອຍ ຂ  ດເປັນວ ງ ພາຍໃນມຂີອງແຫຼວ ແລະ ເສັນ້ປະສາດ
ທີົ່ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ຮບັສຽງ ເອີນ້ວົ່ າ Organ of Corte ເມ ົ່ ອຄ ນ້ສຽງຜົ່ ານເຂ າ້ມາໃນຄ ເຄລຍຈະເຮດັໃຫ ້
ຂອງແຫຼວໃນນັນ້ສະທອ້ນຂ ນ້ເປັນຄ ນ້ໄປກະທ ບເຍ ົ່ ອສ າຜດັ ແລະ ເຊວປະສາດຂອງ Organ of 

Corte ກ ຈະສ ົ່ ງກະແສຄວາມຮູສ້ ກກົ່ ຽວກບັສຽງໄປຫາໂສຕະປະສາດແລວ້ໂສຕະປະສາດກ ຈະ
ສ ົ່ ງກະແສຄວາມຮູສ້ ກໄປຫາບ ລເິວນສະໝອງ ແລະ ແປອອກມາເປັນສຽງນັນ້ໆ. 

2) ເຊມເີຊຄີວິລາ ຄາເນ (Semicircular Canal) ເປັນສົ່ ວນໜ ົ່ ງຂອງລະບ ບເວສຕບິວິລາ, ເຊມິ
ເຊຄີວິລາ ຄາເນ ເປັນອະໄວຍະວະທີົ່ ຢູົ່ ຖດັຈາກຄ ເຄລຍເຂ າ້ໄປ ມຮູີບຮົ່ າງເໝ ອນກບັບວ້ງ 3 ອນັ.  
ບວ້ງທງັ 3 ຂອງ ເຊມເິຊຄີວິລາ ຄາເນ ວາງຢູົ່ ໃນລກັສະນະຂອ້ນຂາ້ງຈະຕັງ້ສາກກນັ, ລກັສະນະທີົ່

ຕັງ້ສາກກນັເຊັົ່ ນນີ ້ເພ ົ່ ອກຽມພອ້ມໃນການປັບຕ ວຂອງຮົ່ າງກາຍຂະນະຢູົ່ ໃນທົ່ າອົ່ ຽງຕ ວ ເພາະພາຍໃນທ ົ່

ຂອງ ເຊມເິຊຄີວິລາ ຄາເນ ຈະມນີ າ້ຢູົ່ , ດັົ່ ງນັນ້ ການອຽົ່ງຕ ວໃນທົ່ າໃດໆກ ຕາມນ າ້ໃນເຊມເີຊຄີວິລາ ຄາເນ  
ກ ຈະເຄ ົ່ ອນໄຫວເຮັດໃຫຄ້ ນເຮ າຮູວ້ົ່ າຂະນະນີເ້ຮ າຢູົ່ ໃນທົ່ າອົ່ ຽງຫຍັງ ແລະ ຈະກັບເຂ າ້ສູົ່ ທົ່ າເກ ົ່ າໄດ ້
ແນວໃດ. ດັົ່ ງນັນ້ ເຊມເິຊຄີວິລາ ຄາເນ ຈ ົ່ ງເປັນອະໄວຍະວະສ າຄນັສ າລບັການຊ ງຕ ວ ແລະ ມໜີາ້ທີົ່ ສ າຄນັ. 
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    ( ໂຄງສາ້ງຂອງຫູ ) 
 

1.3.3. ການໄດກ້ີົ່ ນ (Olfactory Sense) ໄດແ້ກົ່ ດງັ (Nose) 
ດງັປະກອບດວ້ຍກະດູກບາງໆ 2 ສົ່ ວນປະສານກນັ ເປັນໂຄງດງັ, ຢູົ່ ກາງລະຫວົ່ າງໂຄງດງັມແີຜົ່ ນ

ກະດູກອອົ່ ນຂັນ້ແບົ່ ງໃຫເ້ປັນ 2 ຊົ່ ອງ ພາຍໃນດງັປະກອບດວ້ຍເນ ອ້ເມ ອ້ກເຊິົ່ ງມເີສັນ້ເລ ອດຝອຍ ແລະ 
ປາຍປະສາດກະຈາຍກນັຢູົ່  ປະສາດສົ່ ວນນີເ້ອີນ້ວົ່ ານາສກິປະສາດ (Olfactory Ner-ve) ເຊວຂອງນາສກິ
ປະສາດຈະຢູົ່ ເທງິເນ ອ້ເມ ອ້ກເພ ົ່ ອຮບັກິົ່ ນຈາກລ ມຫາຍໃຈເຂ າ້ໂດຍກ ງ, ພາຍໃນຊົ່ ອງດງັມຂີ ນ ເຮດັໜາ້ທີົ່

ກັົ່ ນຕອງຝຸົ່ ນລະອອງຈາກອາກາດ. ນອກຈາກຊົ່ ອງດງັຈ  ນເຖິງຖ ງລ ມໃນປອດຈະມເີນ ອ້ເມ ອ້ກປ ກຄຸມຢູົ່
ແລວ້ ຍງັມເີຊວບາງໆຊະນດິໜ ົ່ ງເຮດັໜາ້ທີົ່ ຍູດ້ນັນ າ້ເມ ອ້ກອອກມາເພ ົ່ ອເຮດັໃຫທ້າງເດີນຫາຍໃຈຊຸົ່ ມ
ຕະຫຼອດເວລາ, ດງັເປັນອະໄວຍະວະທີົ່ ອົ່ ອນແອເພາະປະກອບດວ້ຍກະດູກບາງໆ ແລະ ກະດູກອົ່ ອນ, 
ເມ ົ່ ອຖ ກກະທ ບກະເທ ອນແຮງອາດເຮດັໃຫດ້ງັຍຸບລ ງ ຫຼ  ຫກັໄດງ້ົ່ າຍ, ປະສາດການຮບັກິົ່ ນຈະສ າຜດັໄດ ້
ສະເພາະສານທີົ່ ເປັນອາຍ ຫຼ  ແກດເທ ົ່ ານັນ້. ດັົ່ ງນັນ້ ສານທີົ່ ໄດກ້ິົ່ ນຈະຕອ້ງມລີກັສະນະລະເຫີຍໄດງ້ົ່ າຍ 
ແລະ ກະຈາຍຢູົ່ ໄນອາກາດ, ເມ ົ່ ອສານເຫຼ ົ່ ານີໄ້ປກະທ ບປາຍປະສາດກ ເກດີການປົ່ ຽນແປງທາງເຄມຂີ ນ້ໃນ
ເນ ອ້ເຍ ົ່ ອບາງໆເຮດັໃຫກ້ະແສປະສາດກະຕຸນ້ ແລະ ເຄ ົ່ ອນທີົ່ ໄປຫາສະໝອງແລວ້ຈ ົ່ ງເກດີຄວາມຮູສ້ ກຂອງ
ການໄດກ້ິົ່ ນ. 

• ພວກເຮ າສາມາດແຍກກີົ່ ນທີົ່ ເປັນພ ນ້ຖານໄດ ້5 ກີົ່ ນດວ້ຍກນັຄ : 
1. ກີົ່ ນຂອງເຄ ົ່ ອງປຸງອາຫານທີົ່ ສ າເລດັຮູບ 
2. ກີົ່ ນຫອມຫວານ ( ດອກໄມ,້ໜາກໄມສຸ້ກ ແລະ ນ າ້ຫອມ ) 
3. ກີົ່ ນຂວິຂອງຢາງໄມ ້

Sound waves 
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4. ກີົ່ ນເໜນັ 
5. ກີົ່ ນໄໜ ້

 
( ໂຄງສາ້ງຂອງດງັ ) 

 
1.3.4. ການໄດລ້ ດຊາດ (Gustatory Sense) ໄດແ້ກົ່ ລີນ້ (Tongue) 
ລິນ້ເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກໃນການສ າຜດັ, ການຮບັຮູຈ້ະຮບັຮູທ້າງຜວິເທງິຂອງລິນ້, ເຊິົ່ ງ

ຈະມຕຸີົ່ ມສ າຜດັ ຫຼ  ກຸົ່ ມຮບັສ າຜດັຢູົ່ ປະມານ 9.000ຕຸົ່ ມ ມລີກັສະນະໂນນຂ ນ້ເລກັນອ້ຍ, ຢູົ່ ເປັນກຸົ່ ມໆ
ຄາ້ຍຄ ດອກໄມຈ້ມູ, ມຫຼີາຍໃນບ ລເິວນປາຍລິນ້ ແລະ ກ ກລິນ້. ເຊວ ຫຼ  ຕຸົ່ ມຮບັລ ດຊາດອາດຕາຍໄດຖ້າ້
ຮບັຄວາມຮອ້ນ ເຊັົ່ ນ: ເວລາດ ົ່ ມນ າ້ຮອ້ນ ຫຼ  ອາຫານຮອ້ນໆ ແຕົ່ ຮົ່ າງກາຍກ ສາມາດສາ້ງເຊວຂ ນ້ມາໃໝົ່
ເພ ົ່ ອຮບັຮູລ້ ດຊາດຕ ົ່ ໄປໄດ.້ 

• ມະນຸດສາມາດຮບັຮູລ້ ດຊາດພ ນ້ຖານໄດ ້4 ລ ດຊາດຄ : 
1. ລ ດຊາດເຄມັ ຢູົ່ ໃກປ້າຍລີນ້ດາ້ນຂາ້ງ ເປັນລ ດທີົ່ ເກດີຂ ນ້ອນັດບັທ າອດິ 
2. ລ ດສ ມ້ຢູົ່ ບ ລເິວນຂາ້ງ ລີນ້ທງັ 2 ເກດີຕາມລ ດເຄມັເຮດັໜາ້ທີົ່ ເຕ ອນເຖງິຄວາມມພີດິ 
3. ລ ດຊາດຫວານ ຢູົ່ ບ ລເິວນປາຍລີນ້ 
4. ລ ດຊາດຂ ມ ຢູົ່ ບ ລເິວນກ ກລີນ້ 
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ຮູບສະແດງການຮບັຮູລ້ ດຊາດຕົ່ າງໆຂອງລີນ້ 

 
1.3.5. ການຮບັສ າຜດັທາງຜວິໜງັ (Skin Sense) 

ຜວິໜງັ ເປັນອະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກທາງກາຍ, ໃຕຜ້ວິໜງັມເີຊວປະສາດຫລາຍຊະນດິເຊີົ່ ງ
ມປີາຍປະສາດດັົ່ ງກົ່ ວ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ຮບັສີົ່ ງກະຕຸນ້ ແລະ ແບົ່ ງອອກເປັນສົ່ ວນໃຫຍົ່ ໆຍົ່ ອຍໆ ຫຼວງຫຼາຍ ເພ ົ່ ອ
ນ າຄວາມຮູສ ກທີົ່ ໄດຮ້ບັໄປສູົ່ ສະໝອງ ແລະ ສະໝອງຈະເປັນຜູແ້ປຜ ນອອກມາເປັນຄວາມຮູສ້ ກວົ່ າແມົ່ ນ
ຫຍງັ. 

ຜິວໜັງມີ 2 ຊັນ້ຄ : ຊັນ້ນອກ ເອີນ້ວົ່ າ: ອີພີເດີມສິ (Epidermis)  ແລະ ຊັນ້ໃນ ເອີນ້ວົ່ າ: 
(Dermis)   ຂາ້ງໃຕເ້ປັນໄຂມນັເອີນ້ວົ່ າ ໄຂມນັສບັຄວິເທນເນຍ (Subeutaneous Fat) ເຊິົ່ ງໃນເພດຍງິ
ຈະມຫຼີາຍກວົ່ າເພດຊາຍເຮດັໃຫເ້ພດຍງິມເີນ ອ້ນຸົ່ ມນິົ່ ມກວົ່ າເພດຊາຍ. 

ໃນການຮບັສ າຜັດທາງຜິວໜງັມຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າ ຮົ່ າງກາຍມຈີດຸຮບັສ າຜັດຈ ານວນຫລາຍເຊິົ່ ງ
ໄດແ້ກົ່ : ຄວາມເຈບັປວດ,ຄວມຮູສ້ ກ,ອຸນຫະພູມຮອ້ນ ແລະ ເຢັນ. ດັົ່ ງນັນ້ ໃນຜວິໜງັຂອງຄ ນເຮ າຈະມີ
ປາຍປະສາດທງັ 4 ຂະນດິກະຈາຍຢູົ່ ທ ົ່ ວໄປ ແລະ ແຕົ່ ລະຈດຸຈະມໜີາ້ທີົ່ ຮບັຄວາມຮູສ້ ກແຕົ່ ພຽງຢົ່ າງດຽວ 
ເຊັົ່ ນ: ຮບັຄວາມເຈບັປວດ, ໃນການທ ດລອງໂດຍໃຊ໊ເຫຼກັແຫຼມເນັນ້ລ ງເທງິຈດຸຮບັສ າຜດັແຮງໆ ຈະພ ບ
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ວົ່ າຜູູຮ້ບັການທ ດລອງຮູສ້ ກເຈບັເນ ົ່ ອງຈາກກ າລງັຂອງການເນັນ້ໄດໄ້ປກະທ ບປາຍປະສາດທີົ່ ຢູົ່ ໃຕຜ້ວິໜງັ 
ແລະ ໄປກະຕຸນ້ປະສາດກົ່ ຽວກບັການເຈບັ ເຮດັໃຫຮູ້ສ້ ກເຈບັ. 
 

1.3.6. ການເຄ ົ່ ອນໄຫວ (Kinesthetic) 
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວກາ້ມເນ ອ້ສ າຜດັ ເຊີົ່ ງມຢູີົ່ ທ ົ່ ວຮົ່ າງກາຍເປັນການຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວ

ຂອງຮົ່ າງກາຍເກດີຂ ນ້ໄດ ້ເນ ົ່ ອງຈາກມອີະໄວຍະວະຮບັຄວາມຮູສ້ ກຢູົ່ ຕາມກາ້ມເນ ອ້ ເອນັ ແລະ ຂ ຕ້ ຕົ່ າງໆ 
ມີການຫ ດຕ ວ ຫຼ  ຄາຍຕ ວເຮັດໃຫ ້ເກີດກະແສປະສາດສ ົ່ ງໄປຫາສະໜອງ, ມະນຸດຈ ົ່ ງ ຮູ ້ເຖິງ
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຮົ່ າງກາຍໄດວ້ົ່ າກ າລງັຢູົ່ ໃນສະພາບໃດ ເຊັົ່ ນ: ງ  ຕ ວ, ສັົ່ ນຂາ ຫຼ  ຊົ່ ວຍກະຕຸນ້ໃຫເ້ຂ າ້ໃຈ
ໃນວດັຖຸກົ່ ຽວກບັຮູບຊ ງຂະໜາດໃຫຍົ່  ແລະ ນອ້ຍ, ລຽບ ຫຼ  ກະບກັກະບ ົ່ າ ຊົ່ ວຍໃຫຮູ້ເ້ຖິງນ າ້ໜກັຂອງ
ວດັຖຸ. ອກີຢົ່ າງໜ ົ່ ງເຮດັໃຫຮູ້ເ້ຖງິຕ າແໜົ່ ງ ຫຼ  ລະບ ບທາງດວ້ຍ ເຊັົ່ ນ: ການແກົ່ ວງແຂນເຮ າຈະຮູໄ້ດທ້ນັທີ
ວົ່ າແກົ່ ວງແຂນສ ົ່ າໃດ, ສູງຕ ົ່ າເທ ົ່ າໃດ ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າຈະຫຼບັຕາແກົ່ ວງກ ຕາມ ເພາະກາ້ມເນ ອ້, ເອນັ ແລະ ຂ ຕ້ ົ່

ເຮດັວຽກຮົ່ ວມກນັ. 
1.3.7. ການຊ ງຕ ວ (Vestibular Sense) ຫຼ  Equilibrium 

ເຮ າຊາບວົ່ າ ລ ດລຽ້ວຊາ້ຍ ຫຼ  ຂວາ ໂດຍບ ົ່ ຕອ້ງເບິົ່ ງຖ ວົ່ າເປັນເລ ົ່ ອງລະບ ບການຊ ງຕ ວເຊິົ່ ງເກດີ
ຈາກ (Vestibular Canal)  

• ການຮູສ້ ກສ າຜດັກົ່ ຽວກບັການຊ ງຕ ວມເີຄ ົ່ ອງຮບັສ າຜດັ 2 ຊະນດິຄ : 
1. ເຊມເິຊີຄວິລົ່ າ ຄາເນ: (Semicircular Canal) ເປັນເສັນ້ລຽບຕັງ້ສາກ 3 ອນັ ຢູົ່ ດາ້ນຫລງັ

ຂອງໃບຫູ,ພາຍໃນເປັນຂອງແຫລວ ເວລາເຄ ົ່ ອນໄຫວຫ ວນ າ້ໃນຫູກ ເຄ ົ່ ອນໄຫວດວ້ຍ. 
2. ຖ ງ ເວສຕິບິວລາ:  (Vestibular Sacs) ຢູົ່ ລະຫວົ່ າງ (Semicircular ແລະ Cochlea )  

ເຄ ົ່ ອງຮັບສ າຜັດທັງ 2 ຊະນິດນີ ້ຢູົ່ ໃນຫູຊັນ້ໃນເຊີົ່ ງຢູົ່ ໜາ້ຫລອດກ ກ້ຫອຍ ຫຼ  ຄ ເຄລຍ ເລັກນອ້ຍ,
ເຄ ົ່ ອງຮບັສ າຜດັທງັ 2 ຊະນດິນີເ້ຮດັໜາ້ທີົ່ ສ າຄນັໃນການຄວບຄຸມການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຫ ວທີົ່ ຈະຊົ່ ວຍໃຫ ້
ຮົ່ າງກາຍຊ ງຕ ວໄດໃ້ນລະດບັສ ມດູນເຊັົ່ ນ: ເວລາເມ າຄ ນ້,ເມ າຍ ນ, ການໝຸນອອມ້ຕ ວເອງ, ການແກົ່ ວງຫ ວ
ຢົ່ າງໄວ. ອາການເຫຼ ານີເ້ປັນເຫດໃຫເ້ກດີຂ ນ້ເພາະຕາ ແລະ ອະໄວຍະວະໃນຫູມກີານເຊ ົ່ ອມໂຍງທີົ່ ໃກຊ້ດິ
ກບັທອ້ງ, ລວມທງັການເຮດັວຽກຂອງລະບ ບປະສາດທີົ່ ມຄີວາມສ າຜດັກນັອນັເນ ົ່ ອງມາຈາກການ ເຄ ົ່ ອນ
ໄຫວຂອງຫ ວເປັນຢົ່ າງຮຸນແຮງຜດິປ ກະຕເິຮດັໃຫຮ້ົ່ າງກາຍ ແລະ ຫ ວ ຂາດການຊ ງຕ ວ, ຂາດການສ ມດຸນ. 

2. ການຮບັຮູ ້

2.1. ຄວາມໜາຍຂອງການຮບັຮູ ້ 

   ການຮບັຮູມ້ຫຼີາຍຄວາມໝາຍເຊັົ່ ນ: 

ການຮບັຮູ ້ເປັນຂະບວນການໜ ົ່ ງທີົ່ ເກດີຂ ນ້ລະຫວົ່ າງການມສີີົ່ ງກະທ ບໃສົ່ ອນິຊ ີແລວ້ເຮດັໃຫອ້ນິ
ຊເີກດີການຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສີົ່ ງກະທ ບນັນ້ ເຊີົ່ ງສະແດງໃຫເ້ຫນັດັົ່ ງນີ.້   

ສີົ່ ງກະທ ບ      ການຮບັຮູ ້    ການຕອບສະໜອງ 
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ການຮບັຮູ ້ ຄ  ອາການສ າຜດັທີົ່ ມຄີວາມໝາຍ, ເປັນການແປຄວມໝາຍ ການສ າຜດັທີົ່ ໄດຮ້ບັໃຫ ້
ເປັນທີົ່ ເຂ າ້ໃຈທງັຕ ນເອງ ແລະ ຜູອ້ ົ່ ນ ໂດຍອາໃສຄວາມຮູເ້ດມີ, ປະສ ບການເດມີຊົ່ ວຍ. 

ການຮບັຮູ ້ແມົ່ ນຜ ນຂອງຄວາມຮູເ້ດມີ ບວກເຂ າ້ກບັການສ າຜດັ ຫຼ  ເປັນຜ ນການຮຽນຮູຮ້ົ່ ວມເຂ າ້
ກບັຄວາມຮູສ້ ກຈາກການສ າຜດັ, ສ າຜດັຢົ່ າງດຽວບ ົ່ ມຄີວາມໝາຍ, ຜູສ້ າຜດັຈະຕອ້ງແປຄວາມໝາຍຂອງ
ການສ າຜດັນັນ້ອອກມາ ໂດຍອາໄສປະສ ບການເດມີ ຫຼ  ຄວາມຮູເ້ປັນພ ນ້ຖານທີົ່ ຈະໃຫແ້ປຄວາມໄດວ້ົ່ າສິົ່ ງ
ກະທ ບປະສາດສ າຜດັຂອງເຮ ານັນ້ ມຄີວາມໝາຍເປັນແນວໃດ, ການແປຄວາມຮູສ້ ກຈາກການສ າຜດັນີ ້

ເອງເອີນ້ວົ່ າ “ການຮບັຮູ”້ ສະນັນ້ການຮບັຮູຈ້  ົ່ ງເປັນຜ ນຂອງຄວາມເດມີ ຫຼ  ປະສ ບການເດມີທີົ່ ເຮ າມຮີົ່ ວມ
ເຂ າ້ກບັການຮບັສ າຜດັໃໝົ່ ທີົ່ ໄດຮ້ບັ. 
  ຈາກຄວາມໝາຍຂາ້ງເທງີນີ ້ສາມາດສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ການຮບັຮູ ້ແມົ່ ນສີົ່ ງກະຕຸນ້ມາກະທ ບໃສົ່ ອະ
ໄວຍະວະສ າຜດັ ແລວ້ປະສາດສ າຜດັສ ົ່ ງສີົ່ ງທີົ່ ໄດສ້ າຜດັນັນ້ ໄປຫາປະສາດສົ່ ວນກາງ ແລະ ສະໝອງຈະແປ
ຄວາມໝາຍອອກມາເປັນຄວາມຮູ,້ຄວາມເຂ າ້ໃຈ ໂດຍອາໃສຄວາມຈ ົ່ ຈ າ,ຄວາມຮູເ້ດມີ ແລະ ປະສ ບການ
ເດມີ. ເຊິົ່ ງຂ ນ້ກບັແຕົ່ ລະບຸກຄ ນທີົ່ ວົ່ າມຫຼີາຍໜອ້ຍພຽງໃດ. ຖາ້ບຸກຄ ນໃດມຄີວາມຈ ົ່ ຈ າດ,ີ ການກະດຸນ້ໃ
ໝົ່ ຈະຮບັຮູໄ້ດໄ້ວ ແລະ ຊດັເຈນຂ ນ້ ນອກຈາກນີຍ້ງັຂ ນ້ກບັຄວາມຕອ້ງການ, ຄົ່ ານຍິ ມ, ທດັສະນະຄະຕ ິ
ແລະ ບຸກຄະລກິະພາບຂອງແຕົ່ ລະບຸກຄ ນທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ. 

2.2. ທ າມະຊາດຂອງການຮບັຮູ ້

           ການຮບັຮູຂ້ອງບຸກຄ ນເປັນນໄປຕາມທ າມະຊາດຕາມລະບ ບສະລລິະສາດ ເຊີົ່ ງມຈີດຸໜາ້ສ ນໃຈ 
ດັົ່ ງນີ:້ 

   1). ການເລ ອກທີົ່ ຈະຮບັຮູ ້( Selectivity ) ເພາະສີົ່ ງແວດລອ້ມມຫຼີາຍເກນີກວົ່ າຄວາມສາມາດຂອງ
ມະນຸດທີົ່ ຈະຮບັຮູໄ້ດ,້ ສະນັນ້ ຈ  ົ່ ງເລ ອກເອ າສະເພາະສີົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງ ຫຼ  ຖ ວົ່ າເປັນສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່

ມລີກັສະນະເດັົ່ ນ ເຊັົ່ ນ: ຍງິສວຍງາມ, ເກັົ່ ງ, ດ,ີ ແປກປະຫຼາດ  ( ແຕົ່ ງຕ ວ, ກລິຍິາ) ແລະ ສນິຄາ້ໃໝົ່  ເຊີົ່ ງ
ກ ງກບັຄວາມສ ນໃຈຂອງນາຍຄູໜຸົ່ ມພ ດ.ີ 
  2). ການຈດັໝວດໝູົ່ ຂອງສີົ່ ງທີົ່ ຈະຮບັຮູ ້( Organization ) ກົ່ ອນຈະເກດີການຮບັຮູຈ້ະຈດັລະບຽບ
ຂອງສີົ່ ງກະຕຸນ້ເຂັ າ້ເປັນໝວດໝູົ່                                                         

ການຮບັຮູພ້າບ ແລະ ພ ນ້ພາບ ( Figure and Ground ) ການເບີົ່ ງເຫນັພາບຕົ່ າງໆ ຖາ້ພາບໃດມີ
ຂອບເຂດແນົ່ ນອນຊດັເຈນເຊັົ່ ນ: ຮູບສີົ່ ຫລົ່ ຽມ, ສາມຫລົ່ ຽມ, ຊ ງກ ມ ເປັນຕ ນ້. ສິົ່ ງທີົ່ ເບິົ່ ງເຫນັແບບນີເ້ອີນ້
ວົ່ າ ພາບ (Figure) ແຕົ່ ຖາ້ສົ່ ວນໃດບ ົ່ ຊດັເຈນ, ບ ົ່ ມຂີອບເຂດ, ບ ົ່ ແນົ່ ນອນ ຫຼ  ເຮ າບ ົ່ ໃສົ່ ໃຈຮບັຮູເ້ອີນ້ວົ່ າ 
ພ ນ້ພາບ (Ground) ການຮບັຮູຂ້ອງຄ ນທີົ່ ແຍກເປັນພາບ ແລະ ພ ນ້ ຈດັເປັນພ ນ້ຖານການຈດັໝວດໝູົ່
ຂອງການຮບັຮູ.້ 
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    ພາບ ແລະ ພ ນ້ 

2.3.     ຫລກັການຕົ່ າງໆໃນການຮບັຮູ ້

     2.3.1.  ຫລກັການຈດັໝວດໝູົ່ ໃນການຮບັຮູ ້ຫຼ   ຈດັລະບຽບການຮບັຮູ ້

ນກັຈດິຕະວທິະຍາກຸົ່ ມ ເກດັສະຕອນ ເວ າ້ວົ່ າການຮບັຮູຂ້ອງມະນຸດນັນ້ ມທີົ່ າອົ່ ຽງໃນການຈດັ ຫຼ  
ຮບັສິົ່ ງຕົ່ າງໆທີົ່ ເຂ າເຫນັ,ທີົ່ ເຂ າຮູສ້ ກໄດອ້ອກເປັນກຸົ່ ມໆ ເປັນໝວດໝູົ່  ແລະ ຫຼາຍກວົ່ າທີົ່ ຈະຮບັຮູເ້ປັນ
ສົ່ ວນຍົ່ ອຍໆ. ຈາກຄ າເວ າ້ນີ ້ມະນຸດເຮ າມທີົ່ າອົ່ ຽງຈະແບົ່ ງສິົ່ ງຕົ່ າງໆ ເປັນກຸົ່ ມ ຫຼ  ໝວດໝູົ່  ຕາມຫຼກັການຕ ົ່

ໄປນີ:້ 
ກ. ຫລກັແຫົ່ ງຄວາມຄາ້ຍຄ ກນັ ( The Principle of Similarity ) 
ວດັຖຸໃດຖາ້ມຮູີບຮົ່ າງ, ຂະໜາດ, ສ ີໄປໃນທາງດຽວກນັ, ຄາ້ຍຄ ກນັ, ມະນຸດມກັໃຊຮູ້ບເປັນກຸົ່ ມ

ດຽວກນັໄດ.້ 
 

 
 
 
 
 
 
 

        ຂ.  ຫລກັແຫົ່ ງຄວາມໃກຊ້ດິ ( The Principle of Proximity ) 
        ພາບຂອງວດັຖຸ ຫຼ  ສິົ່ ງກະຕຸນ້ໃດໆກ ຕາມ ເມ ົ່ ອປະກ ດໃນສິົ່ ງດຽວກນັ ແລະ ມຄີວາມໃກຊ້ດິກນັ
ແລວ້ ມະນຸດເຮ າຈະມທີົ່ າອຽງໃນການຮບັຮູເ້ປັນໝວດດຽວກນັຫຼາຍກວົ່ າ. 
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          ຄ.   ຫລກັແຫົ່ ງຄວາມຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງ ( The Principle of Continuity ) 

ສິົ່ ງກະຕຸນ້ ຫຼ  ວດັຖຸທງັທີົ່ ເປັນພາບທີົ່ ເຄ ົ່ ອນໄຫວ ຫຼ  ພາບນິງ້ກ ຕາມທີົ່ ປະກ ດຂ ນ້ໃນທດິທາງດຽວ
ກນັ ກ ົ່ ໃຫເ້ກດີພາບງົ່າຍກວົ່ າສິົ່ ງກະຕຸນ້ ຫຼ  ວດັຖຸທີົ່ ຂາດການຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງກນັ ເພາະມະນຸດມທີົ່ າອົ່ ຽງໃນການຮບັ
ຮູພ້າບເປັນໝູົ່ ດຽວກນັນັນ້ເອງ. 

 
 

 
 
 
 
 
 

ງ.  ຫຼກັແຫົ່ ງຄວາມສ ມບູນ ( The Principle of closure ) 
ການຮບັຂອງມະນຸດ ຈະຮບັຮູໃ້ນພາບທີົ່ ສ ມບູນແຕົ່ ໃນຂະນະດຽວກນັນັນ້, ມະນຸດກ ມຄີວາມ

ສາມາດໃນການຮບັຮູພ້າບທີົ່ ມລີກັສະນະບ ົ່ ສ ມບູນ ຫຼ  ຂາດຫາຍໄປບາງສົ່ ວນພຽງເລກັນອ້ຍໄດ ້ທງັນີ ້ເພາະ
ມະນຸດມແີນວໂນມທີົ່ ຈະສ ບຕ ົ່ ຕ ົ່ ມສົ່ ວນທຂີາດຫາຍໄປໃຫສ້ ມບູນໄດ.້ 
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 2.4.   ການຮບັຮູຕ້ ນເອງ ແລະ ຜູອ້ ົ່ ນ 
     2.4.1.  ການຮບັຮູຕ້ ນເອງ 

 ກາຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັຕ ນເອງ ແມົ່ ນການຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັຄວາມສາມາດ ແລະ ຈະລຍິະທ າຂອງຕ ນເອງ, 
ເປັນການຮບັຮູວ້ົ່ າ ຜູອ້ ົ່ ນຍອມຮບັຕ ນເອງແນວໃດ, ການຮບັຮູຕ້ ນເອງອາດຈະປົ່ ຽນແປງໄດໄ້ປຕາມເຫດຜ ນ
, ທງັເຫດຜ ນທີົ່ ຖ ກຕອ້ງ ແລະ ທງັເຫດຜ ນທີົ່ ບດິເບ ອນໄປຈາກຄວາມຈງິ, ບາງຄັງ້ອາດຈະປົ່ ຽນແປງໄປ
ຕາມຫຼກັການທ ົ່ ວໄປ ຫຼ  ອາດປົ່ ຽນແປງໄປຕາມສະຖານະການທີົ່ ເກດີຂ ນ້. 

ການຮບັຮູເ້ລ ົ່ ອງຄຸນສ ມບດັ ແລະ ລກັສະນະຂອງຜູອ້ ົ່ ນນັນ້ຈະມກີານປົ່ ຽນແປງບ ົ່ ຄ ງທີົ່  ເພາະບຸກຄ ນ
ຈະມກີານປົ່ ຽນແປງເກດີຂ ນ້ຢູົ່ ຕະຫຼອດເວລາ ແຕົ່ ການຮບັຮູຕ້ ນເອງເວລາໃດກ ຢູົ່ ບ ນຫຼກັການດັົ່ ງນີ:້ 

-ຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັຕ ນເອງໃນຖານະເປັນບຸກຄ ນໜ ົ່ ງໃນສງັຄ ມ  
-ການຮບັຮູຕ້ ນເອງຢົ່ າງຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງ 
-ການຮບັຮູຕ້ ນເອງເມ ົ່ ອມຄີວາມສ າພນັກບັບຸກຄ ນອ ົ່ ນ 
-ການຮບັຮູຕ້ ນເອງເມ ົ່ ອມກີານປູກຝັງຄົ່ ານຍິ ມ ແລະ ມກີານວາງເປ າ້ໝາຍ 

     2.4.2. ການຮບັຮູຜູ້ອ້ ົ່ ນ 
  ຄ ນເຮ າມກັຈະຕດັສນິຄ ນອ ົ່ ນ ໃນເມ ົ່ ອເຮ າເຫນັວົ່ າຄ ນນັນ້ ເປັນຄ ນໜາ້ອດີູສ ງສານ,ເປັນຄ ນງາມ
ເຈ າ້ຊູ,້ເປັນຄ ນສະຫລາດ,ວົ່ ອງໄວ,ເມນີເສຍີ,ຄວາມຮູສ້ ກເຊັັົ່ ນນັນ້ ມກັເກດີທນັທທີນັໃດ ໃນເມ ົ່ ອເຮ າພ ບ
ກບັຜູອ້ ົ່ ນເປັນຄັງ້ທ າອດິ, ຄວາມຮບັຮູແ້ບບນີ ້ຖ ໄດວ້ົ່ າມນັບ ົ່ ແມົ່ ນການຮບັຮູໂ້ດຍກ ງແຕົ່ ຫາກແມົ່ ນ “ເປັນ
ການລ ງຄວາມເຫນັ” ຫຼາຍກວົ່ າ. 
 ການຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັຜູອ້ ົ່ ນເປັນ “ຂະບວນການສວນທາງ” ກນັຄ :ໃນເມ ົ່ ອເຮ າເບີົ່ ງຜູອ້ ົ່ ນ ເວລານັນ້ຜູ ້
ອ ົ່ ນກ ຈະເບີົ່ ງເຮ າເຊັົ່ ນກນັ ການຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັຜູອ້ ົ່ ນ ນອກຈາກຈະເປັນຂະບວນການສວນທາງແລວ້ ເຮ າຍງັ
ສາມາດເວ າ້ໄດວ້ົ່ າ:”ຂະບວນການລ ງຄວາມເຫນັ” ເຊີົ່ ງເປັນຂະບວນການທີົ່ ບຸກຄ ນລ ງຄວາມເຫນັກົ່ ຽວກບັ
ບຸກຄະລກິກະພາບຂອງຄ ນອ ົ່ ນ. 

ການຮບັຮູ ້ເມ ົ່ ອມສີິົ່ ງກະທ ບຫຼາຍໆຢົ່ າງພອ້ມກນັ ຄ ນເຮ າບ ົ່ ອາດໃຊປ້ະສາດສ າຜດັທງັໝ ດຮບັ
ສ າຜດັ ແລະ ຕອ້ງມກີານຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັການຮບັສ າຜດັໄດຕ້ະຫຼອດຈ ນຕອ້ງສະແດງປະຕກິລິຍິາຕອບສະ
ໜອງຕ ົ່ ສິົ່ ງກະທ ບທງັໝ ດໄດພ້ອ້ມ. ສະນັນ້ ຈ າເປັນໄດຫ້າທາງຫຼກີລຽ້ງຄວາມສບັສ ນຂອງສິົ່ ງກະທ ບຕົ່ າງໆ
ໃນໂລກ, ໂດຍການເລ ອກສະແດງປະຕກິລິຍິາຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສິົ່ ງກະທ ບສະເພາະໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ຈ າເປັນ ເຊິົ່ ງ
ເຮ າເອີນ້ວົ່ າ: “ຄວາມຕັງ້ໃຈຈງິ” ຄວາມຕັງ້ໃຈຈງິມສີົ່ ວນສ າພນັກບັຕ ວປະກອບອ ົ່ ນໆເຊັົ່ ນ: ການຮບັຮູ ້
ປະສ ບການທີົ່ ມແີລວ້, ແຮງຈງູໃຈ ແລະ ສິົ່ ງກະທ ບ. 

3. ວຸດທພິາວະ ແລະ ການຮຽນຮູ ້

3.1. ຄວາມໝາຍວຸດທພິາວະ 
 ວຸດທພິາວະ ( Maturation) ໝາຍເຖິງ ຮູບແບບຂອງພ ດຕກິ າໃນແງົ່ຊວີະວທິະຍາທີົ່ ມຄີວາມ
ສ າພນັກບັອາຍຸ ໂດຍການປົ່ ຽນແປງໃນຮູບແບບຂອງພ ດຕກິ າຫຼ ົ່ ານີ ້ຈະໄດຮ້ບັການຕັງ້ໂປຣແກຣມໂດຍຍນີ
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,ເຊີົ່ ງລວມເຖງິຄວາມສາມາດທາງກາຍ ແລະ ຄວາມສາມາດທາງການຮູຄ້ດິ, ວຸດທພິາວະເປັນສະພາວະທີົ່ ມີ
ຄວາມຈ າເປັນສ າລບັການຮຽນຮູຕ້ ວຢົ່ າງຂອງພ ດຕກິ າທີົ່ ເປັນຜ ນມາຈາກວຸດທພິາວະໄດແ້ກົ່ :ການຄານ,ການ
ຍາງ ແລະ ການແລົ່ ນ ເປັນຕ ນ້. 
 ນອກຈາກນີ ້ວຸດທພິາວະຍງັໝາຍເຖງິ ລະດບັການຈະເລນີເຕບີໂຕງອກງາມ ແລະ ພດັທະນາທາງ
ດາ້ນສະລລີະວທິະຍາ,ອາລ ມ,ສງັຄ ມ ແລະ ມນັສະໜອງ ເຊິົ່ ງມລີາຍລະອຽດ ດັົ່ ງນີ:້ 

1) ວຸດທພິາວະດາ້ນສາລລິະວທິະຍາ ໝາຍເຖງິລະດບັການຈະເລນີເຕບີໂຕຂອງຮົ່ າງກາຍ ແລະ 
ພດັທະນາການທາງດາ້ນອະໄວຍະວະສົ່ ວນຕົ່ າງໆ ລວມທງັລະບ ບກາ້ມເນ ອ້, ໂຄງກະດູກ, 
ສດັສົ່ ວນຂອງຮົ່ າງກາຍ ແລະ ບ ດບາດໜາ້ທີົ່ ອນັສູງສຸດຕາມໄວອາຍຸ. 

2) ວຸທພິາວະດາ້ອາລ ມ ໝາຍເຖງິ ລະດບັການຈະເລນີເຕບີໂຕງອກງາມ ແລະ ພດັທະນາການ
ທາງດາ້ນອາລ ມຈດິເຖິງຂັນ້ສູງສຸດເຮດັໃຫສ້າມາດຄວບຄຸມຄດັເລ ອກສະແດງອອກ ເຊິົ່ ງ
ອາລ ມທີົ່ ເໝາະສ ມໄວອາຍຸຂອງບຸກຄ ນຕາມທີົ່ ສັງຄ ມເຂ ານຍິ ມກນັ, ທັງສາມາດເຂ າ້ໃຈ
ກດິຈະກ າໄດໂ້ດຍປາສະຈາກຄວາມຕ ງຄຽດຂອງອາລ ມ. 

3) ວຸດທພິາວະດາ້ນສງັຄ ມ ໝາຍເຖິງ ລະດບັຄວາມຈະເລນີ ແລະ ພດັທະນາການທາງດາ້ນ
ທດັສະນະຄະ ຕ,ິ ຄວາມຮູສ້ ກ, ຄວາມເຂ ້ົ່ ໃຈ ແລະ ທກັສະຂອງບຸກຄ ນໃນກຸົ່ ມກົ່ ຽວຂອ້ງ
ສ າພນັກບັຜູອ້ ົ່ ນ ແລະ ສະຖາບນັທາງສງັຄ ມໄດຢ້ົ່ າງຖ ກຕອ້ງ ແລະ ເໝາະສ ມກບັຄວາມເປັນ
ຈງິໃນສງັຄ ມ. 

4) ວຸດທພິາວະດາ້ນມນັສະໝອງ  ໝາຍເຖິງ ລະດບັການຈະເລນີ ແລະ ພດັທະນາການທາງ
ດາ້ນມນັສະໝອງເຖິງຂັນ້ສູງສຸດຂອງແຕົ່ ລະໄວອາຍຸ ເຊິົ່ ງເຮດັໃຫກ້ານປະຕບິດັກດິຈະກ າ
ທາງມນັສະໝອງໄດຢ້ົ່ າງມປີະສດິທພິາບ. 

3.2. ຄວາມໝາຍຂອງການຮຽນຮູ ້
ທົ່ ານ ຮິລກາດ (Hilgard) ໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍການຮຽນຮູວ້ົ່ າ “ການຮຽນຮູແ້ມົ່ ນຂະບວນ

ການປຽົ່ນແປງ ຂອງພ ດຕກິ າໂດຍການສະແດງກລິຍິາຕອບໂຕຕ້ ົ່ ສະຖານະຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງ”. 
ທົ່ ານ ຄຣອນບາດ (Cronbach) ອະທບິາຍວົ່ າ “ ການຮຽນຮູຄ້  ການປຽົ່ນແປງຂອງພ ດຕກິ າ 

ເຊິົ່ ງເປັນຜ ນມາຈາກປະສ ບການ”. 
ທົ່ ານ ມ ລິສ (Morris) ອະທບິາຍວົ່ າ “ການຮຽນຮູເ້ປັນຂະບວນການຂອງປະສ ບການ ແລະ 

ການເຝິກຫດັກ ໃຫເ້ກດີການປຽົ່ນແປງພ ດຕກິ າຢົ່ າງຖາວອນ” 
ທົ່ ານ ບາວເວ ີ(Bower) “ການຮຽນຮູເ້ປັນຂະບວນການທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີ ຫຼ  ປຽົ່ນແປງກດິຈະກ າ” 

ໂດຍເປັນຜ ນມາຈາກການຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສະຖານະການ ບ ົ່ ແມົ່ ນປະຕກິລິຍິາຕາມທ າມະຊາດ,ບ ົ່ ແມົ່ ນວຸດ
ທພິາວະ ແລະ ບ ົ່ ແມົ່ ນການປຽົ່ນແປງສະເພາະຄວາມອດິເມ ົ່ ອຍ ຫຼ  ຜ ນຂອງຢາ. 

ຈາກຄວາມໝາຍດັົ່ ງກົ່ າວ ສາມາດສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ:  “ການຮຽນຮູ ້ໝາຍເຖງິຂະບວນການປົ່ ຽນແປງ
ພ ດຕກິ າທີົ່ ຂອ້ນຂາ້ງຖາວອນ ເພາະເປັນຜ ນມາຈາກປະສ ບການ ແລະ ການເຝິກແອບ,ແຕົ່ ບ ົ່ ໄດລ້ວມເຖງິ
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ການປົ່ ຽນແປງພ ດຕກິ າ ອນັເປັນຜ ນຂອງການພດັທະນາການ ແລະ ວຸດທພິາວະ,ຄວາມເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍ,
ຄວາມອດິເມ ົ່ ອຍ ແລະ ສານພດິ ຫຼ  ຜ ນຂອງລດິຢາຕົ່ າງໆ”. 

 
 

 

❖ ລກັສະນະສ າຄນັຂອງການຮຽນຮູ ້

1). ການຮຽນຮູວ້ົ່ າ ແມົ່ ນຂະບວນການປົ່ ຽນແປງຂອງພ ດຕກິ າເຊີົ່ ງມ ີ3 ລກັສະນະຄ : 

-    ການປົ່ ຽນແປງທາງດາ້ນຄວາມຮູ,້ ຄວາມເຂ າ້ໃຈ (Cognitive domain) 

-    ການປົ່ ຽນແປງທາງດາ້ນທດັສະນະຄະຕ ິ(Affective domain) 

-    ການປົ່ ຽນແປງທາງດາ້ນທກັສະ (Psychomotor domain) 

2). ການຮຽນຮູ ້ເປັນຜ ນມາຈາການເຝິກແອບ ແລະ ປະສ ບການເຊັົ່ ນ: ເປັນຜ ນມາຈາກຂະບວນການ
ໃຫກ້ານຮຽນຮູທ້ງັກ ງ ແລະ ທາງອອ້ມເຊັົ່ ນ:  ການເຝິກແອບດາ້ນການອົ່ ານ,ການຂຽນ,ການເວ າ້,ການຫລີນ້
ດ ນຕ,ີການຫຼີນ້ ຫຼ ການເບິົ່ ງການແຂົ່ ງຂນັກລິາ. 
3). ການຮຽນຮູ ້ເປັນການປົ່ ຽນແປງພ ດຕິກ າທີົ່ ຂອ້ນຂາ້ງຖາວອນ ການປົ່ ຽນແປງພ ດຕິກ າຕອ້ງຜົ່ ານ
ຂະບວນການຄວາມຄດິ,ຄວາມເຂ າ້ໃຈ ແລະ ຄວາມຊ ງຈ າໃນໄລຍະເວລາທີົ່ ຍາວພ ສ ມຄວນ ຈະບ ເປັນ
ການປົ່ ຽນແປງພ ດຕກິ າທີົ່ ມລີກັສະນະຊ ົ່ ວຄາວ ອນັເປັນຜ ນມາຈາກລດິຂອງຢາ ແລະ ສານເຄມ ີຫຼ  ຄວາມ
ອດິເມ ົ່ ອຍຕົ່ າງໆ 

❖ ຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງວຸດທພິາວະ ແລະ ການຮຽນຮູທ້ີົ່ ມຕີ ົ່ ການພດັທະນາບຸກຄ ນ 

           ຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ ງວຸດທພິາວະ ແລະ ການຮຽນຮູ ້ສາມາດສະຫຸຼບໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 

1) ພດັທະນາການຂອງບຸກຄ ນເປັນຜ ນຮົ່ ວມກນັລະຫວົ່ າງວຸດທພິາວະ ແລະ ການຮຽນຮູ.້ 
2) ວຸດທພິາວະເປັນຕ ວກ ານ ດຂອບເຂດຂອງການພດັທະນາໃນຕ ວບຸກຄ ນ, ການທີົ່ ວຸດທພິາວະມີ

ຂອບເຂດຈ າກດັເຮດັໃຫກ້ານຮຽນຮູທ້ີົ່ ດທີີົ່ ສຸດອາດຈະບ ົ່ ໄດຜ້ ນຖາ້ເກນີຂອບເຂດຂອງວຸດທພິາ
ວະທີົ່ ບຸກຄ ນມ.ີ 

3) ເມ ົ່ ອຍງັບ ົ່ ເຖິງວຸດທພິາວະ, ການໃຫກ້ານເຝິກຝ ນໃດໆ ກ ຈະບ ມປີະໂຫຍດອນັໃດເລຍີຕ ົ່ ການ
ພດັທະນາ. 

4) ພດັທະນາການໃນໄລຍະທ າອດິຂອງຊວີດິ ອາໄສວຸດທພິາວະເປັນສ າຄນັ ແຕົ່ ພດັທະນາການໃນ
ໄລຍະຕ ົ່ ມາແລະ ໄລຍະຍາວຂອງຊວີດິຈະຕອ້ງອາໃສການຮຽນຮູຫ້ລາຍກວົ່ າວຸດທພິາວະ. 

3.3. ຂະບວນການຮຽນຮູ ້(Learning process)  

ກຳນຝຶກ
ຫັດ 

ກຳນຮຽນຮ ຸ້  ພຶດຕ ກ ຳທີິ່ ຂຸ້ ອນຂຸ້ ຳງ
ຖຳວອນ 
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  ຂະບວນການຮຽນຮູເ້ປັນຂະບວນການທີົ່ ເກີດຂ ນ້ຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງ ແລະ ມຄີວາມສ າພັນກນັ, ມນີກັ
ຈດິຕະວທິະຍາໄດກ້ົ່ າວເຖິງຫຼາຍແນວທາງ ໂດຍທ ົ່ ວໄປແລວ້ຂະບວນການຮຽນຮູຂ້ອງບຸກຄ ນປະກອບ
ດວ້ຍຂະບວນການທີົ່ ສ າຄນັ 5 ຂັນ້ຕອນຄ : 

1) ສີົ່ ງກະຕຸນ້: ເປັນສີົ່ ງກະຕຸນ້ໃຫເ້ກດີຄວາມສ ນໃຈ 
2) ການສ າຜດັ: ເມ ົ່ ອສ າຜດັກບັສີົ່ ງກະຕຸນ້ຮົ່ າງກາຍເກດີການຮບັຮູສ້ າຜດັ ແລະ ສ ົ່ ງກະແສສ າຜດັນັນ້

ໄປຫາລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງ 
3) ການຮບັຮູ:້ ເປັນການເຮດັວຽກຂອງລະບ ບປະສາດໃນສົ່ ວນກາງເພ ົ່ ອວເິຄາະ ແລະ ແປຄວາມ 

ໝາຍຈາກສ ທີົ່ ສ າຜດັນັນ້ໂດຍອາໄສປະສ ບການເດມີ ແລະ ປັດໃຈອ ົ່ ນໆ. ເຊັົ່ ນ: ຄວາມສາມາດ, 
ຄວາມຖະໜດັ,ຄວາມພອ້ມ ແລະ ສະຕປັິນຍາ. 

4) ມະໂນທດັ: ເປັນການສະຫຸຼບຄວາມຄດິທີົ່ ຕ ນເຂ າ້ໃຈ 
5) ການຕອບສະໜອງ: ເມ ົ່ ອສະຫຸຼບຄວາມຄດິທີົ່ ຕ ນຮວບຮວມໄດສ້ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ການປຽົ່ນແປງພ ດຕກິ າ 

ຫຼ  ການມພີ ດຕກິ າທີົ່ ຕອບສະໜອງເຊິົ່ ງ  ສາມາດປະເມນີໄດຈ້າກການຮຽນຮູຂ້ອງພ ດຕກິ າທີົ່

ຕອບສະໜອງນີ.້ 
        

(ແຜນພາບຂະບວນການຮຽນຮູ)້ 
 

 
 

 

3.4.   ຄວາມແຕກຕົ່ າງໃນການຮຽນຮູ ້
ການຮຽຮູຂ້ອງບຸກຄ ນມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ ທງັນີຂ້  ນ້ຢູົ່ ກບັປັດໃຈຕົ່ າງໆທີົ່ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ການຮຽນ

ຮູເ້ຊັົ່ ນ: 
1) ປັດໄຈດາ້ນຕ ວຜູຮ້ຽນ: ລະບ ບສະໝອງ, ວຸດທພິາວະ, ຄວາມພອ້ມ, ປະສ ບການ, ແຮງຈງູໃຈ, 

ຄວາມບ ກຜົ່ ອງທາງຮົ່ າງກາຍ, ຄວາມວຕິ ກກງັວ ນ, ສະຕປັິນຍາ... 
2) ປັດໄຈສີົ່ ງທີົ່ ຮຽນ ຫຼ  ລກັສະນະຂອງງານ: ລ າດບັເນ ອ້ໃນໃຫສ້ອດຄົ່ ອງກບັລະດບັຂອງຜູຮ້ຽນ, 

ເນ ອ້ໃນໃຈຄວາມ, ຄວາມຍາວຂອງບ ດຮຽນ, ສິົ່ ງລ ບກວນ... 
3) ປັດໄຈທາງເຕກັນກິການຖົ່ າຍທອດຄວາມຮູ:້ ການມສີົ່ ວນຮົ່ ວມໃນກດິຈະກ າທີົ່ ຮຽນຮູ,້ ການ

ສົ່ າງແຮງຈງູໃຈ ຫຼ  ການໃຊກ້ານເສມີແຮງ, ການແນະແນວທາງຫາຄວາມຮູເ້ພີມ້ເຕມີ, ວທິກີານ
ສອນທີົ່ ສອດຄົ່ ອງກບັເນ ອ້ໃນ. 

ການສ າຜດັ 

 

ສິົ່ ງກະຕຸນ້ ການຮບັຮູ ້ ມະໂນທດັ ການຕອບສະ
ໜອງ 
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4) ປັດໄຈກົ່ ຽວກບັຄວາມສາມາດໃນການຖົ່ າຍໂຍງການຮຽນຮູ:້ ເປັນການນ າສິົ່ ງທີົ່ ຜູຮ້ຽນມຄີວາມ
ຮູ ້ແລະ ປະສ ບການເດມີມາເຊ ົ່ ອມໂຍງກບັການຮຽນຮູຄ້ັງ້ຕ ົ່ ໄປອາດເປັນການເຊ ົ່ ອມໂຍງທາງ
ບວກ. 

5) ປັດໄຈດາ້ນສີົ່ ງແວດລອ້ມ: ສິົ່ ງແວດລອ້ມທາງກາຍ, ສິົ່ ງແວດລອ້ມດາ້ນຈດິໃຈ, ລກັສະນະຂອງ
ວດັທະນະທ, ປະເພນໃີນສງັຄ ມ. 

3.5. ທດິສະດກີົ່ ຽວກບັການຮຽນຮູ ້
 ທດິສະດກີານຮຽນຮູສ້າມາດແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ກຸົ່ ມໃຫຍົ່ ຄ : 

3.5.1. ສະດເີຊ ົ່ ອມ ໂຍງ (Bond Theory) ຫຼ  ບາງຄັງ້ເອີນ້ວົ່ າ ທດິສະດສີ າພນັ ຫຼ  ທດິສະດສີິົ່ ງ 
ກະຕຸນ້(Stimulus) ແລະ ການຕອບສະໜອງ (S.R Theory). 

ທດິສະດເີຊ ົ່ ອມໂຍງຂອງ ທົ່ ານ ທອນໄດ (Thorndike’s Connetionism) ທົ່ ານ ທອນໄດ 
ເປັນນກັຈດິຕະວິທະຍາ ແລະ ນກັການສ ກສາຄ ນອາເມຣິກາໄດສ້ ກສາການຮຽນຮູກ້ົ່ ຽວກບັການວາງ
ເງ  ົ່ອນໄຂແບບເຊ ົ່ ອມໂຍງຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງສິົ່ ງກະຕຸນ້ກບັການຕອບສະໜອງ. 

ທົ່ ານ ທອນໄດ ອະທບິາຍວົ່ າການຮຽນຮູເ້ກດີຂ ນ້ເມ ົ່ ອອນິຊປີະເຊນີບນັຫາທີົ່ ຕອ້ງກະວ ນກະວາຍ
ດວ້ຍວທິກີານຕົ່ າງໆ ເພ ົ່ ອໃຫຫຸຼ້ດພ ນ້ຈາກບນັຫາທີົ່ ບ ົ່ ມຫຼີກັການ ຫຼ  ຈດຸມຸງ້ໝາຍທີົ່ ແນົ່ ນອນເປັນການລອງ
ຜິດລອງຖ ກ (Trial and Error) ຕ ົ່ ເມ ົ່ ອປະເຊີນກບັນັຫານັນ້ອີກກ ຈະສາມາດແກໄ້ຂບນັຫານັນ້ໄດ ້
ວົ່ ອງໄວຂ ນ້. ການຮຽນຮູເ້ກດີຂ ນ້ຈາກຄວາມສາມາດໃນການເຊ ົ່ ອມໂຍງຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງສິົ່ ງກະຕຸນ້
ກບັປະຕກິລິຍິາຕອບສະໜອງ.       

ການຮຽນຮູແ້ບບລອງຜດິລອງຖ ກມຫຼີກັການສ າຄນັວົ່ າ ເມ ົ່ ອອນິຊກີະທ ບກບັສິົ່ ງກະຕຸນ້ ອນິຊຈີະ
ລອງໃຊວ້ທິກີານຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສິົ່ ງກະຕຸນ້ຫຼາຍໆວທິ ີຈ  ນກະທັງ້ຄ ນ້ພ ບກບັວທິກີານທີົ່ ເໝາະສ ມ ແລະ 
ຖ ກຕອ້ງກບັເຫດການ ແລະ ສະຖານະການຫຼາຍທີົ່ ສຸດ. ເມ ົ່ ອໄດຮ້ບັການຕອບສະໜອງທີົ່ ຖ ກຕອ້ງກ ຈະ
ນ າໄປເຊ ົ່ ອມໂຍງເຂ າ້ກບັສິົ່ ງກະຕຸນ້ນັນ້ໆມຜີ ນໃຫເ້ກດີການຮຽນຮູ.້ 

ຫຼກັການ ແລະ ສ າລບັຂັນ້ຂອງການຮຽຮູແ້ບບລອງຜດິລອງຖ ກມດີັົ່ ງນີ:້ 
1) ສິົ່ ງທີົ່ ເປັນບນັຫາກະຕຸນ້ໃຫອ້ນິຊສີະແດງພ ດຕກິ າອອກມາ. 
2) ອນິຊຈີະສະແດງປະຕກິລິຍິາຕອບສະໜອງຫຼາຍໆຢົ່ າງໆເພ ົ່ ອແກໄ້ຂບນັຫາທີົ່ ເກດີຂ ນ້. 
3) ປະຕກິລິຍິາ ຫຼ  ພ ດຕກິ າຕອບສະໜອງທີົ່ ບ ົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມພ ໃຈຈະຖ ກຕດັສນິຖີມ້

ໄປ. 
4) ອນິຊຈີະຖ ເອ າກລິຍິາຕອບສະໜອງທີົ່ ຖ ກຕອ້ງ ແລະ ຈະສະແດງການຕອບສະໜອງຕ ົ່ ສິົ່ ງ

ກະຕຸນ້ ເມ ົ່ ອສິົ່ ງກະຕຸນ້ນັນ້ມາກະທ ບອກີ. 
 

R1 

S1                                R2    
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R3 

(ຮູບສະແດງການຮູແ້ບບລອງຜດິລອງຖ ກ) 

ທົ່ ານ ທົ່ ອນໄດ ເວ າ້ວົ່ າ: ການຮຽນຮູແ້ບບນີຈ້ະຮຽນຮູໄ້ດດ້ີພຽງໃດນັນ້ມັນຂ ນ້ກັບຄວາມ
ກຽມພອ້ມໃນການເຝິກຫດັ ແລະ ຜ ນທີົ່ ຕາມາກ ົ່ ໃຫເ້ກດີຄວາມພ ໃຈ ເຊິົ່ ງທົ່ ານກ ານ ດເປັນ 3 ກ ດເກນຄ : 

• ກ ດເກນແຫົ່ ງຄວາມພ ໃຈ (Law of  Effect) 

• ກ ດເກນແຫົ່ ງການເຝິກຫດັ (Law of Exercise) 

• ກ ດເກນແຫົ່ ງຄວາມພອ້ມ (Law of Readiness) 

     3.5.2.  ທດິສະດກີານວາງເງ  ົ່ອນໄຂ (Conditioning) ແຍກອອກເປັນ 2 ປະເພດຄ : 
ກ.  ທດິສະດກີານວາງເງ  ົ່ອນໄຂແບບ ຄລາຊກິຄ   (Classical Conditioning) ຂອງ ທົ່ ານ ອວີານ ປາບລ ບ 
(Pavlov I.P) 

ທົ່ ານ ປາບລ ບ (Pavlov I.P) ເປັນນກັສາລລິະວທິະຍາ ແລະ ນກັຈຕິະວທິະຍາ ຄ ນຣດັເຊຍ ເປັນ
ຜູຕ້ັງ້ທດິສະດນີີ ້ແລະ ມກີານນ າມາເປັນບ ດຮຽນຢົ່ າງກວາ້ງຂວາງ, ທົ່ ານໄດເ້ຮດັການທ ດລອງກົ່ ຽວກບັນ າ້
ລາຍໄຫຼຂອງໝາ (Dog‘s Salivary) ໂດຍໃຫໝ້າຢ ນເທງິແຜົ່ ນໃນຫອ້ງທ ດລອງ, ມເີຄ ົ່ ອງຮດັໝາໄວເ້ພ ົ່ ອບ ົ່

ໃຫໝ້າແລົ່ ນໄດ,້ ທົ່ ານເຈາະຮູນອ້ຍໆ ທີົ່ ແກມ້ຂອງໝາແລວ້ເອ າຫຼອດຢາງໃສົ່ ໄປເຊ ົ່ ອມຕ ົ່ ນ າ້ລາຍ, ເມ ົ່ ອໝາ
ນ າ້ລາຍໄຫຼ, ນ າ້ລາຍຈະໄຫຼໄປຕາມທ ົ່ ລ ງສູົ່ ບົ່ ອນເກບັ. ວທິນີີເ້ຮດັໃຫຮູ້ໄ້ດວ້ົ່ າໝາເກດີການຮຽນຮູ ້ຫຼ  ບ ົ່ ? 
ແລະ ຖາ້ນ າ້ລາຍໄຫຼມປີະລມິານຫຼາຍໜອ້ຍພຽງໃດ?. 

ຮູບ ການທ ດລອງໝາ 
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❖ ການທ ດລອງມຂີັນ້ຕອນດັົ່ ງນີ:້ 
➢ ຂັນ້ຕອນທ1ີ.  ກົ່ ອນວາງເງ  ົ່ອນໄຂຜູທ້ ດລອງສັົ່ ນກະດິົ່ ງເພ ົ່ ອເກດີສິົ່ ງກະຕຸນ້ ແລວ້ສງັເກດການ

ຕອບສະໜອງຂອງໝາຈະບ ົ່ ມນີ າ້ລາຍໄຫຼ ຈາກນັນ້ກ ເອ າຊີນ້ບ ດມາໃຫໝ້າເຫນັ, ໝາກ າລງັຫວິ
ຈະເລີົ່ ມນ າ້ລາຍໄຫຼທນັທ.ີ ເຮດັເຊັົ່ ນນີຫຼ້າຍໆຄັງ້ ດັົ່ ງແຜນວາດລຸົ່ ມນີ:້ 

   ສຽງກະດິົ່ ງ                                  ໝາຫຼຽວໄປເຫນັຊີນ້ບ ດ 

                       ຊີນ້ບ ດ                              ນ າ້ລາຍໄຫຼ  

➢ ຂັນ້ຕອນທ ີ2. ຂັນ້ຕອນວາງເງ  ົ່  ນໄຂ, ຜູທ້ ດລອງສັົ່ ນກະດິົ່ ງ ແລວ້ຕາມດວ້ຍໃຫຊ້ີນ້ບ ດຄວບຄູົ່ ກນັ
ໄປຫຼາຍໆຄັງ້ ຫຼງັຈາກນັນ້ປະກ ດວົ່ ານ າ້ລາຍໄຫຼທຸກຄັງ້ທນັທ.ີ 

ສຽງກະດິົ່ ງ         .ນ າ້ລາຍໄຫຼ 

ຊີນ້ບ ດ 

➢ ຂັນ້ຕອນທ ີ3. ຜູທ້ ດລອງພຽງສັົ່ ນກະດງິຢົ່ າງດຽວໂດຍບ ົ່ ຕອ້ງໃຊຊ້ີນ້ບ ດ ປະກ ດວົ່ າ ໝານ າ້ລາຍ
ໄຫຼ ສະແດງວົ່ າ ?ຍງກະດິົ່ ງເກດີມຄີວາມສາມາດທີົ່ ຈະດ ງການຕອບສະໜອງມາໄດນ້ັນ້ຄ ພ ດຕກິ າ
ຂອງໝາໄດຖ້ ກວາງເງ  ົ່ອນໄຂໃຫນ້ າ້ລາຍໄຫຼຈາກສຽງກະດິົ່ ງ ຫຼ  ໝາເກດີການຮຽນຮູ.້ 

ສຽງກະດິົ່ ງ                            ນ າ້ລາຍໄຫຼ 

• ເງ  ົ່ອນໄຂໃນການທ ດລອງລວມມ:ີ 
1) ຊີນ້ບ ດຄ  ສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ບ ົ່ ໄດວ້າງເງ  ົ່ອນໄຂ (Unconditioned Stimulus) ຫຼ  U.S 

2) ສຽງກະດິົ່ ງຄ ສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ຖ ກວາງເງ  ົ່ອນໄຂ (Conditioned Stimulus) ຫຼ  C.S 

3) ໝານ າ້ລາຍໄຫຼເມ ົ່ ອເຫນັຊີນ້ບ ດ, ເປັນການຕອບສະໜອງທີົ່ ບ ົ່ ໄດວ້າງເງ  ົ່ອນໄຂ (Unconditioned 

Response) ຫຼ  C.R 

4) ໝານ າ້ລາຍໄຫຼເມ ົ່ ອໄດຍ້ນິສຽງກະດິົ່ ງ, ເປັນການຕອບສະໜອງທີົ່ ຖ ວົ່ າເງ  ົ່ອນໄຂ(Conditioned 

Response) ຫຼ  C.R 

ຂ.  ທດິສະດກີານວາງເງ  ົ່ອນໄຂແບບການກະທ າ (Operant Conditioning) ຂອງທົ່ ານ ບເີອຟ ສະກນິ   ເນ ີ
(B.F. Skinner) 

 ການຮຽນຮູແ້ບບວາງເງ  ົ່ອນໄຂ ແບບການກະທ າຂອງທົ່ ານ ສະກນິເນ ີນກັຈດິຕະວທິະຍາຄ ນອາ
ເມຣິກາເປັນຜູສ້າ້ງຂ ນ້ ໂດຍຫຼກັການວົ່ າ “ການຮຽນຮູເ້ກດີຂ ນ້ໄດຈ້າກການກະທ າແລວ້ ໂດຍໄດຮ້ບັການ
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ເສມີແຮງ”. ທົ່ ານ ສະກນິເນ ີໄດທ້ າການທ ດລອງກບັໜູຂາວ, ໂດຍເອ າໜູຂາວທີົ່ ກ າລງັຫວິໃສົ່ ລ ງໄປໃນ
ຄອກທີົ່ ສາ້ງຂ ນ້ໂດຍສະເພາະເອີນ້ວົ່ າ (Skinner box) ພາຍໃນຄອກມກີ ນໄກທີົ່ ຕ ົ່ ໃສົ່ ກບັວ ງຈອນຝວກ້ບັ
ຄານນອ້ຍໆ ຕ ົ່ ໄປຫາບົ່ ອນເກບັອາຫານໜ,ູ ເມ ົ່ ອໜກູ ດຄານໄຟຈະສະຫວົ່ າງ ແລະ ກ ນໄກກຈະໄປບງັຄບັ
ໃຫອ້າຫານຕ ກລ ງມາ ເຊິົ່ ງເຮ າສາມາດຂຽນເປັນແຜນພາບດັົ່ ງນີ:້ 
 

R (ການເນັນ້ຄານ) .....................................S (ອາຫານ) 
 

ອາຫານເປັນຕ ວເສມີແຮງ (Reinforcement) ເຮດັໃຫເ້ກດີການວາງເງ  ົ່ອນໄຂແບບການກະທ າ
ຄ ການເນັນ້ຄານກ ຈະໄດຮ້ບັການເສມີແຮງຄ ໄດຮ້ບັອາຫານ, ການທ ດລອງຄັງ້ຕ ົ່ ໆມາປະກ ດວົ່ າໜຂູາວຈະ
ເນັນ້ຄານຖີົ່ ຂ ນ້ ເພາະເກດີການຮຽນຮູວ້ົ່ າ, ການເນັນ້ຄານຈະເຮດັໃຫໄ້ດກ້ນິອາຫານ. 

ການຮຽນຮູແ້ບບວາງເງ  ົ່ ອີນແບບການກະທ ານີ ້ຜູຖ້ ກທ ດລອງຈະຕອ້ງສະແດງປະຕກິລິຍິາຕອບ
ສະໜອງຕາມເງ  ົ່ອນສາກົ່ ອນ ຈ ົ່ ງຈະໄດແ້ຮງເສມີ ຫຼ  ລາງວນັ. 

ໃນການທ ດລອງຂອງທົ່ ານ ສະກນິເນ ີເຮ າຮູວ້ົ່ າປະຕກິລິຍິາການຕອບສະໜອງຄ  ການເນັນ້ຄານ, 
ແຮງເສມີ ຫຼ  ລາງວນັ ຄ  ອາຫານ, ການຢັບຢັງ້ ຫຼ  ລ ບພ ດຕກິ າສາມາດເຮດັໄດໂ້ດຍບ ົ່ ເຕມີອາຫານໃນຄອກ. 
ເມ ົ່ ອໜູເ້ນັນ້ຄານແລວ້ປະກ ດວົ່ າ ບ ົ່ ມອີາຫານຕ ກລ ງມາຄ ເກ ົ່ າ ແລະ ເມ ົ່ ອປົ່ ອຍໃຫໜູ້ເນັນ້ຄານຫຼາຍໆຄັງ້
ແລວ້ບ ົ່ ມອີາຫານຕ ກລ ງມາອກີດ ການເນັນ້ຄານກ ຄົ່ ອຍໆຫຸຼດລ ງຈ ນກົ່ ວາໜເູຊ າເນັນ້ຄານໄປໃນທີົ່ ສຸດ. 

ຈາກການທ ດລອງສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ ພ ດຕກິ າມ ີ2 ຊະນດິຄ : 
1) ພ ດຕກິ າທີົ່ ຢູົ່ ພາຍໃຕກ້ານຄວບຄຸມຂອງສິົ່ ງກະຕຸນ້ໂດຍກ ງ ເຊັົ່ ນ: ໝານ າ້ລາຍໄຫຼ 

2) ເມ ົ່ ໄດກ້ນິອາຫານພ ດຕກິ າທີົ່ ຕອ້ງການກະທ າຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງສາກົ່ ອນຈ ົ່ ງຈະເກດີພ ດຕກິ າທີົ່ ຕອ້ງການ 
ເຊັົ່ ນ: ການເນັນ້ຄານເຮດັໃຫອ້າຫານຕ ກລ ງມາ. 

4. ກາານຖົ່ າຍທອດຄວາມຮູ ້

4.1. ຄວາມໝາຍຂອງການຖົ່ າຍທອດຄວາມຮູ ້
ການຖົ່ າຍທອດຄວາມຮູ ້ໝາຍເຖງິ ການນ າສີົ່ ງທີົ່ ຮຽນແລວ້ໃນອະດດີມາໃຊແ້ກໄ້ຂບນັຫາ ຫລ  ນ າ

ມາໃຊສ້ າພນັກບັສະຖານທີົ່ ໄໜົ່ ໆໃນປັດຈບຸນັ ຫລ  ອະນາຄ ດ  
ການຮຽນຮູເ້ກ ົ່ າ ເຊີົ່ ງມຜີ ນຕ ົ່ ການຮຽນຮູໃ້ໝົ່ ນັນ້ອາດຈະສ ົ່ ງເສມີ ຫຼ  ຂດັແຍົ່ ງກນັ, ຖາ້ປະສ ບການ

ໃນອາດີດມຜີ ນຕ ົ່ ການຮຽນໃໝົ່ ໃນລກັສະນະສ ົ່ ງເສີມກນັເອີນ້ວົ່ າ Positive Transfer OF Learning 
ເຊັົ່ ນ: ການຫຼິນ້ປິົ່ ງປົ່ ອງ ແລະ ການຫຼິນ້ເທນັນດິ 

ຖ້າປະສ ບການໃນອາດິດ ມີລັກສະນະຂັດແຍົ່ ງກັບການຮຽນຮູໃ້ໝົ່ ບ ົ່ ຊົ່ ວຍສ ົ່ ງເສີມເອີນ້ວົ່ າ 
Negative transfer of Learning  ເຊັົ່ ນ: ການຫຼິນ້ເທນັນດິ ແລະ ຕດີອກໄກົ່ . 

ຖາ້ການຮຽນຮູໃ້ນອາດດີບ ົ່ ສ ົ່ ງຜ ນສ ົ່ ງເສມີ ຫຼ  ຂດັຂວາງຕ ົ່ ການຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໃໝົ່ ເຮ າເອີນ້ວົ່ າ: ການຖົ່ າຍ
ທອດການຮຽນແບບເປັນສູນ ( Zero Transfer ). 
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ຖາ້ຮຽນຮູຈ້ະມກີານຖົ່ າຍທອດຈະຕອ້ງອາໄສ ຄວາມຄາ້ຍຄ ກບັບາງປະການຂອງເນ ອ້ໃນ ແລະ ວທິີ
ການ. 
4.2. ອ ງປະກອບທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການຖົ່ າຍທອດການຮຽນຮູ ້

4.2.1 ຄວາມຄາ້ຍຄ ກນັຂອງສີົ່ ງທີົ່ ຮຽນຮູ ້
ເມ ົ່ ອປຽບທຽບການຮຽນຮູລ້ະຫວົ່ າງສິົ່ ງເກ ົ່ າກບັສິົ່ ງໃໝົ່ , ເຊິົ່ ງມກີານຖົ່ າຍທອດສູົ່ ກນັນັນ້ຈະພ ບວົ່ າ

ທງັສອງສິົ່ ງມຄີວາມຄາ້ຍຄ ກນັ. ຄວາມຄາ້ຍຄ ກນັຂອງສິົ່ ງທີົ່ ຮຽນຮູນ້ີອ້າດຄາ້ຍຄ ກນັໃນລກັສະນະຂອງສິົ່ ງ
ກະຕຸນ້ກ ໄດ ້ຫຼ  ຄາ້ຍຄ ກນັໃນການຕອບສະໜອງກ ໄດ ້ເຊິົ່ ງຄວາມຄາ້ຍຄ ກນັຂອງສິົ່ ງທີົ່ ຮຽນຮູນ້ີຈ້ະສ ົ່ ງຜ ນ
ໃຫເ້ກດີການຖົ່ າຍທອດໃນທາງບວກ ຫຼ  ການຖົ່ າຍທອດໃນທາງລ ບກ ໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ຄ ນທີົ່ ເຄຍີຂີົ່ ລ ດຖີບມາ
ກົ່ ອນ ເມ ົ່  ມາເຝິກຮຽຂີົ່ ລ ດຈກັກ ຮຽນໄດງ້ົ່າຍຂ ນ້ ເພາະເຄຍີມປີະສ ບການຊ ງຕ ວເທງິລ ດທີົ່ ມສີອງລ ມ້າກົ່ ອນ
, ແຕົ່ ສ າລບັຄ ນທີົ່ ຕດີອກຂ ນໄກົ່ ມາກົ່ ອນ ເມ ົ່ ອມາເຝິກຫດັຫຼິນ້ເທນັນດິຈະຮູສ້ ກລ າບາກໃນຕອນເລີົ່ ມຫຼິນ້ 
ເພາະໃນການຕດີອກຂ ນໄກົ່ ນັນ້ຈະໃຊກ້າ້ມເນ ອ້ສົ່ ວນທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັກບັການຕເີທນັນດິ ທງັລກັສະນະທົ່ າ
ທາງໃນການຕກີ ແຕກຕົ່ າງກນັເຖງິຈະໃຊມ້ ໃນການຕຄີ ກນັກ ຕາມ. 

   4.2.2 ການຖົ່ າຍທອດການຮຽນຮູໂ້ດຍອາໃສກ ດເກນ 

ສິົ່ ງທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີການຖົ່ ຍທອດການຮຽນຮູໄ້ດສ້ິົ່ ງໃດສິົ່ ໜ ົ່ ງກ ຄ ຫຼກັຂອງການຮຽນຮູເ້ຊິົ່ ງການຖົ່ າ
ທອດຈະເກດີຂ ນ້ ເມ ົ່ ອກ ດເກນຂອງການຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໜ ົ່ ງໃນອາດດີມສີົ່ ວນຄາ້ຍຄ ກບັການຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໃໝົ່  
ເຊັົ່ ນ: ຫຼກັເກນທາງວທິະຍາສາດທີົ່ ວົ່ າ ນ າ້ຍົ່ ອມໄຫຼສູົ່ ທີົ່ ຕ ົ່ າສະເໝ.ີ ດັົ່ ງນັນ້ ເມ ົ່ ອຜູໄ້ດຂ້ບັຂີົ່ ລ ດໄດຮ້ຽນຮູຫຼ້ກັ
ເກນນີແ້ລວັ ເວລາທີົ່ ຂບັລ ດລ ງຄອ້ຍຈ ົ່ ງຕອ້ງໃຊເ້ກຍຕ ົ່ າ ຫຼ  ຄົ່ ອຍຜົ່ ອນຄວາມໄວເພ ົ່ ອໃຫເ້ກດີຄວາມປອດ
ໄພເປັນຕ ນ້. 

   4.2.3 ການຮຽນຮູເ້ທກັນກິໃນການຮຽນ 

ບາງຄັງ້ສິົ່ ງທີົ່ ຮຽນຮູເ້ກ ົ່ າ ກບັສິົ່ ງທີົ່ ຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໃໝົ່ ບ ົ່ ມລີກັສະນະຄາ້ຍຄ ກນັ ແຕົ່ ການຖົ່ າຍທອດທາງ
ບວກກ ເກດີຂ ນ້ໄດນ້ັນ້ຄ : ຜູຮ້ຽນສາມາດຮຽນຮູບ້ ດຮຽນໃໝົ່ ໄດຢ້ົ່ າງວົ່ ອງໃວຂ ນ້ ເຊັົ່ ນ: ຕອ້ງຮຽນວທິກີານ
ຜົ່ ອນຄາຍຄວາມຕ ງຄຽດ ຫຼ  ຄວາມອດິເມ ົ່ ອຍໃນຂະນະທີົ່ ກ າລງັຮຽນ ຫຼ  ຈະຕອ້ງພະຍາຍາມບ ົ່ ໃສົ່ ໃຈກບັ
ສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ບ ົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງ ແລະ ຕອ້ງຄ ນ້ຄວາ້ຄວາມສ າພນັລກັສະນະສ າຄນັໃນສິົ່ ງທີົ່ ຮຽນຮູນ້ັນ້ໃຫພ້ ບ. 
         1 ການຖົ່ າຍທອດການຮຽນຮູຕ້ອ້ງອາໃສການຮບັຮູທ້ີົ່ ດ ີ

ໃນການຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໜ ົ່ ງຫາກຜູຮ້ຽນສາມາດຮບັຮູໃ້ນສິົ່ ງນັນ້ໄດຫຼ້າຍທ ົ່ າໃດ ເມ ົ່ ອໄປຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໃໝົ່
ການຖົ່ າຍທອດການຮຽນຮູກ້ ມໂີອກາດຈະເກດີຂ ນ້ໄດຫຼ້າຍ. 
         2 ການຖົ່ າຍທອດການຮຽນຮູຕ້ອ້ງມຄີວາມຮູກ້ົ່ ຽວກບັຫລກັການຕົ່ າງໆ 

ໃນການຖົ່ າຍທອດການຮຽນຮູຈ້ະເກດີຂ ນ້ໄດ ້ຜູຮ້ຽນຮູຈ້ະຕອ້ງຮຽນຮູຫຼ້ກັການຕົ່ າງໆທີົ່ ເປັນ
ພ ນ້ຖານຢົ່ າງແມົ່ ນຢ າ. 
         3 ຜ ນສ າເລດັຂອງການຮຽນຮູສ້ີົ່ ງໄໜົ່ ຕອ້ງອາໄສຄວາມຮູເ້ກ ົ່ າ 
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ຖາ້ຄວາມຮູເ້ກ ົ່ າມຜີ ນສ າເລດັສູງກ ຈະເຮດັໃຫກ້ານຖົ່ າຍທອດໄປສູົ່ ການຮຽນຮູສ້ິົ່ ງໃໝົ່ ມໂີອກາດ
ສູງຄ ກນັ. 
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ບ ດທ ີ7 

ການຄ ນ້ຄດິ ແລະ ຈນິຕະນາການ 

ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດອະທບິາຍຫຼກັການຄ ນ້ຄດິ ແລະ ຈ າແນກຊະນດິການຄ ນ້ຄດິໄດ.້ 
• ສາມາດເຂ າ້ໃຈ ແລະ ອະທບິາຍຄວາມໝາຍຂອງຈນິຕະນາການໄດ.້ 
• ສາມາດອະທບິາຍຫຼກັການຈ ົ່  ແລະ ລ ມໄດ ້ລວມເຖງິການໃສົ່ ໃຈ. 

1. ການຄ ນ້ຄດິ 

1.1. ຄວາມໝາຍຂອງການຄ ນ້ຄດິ. 

ການຄ ນ້ຄດິເປັນພ ດຕກິ າຢົ່ າງໜ ົ່ ງ ເປັນການໃຊສ້ນັຍາລກັແທນສີົ່ ງ ຫລ  ເຫດການຕົ່ າງໆ ເປັນ
ພ ດຕກິ າທີົ່ ສະແດງອອກມາໃນຮູບຂອງຄວາມເຫນັ ການຄ ນ້ຄດິເປັນເລ ົ່ ອງສ າຄນັໃນທາງຈດິຕະວທິະຍາ 
ເພາະເປັນການສະແດງເຖງິຄວາມຈະເລນີຂອງຊວີດິ 

ມະນຸດໄດວ້ເິສດກວົ່ າສດັໂລກອ ົ່ ນໆ ເພາະມລີະບ ບປະສາດທີົ່ ຍິົ່ ງ.ການຄດິຂອງມະນຸດມຄີວາມສ າ
ຄນັ ເພາະຊົ່ ວຍໃຫມ້ະນຸດສາມາດປັບຕ ວເຂ າ້ກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ປັບສິົ່ ງແວດລອ້ມໃຫເ້ຂ າ້ກບັຕ ວໄດ.້ 

ການຄ ນ້ຄດິເປັນເລ ົ່ ອງສ າຄນັ ແລະ ຈ າເປັນຢົ່ າງຍິົ່ ງສ າລບັການດ າລ ງຊບີໃນສງັຄ ມທີົ່ ຊບັຊອ້ນ,ມະ
ນຸດເຮ າປະເສດີກວົ່ າສດັບົ່ ອນທີົ່ ມຄີວາມຄດິທີົ່ ເໜ ອກວົ່ າ. ໃນສງັຄ ມທີົ່ ຊບັຊອ້ນຄ ປັດຈບຸນັນີຕ້ອ້ງຄດິເປັນ, 
ຄ ນທີົ່ ບ ົ່ ມກັຄດິ ຫຼ  ຄດິຫຍງັບ ົ່ ທນັຍົ່ ອມຈະຕ ກເປັນເຫ ົ່ ອແກົ່ ຄ ນຊົ່ າງຄດິ. ນກັການສ ກສາ, ນກັວຊິາການ, 
ນກັທຸລະກດິ, ນກັເສດຖະສາດ…ຖາ້ບ ົ່ ເປັນນກັຄດິຈະເປັນນກັວຊິາຊບີທີົ່ ດບີ ົ່ ໄດຈ້ າເປັນຕອ້ງອາໄສການ
ຄດິເປັນສ ົ່ ນ າໄປສູົ່ ການດ າເນນີງານທີົ່ ມປີະສດິທພິາບ ແລະ ສ າເລດັຜ ນ. 

ມທີດັສະນະໜ ົ່ ງເວ າ້ວົ່ າ ການຄ ນ້ຄດິຈະເກດີຂ ນ້ໄດ ້ກ ເພາະມກີ າລງັແຮງອນັສກັສດິໃດໜ ົ່ ງທີົ່

ພວກເຮ າບ ົ່ ສາມາດເຫນັໄດ ້ແລະ ບ ົ່ ມກີານພ ວພນັກບັໂລກພາວະວໄິສ ແລະ ມພີຽງຊ ນຊັນ້ຮັົ່ ງມເີທ ົ່ ານັນ້ຈ  ົ່ ງ
ມກີານຄ ນ້ຄຢິົ່ າງແທຈ້ງິ. ເຂ າຖ ວົ່ າການຄ ນ້ຄດິແມົ່ ນການກະທ າ, ການຄ ນ້ຄດິຈ ົ່ ງມໃີນການກະທ າ. ໃນຕ ວ
ຈງິກ ມສີົ່ ວນຖ ກຕອ້ງ ແຕົ່ ບ ົ່ ຖ ກທງັໝ ດ ເພາະວົ່ າບາງຄ ນມກີານຄ ນ້ຄດິແຕົ່ ບ ົ່ ໄດສ້ະແດງອອກໃນພ ດຕກິ າ. 

ທົ່ ານ ຊ ີວ ີກູດ (C. V. Good) ເຊ ົ່ ອວົ່ າ: ການຄ ນ້ຄດິ ຄ ຂະບວນການແຫົ່ ງກດິຈະກ າທາງສະ 

ໝອງ. 

ທົ່ ານ ກ ົ່  ສະຫວດັດີພານດິເວ າ້ວົ່ າ:  ການຄ ນ້ຄດິຄ  ຄ ພ ດຕກິ າທາງຈດິໃຈ ເຊິົ່ ງມແີນວທາງອນັ
ແນົ່ ນອນ ພ ດຕກິ າເຊັົ່ ນນີເ້ກດີຈາກບນັຫາທີົ່ ຈະຕອ້ງແກໄ້ຂ, ການແກໄ້ຂບນັຫານັນ້ຈະຕອ້ງອາໄສນາມະທ າ 
ແລະ ສນັຍະລກັເປັນສົ່ ວນໃຫຍົ່ , ການຄ ນ້ຄດິມກັຈະຈ ບລ ງດວ້ຍການສະຫຸຼບຜ ນໃນຂັນ້ສຸດທາ້ຍ. 
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ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ ການຄ ນ້ຄດິແມົ່ ນພ ດຕກິ າພາຍໃນຂອງມະນຸດທີົ່ ສົ່ ອງແສງເຖງິລກັສະນະທາດແທ,້ 
ສາຍພ ວພນັ ແລະ ຄວາມສ າພນັພາຍໃນທີົ່ ມລີກັສະນະກ ດເກນຂອງວດັຖຸປະກ ດການຕ ວຈງິ ເຊິົ່ ງກົ່ ອນໜາ້
ນັນ້ຄ ນເຮ າຍງັບ ົ່ ຮູ.້ 

1.2. ຈດຸພເິສດຂອງການຄ ນ້ຄດິ 
1) ລກັສະນະມບີນັຫາຂອງການຄ ນ້ຄດິ 

      ການຄ ນ້ຄດິ ຈະເກດີຂ ນ້ຢົ່ າງແທຈ້ ິົ່ ງນັນ້ກ ຕ ເມ ົ່ ອຄ ນເຮ າຕ ກຢູົ່ ໃນສະຖານະການຈ າເປັນເຊິົ່ ງເວລາ
ນັນ້ຈະເກດີມເີປ າ້ໝາຍໃໝົ່ ຂ ນ້ມາ ແລະ ລ າພງັບນັດາອຸປະກອນ; ວທິກີານເກ ົ່ າໆທີົ່ ເຄຍີປະຕບິດັມາພດັບ ົ່

ພຽງພ  (ເຖິງແມົ່ ນວົ່ າຈ າເປັນ) ເພ ົ່ ອບນັລຸເປ ້າໝາຍໃໝົ່ ນັນ້. ສະຖານະການດັົ່ ງກົ່ າວນັນ້ເອີນ້ວົ່ າ ສະຖານະ
ການມບີນັຫາ. 

      ແຕົ່ ຖາ້ຫາກຕອ້ງການກະຕຸນ້ໃຫເ້ກດີການຄ ນ້ຄດິ, ສະຖານະການມບີນັຫານັນ້ຕອ້ງໄດຮ້ບັການ
ຮບັຮູຢ້ົ່ າງຈງິຈງັຈາກອດັຕະບຸກຄ ນ ກາຍເປັນໜາ້ທີົ່ ຄ ນ້ຄດິຂອງເຂ າເຈ  າ້ ໝາຍຄວາມວົ່ າບຸກຄ ນນັນ້ຕອ້ງກ າ
ນ ດໃຫໄ້ດວ້ົ່ າ ສີົ່ ງໃດທີົ່ ຮູແ້ລວ້ ແລະ ສີົ່ ງໃດທີົ່ ບ ົ່ ທັນຮູ ້ຕອ້ງໄດຄ້ ນ້ຫາ ແລະ ມີປະສ ງທີົ່ ຈະຊອກ
ສະແຫວງຫາ. ແນົ່ ນອນວົ່ າ ຖາ້ຂ ມູ້ນດັົ່ ງກົ່ າວນັນ້ນອກຢູົ່ ນອກຂອບເຂດຮບັຮູ ້ແລະ ເຂ າ້ໃຈຂອງບຸກຄ ນກ 
ເປັນໄປບ ົ່ ໄດທ້ີົ່ ຈະເຮດັໃຫເ້ກດີການຄ ນ້ຄດິ. 

2) ລກັສະນະທາງອອ້ມຂອງການຄ ນ້ຄດິ 

ການຄ ນ້ຄດິສົ່ ອງແສງບນັດາວດັຖຸປະກ ດການຕົ່ າງໆໂດຍທາງອອ້ມດວ້ຍພາສາ ເຊິົ່ ງແຕກຕົ່ າງຈາກ
ການຮບັຮູຂ້ັນ້ສ າຜດັຖານ. ການຄ ນ້ຄດິສະແດງອອກທີົ່ ພາສາ ບນັດາກ ດເກນ,ຫລກັການ,ເຫດການ,ບນັດາ
ສາຍພ ວພນັຕົ່ າງໆ ໄດຖ້ ກສງັລວມເຂ າ້ ແລະ ບນັຍາຍອອກເປັນຄ າສບັຕົ່ າງໆ ໄດຖ້ ກສງັຮວມເຂ າ້ ແລະ 
ບນັຍາຍອອກເປັນຄ າສບັຕົ່ າງໆ. ອກີດາ້ນໜ ົ່ ງ,ບນັດາຜ ນງານຂອງການປະດດິຕົ່ າງໆ,ໝາກຜ ນການຄ ນ້ຄດິ
ຂອງບຸກຄ ນຕົ່ າງໆກ ຄ ບນັດາປະສ ບການຂອງເຂ າເຫຼ ົ່ ານັນ້ ກ ລວ້ນແຕົ່ ແມົ່ ນເຄ ົ່ ອງມ ສ າຄນັສ າລບັມະນຸດທຸກ
ຄ ນທີົ່ ຈະຕອ້ງຄ ນ້ຫາໂລກພາວະວໄິສ ເພ ົ່ ອແກໄ້ຂບນັຫາໃໝົ່ ທີົ່ ເກດີຂ ນ້.ນອກຈາກນັນ້, ບນັດາເຄ ົ່ ອງມ ;ອຸ
ປະກອນຕົ່ າງໆທີົ່ ຄ ນເຮ າສາ້ງຂ ນ້ ບ ົ່ ວົ່ າຈະເປັນ ບາຫຼອດ, ໂມງ, ເຄ ົ່ ອງມ ໄຟຟາ້ຕົ່ າງໆ…ກ ສາມາດຊົ່ ວຍໃຫ ້
ຄ ນເຮ າສາມາດຮບັຮູບ້ນັດາປະກ ດການໃນຕ ວຈງິ ເຊິົ່ ງບ ົ່ ສາມາດຈະຮບັຮູພ້ວກມນັ ແບບສ າຜດັຖານໂດຍ
ກ ງໄດ.້ 

3) ລກັສະນະນາມມະທ າ ແລະ ສງັຮວມຂອງການຄ ນ້ຄດິ 

 ການຄ ນ້ຄດິສາມາດໄຈແ້ຍກລກັສະນະຍກິຍົ່ ອຍ, ລກັສະນະສະເພາະອອກຈາກວດັຖຸປາກ ດການ
ໄດ,້ ເກບັໄວພ້ຽງແຕົ່ ລກັສະນະທາດແທທ້ີົ່ ສຸດ, ກວມຮົ່ ວມທີົ່ ສຸດຂອງວດັຖຸ ແລະ ປາກ ດການ.ບ ນພ ນ້ຖານ
ດັົ່ ງກົ່ າວນັນ້, ມນັຈະສງັລວມເອ າປາກ ດການຍກິຍົ່ ອຍ, ແຕກຕົ່ າງກນັແຕົ່ ມລີກັສະນະທາດແທຢູ້ົ່ ນ າກນັເຂ າ້
ເປັນໝວດ, ກຸົ່ ມດຽວກນັ. ຫຼ  ເວ າ້ອີກຢົ່ າງນ ົ່ ງວົ່ າ, ການຄ ນ້ຄດິມລີກັສະນະນາມະທ າ ແລະ ລກັສະນະ
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ສງັລວມ ສາມາດຊົ່ ວຍໃຫຄ້ ນເຮ າເບີົ່ ງກວາ້ງເຫນັໄກໃນອະນາຄ ດໄດ ້ສາມາດວາງແຜນແກໄ້ຂບນັຫາທີົ່ ຈະ
ເກດີຂ ນ້ພາຍໜາ້ ບ ົ່ ສະເພາະແຕົ່ ແກໄ້ຂສະເພາະໜາ້ ບ ົ່ ສະເພາະແຕົ່ ແກບ້ນັຫາສະເພາະໜາ້ໄດ.້ 

4) ການຄ ນ້ຄດິມສີາຍພ ວພນັຢົ່ າງໃກຊ້ດິກບັພາສາ 

 ສາເຫດທີົ່ ການຄ ນ້ຄດິມຈີດຸພເິສດດັົ່ ງກົ່ າວໄປຂາ້ງເທງິ ແມົ່ ນເນ ົ່ ອງຈາກວົ່ າ ການຄ ນ້ຄດິຂອງຄ ນ
ເຮ າຕດິພນັກບັພາສາ, ເອ າພາສາເປັນພາຫະນະ. ການຄ ນ້ຄດິບ ົ່ ສາມາດຄ ງຕ ວຢູົ່ ໄດໂ້ດຍປາສະຈາກພາສາ 
ກ ງກນັຂາ້ມພາສາກ ບ ົ່ ສາມາດເກດີໄດຖ້າ້ບ ົ່ ອງີໃສົ່ ການຄ ນ້ຄດິ ການຄ ນ້ຄດິກບັພາສາມຄີວາມເປັນເອກະ
ພາບນ າກນັ ບ ົ່ ແຍກຈາກກນັ ແຕົ່ ບ ົ່ ແມົ່ ນສີົ່ ງດຽວກນັ ສາຍພ ວພນັດັົ່ ງກົ່ າວແມົ່ ນສາຍພ ວພນັລະຫວົ່ າງເນ ອ້
ໃນກບັຮູບການ. 

5) ລກັສະນະຕກັກະຖານຂອງການຄ ນ້ຄດິ 

 ມພີົ່ ຽງແຕົ່ ການຄ ນ້ຄດິເທ ົ່ ານັນ້ ທີົ່ ສາມາດຈະຊົ່ ວຍໃຫມ້ະນຸດເຮ າສາມາດສົ່ ອງແສງເຖງິລກັສະນະ
ທາດແທຂ້ອງວດັຖຸ ແລະ ປາກ ດການ, ບນັດາສາຍພ ວພນັ ແລະ ມຄີວາມສ າພນັທີົ່ ມລີກັສະນະກ ດເກນ
ຂອງພວກມນັ, ເພາະວົ່ າ ການຄ ນ້ຄດິເທ ົ່ ານັນ້ທີົ່ ຈະສາມາດຂາ້ມຜົ່ ານເຂດແດນຮູບປະທ າ (ປະຈກັຕາ) ຂອງ
ການຮບັຮູຂ້ັນ້ສ າຜດັຖານໄດ.້ ແຕົ່ ບ ົ່ ໝາຍຄວາມວົ່ າທຸກການຄ ນ້ຄດິຈະສາມາດສົ່ ອງແສງບນັດາວດັຖຸ ແລະ 
ປະກ ດການຢົ່ າງເລກິເຊງິ, ແຕົ່ ກ ົ່ ບ ົ່ ໝາຍຄວາມຈະຖ ກໝ ດ  ການຄ ນ້ຄດິຈະຖ ກຕອ້ງເຖງິຖອງນັນ້ຍງັຂ ນ້ຢູົ່
ກບັຍຸດທະວທິ ິແລະ ວທິກີານຄ ນ້ຄດິອກີດວ້ຍ. 

6) ການຄ ນ້ຄດິມສີາຍພ ວພນັຢົ່ າງແໜນ້ແຟນ້ກບັການຮບັຮູຂ້ັນ້ສ າຜດັຖານ 

  ສາຍພ ວພນັດັົ່ ງກົ່ າວເອີນ້ວົ່ າ: ສາຍພ ວພນັໄປມາ ສອງທດິ ( ປະຕສິ າພນັ ) ການຄ ນ້ຄດິຖ ກດ າ
ເນນີການບ ນພ ນ້ຖານຂ ມູ້ນທີົ່ ການຮບັຮູຂ້ັນ້ສ າຜດັຖານສະໜອງໃຫ ້ຄວາມຖ ກຕອ້ງຂອງການຄ ນຄດິແມົ່ ນ
ຖ ກກວດກາຈາກຕ ວຈງິ ໃຕຮູ້ບການຮູບປະທ າ ກ ງກນັຂາ້ມ ການຄ ນ້ຄດິ ແລະ ຜ ນຂອງມນັມອີດິທພິ ນຕ ົ່

ຂະບວນການຮບັຮູຂ້ັນ້ສ າຜດັຖານ ຕ ວຢົ່ າງ: ຕ ົ່ ລກັສະນະເລ ອກເຟັນ້,ລກັສະນະມຄີວາມໝາຍ,ລກັສະນະ
ໜັນ້ຄ ງຂອງການຮບັຮູ.້..”ກະທ ບໃສົ່ ຕາຂອງພວກເຮ າບ ົ່ ມພີຽງແຕົ່ ໃຫຄ້ວາມຮູສ້ ກເທ ົ່ ານັນ້ ມນັຍງັຮວມມີ
ການຄ ນ້ຄດິຂອງພວກເຮ າອກີດວ້ຍ”. 

     ຈດຸພເິສດຕົ່ າງໆຂາ້ງເທງິນັນ້ຊີໃ້ຫເ້ຮ າເຫນັວົ່ າ ການຄ ນ້ຄດິແມົ່ ນຜະລດິຕະພນັຂອງວດັທະນາການ
ຂະຫຍາຍຕ ວທາງປະຫວດັສາດ-ສງັຄ ມ, ມລີກັສະນະສງັຄ ມ. ເວ າ້ອກີຢົ່ າງໜ ົ່ ງ, ມແີຕົ່ ມະນຸດເຮ າເທ ົ່ ານັນ້
ຈ  ົ່ ງມຂີະບວນການຄ ນ້ຄດິທີົ່ ແທຈ້ງິ. ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າອຸປະກອນ,ເຄ ົ່ ອງມ ທນັສະໄໝຫຼາຍຢົ່ າງຈະມປີະໂຫຍດ
ຢົ່ າງໃຫຍົ່ ຫຼວງຕ ົ່ ການດ າລ ງຊວີດິຂອງມະນຸດເຮ າແຕົ່  ການຄ ນ້ຄດິ ຂອງກ ນຈກັເຫຼ ົ່ ານັນ້ບ ົ່ ແມົ່ ນການຄ ນ້ຄດິ
ທີົ່ ແທຈ້ງິທີົ່ ເຮ າໄດກ້ົ່ າວໄວໃ້ນບ ດນີ.້ ກ ນຈກັບ ົ່ ມຄີວາມສາມາດໃນການປະດດິສາ້ງ ມນັພຽງແຕົ່ ທ າງານຕາມ
ໂປຣມແກຣມທີົ່ ຄ ນໄດຕ້ດິຕັງ້ໄວເ້ທ ົ່ ານັນ້. ເວ າ້ອກີຢົ່ າງໜ ົ່ ງ, ຫ ວອອກ (Output) ຂອງຄອມພວິເຕບີ ົ່ ປະ
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ກ ດມອີນັໃດໃໝົ່ ທາງດາ້ນກ ດເກນ ຖາ້ທຽບໃສົ່ ຂ ມູ້ນທີົ່ ຄອມພວິເຕໄີດຮ້ບັຈາກນກັສາ້ງໂປຣມແກຣມຜົ່ ານ 
ຫ ວເຂ າ້ (Input) ເວລາມນັເລີົ່ ມປະຕບິດັການ. 

1.3. ຊະນດິຂອງການຄ ນ້ຄດິ 
❖ ການຄ ນ້ຄດິມ ີ2 ຊະນດິຄ : ການຄ ນ້ຄດິຄ ນ ແລະ ການຄ ນ້ຄດິປະດດິສາ້ງ 

   1. ການຄ ນ້ຄດິຄ ນ: ແມົ່ ນການຄ ນ້ຄດິບນັຫາເກ ົ່ າ, ບ ດຮຽນຊວີດິທີົ່ ຜົ່ ານມາ 

   2. ການຄ ນ້ຄດິປະດດິສາ້ງ: ແມົ່ ນການຄ ນ້ຄດິປະດດິແຕົ່ ງອນັໃໝົ່ ເຊິົ່ ງບ ົ່ ທນັເຄຍີມມີາກົ່ ອນ 

2.  ຈນິຕະນາການ 

2.1. ຄວາມໝາຍຂອງຈນິຕະນາການ 

      ບ ົ່ ແມົ່ ນກ ລະນໃີດ, ບນັຫາໃດ, ໜາ້ທີົ່ ໃດທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໃນຕ ວຈງິກ ລວນແຕົ່ ໄດຮ້ບັພຈິາລະນາ, ແກ ້
ໄຂດວ້ຍການຄ ນ້ຄດິທງັໝ ດ. ບາງກ ລະນທີີົ່ ຕອ້ງປະເຊດີໜາ້ກບັສະຖານະການມບີນັຫາຄ ນເຮ າບ ົ່ ສາມາດ
ໃຊຄ້ ນ້ຄດິເພ ົ່ ອແກໄ້ຂບນັຫາ ແຕົ່ ຕອ້ງອາໃສົ່ ຂະບວນການຮບັຮູຂ້ັນ້ຕກັກະຖານອ ົ່ ນອກີ ເຊິົ່ ງເອີນ້ວົ່ າ: ຈນິ
ຕະນາການ. 

 ຈນິຕະນາການ ແມົ່ ນຂະບວນການຮບັຮູໜ້ ົ່ ງທີົ່ ສົ່ ອງແສງເຖິງສີົ່ ງທີົ່ ບ ົ່ ມໃີນປະສ ບການເດມີຂອງ
ອດັຕະບຸກຄ ນ ດວ້ຍວທິກີານສາ້ງພາບໃໜົ່ ຂ ນ້ບ ນພ ນ້ຖານສນັຍາລກັທີົ່ ມຢູີົ່ . 

 ສົ່ ວນການຄ ນ້ຄດິ ແມົ່ ນການສົ່ ອງແສງເຖິົ່ ງບນັຫາລກັສະນະທາດແທຂ້ອງວດັຖຸປາກ ດການທງັ
ການຄ ນ້ຄດິ ແລະ ຈນິຕະນາການລວ້ນແຕົ່ ສົ່ ອງແສງອນັໃໝົ່ ຄ ກນັ. ສະນັນ້ ຈດິຕະນາການກ ແມົ່ ນການຮບັ
ຮູທ້ີົ່ ເລກິເຊິົ່ ງ (ຕກັກະຖານ) ທງັສອງໄລຍະການນີ ້ລວ້ນແຕົ່ ໃຊເ້ພ ົ່ ອແກໄ້ຂສະພາບມບີນັຫາ, ໝາຍຄວາມ
ວົ່ າຊອກຫາສິົ່ ງໃໝົ່ ໆ ເຊິົ່ ງໃນຕ ວຈງິບ ົ່ ທນັມ.ີ 

2.2. ບ ດບາດຂອງຈນິຕະນາການ  

ຈນິຕະນາການມບີ ດບາດສ າຄນັໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຄ ນເຮ າຫຼາຍດາ້ນເຊັົ່ ນ: 
1) ດາ້ນການອອກແຮງງານ 

 ຊົ່ ວຍໃຫຄ້ ນເຮ າສາ້ງຮູບພາບຜ ນຂອງການຜະລດິໄວກ້ົ່ ອນໄດ,້ ໝາຍຄວາມວົ່ າ ສາ້ງຮູບພາບຜ ນ
ຂອງການອອກແຮງງານຢູົ່ ໃນມນັສະໝອງໄວກ້ົ່ ອນດວ້ຍເຫດນີ,້ ພວກເຮ າຈ  ົ່ ງສາມາດດດັແປງໄດກ້ານ
ເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຕ ນໃຫຖ້ ກຕອ້ງເໝາະສ ມ, ເຮດັໃຫຮູ້ບພາບຜ ນຂອງການອອກແຮງງານຢູົ່ ໃນມນັສະໝອງ
ນັນ້ປະກ ດຈງິ ແລະ ເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າມຫີ ວຄດິປະດດິສາ້ງໃນການອອກແຮງງານ. 

2) ດາ້ນການເຄ ົ່ ອນໄຫວວທິະຍາສາດ 
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 ຊົ່ ວຍບນັດານກັວທິະຍາສາດໃນການສາ້ງສນັນນິຖານວທິະຍາສາດ ເພ ົ່ ອບນັລຸຜ ນສ າເລດັ, ຖາ້ບ ົ່ ມີ
ການສນັນດິຖານກ ຈະບ ົ່ ມກີານຄ ນ້ຄວ້າຫຍງັອກີ, ຫຼ  ວຽກງານສລິະປະກ າ ແລະ ອ ົ່ ນໆເຊັົ່ ນ: ປັນ້, ແຕມ້, 
ຄວັດ ຈະຕອ້ງແມົ່ ນຜູທ້ີົ່ ມຈີດິຕະນາການສູງທີົ່ ສຸດຈ ົ່ ງສາມາດເຮດັໄດ.້ 

3) ດາ້ນການສດິສອນ 

 ໃນວວິດັການຮຽນ - ການສອນນກັຮຽນ ຄບູາອາຈານຕອ້ງໃຊຈ້ດິຕະນາການສູງເຂ າ້ໃນການຄ ນ້ຄ ້
ວາຮ ົ່ າຮຽນ ແລະ ສດິສອນ, ໂດຍສະເພາະແມົ່ ນການສາ້ງພາບຄ ນໃໝົ່ ໃນສງັຄ ມຍຸກປັດຈບຸນັໃຫຢູ້ົ່ ມນັສະ
ໝອງ, ຈາກນັນ້ຈ  ົ່ ງວາງທດິທາງ, ຫຼກັການ ແລະ ວທິີົ່ ການສ ກສາໃຫແ້ທດເໝາະຕາມທດິທາງກ ສາ້ງຄ ນໃໝົ່
ທີົ່ ພກັ ແລະ ລດັວາງອອກ, ໃນເວລາກຽມບ ດສອນ ຫຼ  ຕ າລາສດິສອນຂອງຄູອາຈານຕອ້ງຈດິຕະນາການຫ
ລວງໜາ້, ບົ່ ອນໃດນກັຮຽນຈະສ ນໃຈ, ບົ່ ອນໃດຍາກ, ບົ່ ອນໃດງົ່າຍ ແລະ ບົ່ ອນໃດນກັຮຽນມກັຈະສອບ
ຖາມ ເມ ົ່ ອນ ກພາບໄດຄ້ ແນວນັນ້ພວກເຮ າຈ  ົ່ ງ ຮູຈ້ກັກະກຽມຄ າຕອບໄວລ້ວງໜາ້ເພ ົ່ ອໃຫວ້ຽກງານສດິ
ສອນ - ສ ກສາຈ ົ່ ງຈະໄດຮ້ບັຜ ນດ.ີ 

4) ດາ້ນການສາ້ງບຸກຄະລກິກະພາບ 

 ເມ ົ່ ອພວກເຮ າມຈີດິຕະນາການລົ່ ວງໜາ້ ພວກເຮ າຈ  ົ່ ງສາມາດດດັແປງກລິຍິາທົ່ າທຂີອງຕ ນເອງໃຫ ້
ຖ ກຕອ້ງເໝາະສ ມກບັຄາດຫວງັຂອງສງັຄ ມວາງໄວ.້ 

2.3. ຊະນດິຂອງຈນິຕະນາການ 

❖ ຈນິຕະນາການລວມມ ີ2 ຊະນດິຄ : 
1) ຈນິຕະນາການເຈຕະນາ 

 ແມົ່ ນຈນິຕະນາການທີົ່ ວາງຈດຸປະສ ງ ມແີຜນການວາງໄວລ້ົ່ ວງໜາ້ ແລະ ມກີານກະຽມຢົ່ າງຄກັແນົ່  
ເຊີົ່ ງມ ີ2 ຮູບການຄ : ຈນິຕະນາການຄ ນ ແລະ ຈນິຕະນາການປະດດິສາ້ງ 

ກ. ຈດິຕະນາການຄ ນ: 

 ແມົ່ ນໄລຍະການເກດີພາບໃໝົ່ ຕ ົ່ ກບັສິົ່ ງວດັຖຸປະກ ດການໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ມໃີນຕ ວຈງິແລວ້ແຕົ່ ຄ ນເຮ າບ ົ່

ໄດສ້ າຜດັໂດຍກ ງກບັເປ າ້ໝາຍ ເຊັົ່ ນ: ໃນເມ ົ່ ອວດັຖຸປະກ ດການໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ສ າຄນັຖ ກເສຍຫາຍ, ໃນກ ລະນີ
ທີົ່ ຕອ້ງການຜະລດິຄ ນສິົ່ ງດັົ່ ງກົ່ າວ ແມົ່ ນຄ ນເຮ າຈ າເປັນຕອ້ງໄດຈ້ດິຕະນາການຄ ນ ຈ ົ່ ງຜະລດິໄດຄ້ ນອກີ 
ໂດຍບ ົ່ ທນັມມີາກົ່ ອນໃນສງັຄ ມ. 

ຂ. ຈດິຕະນາການປະດດິສາ້ງ: 

ແມົ່ ນໄລຍະການສາ້ງຮູບພາບໃໝົ່ ຂ ນ້ໂດຍບ ົ່ ທນັມມີາກົ່ ອນໃນສງັຄ ມ,ໂດຍແມົ່ ນການປະດດິສາ້ງ
ຕ ບແຕົ່ ງຂ  ນ້ເອ າເອງ ເຊິົ່ ງອງີໃສົ່ ຂ ມູ້ນຕ ວຈງິຈາກໂລກພາວະວໄິສ ຕ ວຢົ່ າງ ເລ ົ່ ອງຍານວະກາດທ າອດິໂດຍ
ແມົ່ ນ ທົ່ ານ ຊໂີອນກ ບສະຊ ີເປັນຜູປ້ະດດິສາ້ງຂ ນ້ ເຊິົ່ ງບ ົ່ ເຄຍີມມີາກົ່ ອນ.  
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2) ຈນິຕະນາການບ ົ່ ມເີຈຕະນາ 

 ແມົ່ ນຈນິຕະນາການທີົ່ ບ ົ່ ໄດຕ້ັງ້ໃຈ, ບ ົ່ ໄດວ້າງແຜນ ແລະ ບ ມີວິທີການໄວລ້ົ່ ວງໜາ້, ແມົ່ ນ
ຈນິຕະນາການທີົ່ ເກດີຂ ນ້ເອງແບບບງັເອນີ. ໃນເມ ົ່ ອພ ບເຫນັວດັຖຸປະກ ດການໃດໜ ົ່ ງ ຕ ວຢົ່ າງ ໃນເມ ົ່ ອເຮ າ
ຫາກໄດຍ້ນິເລ ົ່ ອງທຸກຍາກຂອງຜູໃ້ດໜ ົ່ ງເຮ າອາດຈະນ ກເຫນັພາບ ແລະ ສະພາວະຂອງເຂ າເຈ  າ້. 

 ຈດິຕະນາການຂອງບຸກຄ ນມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ ເຊິົ່ ງມນັສະແດງອອກຢູົ່ ໃນບຸກຄະລກິກະພາບ
ຂອງແຕົ່ ລະບຸກຄ ນ, ຜູໃ້ດຫາກມອຸີດ ມຄະຕຈິະແຈງ້, ມຄີວາມມຸງ້ຫວງັຕັງ້ໜາ້ ແລະ ປາຖະນາ ຈນິຕະນາ
ການຂອງບຸກຄ ນນັນ້ກ ມທີົ່ າດບີ ນ້ຕ ວໄປສູົ່ ເປ າ້ໝາຍ. ນອກຈາກນີ,້ ແລວ້ຈນິຕະນາການຂອງຄ ນເຮ າຍງັຂ ນ້
ກບັຈດິໃຈອກີ ເພາະສະພາບອາລ ມຈດິແມົ່ ນປັດໃຈໜ ົ່ ງທີົ່ ຊຸກຍູ ້ຫຼ  ກດີຫາ້ມຈນິຕະນາການຂອງບຸກຄ ນໃນ
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊວີດິ ເຊັົ່ ນ: ສະພາບຈດິໃຈຫາກສ ດຊ ົ່ ນແຈົ່ ມໃສກ ຈະສ ົ່ ງຝ ນໃຫກ້ານດ າລ ງຊວີດິ 
ແລະ ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງບຸກຄ ນນັນ້ມຄີວາມພ ດພ ນ, ເບກີບານຫາວຫນັ ແລະ ມຊີວີດິຊວີາ, ຍາມໃດກ 
ບຸກບ ນໄປສູົ່ ເປ າ້ໝາຍແຫົ່ ງຊວີດິ. 

3. ພາສາ 
3.1. ຄວາມໝາຍຂອງພາສາ 

 ພາສາ ແມົ່ ນປະກ ດການໜ ົ່ ງຂອງສງັຄ ມ,ແມົ່ ນພາຫະນະສ າຄນັໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວແລກປົ່ ຽນ
ບ ດຮຽນຊີວດິ ( ຄ າຄດິເຫນັ ) ຂອງມະຫາຊ ນ ແມົ່ ນພາຫະນະການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງມນັສະໜອງເຊີົ່ ງ
ປະກອບດວ້ຍສ ານວນ,ຄ າສບັ ແລະ ໄວຍາກອນ. 

  ແຕົ່ ລະຊາດລວ້ນແຕົ່ ມພີາສາສະເພາະຂອງໃຜລາວ ແລະ ພາສາແມົ່ ນເຄ ົ່ ອງໝາຍ (ກ ດລບັ) ທີົ່ ໄດ ້
ກ າເນດີ ແລະ ຂະຍາ້ຍຕ ວທາງປະຫວດັສາດ ແລະ ສງັຄ ມ, ຄວາມອຸດ ມສ ມບູນທາງດາ້ນພາສາຂອງແຕົ່ ລະ
ຊນັຊາດມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ,ພາສາມກີານປົ່ ຽນແປງໄປຕາມວວິດັທະນາການຂອງສງັຄ ມ ແລະ ວທິະຍາ
ສາດ ໝາຍຄວາມວົ່ າສັງຄ ມມຄີວາມຈະເລີນ້ສີວິໄລ, ວິທະຍາສາດກົ່ າວໜາ້ແມົ່ ນພາສາກ ສ ມບູນຂ ນ້
ເລ ົ່ ອຍໆ. 

3.2. ຄວາມໝາຍຂອງພາສາຄ າເວ າ້ 

 ພາສາຄ າເວ າ້ແມົ່ ນການໃຊພ້າສາລວມ ( ເຄ ົ່ ອງໝາຍ ) ຂອງບຸກຄ ນ ເຊີົ່ ງໄດກ້ າເນດີເກດີຂ ນ້ຢູົ່ ໃນ
ວວິດັທະນາການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊວີດິຂອງບຸກຄ ນ ພາຫະນະແລກປົ່ ຽນຄ າຄດິເຫນັ ແລະ ສົ່ ອງເຖງິວດັຖຸ
ປາກ ດການທີົ່ ຄ ນເຮ າຮບັຮູໃ້ນໃຈ. 

 ພາສາຄ າເວ າ້ຂອງຄ ນມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ ເພາະຂ ນ້ຢູົ່ ກບັລະດບັຄວາມຮູ,້ ລະດບັວດັທະນາທ າ 
ແລະ ບ ດຮຽນຊວີດິຂອງແຕົ່ ລົ່ ະຄ ນອກີດວ້ຍ. ສະນັນ້, ພາສາຄ າເວ າ້ ແມົ່ ນພາຫະນະການເຄ ົ່ ອນໄຫວທາງ
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ຈດິທີົ່ ໄປຄຽງຄູົ່ ກບັການຄ ນ້ຄດິ, ໃນເມ ົ່ ອແຕົ່ ລະຄ ນຫາກມວີຊິາຊບີແຕກຕົ່ າງກນັກ ຈະເຮດັໃຫພ້າສາຄ າເວ າ້
ຂອງແຕົ່ ລະຄ ນກ ແຕກຕົ່ າງກນັ. 

3.3. ບ ດບາດ ແລະ ໜາ້ທີົ່ ຂອງພາສາ 
1) ບ ດບາດຂອງພາສາ 

 ພາສາແມົ່ ນພາຫະນະເພ ົ່ ອແລກປົ່ ຽນຄວາມຄດິເຫນັຂອງບຸກຄ ນຢູົ່ ໃນສງັຄ ມ. ສະນັນ້, ພາສາຈ ົ່ ງ
ຕດິພນັຢົ່ າງສະໜດິແໜນ້ກບັຊວີດິຂອງຄ ນຜູໜ້ ົ່ ງ, ຫາກບ ົ່ ມພີາສາຄ ນກ ົ່ ບ ົ່ ສາມາດເປັນຄ ນໄດ,້ ເພາະຈດິຮູ ້
ສ ານ ກຂອງຄ ນຮດ້ວ້ຍພາສາ, ທຸກໆ ປາກ ດການທາງຈດິທີົ່ ກ າເນດີຂ ນ້ຢູົ່ ໃນມນັສະໝອງຂອງຄ ນເຮ າ ແລະ 
ໄດສ້ະແດງອອກຜົ່ ານພ ດຕກິ າ ເຊັົ່ ນ: ການຄ ນ້ຄດິ, ຈນິຕະນາການ, ຄວາມນ ກຕອ້ງ, ຮູບພາບ, ອາລ ມຈດິ
ເຫຼ ົ່ ານັນ້ຄ ງຕ ວຢູົ່ ຍພາຍໃຕຮູ້ບການຂອງພາສາ. 

 ຍອ້ນພາສາຈ ົ່ ງເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າສາມາດສ າຜດັ ແລະ ຮບັຮູໄ້ດວ້ດັຖຸປາກ ດການອອ້ມຂາ້ງ. 

 ຍອ້ນພາສາຈ ົ່ ງເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າເຄ ົ່ ອນໄຫວຈນິຕະນາການຂອງຄ ນເຮ າສ ມບູນ ແລະ ເຮດັໃຫຄ້ ນ
ເຮ າຄ ນ້ຄດິໄດເ້ລກິເຊີົ່ ງ. 

 ພາສາຊົ່ ວຍໃຫຄ້ ນເຮ າເຄ ົ່ ອນໄຫວຢົ່ າງມຫີ ວຄດິປະດດິສາ້ງ, ເຮດັໃຫຄ້ວາມຮບັຮູບ້ ົ່ ຖ ກຈ າກດັ, 
ພາສາເຮດັໃຫຊ້ວີດິຈດິໃຈມຄີວາມອຸດ ມສ ມບູນຍິົ່ ງຂ ນ້ ແລະ ລະດບັວດັທະນະທ າຂອງຊາດຈ ົ່ ງມຄີວາມອຸ
ດ ມສ ມບູນ. 

2) ໜາ້ທີົ່ ຂອງພາສາ 

 ພາສາມໜີາ້ທີົ່ ຈ  ດຈ າ, ບນັທ ກບ ດຮຽນປະຫວດັສາດ ແລະ ສງັຄ ມຕົ່ າງໆ ອກີດາ້ນໜ ົ່ ງເມ ົ່ ອຄ ນເຮ າ
ຢາກຍ ນຍ ງຂ ງຕ ວໄດກ້ ົ່ ເມ ົ່ ອຄ ນເຮ າມພີາສາຄ າເວ າ້ ຫຼ  ພາສາລວມເປັນພາຫະນະທີົ່ ສ າຄນັໃນວວິດັທ ານາ
ການຂອງຄ ນຜູໜ້ ົ່ ງ ແລະ ຂອງສງັຄ ມ. 

 ຍອ້ນມພີາສາຄ ນເຮ າຈ  ົ່ ງສາມາດເອິນ້ຊ ົ່ ຂອງວດັຖຸໄດ ້ເພ ົ່ ອແນົ່ ໃສໃຫວ້ດັຖຸນັນ້ມຄີວາມໝາຍ, 
ຈາກນັນ້ຄ ນເຮ າຈ  ົ່ ງສາມາດຄ ນ້ຄວາ້ ແລະ ດດັແປງໂລກໄດ.້ 

 ພາສາມໜີາ້ທີົ່ ໃນການແລກປົ່ ຽນຄວາມຄດິເຫນັລະຫວົ່ າງສງັຄ ມ ແລະ ສະແດງໃຫເ້ຫນັທົ່ າທີ
ກລິຍິາ, ອາລ ມຈດິຂອງບຸກຄ ນອ ົ່ ນໆ. 

3.4. ຊະນດິຂອງພາສາ 

 ພາສາແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ຂະນດິຄ : 

1) ພາສານອກ: ພາສານອກໄດແ້ບົ່ ງອອກເປັນຫຼາຍຮູບການຄ : 
▪ ພາສາສ ນທະນາ: ແມົ່ ນຮູບການໜ ົ່ ງ ເຊິົ່ ງກ າເນດີຂ ນ້ໄວກົ່ ອນໝູົ່ ໃນບນັດາທຸກຮູບການທີົ່ ສະແດງ

ອອກຂອງພາສາ, ການສ ນທະນາເກດີຂ ນ້ໄດໃ້ນເມ ົ່ ອມຜູີໜ້ ົ່ ງເວ າ້ ແລະ ອກີຜູໜ້ ົ່ ງຟັງເພ ົ່ ອແລກປົ່ ຽນຄ າຄດິ
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ຄ າເຫນັນ າກນັ ເຊິົ່ ງໄດມ້ບີາງຈດຸພເິສດ ເຊັົ່ ນ: ມກີານເວ າ້ຫຍ ,້ ເວ າ້ຕດັ ເພາະໄດເ້ວ າ້ນ າກນັໂດຍກ ງ, ມກີານ
ກະຕຸກຊຸກຍູ ້ແລະ ມຄີ າຄດິຄ າເຫນັຕອບຄ ນ, ການສ ນທະນາແມົ່ ນພາສາປາກເວ າ້ທີົ່ ງົ່ າຍດາຍ. 

▪ ພາສາດົ່ ຽວ: ແມົ່ ນກ າເນດີຂ ນ້ຈາກການສ ນທະນາ, ໃນເວລາທີົ່ ຄ ນຫຼວງຫຼາຍທີົ່ ມຄີວາມຕອ້ງການ
ແກໄ້ຂບນັຫາໃດໜ ົ່ ງດວ້ຍຄວາມຮູອ້ນັຄ ບຖວ້ນ ແລະ ເປັນລະບ ບ, ເຊີົ່ ງເຄີຍສະແດງອອກໃຕຮູ້ບການ 
ເຊັົ່ ນ: ບ ດລາຍງານ, ບ ດເລ ົ່ າເລ ົ່ ອງ, ການປາກະຖາ ພາສາດົ່ ຽວຮຽກຮອ້ງໃຫຜູ້ເ້ວ າ້ຕອ້ງສະແດງບນັຫາຄ າເວ າ້
ອນັຊດັເຈນ ໝາຍຄວາມວົ່ າຕອ້ງມກີານຈດັຕັງ້, ກະກຽມ ເພ ົ່ ອສະແດງອອກຢົ່ າງຄກັແນົ່ , ຜູເ້ວ າ້ຕອ້ງສ ານ ກ
ໄດວ້ົ່ າອນັໄດວົ່ າຜູຟັ້ງຈະເຂ າ້ໃຈງົ່າຍ, ເຂ າ້ໃຈຍາກ. ສະນັນ້, ການສະແດງພາສາດົ່ ຽວຮຽກຮອ້ງໃຫຜູ້ເ້ວ າ້ຕອ້ງ
ອະທບິາຍ, ພສູິດ, ມສີລິະປະທງັຕນີທງັມ , ທົ່ າ ແລະ ຈງັຫວະຄກັແນົ່ . 

▪ ພາສາຂຽນ: ແມົ່ ນພາສາໜ ົ່ ງຂອງພາສານອກ ເຊີົ່ ງກ າເນດິໃນເມ ອຄ ນເຮ າເຫນັວົ່ າມຄີວາມຈ າເປັນ
ຕອ້ງການເກບັກ າ ແລະ ຮກັສາບນັດາເຫດການເອ າໄວ,້ ການຂດີຂຽນເປັນຕ ວອກັສອນເພ ົ່ ອບນັທ ກ ແລະ 
ຈ ດເຫດການ ເຊັົ່ ນ: “ມ ໃ້ໝົ່ ” ຫຼ ອ ົ່ ນໆ.  

2) ພາສາໃນ: ພາສາກ ກ ແມົ່ ນຮູບການໜ ົ່ ງຂອງພາສາ ເຊິົ່ ງບ ົ່ ປອົ່ ຍສ ານຽງສຽງອອກມາທານອກ ແລະ 
ໄດກ້າຍເປັນພ ນ້ຖານຂອງພາສາຂຽນ, ພາສາເວ າ້ ເຊັົ່ ນ: ພາສາຂອງຄ ນປາກກ ກ. 

4. ການຈ ົ່  ແລະ ການລ ມ 

4.1. ການຈ ົ່  
1) ຄວາມໝາຍຂອງການຈ ົ່  

ການຈ ົ່  ໝາຍເຖິງຂະບວນການທີສະໝອງເກບັຮັກສາຂ ມູ້ນໄວໄ້ດ ້ແລະ ເມ ອມຄີວາມເປັນທີ
ຈະຕອງ້ໃຊຂ້ ມູ້ນນັນ້ກ ົ່ ສາມາດດ ງອອກມາໃຊໄ້ດ ້ລວມທງັຂ ມູ້ນເລ ົ່ ານັນ້ກ ົ່ ສາມາດຈະຖ ກລ ມໄປໄດຕ້າມ
ໄລຍະເວລາທຜີົ່ ານໄປ. 

ຮູບການຂອງການຈ ົ່  ແມົ່ ນ ມ3ີໄລຍະຄ :  
ກ. ການຈ ົ່ ໂດຍການຮບັສ າຜດັ:  ເປັນການຈ ົ່ ທີົ່ ເກດີຂ ນຈາກການຮບັສ າຜດັ ເຊິົ່ ງລວມມຊີົ່ ວງໄລຍະເວລາ
ພຽງສັນ້ໆ ຕັງ້ແຕົ່ ນອຍ້ກວົ່ າ 1 ວນິາທ ີໄປຈ ນເຖງິເວລາຫຼາຍວນິາທ.ີ 
ຂ. ການຈ ົ່ ໄລຍະສັນ້: າກຄວາມຈ ົ່ ຈ າການຮບັສ າຜດັ ຖາ້ບຸກຄ ນໃຫຄ້ວາມສ ນໃຈຂ ມູ້ນນັນ້ໆ ຄວາມຈ ົ່ ຈ າ
ຈາກການສ າຜດັກ ຈະປົ່ ຽນໄປເປັນຄວາມຈ ົ່ ຈ າໄລຍະສັນ້ ເຊັົ່ ນ: ສາມາດຈ ົ່ ເບໂີທລະສບັທີົ່ ຈະໂທອອກໄດ.້ 
ຄ. ການຈ ົ່ ຈ າໄລຍະຍາວ: ເປັນການຈ ົ່ ຈ າທີົ່ ບຸກຄ ນເກບັຮກັສາໄວໄ້ດເ້ປັນໄລຍະຍາວນານ, ອາດຕະຫຼອດ
ຊວີດິຂອງບຸກຄ ນ ເຊັົ່ ນ: ການຈ ົ່ ຈ າຂອງຕ ນເອງໄດ.້ 
2) ຂະບວນການຂອງການຈ ົ່ ຈ າ 

          ໃນການຈດັເກບັຂ ມູ້ນໃນແຕົ່ ລະໄລຍະຄວາມຈ າ ອາດທຽບໄດກ້ຫບການະເມນີຂ ມູ້ນທາງຄອມພວິ
ເຕ,ີ ເຊິົ່ ງປະກອບດອຍ້ການໃສົ່ ລະຫດັຂ ມູ້ນ ( Encoding ) ການເກບັຮກັສາຂ ມູ້ນ ( Starage ) ແລະ 
ການກູຂ້ ກ້ບັຄ ນ ( Retrieval ) ເຊິົ່ ງໃນການທີົ່ ບຸກຄ ນບ ົ່ ສາມາດກູຂ້ ມູ້ນຄ ົ່ົ່ ນມາໄດກ້ ົ່ ຈະເກດີການລ ມ ( 
Forgeting )ເກດີຂ ນ້ 
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3) ວທິກີານວດັການຈ ົ່  
ໃນການວດັການຈ ົ່ ຂອງບຸກຄ ນສາມາດມວີທິວີດັ 3 ວທິຄີ : 

ກ. ການລະນ ກ ( Recall ) ໝາຍເຖງິ ການທີົ່ ບຸກຄ ນທວນຄ ນຄວາມຈ ົ່ ຈ າໃນຂະນະທີົ່ ບ ົ່ ມເີຫດການນັນ້
ມາປະກ ດຢູົ່ ຕ ົ່ ໜາ້. ຕ ວຢົ່ າງ: ການສະເກດັໃບໜາ້ຂອງຄ ນຮາ້ນຈາກຄ າບອກເຫຼ ົ່ າ, ການສອບເສງັແບບ
ອດັຕະໄນເປັນຕ ນ້. 
ຂ. ການຈ ົ່ ໄດ ້( Recognitiion ) ໝາຍເຖິງການທີົ່ ບຸກຄ ນສາມາດຈ ົ່ ຈ າສິົ່ ງກະຕຸນ້ທີົ່ ເຄຍີປະສ ບມາແລວ້
ໄດ,້ ເມ ົ່ ອສິົ່ ງກະຕຸນ້ນັນ້ໄດປ້ະກ ດຢູົ່ ຕ ົ່ ໜາ້ອກີຄັງ້ໜ ົ່ ງ. ຕ ວຢົ່ າງ: ການຊີບ້ອກໂຕຄ ນຮາ້ຍ, ບ ດສອບເສງັປາ
ລະໄນທີົ່ ເລ ອກຕອບ ( Multiple choice ) 
ຄ. ການຮຽນຊ າ້ ( Relearning ) ເປັນວທິກີານວດັຄວາມຈ ົ່ ຈ າໂດຍເບິົ່ ງຈາກຄວາມຈ ົ່ ຈ າທີົ່ ຍງັຫຼ ງເຫຼ ອຢູົ່ . 
ດັົ່ ງນັນ້ ຖາ້ບຸກຄ ນເຄຍີໄດຮ້ຽນສິົ່ ງໃດມາແລວ້, ເມ ົ່  ໄດມ້າຮຽນຊ າ້ອກີເທ ົ່ ອໜ ົ່ ງຍົ່ ອມໃຊເ້ວລາໃນການຈ ົ່ ຈ າ
ລ ດນອ້ຍລ ງ, ທງັນີເ້ພາະຍງັມຄີວາມຈ ົ່ ຈ າຫຼ ງເຫຼ ອຢູົ່ ນັນ້ເອງ, ການຫຼ ງເຫຼ ອຂອງຄວາມຈ ົ່ ຈ  ົ່ ງເປັນຜ ນມາຈາກ
ການຮຽນຊ າ້ ຫຼ  ທ ບທວນເລ ອ້ຍໆ ເຊິົ່ ງເຮດັໃຫປ້ະຢັດເວລາໃນການຮຽນຮູໄ້ປໄດ.້ 

4.2. ການລ ມ 
1) ຄວາມໝາຍຂອງການລ ມ 

           ການລ ມໝາເຖງິ ເປັນຄວາມບ ົ່ ສາມາດທີົ່ ຈະກູຂ້ ມູ້ນທີົ່ ເກບັຮກັສາເອ າໃວແ້ຕົ່ ກົ່ ອນໄດ,້ ເຊິົ່ ງມຜີ ນ
ເຮດັໃຫບຸ້ກຄ ນຕອ້ງສູດເສຍຂ ມູ້ນທີົ່ ມປີະໂຫຍດ, ເມ ົ່ ອມຄີວາມຈ າເປັນທີົ່ ຕອ້ງໃຊຂ້ ມູ້ນຈ ົ່ ງຕອ້ງເສຍເວລາ
ໃນການຮຽນຮູໃ້ໝົ່ . 

2) ສາເຫດຂອງການລ ມ 
           ມສີາເຫດຫຼາຍຢົ່ າງທນີກັຈດິຕະວທິະຍາອະທບິາຍວົ່ າເປັນສາເຫດຂອງການລ ມ ເຊັົ່ ນ: 

1. ການເສ ົ່ ອມລະລາຍຂອງຮົ່ ອງຮອຍ ( Trace decay ) ແນວຄດິນີອ້ະທບິາຍໄດໂ້ດຍທດິສະດີ
ຄວາມເຊ ົ່ ອມໂຊມທີົ່ ສະເໜີວົ່ າ ຄວາມຈ ົ່ ຈ າຂອງມະນຸດຈະມກີານເຊ ົ່ ອມໂຊມຮົ່ ອງຮອຍໄປຕາມການ
ເວລາທີົ່ ຜົ່ ານໄປ, ຕອ້ງປຽບທຽບຄວາມຈ ົ່ ຈ າເປັນດັົ່ ງຮອຍຕນີ ຈະເຫນັໄດວ້ົ່ າຮອຍຕນີບຸຄ ນສາມາດເສ ົ່ ອມ
ສະຫຼາຍຮົ່ ອງຮອຍໄປໄດເ້ມ ົ່ ອເວລາໄດຜ້ົ່ ານພ ນໄປ ເຊິົ່ ງຄວາມຈ ົ່ ຈ າກ ມລີກັກສະນະເຊັົ່ ນດຽວກນັ. 

2. ການແຊກແຊງ ( Interference ) ທດິສະດກີານແຊກແຊງໄດອ້ະທບິາຍວົ່ າ ການລ ມຈະເກດີ
ຂ ນ້ໄດເ້ມ ົ່ ອມກີານແຊກແຊງ ຫຼ  ລ ບກວນກນັຂອງຂ ມູ້ນ ເຊິົ່ ງແບົ່ ງອອກເປັນ 2 ກ ລະນຄີ : 

ກ. ການຕາມແຊກແຊງ ( Practive Interference ) ເປັນການຄວາມຈ ົ່ ຈ າໃນຄັງ້ກົ່ ອນເຂ າ້ມາ
ແຊກແຊງຄວາມຈ ົ່ ຈ າໃນຄັງ້ໃໝົ່ . ຕ ວຢົ່ າງ: ການຮຽນວຕ ວຢົ່ າງ: ການຮຽນວຊິາຊວີະສາດ ແລະ ຕ ົ່ ມາຮຽນ
ວຊິາຈດິຕະວທິະຍາ ເຊິົ່ ງຈະພ ບເນ ອ້ໃນໃຈຄວາມຈາກການຮຽນວຊິາຊວີະສາດຕາມແຊກແຊງການຮຽນ
ໃນຄັງ້ໃໝົ່  ຄ ເນ ອ້ໃນໃຈຄວາມຂອງວິຊາຈຕິະວິທະຍາ ຜ ນຂອງມນັເຮັດໃຫກ້ານຮຽນເຮັດຄະແນນ
ສອບເສງັວຊິາຈຕິະວທິະຍາໄດບ້ ົ່ ດປີານໃດ, ຈາກການສ ກສາໄດພ້ ບວົ່ າ ຖາ້ສິົ່ ງທີົ່ ບຸກຄ ນຮຽນຮູຄ້ັງ້ເກ ົ່ າ ແລະ 
ຄັງ້ໃໝົ່ ມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັຫຼາຍຈະເຮດັໃຫກ້ານຕາມແຊກແຊງມຜີ ນນອ້ຍລ ງ. 
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(ຮູບພາບສະແດງການແຊກແຊງ) 

ຂ. ການຢອ້ນແຊກແຊງ ( Retroactive Interference )   ເປັນລກັສະນະທີົ່ ຄວາມຈ ົ່ ຈ າໃໝົ່
ຢ້ອນກບັມາແຊກແຊງຄວາມຈ ົ່ ຈ າຄັງ້ເກ ົ່ າ ເຊັົ່ ນ: ການຈ ົ່ ຈ າໝາຍເລກໂທລະສບັໃໝົ່ ອາດຈະແຊກແຊງ, 
ການຈ ົ່ ຈ າໝາຍເລກໂທລະສບັຂອງບຸກຄ ນເປັນຕ ນ້ ຫຼ  ການຮຽນວຊິາຈດິຕະວທິະຍາ ແລະ ຕາມາດວ້ຍ
ການຮຽນວຊິາຊວີະວທິະຍາ ແລະ ຫຼງັຈາກນັນ້ກ ມກີານທ ດສອບຈດິຕະວທິະຍາ ເຊິົ່ ງອາດຈະເຮດັໃຫ ້
ບຸກຄ ນໄດຄ້ະແນນສອບທີົ່ ບ ົ່ ດ ີທງັນີເ້ນ ົ່ ອງຈາກເນ ອ້ໃນໃຈຄວາມຂອງວຊິາຊວີະວທິະຍາຈະຢ້ອນແຊກ
ແຊງເນ ອ້ໃນໃຈຄວາມຂອງວຊິາຈດິຕະວທິະຍາ. 
 
 
 
 
 
 
 
  

(ຮູບພາບສະແດງການແຊກແຊງ) 

         ຄ. ແຮງຈງູໃຈ ( Motivation ) ແນວຄດິນີ ້ທົ່ ານ ຊກິມນັ ຟຣອຍ ( Sigmund freud ) ໄດ ້
ສະເໜວີົ່ າ: ບຸກຄ ນສາມາດລ ມປະສ ບການໄດໂ້ດຍຜົ່ ານການເກບັກ ດເອ າໃວ ້ເຊັົ່ ນ: ການຕາຍຂອງບຸກຄ ນ
ເຊິົ່ ງເປັນທີົ່ ຮກັ, ຈະເຮດັໃຫບຸ້ກຄ ນເກບັກ ດຄວາມຮູສ້ ກໄປສູົ່ ສົ່ ວນຂອງຈດິໄຮສ້ ານ ກທີົ່ ດອີນ້ວົ່ າ ເປັນການ
ລ ມ, ໃນແນວຄດິຂອງທົ່ ານ ຟຣອຍ ການລ ມຊະນດິນີບ້ ົ່ ໄດເ້ປັນການລ ມຈງິໆ ແຕົ່ ຍງັເກບັໃວຢູ້ົ່ ໃນສົ່ ວນ
ຂອງຈດິໄຮສ້ ານ ກ ແລະ ມອີດິທພິ ນຕ ົ່ ພ ດຕກິ າໃນຊວີດິປະຈ າວນັຂອງບຸກຄ ນ. 
       ງ. ການເຂ າ້ລະຫດັໂດຍສະເພາະ ( Encoding Specificity ) ການກູຄ້ ນຄວາມຈ າໄລຍະຍາວຈະ
ຂ ນ້ຢູົ່ ກບັຕ ວຊີທ້ີົ່ ຕອ້ງມຄີວາມສາມາດກູຂ້ ມູ້ນໄດຢ້ົ່ າງພຽງພ  ເຊັົ່ ນ: ບຸກຄ ນຈະສາມາດຈ ົ່ ຈ າໄດດ້ ີເມ ົ່ ອຢູົ່ ໃນ
ສະຖານທີົ່ ດຽວກນັກບັຫອ້ງທີົ່ ໃຊເ້ປັນຫອ້ງຮຽນໜງັສ ດວ້ຍ. 

ການແຊກແຊງ 

ກຳນຮຽນວ ຊຳ
ຊີ ວະວ ທະຍຳ 

ກຳນຮຽນວ ຊຳ
ຊີ ວະວ ທະຍຳ 

ການຮຽນວຊິາ
ຊວີະວທິະຍາ 

ການຮຽນວຊິາຊວີະ
ວທິະຍາ 

ການທ ດສອບວຊິາ
ຈດິຕະວທິະຍາ 

ການແຊກແຊງ 

ກຳນຮຽນວ ຊຳ
ຊີ ວະວ ທະຍຳ 

ກຳນຮຽນວ ຊຳ
ຊີ ວະວ ທະຍຳ 

ການຮຽນວຊິາ
ຊວີະວທິະຍາ 

ການຮຽນວຊິາຊວີະ
ວທິະຍາ 

ການທ ດສອບວຊິາ
ຈດິຕະວທິະຍາ 
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3) ວທິກີານເພີົ່ ມປະສດິທພິາບຂອງການຈ ົ່ ຈ າ 
ເຖິງແມົ່ ນວົ່ າ ປະສດິທພິາບຂອງຄວາມຈ ົ່ ຈ າຈະຂ ນ້ຢູົ່ ກບັຄວາມສາມາດທາງດາ້ນສະໝອງຂອງ

ບຸກຄ ນ ແຕົ່ ນອກຈາກນັນ້ບຸກຄ ນສາມາດໃຊເ້ຕກັນກິເພ ົ່ ອເພີົ່ ມຄວາມສາມາດຂອງການຈ ົ່ ຈ າໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 
1. ວິທີ S Q 3 R ( The SQ3R method )  ເປັນເຕັກນກິເຊິົ່ ງໃຊຫຼ້າຍວິທີປະກອບເຂ າ້ດວ້ຍ

ກນັເຊິົ່ ງໄດແ້ກົ່ : 
• ກົ່ ອນຈະສ ກສາເລ ົ່ ອງໃດກ ົ່ ຕາມຈະຕອ້ງການສ າຫຼວດ ( Survey ) ຫ ວຂ ຫຼ້ກັ ແລະ ຫ ວຂ ລ້ອງ 

ເພ ົ່ ອໃຫຮູ້ຂ້ອບເຂດກອບຂອງວຽກທີົ່ ບຸກຄ ນຕອ້ງການທ າການສ ກສາ. 
• ຕັງ້ຄ າຖາມ ( Question ) ໃຫພ້ະຍາຍາມຕັງ້ຄ າຖາມຖາມຕ ນເອງ ແລະ ພະຍາຍາມຫາຄ າຕອບ

ເມ ົ່ ອໄດອ້ົ່ ານຜົ່ ານຫ ວຂ ເ້ຫຼ  ົ່ ານັນ້. 
• ອົ່ ານເນ ອ້ໃນໃຈຄວາມຢົ່ າງຕັງ້ໃຈ ( Read ) 
• ພາຍຫຼງັຈາກການອົ່ ານໃນແຕົ່ ລະສົ່ ວນໃຫພ້ະຍາເບິົ່ ງວົ່ າຕ ນເອງ ເຂ າ້ໃຈສົ່ ວນໃດ ແລະ ບ ົ່ ເຂ າ້ໃຈ

ສົ່ ວນໃດ ( Recite )ຢົ່ າປົ່ ອຍສົ່ ວນນັນ້ລົ່ ວງເລີຍໄປຈ ນກວົ່ ານັກສ ກສາຈະເຂ າ້ໃຈສົ່ ວນທີົ່

ກ າລງັສ ກສານັນ້ແລວ້. 
• ທ ບທວນສາິງທີົ່ ໄດຮ້ຽນໄປແລວ້ໄລຍະໆ ( Review ) ອາດເຮດັໄດໂ້ດຍການທ ດສອບ ແລະ 

ອົ່ ານຊ າ້ໃນສິົ່ ງທີົ່ ຍງັຈ  ົ່ ຈ າບ ົ່ ໄດ.້ 
2. ການກະຈາຍການເຝິກຫດັ ( Distributed practice ) ເປັນວທິທີີົ່ ເໝາະສ ມກບັການສ ກສາ

ບ ດຮຽນທີົ່ ເປັນທາງດາ້ນວິຊາການ ຕ ວຢົ່ າງ: ຖາ້ນກັສ ກສາມເີວລາ 5 ຊ ົ່ ວໂມງທີົ່ ຈະເຮັດການສ ກສາ
ບ ດຮຽນຕົ່ າງໆ ຈະເປັນການດກີວົ່ າຖາ້ນກັສ ກສາຈະໄດໃ້ຊເ້ວລາ1ຊ ົ່ ວໂມງເພ ົ່ ອສ ກສາບ ດຮຽນທມີແີຕກ
ຕົ່ າງກນັ 5 ຢົ່ າງ ແຕົ່ ຖາ້ນກັສ ກສາໃຊເ້ວລາ 5 ຊ ົ່ ວໂມງໃນການສ ກສາບ ດຮຽນທີົ່ ມເີນ ອ້ໃນໃຈຄວາມດຽວ
ກນັທງັໝ ດຈະໃຊໃ້ຫຜ້ ນໄດບ້ ົ່ ດເີທ ົ່ າກ ລະນທີ າອດິ ນອກຈາກນີຄ້ວນມກີານຢຸດພກັໃນລະຫົ່ ວາງບ ດຮຽນ
ທີົ່ ເຝິກຫດັດວ້ຍເພ ົ່ ອຊົ່ ວຍໃຫໃ້ນເລ ົ່ ອງຄວາມຈ ົ່ ຈ າຂອງຜູຮ້ຽນ. 

3. ວທິເີຮດັຈດຸດ າ ( The pegword method ) ວທິນີີຈ້ະເລີົ່ ມຈາກການຈ ົ່ ຈ າບນັຊລີາຍຊ ົ່ ຂອງຄ າ
ຖາມທີົ່ ມລີກັສະນະເປັນຮູບປະທ າທີົ່ ສອດຄົ່ ອງກບັຕ ວເລກ1,2,3... ແລະ ຈະໃຫມ້ກີານປະຕສິ າພນັກນັ
ລະຫວົ່ າງພາບຂອງວດັຖຸທີົ່ ເປັນຈດຸດ າ ແລະ ພາບຂອງວດັຖຸທີົ່ ບຸກຄ ນຈະລະນ ກເຖງິ. 

4. ການໃສົ່ ໃຈ 

4.1. ຄວາມໝາຍ ແລະ ຄວາມສ າຄນັຂອງການໃສົ່ ໃຈ 
ການໃສົ່ ໃຈ ໝາຍເຖງິການສຸມຈດິສ ານ ກໃສົ່ ເປ າ້ໝາຍໃດໜ ົ່ ງ ຫຼ  ຫຼາຍເປ າ້ໝາຍເຊິົ່ ງເປ າ້ໝາຍນັນ້

ມຄິວາມໝາຍໃດໜ ົ່ ງແນົ່ ນອນຕ ົ່ ກບັບຸກຄ ນ, ແນໃສົ່ ເຮດັເປ າ້ໝາຍນັນ້ຖ ກສົ່ ອງແສງຢົ່ າງຮອບດາ້ນຢູົ່ ໃນມນັ
ສະໝອງຂອງຄ ນເຮ າ 

ເປ ້າໝາຍຂອງການໃສົ່ ໃຈບາງຄັງ້ອາດຈະແມົ່ ນໂລກພາຍນອກ, ບາງຄັງ້ອາດຈະແມົ່ ນໂລກເບ ອ້ງ
ໃນບຸກຄ ນເຊັົ່ ນ: ແນວຄດິ, ຄວາມສະເທ ອນໃຈ,ອາລ ມຈດິ, ພ ດຕກິ າ, ການໃສົ່ ໃຈມທີີົ່ ຕັງ້ສ າຄນັຢູົ່ ໃນ
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ປະກ ດການທາງຈດິ, ເຊິົ່ ງບ ົ່ ແມົ່ ນປະກ ດການເອກະລາດ ແລະ ບ ົ່ ແມົ່ ນເອກະລກັຈ າເພາະຂອງບຸກຄ ນ. 
ການໃສົ່ ໃຈຍາມໃດກ ຕດິພນັກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວຕ ວຈງິ ແລະ ຕດິພນັກບັຂະບວນຮບັຮູໂ້ດຍສະແດງອອກ
ຜົ່ ານທົ່ າອົ່ ຽງ ແລະ ຄວາມສະຫງວນມກັຂອງບຸກຄ ນ. 

ການໃສົ່ ໃຈມກີານພ ວພນັຢົ່ າງສະໜດິແໜນ້ກຍັທົ່ າອົ່ ຽງບຸກຄ ນ ແລະ ບຸກຄ ນຈະໃສົ່ ໃຈພຽງແຕົ່
ເປ າ້ໝາຍໃດທີົ່ ເໝາະສ ມກບັຄວາມຕອ້ງການຂອງຕ ນ. 

ການໃສົ່ ໃຈຈະໄດດ້ ນນານ ແລະ ດນີັນ້ເງ  ົ່ອນໄຂໜ ົ່ ງແມົ່ ນຂ ນ້ກບັຄວາມເດດັດົ່ ຽວຂອງບຸກຄ ນ, 
ຄວາມເດດັດົ່ ຽວເປັນບົ່ ອນບ ົ່ ມເພາະຂອງຄວາມໃສົ່ ໃຈເຊດີຊູການໃສົ່ ໃຈ ແລະ ກ ເຮດັໃຫເ້ກດີມກີານມ ລະ
ສຸມຈດິໃຈນບັມ ນ້ບັເພີົ່ ມຂ ນ້ຕາມຄວາມຍາກຂອງວຽກງານ ຫຼ  ຕາມເວລາເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ຢູົ່
ໃນການໃສົ່ ໃຈກ ສະແດງໃຫເ້ຫນັລກັສະນະກາ້ຫານ ຫຼ  ອອົ່ ນແອໃນຄວາມເດດັດົ່ ຽວຂອງບຸກຄ ນນັນ້ອກີ. 

ການໃສົ່ ໃຈມບີ ດບາດສ າຄນັໃນການດ າລ ງຊວີດິກ ຄ ການອອກແຮງງານການຄ ນ້ຄວ້າຮ ົ່ າຮຽນຂອງ
ບຸກຄ ນ, ຜ ນຂອງການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊວີດິ, ອອກແຮງງານ, ຮ ົ່ າຮຽນສົ່ ວນຫຼາຍແມົ່ ນຂ ນ້ກບັຄວາມ
ສາມາດຂອງບຸກຄ ນກ ທົ່ ານ ກາກມາກ ໄດເ້ວ າ້ວົ່ າ “ການໃສົ່ ໃຈແມົ່ ນປັດໃຈທາງຈຕິະວທິະຍາໜ ົ່ ງທີົ່ ເຮດັ
ໃຫກ້ານເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງບຸກຄ ນປະສ ບຜ ນສ າເລດັ”.ໂດຍສະເພາະແລວ້ກ ແມົ່ ນການອອກແຮງງານໃດທີົ່ ມີ
ລກັສະນະບ ົ່ ດູດດ ົ່ ມປານໃດຍິົ່ ງມຄີວາມຈ າເປັນຕອ້ງການໃສົ່ ໃຈສູງ ແລະ ທົ່ ານ ອູຊນິສະກ ີນກັສ ກສາສາດ 
ໄດເ້ວ າ້ວົ່ າ “ການໃສົ່ ໃຈເໝ ອນດັົ່ ງປົ່ ອງຢຽ້ມແຫງ້ໂລກຈດິໃຈ ໂດຍຜົ່ ານປົ່ ອງຢຽ້ມນິໂ້ລກທາງນອກໄດກ້າຍ
ມາເປັນຈດິຮູສ້ ານ ກຂອງບຸກຄ ນ”. 
4.2. ຊະນດິຂອງການໃສົ່ ໃຈ 

ການໃສົ່ ໃຈຂອງຄ ນເຮ າລວມມ ີ3 ຊະນດິຄ : 
1). ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາ ແມົ່ ນການໃສົ່ ໃຈທີົ່ ມຈີດຸປະສ ງຢົ່ າງຄກັແນົ່ ເຊິົ່ ງຮຽກຮອ້ງໃຫໃ້ຊຄ້ວາມອ ດທ ນ
ພະຍາຍາມຂອງບຸກຄ ນ, ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາກ າເນດີຂ ນ້ຢູົ່ ໃນວວິດັການດ າລ ງຊວີດິຂອງບຸກຄ ນ ເຊິົ່ ງຢູົ່
ໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊວີດິ ແລະ ການອອກແຮງງານນັນ້, ຮຽກຮອ້ງໃຫຄ້ ນເຮ າຕອ້ງມກີານໃສົ່ ໃຈມີ
ເຈຕະນາ ໝາຍຄວາມວົ່ າຕອ້ງມຈີດຸປະສ ງຄາດໝາຍໃວກ້ົ່ ອນ ເພາະວົ່ າຢູົ່ ໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວນັນ້ຫາກບ ົ່ ມີ
ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາຈະນ າຜ ນຮາ້ຍມາໃຫຄ້ ນເຮ າຢົ່ າງຄາດບ ົ່ ເຖິງ, ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາແມົ່ ນຈ າເປັນ
ໃຫແ້ກົ່ ການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊວີດິ ແລະ ໄດເ້ສມີຂະຫຍາຍໃນວດິທະນາການການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຄ ນ
ເຮ າ, ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາມກີານພ ວພນັຢົ່ າງສະໜດິແໜນ້ກບັພາສາ, ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາເກດີຂ ນ້ໄດ ້
ບາງຄັງ້ຄາວກ ົ່ ຍອ້ນພາສາຂອງຜູອ້ ົ່ ນ, ການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາໄດກ້ ານ ດດາ້ນໃດໜ ົ່ ງໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວທີົ່ ມີ
ສະຕ,ິ ເຊິົ່ ງມຄິວາມຈ າເປັນທີົ່ ຕອ້ງໃສົ່ ໃຈກບັເປ ້າໝາຍນີ ້ຫຼ  ເປ ້າໝາຍນັນ້, ຖາ້ເປ ້າໝາຍມຄີວາມຈບັອ ກ
ຈບັໃຈໜອ້ຍແມົ່ ນມຄີວາມພະຍາຍາມຂອງຄວາມເດດັດົ່ ຽວຕອ້ງເຂ າ້ຮົ່ ວມເພ ົ່ ອໃຫກ້ານໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາ
ເລກິເຊິົ່ ງກວົ່ າໃນເວລາໃສົ່ ໃຈ. 

❖ ຢາກເສມີຂະຫຍາຍການໃສົ່ ໃຈມເີຈຕະນາໄດດ້ບຸີກຄ ນຕອ້ງເອ າໃຈໃສົ່  2 ດາ້ນ: 
➢ ດາ້ນສະພາບແວດລອ້ມ 
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ສາ້ງບນັຍາກາດມດິງຽບ, ມຄີວາມສະດວກທຸດາ້ນລວມທງັອຸປະກອນຮບັໃຊ ້ແລະ ວະກດັກັນ້ ຫຼ  
ຫຸຼດຜອົ່ ນໃນລະດບັຕ ົ່ າສຸດຕ ົ່ ການກະຕຸກໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ພ ວພນັເຖິງໜາ້ທີົ່ ທຸກຄ ນຕອ້ງເສມີຂະຫຍາຍເງ  ົ່ອນໄຂ
ເຮດັວຽກໃຫສ້ະຫວາດສະເຫວຍີ. 

➢ ດາ້ນສະພາບຂອງບຸກຄ ນ 
ຕອ້ງກ ານ ດຈດຸໝາຍໃຫຈ້ະແຈງ້, ຕອ້ງມຄີວາມປາຖະໜາດຕີ ົ່ ໜາ້ທີົ່ ວຽກງານ, ມສີະຕຮູິສ້ ກສູງຕ ົ່

ກບັເປ າ້ໝາຍວຽກງານ, ຕອ້ງຮູກ້ານຈດັຕັງ້ການໃສົ່ ໃຈເໝາະສ ມ ແລະ ມສີະຕຕິ ົ່ ການໃສົ່ ໃຈດ.ີ 
2). ການໃສົ່ ໃຈບ ົ່ ມເີຈດຕະນາ ແມົ່ ນການໃສົ່ ໃຈຕາມລ າພງັໃຈໂດຍບ ົ່ ມຈີດຸປະສ ງ, ບ ົ່ ມຄີວາມຕ ົ່ ນຕ ວ, ບ ົ່

ຈ າເປັນມຄີວາມພະຍາຍາມຂອງບຸກຄ ນ. 
ການໃສົ່ ໃຈບ ົ່ ມເີຈຕະນານີ ້ເກດີຂ ນ້ໃນເມ ົ່ ອມປີະກ ດການກະທ ບໂດຍກ ງໃສົ່ ຄ ນເຮ າ,ແຕົ່ ບ ົ່ ໝາຍ

ວົ່ າທຸກໆການກະຕຸກຈະເຮດັໃຫເ້ກດີມຄີວາມໃສົ່ ໃຈບ ົ່ ມເີຈຕະນາໄດ.້ 
• ສາເຫດທພີາໃຫກ້ າເນດີການໃສົ່ ໃຈບ ົ່ ມເີຈດຕະນາແມົ່ ນ: ຈດຸພເິສດຂອງການກະຕຸກຕອ້ງແປກໃ

ໝົ່ , ມຄີວາມດູດດ ົ່ ມ, ມຄີວາມເຂັມ້ແຂງ. ຕ ວຢົ່ າງ: ເວລາມດິງຽບບງັເອນີມສີຽງດງັເກດີຂ ນ້, ຮູບຮົ່ າງຜດິ
ທ າມະດາ, ສສີນັແປກປະຫຼາດ, ລກັສະນະຄວາມໝາຍເດັົ່ ນຊດັ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. ສະນັນ້ໃນເວລາສດິສອນຄູ
ຕອ້ງຊອກຮູເ້ອ າສິົ່ ງທີົ່ ເດັົ່ ນຊດັ ແລະ ໜອ້ຍຄ ນຮູມ້າໃຫນ້ກັຮຽນ, ການທີົ່ ເວ າ້ລ ມໄປລ ມມາຫຼາຍເທ ົ່ ອອາດ
ຈະເຮດັໃຫນ້ກັຮຽນເສຍຄວາມໃສົ່ ໃຈກ ໄດ.້ 

• ການໃສົ່ ໃຈບ ົ່ ມເີຈຕະນານີມ້ທີງັຈດຸດ ີແລະ ຈດຸອົ່ ອນ. ສະນັນ້ ຖາ້ເຮ າຕອ້ງການໃຊຈ້ດຸດຂີອງການ
ໃສົ່ ໃຈຊະນດິນີ ້ກົ່ ອນອ ົ່ ນໝ ດຕອ້ງຄ ານ ງເຖງິທີົ່ ຕັງ້ຂອງໂຮງຮຽນ, ຫ ພຜິດິທະພນັ, ສະໜາມບນິ, ສະໜາມ
ກລິາ... ການປະດບັປະດາໃນຫອ້ງຮຽນກ ໃຫເ້ໝາະສ ມພ ດ,ີ ຕອ້ງຮູນ້ າໃຊຈ້ດຸພເິສດສິົ່ ງວດັຖຸກະຕຸນ້ນັນ້
ເອງເພ ົ່ ອດ ງເອ າຄວາມໃສົ່ ໃຈຂ ງນກັຮຽນ, ຕາ້ນການສດິສອນແບບຍດັສະໝອງ, ຕອ້ງຮູໃ້ຊແ້ບບການ
ສດິສອນທີົ່ ງົ່ າຍດາຍດ ສ າຄຄັູຕອ້ງໄດຮູ້ນ້ າໃຊບ້ ດບາດ ແລະ ອດິທພິ ນຂອງຕ ນເອງ. 
3). ການໃສົ່ ໃຈພາຍຫຼງັການໃສົ່ ໃຈມເີຈດຕະນາ ແມົ່ ນການໃສົ່ ໃຈທີົ່ ເກດີພາຍຫຼງັການໃສົ່ ໃຈມເີຈດຕະນາ
ແລວ້ມນັມຄີວາມຮຽກຮອ້ງໃຫມ້ຄີວາມເດດັດົ່ ຽວກ ຄ ສຸມໃສົ່ ຈດຸມຸງ້ໝາຍຢົ່ າງມສີະຕສູິງ. 

ຕ ວຢົ່ າງ: ເວລາອົ່ ານປ ້ມເລ ົ່ ອງໃດໜ ົ່ ງທ າອດິເຮ າມຄີວາມໃສົ່ ໃຈໂດຍເຈດຕະນາ ແຕົ່ ພ ອົ່ ານໄປ
ໄລຍະໃດໜ ົ່ ງແລວ້ເຫນັວົ່ າເນ ອ້ໃນຂອງປ ້ມເລ ົ່ ອງເຫຼັມ້ນັນ້ໜາ້ສ ນໃຈ, ດູດດ ົ່ ມເອ າອາລ ມຈດິຈ ນເຮດັໃຫ ້
ເຮ າອົ່ ານປ ມ້ນັນ້ລ ມເວລາໄປເລຍີ. 

ການໃສົ່ ໃຈພາຍຫຼງັການໃສົ່ ໃຈມເີຈດຕະນາບ ົ່ ແມົ່ ນອນັດຽວກນັ ເພາະວົ່ າມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ
ທາງດາ້ນຈດຸປະສ ງແບບຕ ົ່ ນຕ ວ ເຊັົ່ ນ: ຄູທີົ່ ສອນດສີອນເກັົ່ ງຈະຮູສ້າ້ງໃຫຜູ້ຮ້ຽນມກີານໃສົ່ ໃຈມເີຈດຕະນາ
ແລວ້ດ ງດູດເອ ານກັຮຽນໃຫເ້ກດີຄວາມສ ນໃຈ, ສະຫງວນມກັຕ ົ່ ກບັເເນ ອ້ໃນເອກະສານ ຫຼ  ບ ດຮຽນທີົ່

ຈ າເປັນ ໝາຍຄວາມວົ່ າຮູຫ້ນັການໃສົ່ ໃຈມເີຈດຕະນາໄປຫາການໃສົ່ ໃຈພາຍຫຼງັມເີຈດຕະນາ. 
ການໃສົ່ ໃຈທັງ 3 ຊະນິດນີລ້ວ້ນແຕົ່ ມີຄວາມສ າຄັນ ແລະ ຈ າເປັນໃຫແ້ກົ່ ຄ ນເຮ າ, ບ ົ່ ວົ່ າ

ການເຄ ົ່ ອນໄຫວໃດໆຫາກຮູນ້ າໃຊຢ້ົ່ າງຄົ່ ອງແຄວ້ແລວ້ທງັສາມການໃສົ່ ໃຈນັນ້ແມົ່ ນພວກເຮ າຈະຫຸຼດຜົ່ ອນ
ຄວາມອດິເມ ົ່ ອໄດ,້ ແຕົ່ ປະສດິທຜິ ນຂອງການເຄ ົ່ ອນໄຫວຢົ່ າງສູງຂ ນ້. 
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4.3. ຈດຸພເິສດຂອງການໃສົ່ ໃຈ 
ການໃສົ່ ໃຈລວມມ ີ3 ຈດຸພເິສດຄ : 

1) ການໃສົ່ ໃຈສູງ: ໃນເວລາຮ ົ່ າຮຽນ ຫຼ  ເຄ ົ່ ອນໄຫວອ ົ່ ນໆ ມຫຼີາຍຄ ນໄດໃສົ່ ມໃຈຈ ນວົ່ າບ ົ່ ຮູສ້ ິົ່ ງວດັຖຸ
ປະກ ດການທີົ່ ເກດີຂ ນ້ຢູົ່ ອອ້ມຂາ້ງຕ ນ, ຍິົ່ ງກວົ່ ານັນ້ຍງັສາມາດເຮດັວຽກໄດໃ້ນສະພາບທີົ່ ສບັສ ນບ ນແຊວ 
ຄ ນຄ ແນວນັນ້ເອນີວົ່ າຄ ນທີົ່ ມຄີວາມໃສົ່ ໃຈສູງ, ການໃສົ່ ໃຈສູງແມົ່ ນການສົ່ ອງແສງເປ າ້ໝາຍໃຫໄ້ດດ້ທີີົ່ ສຸດ
, ຂອບເຂດຍິົ່ ງແຄບເທ ົ່ າໃດ ການໃສົ່ ໃຈກ ຍິົ່ ງສູງເທ ົ່ ານັນ້ ແລະ ຄວາມເຂັມ້ຂອງການໃສົ່ ໃຈກ ຍິົ່ ງສູງຂ ນ້ ຜ ນ
ໄດຮ້ບັຂອງການເຄ ົ່ ອນໄຫວກ ຍິົ່ ງຫຼາຍ ແລະ ການໃສົ່ ໃຈສູງຈະສະແດງທີົ່ ໝາກຜ ນ ເຊັົ່ ນ: ການສົ່ ອງແສງ
ເປ າ້ໝາຍຖ ກຕອ້ງ ແລະ ມຄີວາມຊດັເຈນສູງ. 

2) ການແບົ່ ງການໃສົ່ ໃຈ: ແມົ່ ນຄວາມສາມາດໃສົ່ ໃຈໄດຢ້ົ່ າງພຽງພ ກບັຫຼາຍເປ ້າໝາຍ ຫຼ  ຫຼາຍ
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວແຕກຕົ່ າງກນັຢົ່ າງມຈີດຸປະສ ງ. ຕ ວຢົ່ າງ: ຄູທງັເປັນຜູອ້ະທບິາຍທງັເປັນຜູຟັ້ງນກັຮຽນອອຫ
ຄ າຄດິຄ າເຫນັ, ທງັກວດກາເບິົ່ ງທ ົ່ ວຫອ້ງ, ທງັຂດີຂຽນໃສົ່ ກະດານບ ົ່ ວົ່ າຕ ົ່ ກບັວຽກງານໃດໆ ເຖງິແມົ່ ນຈະ
ງາຍດາຍກ ຮຽກຮອ້ງໃຫມ້ກີານໃສົ່ ໃຈ. 

ການແບົ່ ງການໃສົ່ ໃຈທບ ົ່ ໝາຍຄວາມວົ່ າແບົ່ ງປັນໃຫສ້ະໝ ົ່ າສະເໝຕີ ົ່ ກບັແຕົ່ ລະເປ ້າໝາຍ ແລະ 
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວໃນຕ ວຢົ່ າງແລວ້ບ ົ່ ສາມາດເຮດັໄດຄ້ ແນວນັນ້. 

ການແບົ່ ງຄວາມໃສົ່ ໃຈມຄີວາມສ າຄນັພເິສດຕ ົ່ ການສດິສອນ ແລະ ສ ກສາ(ວຊິາຊບີຄູ)ຖາ້ຫາກບ ົ່

ຮູກ້ານແບົ່ ງປັນການໃສົ່ ໃຈແລວ້ກ ົ່ ຍາກທີົ່ ຈະເປັນຄູໄດຕ້າມມາດຕາຖານ. 
3) ການຍາ້ຍການໃສົ່ ໃຈ: ແມົ່ ນຄວາມສາມາດຍາ້ຍການເຄ ົ່ ອນໄຫວນີໄ້ປຫາການເຄ ົ່ ອນໄຫວອ ົ່ ນໄດ ້

ຢົ່ າງໃວວາໃນຕ ວຈງິແລວ້ການຍາ້ຍຄວາມໃສົ່ ໃຈໄດມ້ີສົ່ ວນໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ຕິດພັນສະໜິດແໜນ້ກັບການ
ແບົ່ ງປັນການໃສົ່ ໃຈ ໂດຍສະເພາະແລວ້ແມົ່ ນການເຄ ົ່ ອນໄຫວນັນ້ຍງັບ ົ່ ທນັໄດຫ້ນັມາເປັນຄວາມຊ ານິ
ຊ ານານຕ ົ່ ກບັບຸກຄ ນ. 

ການຍາ້ຍການໃສົ່ ໃຈ ແມົ່ ນເງ  ົ່ອນໄຂອນັຈ າເປັນໃຫແ້ກົ່ ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຫຼາຍຢົ່ າງໂດຍສະເພາະ
ແມົ່ ນການເຄ ົ່ ອນໄຫວໃດທີົ່ ມກັຮຽກຮອ້ງໃຫມ້ປີະສທິພິາບໃວຕ ົ່ ການກະຕຸທ້ີົ່ ສັນ້, ບງັເອນີ ແລະ ຊົ່ ວຍໃຫ ້
ຄ ນອ ົ່ ນປະຢັດເວລາ ແລະ ເຂ າ້ຫາວຽກໃໝົ່ ໄດຢ້ົ່ າງໃວ ແລະ ຊດັເຈນ. 

ສະຫຸຼບແລວ້ ການໃສົ່ ໃຈສະແດງອອກຢູົ່ ໃນການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊວີດິຂອງຄ ນເຮ າດ ມກີານ
ໃສົ່ ໃຈດແີມົ່ ນຈະເຮດັໃຫກ້ານເຄ ົ່ ອນໄຫວໄດຮ້ບັຜ ນດ,ີ ໂດຍສະເພາະແມົ່ ນຊວີດິນກັຮຽນ, ນກັສ ກສາຍິົ່ ງ
ມຄີວາມຈ າເປັນຕອ້ງມກີານເຄ ົ່ ອນໄຫວໃສົ່ ໃຈໃຫດ້ ີແລະ ພຽງພ ຈ  ົ່ ງຈະເຮດັໃຫກ້ານເຄ ົ່ ອນໄຫວຮບັຮູໄ້ດ ້
ຮບັຜ ນດ,ີ ຜູເ້ປັນຄູຕອ້ງໃຫແ້ກົ່ ດ ງ ແລະ ປັບປຸງການໃສົ່ ໃຈຂອງນກັຮຽນເຊັົ່ ນ: ໃຊວ້ທິກີານສດິສອນໃຫ ້
ແທດເໝາະ, ເນ ອ້ໃນບ ດສອນຕອ້ງເດັົ່ ນຊດັ, ຄ ບຖວ້ນ, ຈະແຈງ້ ແລະ ມໂີລຊກິ, ການຈດັຕັງ້ຫອ້ງ, ການ
ສບັຊອ້ນຕາຕະລາງ, ທກັສະໃນການບນັຍາຍ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. ຢາກມຄີວາມໃສົ່ ໃຈໄດດ້ຕີອ້ງມກີານຄວາມ
ສະຫງວນມກັເລກິເຊິົ່ ງ, ກວາ້ງຂວາງ ແລະ ໝັນ້ໜຽວຕ ົ່ ເປ າ້ໝາຍຫນັປົ່ ຽນການເອ າໃຈໃສົ່ ມາເປັນເຄ ົ່ ອງມ 
ໃຫນ້ກັຮຽນປະຕບິດັງານ, ສາ້ງຄວາມຊິນ້ເຄຍີຕ ົ່ ກບັວຽກງານໃຫນ້ກັຮຽນແຕົ່ ລະຄ ນຮບັຮູໄ້ດຈ້ດຸພເິສດ
ຂອງຕ ນເອງ. 
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ບ ດທ ີ8 

ບຸກຄະລກິກະພາບ ແລະ ຄວາມສ າຄນັຂອງ 

ບຸກຄະລກິກະພາບ 

ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດອະທບິາຍຄວາມໝາຍ ແລະ ຄວາມສ າຄນັຂອງບຸກຄະລກິກະພາບໄດ.້ 
• ສາມາດເຂ າ້ໃຈເຖງິຄວາມແຕກຕົ່ າງດາ້ນບຸກຄະລກິກະພາບໄກ.້ 
• ສາມາດອະທບິາຍສາເຫດທີົ່ ພາໃຫມ້ກີານປັບຕ ວ 
• ສາມາດອະທບິາຍຄວາມໝາຍ ແລະ ຈ າແນກສຸຂະພາບກາຍ ແລະ ສຸຂະພາບຈດິໄດ.້ 

1. ຄວາມໝາຍ ແລະ ຄວາມສ າຄນັຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ 
1.1. ຄວາມໝາຍຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ 

ຄ າວົ່ າ “ບຸກຄະລກິກະພາບ’’ ແມົ່ ນມາຈາກພາສາລາຕນິວົ່ າ Persona ໝາຍເຖິງໜາ້ກາກຕ ວ
ລະຄອນໃຊສ້ວມໃສົ່ ເພ ົ່ ອສະແດງບ ດບາດຕາມທີົ່ ກ ານ ດໄວ:້ ໂດຍທ ົ່ ວໄປແລວ້ບຸກຄະລກິກະພາບໝາຍ
ເຖງິລກັສະນະລວມພ ດຕກິ າຂອງບຸກຄ ນໃນດາ້ນຊວີດິສົ່ ວນຕ ວ,ໃນດາ້ນໜາ້ທີົ່ ວຽກງານ ແລະ ໃນສງັຄ ມ
ທ ົ່ ວໄປນັນ້ເປັນພຽງແຕົ່ ເຂ າ້ໃຈຄວາມໝາຍແບບລວມໆ ໂດຍບ ົ່ ໄດເ້ຈາະຈ ງເຖິົ່ ງດາ້ນຮູບຮົ່ າງ, ນໄິສໃຈຄ .
ເຮ າພຽງຈະເລ ອກໃນລກັສະນະທີົ່ ເດັົ່ ນໆເຊັົ່ ນ: ຮູບຮົ່ າງ, ການແຕົ່ ງກາຍ,ສຸຂະພາບທົ່ າທ,ີ ຄວາມສາມາດ...
ເພ ົ່ ອມາຄ ນ້ຄວາ້ອະທບິາຍເທ ົ່ ານັນ້. ສ ມມຸດ: ເຮ າຮູໝູ້ົ່ ເພ ອນຄ ນໜ ົ່ ງຮົ່ າງສູງ, ສະຫງົ່ າລາສີ, ມຄີວາມ
ປ ກກະຕທິີົ່ ດສີະແດງອອກ ຄ  ມຄີວາມຍຸດຕທິ າ ມຄີວາມຮກັ, ມຄີວາມຮກັຊ ົ່ ສດັບ ລສຸິດ...ເຮ າກ ສາມາດ
ເວ າ້ໄດວ້ົ່ າ:ບຸກຄະລກິະພາບຂອງຄ ນນັນ້ສະຫງົ່າຜົ່ າເຜຍີເປປັນຕາໜາ້ນບັຖ . ສິົ່ ງທີົ່ ເຮ າຍອມຮບັເຫຼ ົ່ ານີເ້ອີນ້
ວົ່ າລກັສະນະທີົ່ ເດັົ່ ນໃນຕ ວເຂ າທງັແມົ່ ນບຸກຂະລກິກະພາບຂອງເຂ ານັນ້ເອງ. 

❖ ນກັຈດິຕະວທິະຍາຫຼາຍໆທົ່ ານໄດໃ້ຫທ້ດັສະນະກົ່ ຽວກບັນຍິາມຂອງບຸກຄະລກິກະພາບດັົ່ ງນີ:້ 
ທົ່ ານ  Sanfort ເວ າ້ວົ່ າ: ບຸກຄະລກິະພາບແມົ່ ນຂະບວນການຮົ່ ວມກນັລະຫວົ່ າງລກັສະນະຂອງ

ບຸກຄ ນ ( ລວມທງັລກັສະນະຮົ່ າງກາຍ ແລະ ລກັສະນະຈດິໃຈ ) ແຕົ່ ລະລກັສະນະລວ້ນແຕົ່ ພ ວພນັເຊິົ່ ງ
ກນັ ແລະ ກນັທງັເປັນລກັສະນະຈ າເພາະຂອງແຕົ່ ລະບຸກຄ ນ. 

 ທົ່ ານ Morgan ເວ າ້ວົ່ າ: ບຸກຄະລກິກະພາບແມົ່ ນຄຸນສ ມບດັ ແລະ ຄຸນລກັສະນະທີົ່ ດເີດັົ່ ນຂອງ
ບຸກຄ ນລວມທງັການປັບຕ ວຂອງບຸກຄ ນຕ ົ່ ສິົ່ ງແວດລອ້ມຕົ່ າງໆ. 

ທົ່ ານ Murphy ເວ າ້ວົ່ າ: ບຸກຄະລກິກະພາບແມົ່ ນຄວາມເດັົ່ ນປະຈ າຕ ວຂອງແຕົ່ ລະບຸກຄ ນເຊິົ່ ງ
ສະແດງຄວາມແຕກຕົ່ າງຂອງບຸກຄ ນທາງດາ້ນປະລມິານ,ດາ້ນຄຸນນະພາບໃນລກັສະນະເດັົ່ ນນັນ້. 
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ທົ່ ານ Hilgard ເວ າ້ວົ່ າ: ບຸກຄະລກິກະພາບໝາຍເຖິງລກັສະນະລວມຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ວທິີົ່

ສະແດງພ ດຕກິ າ ເຊິົ່ ງກບັນ ດການປັບຕ ວຕາມແບບຂອງແຕົ່ ລະບຸກຄ ນຕ ົ່ ກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມຜົ່ ານບນັດາທດິ
ສະດເີຫຼ ົ່ ານັນ້ເຫນັວົ່ າ: ສົ່ ວນຫຼວງຫຼາຍເພິົ່ ນຈະເນັນ້ໜກັລກັສະນະຂອງແຕົ່ ລະບຸກຄ ນທີົ່ ມຜີ ນກະທ ບຕ ົ່ ການ
ປັບຕ ວຂອງເຂ າຕ ົ່ ກບັຄ ນອ ົ່ ນ ແລະ ຕ ົ່ ກບັຕ ວເຂ າເອງ, ດັົ່ ງນັ ້ນັ, ຈ  ົ່ ງສະຫຸຼບໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 

ບຸກຄະລກິະພາບແມົ່ ນການລວບລວມລກັສະນະທີົ່ ສ າຄນັຂອງບຸກຄ ນ ເຊັົ່ ນ: ຮູບຮົ່ າງ, ໜາ້ຕາ,ທົ່ າ
ທີົ່ ດຄວາມສາມາດ, ກ າລງັໃຈ ແລະ ການສະແດງອອກທາງດາ້ນອາລ ມ ແລະ ຜ ນໄດຮ້ບັຈາກປະສ ບການ
ຕົ່ າງໆ. 

1.2. ໂຄງສາ້ງຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ 

 ໂຄງສາ້ງຂອງບຸກຄະລກິກະພາບຕາມແນວຄດິທົ່ ານ ຊກິມນັ ຟຮອຍມ ີ3 ລກັສະນະຄ : 
• ອດິ (Id) ເປັນພະລງັງານທີົ່ ຕດິຕ ວມາຕັງ້ແຕົ່ ເກດີ, ມພີ ນ້ຖານມາຈາກຄວາມຕອ້ງການທາງຊວີະ

ວທິະຍາສ າຄນັ 2 ຢົ່ າງຄ : ຄວົ່ ມຕອ້ງການທາງເພດ (Sex) ແລະ ຄວາມຮຸນແຮງ (Aggression) ເປ ້າໝ
າຍຫຼກັຂອງພະລງັງານນີຄ້   ການສະແຫວງຫາ ແລະ ການໄດຮ້ບັການຕອບສະໜອງຄວາມພ ໃຈທາງກາຍ
ເປັນຫຼກັທີົ່ ຍິົ່ ງໃຫຍົ່ . ດັົ່ ງນັນ້, ຈ  ົ່ ງໄດຮ້ບັຂະໜານນາມວົ່ າ “Id ຄ ຫຼກັການແຫົ່ ງຄວາມພ ໃຈ” ໂດຍບ ົ່ ຄ ານ ງ
ເຖິົ່ ງຂ ເ້ທດັຈິົ່ ງ ຫຼ  ຄວາມຊອບທ າໃດໆ ປຽບທຽບໄດກ້ບັເດກັທີົ່ ຕາມໃຈຈ ນເຮດັໃຫເ້ດກັກາຍເປັນຄ ນເອ າ
ແຕົ່ ໃຈ, ພອ້ມກນັນັນ້ຍງັຖ ວົ່ າຄວາມພ ໃຈຂອງຕ ນເປັນຄວາມຊອບທ າ ແລະ ຄວາມຖ ກຕອ້ງ. 

• ອໂີກ (Ego) ເປັນພະລງັງານທີົ່ ພດັທະນາຈາກການຮຽນຮູໂ້ລກຕາມຄວາມເປັນຈງິຕັງ້ແຕົ່ ໄວເດກັ
ເພ ົ່ ອສະໜອງພະລງັງານ ອິດ ໂດຍການນ າພະລງັງານຊຸບເປີອີໂກ ້Super ego ໃຫເ້ຂ າ້ມາສົ່ ວນຮົ່ ວມ
ພຈິາລະນາໃນການສະໜອງພະລງັງານດັົ່ ງກົ່ າວ, ພະລງັງານນີຈ້ະຮບັຮູໂ້ລກຕາມຂ ເ້ທດັຈິົ່ ງ, ຈ ົ່ ງໄດຮ້ບັຂະໜ
ານນາມວົ່ າ “Ego ຄ ຫຼກັການແຫົ່ ງຄວາມເປັນຈງິ” ພ ດຕກິ າໃດໆ ທີົ່ ກະຕຸນ້ດວ້ຍພະລງັງານ Ego ຈະເປັນ
ພ ດຕກິ າທີົ່ ມເີຫດຜ ນ ແລະ ສງັຄ ມຍອມຮບັ. 

• ຊຸບເປີອີໂກ (Super ego) ພັດທະນາຈາກຂະບວນການຮຽນຮູຂ້ອງບຸກຄ  ນໃນສັງຄ ມ, 
ວດັທະນາທ ານັນ້ໆ ເຊິົ່ ງເລີົ່ ມຕັງ້ແຕົ່ ບຸກຄ ນຍງັຢູົ່ ໃນໄວເດກັອາຍຸປະມານ 2 ຫາ 3 ປີ ຊຸບເປີອໂີກຄ້ ຈນິຕະ
ນາການແຫົ່ ງຄຸນນະທ າ, ຄວາມດງີາມ, ຄວາມຮູຈ້ກັຮບັຜດິຊອບ ຊ ົ່ ວ-ດ,ີ ພະລງັຂອງອດິ,ອໂີກ ້ແລະ ຊຸບ
ເປີອໂີກຈ້ະເຮດັວຽກຮົ່ ວມກນັ, ພະລງັງານໃດມອີດິທພິ ນຫຼາຍທີົ່ ສຸດບຸກຄ ນກ ົ່ ຈະອົ່ ຽງໄປຕາມທດິທາງນັນ້, 
ບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ເພງິປະສ ງກ ຄ  ບຸກຄ ນທີົ່ ພະລງັອໂີກສ້າມາດປະສານພະລງັ ອດິ ແລະ ຊຸບເປີອີໂ້ກ ້
ເຮດັວຽກຮົ່ ວມກນັຢົ່ າງມຄີວາມສ ມດຸນ. 

ດັົ່ ງທີົ່ ກົ່ າວມາແລວ້ວົ່ າ: ແຕົ່ ລະຄ ນຈະມີລັກສະນະສະເພາະໂຕຂອງໃຜມນັ. ສະນັນ້, ການ
ອະທບິາຍເຖງິລກັສະນະບຸກຄະລກິກະພາບຂອງບຸກຄ ນຈ ົ່ ງເປັນບນັຫາຫຍຸງ້ຍາກ. ເຮ າຈ  ົ່ ງຈ າເປັນຫາທາງທີົ່

ຈະເຂ າ້ໃຈເທງິພ ດຕກິ າຂອງບຸກຄ ນ ໂດຍມກີານສ ກສາປະຫວດັພດັທະນາການຂອງເຂ າ ແລະ ບນັຫາຊວີດິ
ທີົ່ ເຂ າໄດປ້ະສ ບມາ, ຈດຸມຸົ່ ງໝາຍກ ເພ ົ່ ອຄ ນ້ເຖງິໂຄງ້ສາ້ງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງເຂ ານັນ້ເອງ. ຖາ້ຄ ນ້ຫາໄວ
ມນັກ ຈະຊົ່ ວຍໃຫເ້ຮ າເຂ າ້ໃຈພ ດຕກິ າຂອງເຂ າໄດໄ້ວຂ ນ້, ເພາະສິົ່ ງທເີຂ າກະທ ານັນ້ຈະເປັນສົ່ ວນໜ ົ່ ງຂອງ
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ໂຄງສາ້ງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງເຂ າ. ເຖງິວົ່ າການກະທ ານັນ້ຄ ນອ ົ່ ນຈະບ ົ່ ເຂ າ້ໃຈກ ຕາມ. ຕ ວຢົ່ າງ: ມຊີາຍ
ຄ ນໜ ົ່ ງຕາມປ ກກະຕແິລວ້ລາວຈະເປັນຄ ນຮກັລູກ, ຮກັເມຍແຕົ່ ລາວພດັເຂັມ້ງວດຕ ຄ ນງາາມ ຫຼ  ລູກນອ້ງ
ຂອງຕ ນ ມກຸີົ່ ມຄ ນຈ ານວນໜ ົ່ ງມຮີົ່ າງກາຍສ ມບູນເຂັມ້ແຂງແຕົ່ ພດັວຕິ ກກງັວ ນກບຸັຂະພາບ. ສິົ່ ງເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະ
ເປັນສົ່ ວນໜ ົ່ ງຂອງໂຄງ້ສາ້ງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງຄ ນທງັນັນ້. 

❖ ພາກສົ່ ວນປະກອບສາ້ງຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ. 
ດັົ່ ງທີົ່ ຮູກ້ນັແລວ້ວົ່ າ ກ າມະພນັ ແລະ ການເຕບີໃຫຍົ່ ຂອງຄ ນໃນໄລຍະໄວ 0-2 ເປັນສິົ່ ງທີົ່ ມອີດິທິ

ພ ນຕ ົ່ ພັດທະນາການຂອງບຸກຄະລິກກະພາບຂອງເດັກທີົ່ ສຸດ ຈະແມົ່ ນການຮຽນຮູຈ້າກສັງຄ ມຂອງ
ຄອບຄ ວ. ສະນັນ້, ຖາ້ຄ ນເຮ າຈະເວ າ້ເຖິົ່ ງຈດຸເລີົ່ ມຕ ນ້ຂອງການກ າເນດີຂອງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງເດກັ 
ເຮ າຈະເລີົ່ ມຈາກສິົ່ ງທີົ່ ເດກັໄດຮ້ບັທາງດາ້ນກ າມະພນັນັນ້ເອງ. 

 ແຕົ່ ລະຄ ນຈະມຈີດຸເລີົ່ ມຕ ນ້ບ ົ່ ຄ ກນັ ເຊັົ່ ນວົ່ າ: ເດກັບົ່ າງຄ ນຈະແຂງແຮງ, ສະຕປັິນຍາດ ີແຕົ່ ບົ່ າງ
ຄ ນພດັອົ່ ອນເພຍ, ປັນຍາອົ່ ອນ. ຍອ້ນວົ່ າ: ອະໄວຍະວະສ າພດັແຕົ່ ລະຊະນດິ ແລະ ລະບ ບປະສາດໄດຮ້ບັ
ການຖົ່ ານທອດຈາກກ າມະພນັ. ຄຸນະພາບດັົ່ ງກົ່ າວນີຈ້ະພດັທະນາການໄປຕາມປະສ ບການທີົ່ ໄດຮ້ບັຈ ນ
ເຖິົ່ ງລະດບັເຕບີໃຫຍົ່ ຂອງເຂ າ. 

 ບຸກຄ ນນອກຈາກຊວີະວທິະຍາແຕກຕົ່ າງກນັແລວ້, ແຕົ່ ລະຄ ນຍງັຜົ່ ານຂະບວນການເຝິກອ ບຮ ມ
ຂອງພ ົ່ -ແມົ່ , ຍາດພີົ່ ນອ້ງ ແລະ ບຸກຄ ນອ ົ່ ນໆໃນສງັຄ ມອກີ. ກຸົ່ ມຄ ນເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະເປັນຜູຖ້ົ່ າຍທອດຄວາມຮູ ້
ດາ້ນວດັທະນະທ າໃຫເ້ດກັ. 

 ດັົ່ ງນັນ້, ຜູໃ້ຫຍົ່ ທຸກຄ ນໃນສັງຄ ມຈະຕອ້ງສອນໃຫເ້ດັກທຸກຄ ນຮູສ້ະແດງພ ດຕິກ າທີົ່ ສັງຄ ມ
ຍອມຮບັທງັສ ກສາໃຫເ້ດກັເລີົ່ ມພດັທະນາການກົ່ ຽວກບັຄວາມຮບັຜດິຊອບ, ຄວາມສາມາດດດັແປງນໄິສ
ຂອງຕ ນເອງໃຫຖ້ ກຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງສງັຄ ມປັດຈບຸນັ. 

 ຢູົ່ ໃນຂະບວນການອ ບຮ ມ ແລະ ຖົ່ າຍທອດວດັທະນະທ າທີົ່ ດີຂອງພ ົ່ -ແມົ່ ໃຫແ້ກົ່ ລູກນັນ້ບ ົ່ ມີ
ຄອບຄ ວໃດສາມາດປະສ ບຜ ນສ າເລດັເທ ົ່ າທຽມກນັໄດ.້ 

 ບາງຄອບຄ ວທີົ່ ພ ົ່ -ແມົ່ ບ ົ່ ມຄີວາມຮກັ ແລະ ຄວາມອ ບອຸົ່ ນຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງເດກັສິົ່ ງເຫຼ ົ່ ານີ ້

ກ ຈະສ ົ່ ງຜ ນສະທອ້ນອນັບ ົ່ ດຕີ ົ່ ກບັການພດັທະນາບຸກຄະລກິກະພາບຂອງເດກັ ເຊິົ່ ງສະແດງອອກຄ : ເດກັ
ຈະບ ົ່ ມຄີວາມໝັນ້ຄ ງປອດໄພໃນຊວີດິ, ຈະມອງໂລກໃນແງົ່ທີົ່ ບ ົ່ ດສີະເໝ.ີ ກ ງກນັຂາ້ມ, ຄອບຄ ວໃດຫາກ
ພ ົ່ -ແມົ່ ເອ າໃຈໃສົ່ ໃກຊ້ດິ, ໃຫຄ້ວາມຮກັ ແລະ ຄວາມອ ບອຸົ່ ນທີົ່ ດກີ ຈະເຮດັໃຫເ້ດກັນັນ້ມຄີວາມສຸກ ທງັມີ
ຜ ນສະທອ້ນອນັໃດຕ ົ່ ການພດັທະນາບຸກຄະລກິກະພາບຂອງເດກັ, ນອກຈາກການຖົ່ າຍທອດກ າມະພນັ 
ແລະ ວດັທະນະທ າແຕກຕົ່ າງກນັແລວ້, ແຕົ່ ລະບຸກຄ ນຍງັໄດ ້ຮບັອດິທຜິ ນຈາກປະສ ບການຕົ່ າງໆອກີ ເຊັົ່ ນ
ວົ່ າ: ການເຈບັປົ່ ວບເປັນເວລາດ ນນານ, ການເກດີອຸບດັຕເິຫດ, ຄວາມສ າເລດັ ຫຼ  ຄວາມລ ມ້ເຫຼວໃນຊວີດິ. 

ດັົ່ ງນັນ້, ໂຄງປະກອບສາ້ງຂອງບຸກຄະລກິະພາບຂອງຄ ນຈ ົ່ ງປະກອບມາຈາກອດິທຜິ ນປະສ ບການ
ທີົ່ ບຸກຄ ນໄດຮ້ບັຄ ກນັ ຂະບວນການສອງຢົ່ າງນີສ້  ມທ ບກນັຈະກາຍເປັນໂຄງສາ້ງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງ
ບຸກຄ ນນັນ້. ບນັດາຂະບວນການຕົ່ າງໆ ທີົ່ ບຸກຄ ນໄດຜ້ົ່ ານ ເຊັົ່ ນ: ການລອກແບບຈາກບຸກຄ ນໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ຕ ນ
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ເອງມກັ, ຕ ນເອງພ ໃຈ ເປັນຕ ນ້ແມົ່ ນພ ົ່ -ແມົ່  ຫຼ  ບຸກຄ ນອ ົ່ ນ. ໂດຍສະເພາະແມົ່ ນໄວລຸນ້ (ນກັຮຽນຊັນ້
ມດັທະຍ ມຕອນປາຍ). 

ຖາ້ຫາກມກີານພດັທະນາການປ ກກະຕ,ິ  ກ ົ່ ຈະຜົ່ ານຂະບວນການດັົ່ ງກົ່ າວຢົ່ າງບ ົ່ ມບີນັຫາໃດໆ, 
ບຸກຄະລກິກະພາບກ ົ່ ຈະກາຍເປັນຂອງຕ ນເອງ, ມບີາງຄ ນບ ົ່ ເປັນດັົ່ ງນັນ້, ຍອ້ນມບີນັຫາຂດັແຍງ້ຢູົ່ ພາຍໃນ 
ເນ ົ່ ອງຈາກບ ົ່ ສາມາດເອ າບຸກຄະລກິກະພາບຂອງຄ ນອ ົ່ ນມາເປັນບຸກຄະລກິກະພາບສະເພາະຂອງຕ ນເອງ
ໄດ.້ ເພາະວົ່ າບ ດບາດທີົ່ ຕ ນເອງຫຼອກແບບມານັນ້ມາຈາກຫຼາຍບຸກຄ ນ, ເຫດຜ ນດັົ່ ງກົ່ າວນີຈ້  ົ່ ງເຮດັໃຫຄ້ ນ
ເຮ າມີບຸກຄະລິກກະພາບທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກັນ, ມີບາງຄ ນມີບຸກຄະລິກກະພາບທີົ່ ບ ເໝາະສ ມກັບຄວາມ
ຕອ້ງການຂອງສງັຄ ມ. 

1.3. ການວດັບຸກຄະລກິກະພາບ 

ບຸກຄະລກິກະພາບ ແມົ່ ນໝາກຜ ນຂອງພດັທະນາການທີົ່ ບຸກຄ ນສະແດງພ ດຕກິ າສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 
ດັົ່ ງນັນ້, ບຸກຄະລກິກະພາບຂ ົ່ ງເປັນຜ ນຂອງການພດັທະນາການ ແລະ ຜ ນຂອງເເວດລອ້ມທີົ່ ສ ມທ ບກນັ. 
ເມ ົ່ ອເຮ າຢາກຮູ ້ແລະ ເຂ າ້ໃຈບຸກຄະລິກກະພາບຂອງບຸກຄ ນ, ຈ າເປັນເຮ າຕອ້ງຮູກ້ົ່ ຽວກບັປະຫວັດ
ພດັທະນາການຂອງເຂ າ. ແຕົ່ ການວດັແທກບຸກຄະລກິກະພາບນັນ້ເຮ າຈະຕອ້ງເບິົ່ ງ ແລະ ວດັແທກຈາກ
ການພ ວພນັຂອງເຂ າກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມໃນປັດຈບຸນັວົ່ າ ບຸກຄ ນນັນ້ເຂ າມກີານພ ວພນັກບັຄ ນອ ົ່ ນດພີຽງໃດ. 

ບຸກຄະລກິກະພາບຂອງບຸກຄ ນມນັສະແດງອອກຫຼາຍດາ້ນ. ດັົ່ ງນັນ້, ນກັຈດິຕະວທິະຍາຈ ົ່ ງໄດ ້
ແບົ່ ງບຸກຄະລກິກະພາຍອອກເປັນຫຼາຍລກັສະນະດັົ່ ງນີ:້ 

1) ລກັສະນະທາງຮົ່ າງກາຍ ເຊັົ່ ນ: ຂະໜາດໜາ້ຕາ, ທົ່ າທາງ, ຄວາມເຂັມ້ແຂງຂອງສຸຂະພາບຕົ່ າງໆ. 
2) ລັກສະນະອາລ ມ ເຊັົ່ ນ: ຄ ນທີົ່ ມຄີວາມໝັນ້ຄ ງນິມ້ນວນພຽງໃດສິົ່ ງດັົ່ ງກົ່ າວນີຈ້ະກາຍເປັນ       

ລກັສະນະໜ ົ່ ງຂອງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງບຸກຄ ນ ເຊິົ່ ງມຜີນສະທອ້ນຕ ົ່ ຄ ນອ ົ່ ນໆ ແລະ ຕ ນ
ເອງ. 

3) ສະຕປັິນຍາ ແລະ ຄວາມສາມາດ. ສະຕປັິນຍາ ແລະ ຄວາມສາມາດອ ົ່ ນໆ ກ ົ່ ແມົ່ ນສົ່ ວນໜ ົ່ ງ
ຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ. 

4) ຄົ່ ານຍິ  ມ ແລະ ຄວາມສ ນໃຈ: ບຸກຄະລກິກະພາບຈະສະທອ້ນໃຫເ້ຫນັຄວາມສ ນໃຈ, ຄົ່ ານຍິ ມ 
ທີົ່ ບຸກຄ ນນັນ້ຍ ດຖ ຢູົ່ . 

5) ທດັສະນະທາງດາ້ນສງັຄ ມ: ທດັສະນະທາງດາ້ນສງັຄ ມກ ົ່ ເເມົ່ ນສົ່ ວນໜ ົ່ ງຂອງບຸກຄະລກິກະ
ພາບ: ຕ ວຢົ່ າງໃນ 3 ທດັສະນະດັົ່ ງນີ:້ 

✓ Authoritism Persionality ໄດໃ້ຫທ້ດັສະນະວົ່ າ: ແມົ່ ນຈ າພວກຄ ນທີົ່ ມກັບງັຄບັ
ໃຊອ້ ານາດ ແລະ ບ ົ່ ເຊ ົ່ ອຝັງຄ ນອ ົ່ ນ ໂດຍງົ່າຍທງັມອີະຄະຕ ິ
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✓ Dogmatism ໃຫທ້ດັສະນະວົ່ າ: ຄ ນມລີກັສະນະນີ ້ຍາມໃດກ ົ່ ຄດິວົ່ າຄ າເຫນັຂອງ
ຕ ນເອງນັນ້ຖ ກຕອ້ງຢູົ່ ສະເໝ.ີ 

✓ Egualitarianism ຄ ນຈ າພວກນີພ້ັດເຊ ົ່ ອຖ ໃນເລ ົ່ ອງຄວາມສະເໝີພາບໃຫເ້ທ ົ່ າ
ທຽມກນັ. ດັົ່ ງນັນ້, ຈ  ົ່ ງເວ າ້ໄດວ້ົ່ າການປົ່ ຽນແປງທດັສະນະຄະຕຂິອງບຸກຄ ນກ ົ່ ຂ ນ້ກບັ
ບຸກຄະລກິກະພາບຄ ກນັ. 

❖ ວທິກີານວດັປະເມນີ ແລະ ວດັບຸກຄະລກິກະພາບ 
ນກັຈດິຕະວທິະຍາໄດຄ້ ນ້ຄວາ້ວທິກີານຕົ່ າງໆ ທີົ່ ຈະສາມາດອະທບິາຍບຸກຄະລກິກະພາບຂອງ

ບຸກຄ ນໄດຢ້ົ່ າງຊດັເຈນ: 
1) ການປະເມນີບຸກຄະລກິກະພາບ: 

• ການສງັເກດ (Observation) ເປັນວທິີົ່ ການປະເມນີບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ກະທ າໂດຍຜູສ້ງັເກດ
ທີົ່ ໄດຮ້ັບການເຝິກຫັດໂດຍກ ງ, ຊ ົ່ ງຈະຕອ້ງມລີັກການ, ຮູບແບບ ແລະ ວິທີການແປຄວາມໝາຍທີົ່

ແນົ່ ນອນທີົ່ ສ າຄນັທີົ່ ສຸດຄ  ຕອ້ງບ ົ່ ເອ າຄວາມຮູສ້ ກສົ່ ວນຕ ວເຂ າ້ມສີົ່ ວນກົ່ ຽວຂອ້ງຢົ່ າງເດດັຂາດ, ພ ດຕກິ າທີົ່

ສງັເກດນັນ້ອາດຈະເປັນພ ດຕກິ າໂດຍທ ົ່ ວໆໄປ ຫຼ  ອາດຈະສງັເກດພ ດຕກິ າສະເພາະກ ົ່ ໄດ.້ 
• ການສ າພາດ (Interview) ວທິີການປະເມນີປະເພດນີເ້ປັນການສ ນທະນາຊ ົ່ ງມຈີດຸມຸົ່ ງໝາຍ

ຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງ ໂດຍໃຊກ້ານເວ າ້ໂອລ້ ມຕອບໂຕລ້ະຫວົ່ າງຜູສ້ າພາດ ແລະ ຜູຖ້ ກສ າພາດເປັນຫຼກັ. ນອກຈາກ
ນັນ້ອາດໃຊປ້ະເມນີແບບສງັເກດສ ດແຊກເຂ າ້ໄປກະໄດ,້ ການສ າພາດປະຕບິດັໄດ ້2 ວທິຄີ : 

ກ. ການສ າພາດແບບເປັາທາງການ: ເປັນການສ າພາດທີົ່ ມກີານເຈາະຈ ງ ແລະ ວາງແຜນໄວລ້ວງໜາ້
ທີົ່ ຈດຸມຸົ່ ງໝາຍໄວ ້ເຊັົ່ ນ: ການຕັງ້ຄ າຖາມ ຫຼ  ສາ້ງສະຖານະການເພ ົ່ ອໃຫຜູ້ຖ້ ກສ າພາດຕອບ ຫຼ  ສະແດງ
ຄວາມຄດິເຫນັຕ ົ່ ກັບັຄ າຖາມເຫຼ ົ່ ານັນ້. 

ຂ. ການສ າພາດບ ົ່ ເປັນທາງການ: ເປັນການສ າພາດທີົ່ ຈະໃຊກ້ານຕັງ້ຄ າຖາມຢົ່ າງກວາ້ງໆ ຊ ົ່ ງເປັນ
ເລ ົ່ ອງທ ົ່ ວໄປບ ົ່ ການເຈາະຈ ງ ເພ ົ່ ອເປີດໂອກາດໃຫຜູ້ຖ້ ກສ າພາດມອີດິສະຫຼະໃນການຕອບຢົ່ າງເຕມັທີົ່ . 

2) ວທິວີດັບຸກຄະລກິກະພາບ (Personality Measurement)  

ເປັນວທິກີານກວດສອບບຸກຄະລກິກະພາບຂອງບຸກຄ ນ ໂດຍໃຊແ້ບບທ ດສອບມາດຕະຖານທີົ່

ນກັຈດິຕະວທິະຍາສາ້ງຂ ນ້ເພ ົ່ ອກວດສອບບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ແທຈ້ ິົ່ ງ ໂດຍສະເພາະສົ່ ວນທີົ່ ເປັນບຸກຄະ
ລກິກະພາບພາຍໃນ. 

ແບບທ ດສອບນີ ້ເປັນແບບທ ດສອບທີົ່ ໃຊວ້ດັຄຸນລກັສະນະຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ກົ່ ຽວຂອ້ງກບັຄວາມ
ຄດິ, ຄວາມຮູສ້ ກ, ແຮງຈງູໃຈ, ທດັສະນະຄະຕ,ິ ຄົ່ ານຍິ ມ, ການປັບຕ ວ ແລະ ຄຸນລກັສະນະສະເພາະ
ອ ົ່ ນໆ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມຊ ົ່ ສດັ, ຄວາມອົ່ ອນນອ້ມຖົ່ ອມຕ ນ. 
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2 ຄວາມສ າຄນັຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ ແລະ ທດິສະດບຸີກຄະລກິກະພາບ 
2.1. ຄວາມສ າຄນັຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ 

ບຸກຄະລກິກະພາບມຄີວາມສ າຄນັຕ ົ່ ຊວີດິຂອງມະນຸດໃນສງັຄ ມປັດຈບຸນັເຮ າສາມາດສະຫຸຼບໄດ ້
ດັົ່ ງນີ:້ 

1) ເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າມຄີວາຮບັຮູແ້ຕກຕົ່ າງກນັລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນ, ສາມາດຈ ດຈ າ ແລະ ເຂ າ້ໃຈແຕົ່ ລະ
ບຸກຄ ນເປັນຢົ່ າງດ ີພອ້ມນີ ້ແຕົ່ ຍງັຮູວ້ທິທີີົ່ ຈະປັບຕວັເພ ົ່ ອເຮດັໃຫຕ້ ນເອງມຄີວາມສ າພນັທີົ່ ຕ ົ່ ເພ ອນໃນ
ສງັຄ ມ. 

2) ເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າຮູຄ້ ານ ງເຖິງເອກະລກັຂອງບຸກຄ ນ, ບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ເປັນເອກະລກັຂອງ
ບຸກຄ ນນັນ້  ຈະເປັນແບບຢົ່ າງຂອງບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ຮ າຮຸຸົ່ ນຫຼງັໄດສ້ ກສາຮ າຮຽນແບບຢົ່ າງດັົ່ ງ
ກາວ. 

3) ຜູທ້ີົ່ ມບຸີກຄະລກິກະພາບດຈີະມຄີວາມເຊ ົ່ ອໝັນ້ຕ ນເອງ, ມຄີວາມຮກັໂອບອອ້ມອາລມີເີມດຕາ. 
ຄ ນປະເພດນີຈ້ະສາມາດປັບຕວັໄດດ້ ີທງັໄດຮ້ບັຄວາມເຄ າລ ບນບັຖ ຈາກຄ ນອ ົ່ ນ. 

4) ການຍອ້ມຮບັຂອງໝູົ່ ເພ ອນ. ຜູມ້ບຸີກຄະລກິກະພາບທີົ່ ດຈີະສຸຂຸມ, ເຢ ອກເຢັນ, ໃຈກວາ້ງຂວາງ
ເປັນທີົ່ ຍອ້ມຮບັຂອງຄ ນທ ົ່ ວໄປທງັເຮດັໃຫກ້ານພ ວພນັວຽກງານໄດດ້,ີ ມມີະນຸດສ າພນັດ.ີ 

5) ຄ ນທທີົ່ ມບຸີກຄະລກິກະພາບດ ີເວລາໃດກ ົ່ ໄດຮ້ບັຄວາມເຫຼ ອ້ມໃສ, ຄວາມສດັທາຈາກຄ ນອ ົ່ ນ,ບ ົ່

ວຽກ ຫຼ  ໃຫຍົ່  ກ ົ່ ຈະປະສ ບຄວາມສ າເລດັ. ສະນັນ້, ຈ  ົ່ ງເວ າ້ໄດວ້ົ່ າ: ຜຜູທ້ທທທີົ່ ມບຸີກຄະລກິກະພາບດນີັນ້ 
ຈ  ົ່ ງເປັນດ າລ ງຊວີດິໃນຄອບຄ ວ ຫຼ  ລວມໝູົ່ ຢົ່ າງມຄີວາມສຸກ. 

2.2.  ທດິສະດບຸີກຄະລກິກະພາບ 

ທດິສະດບຸີກຄະລກິກະພາບນີແ້ມົ່ ນ ທດິສະດທີີົ່ ອະທບິາຍໃຫຮູ້ເ້ຖງິລກັສະນະໂດຍທ າມະຊາດ
ຂອງບຸກຄະລກິກະພາບ, ໄດຮ້ບັການສ ກສາຄ ນ້ຄວາ້ຈາກນກັຈດິຕະວທິະຍາຫຼາຍທົ່ ານ. ມບີາງທດິສະດກີ ົ່

ເນັນ້ໜັັັັັກັໄປໃນເລ ົ່ ອງແຮງຈງູໃຈເປັນສງິສ າຄນັ, ບາງທດິສະດກີ ົ່ ເນັນ້ໜກັໄປໃນເລ ອງອດິທພິ ນຂອງສງັຄ ມ 
ແລະ ວດັທະນາທ າ. ບາງທດິສະດກີ ເນັນ້ໜກັໄປທາງດາ້ນກາາານຮບັຮູແ້ຕົ່ ເຮ າຈະນ າເອ າບາງທດິສະດມີາ
ຄ ນ້ຄວາ້ໂດຍສງັເຂບ ພ ເປັນແນວທາງໃຫເ້ຮ າເຂ າ້ໃຈໃນຄວາມເປັນມາຂອງບຸກຄະລກິະພາບດຂີ ນ້ຕ ົ່ ມ. 

1) ທດິສະດ ີຂອງທົ່ ານ ຄານ ຈງຸ (Carl Jung, 1875 – 1961) ນກັຈດິຂະວທິະຍາຊາວສະວດິ 
ທົ່ ານ ໄດແ້ບົ່ ງບຸກຄະລກິກະພາບຂອງບຸກອອກເປັນ 2 ປະເພດຄ : 

ກ. ປະເພດບຸກຄ ນມກັສງັຄ ມ (Introvert): ປະເພດນີມ້ລີກັສະນະເດັົ່ ນຄ : ເປັນຄ ນເປີດເຜີຍ, 
ມົ່ ວນຊ ົ່ ນເບກີບານ, ມກັອອກສງັຄ ມ ບ ົ່ ມກັເກບັຕ ວຄ ນດົ່ ຽວ, ເປັນຄ ນມຄີວາມເຊ ົ່ ອໝັນ້ຕ ນເອງພ ນ້ຖານ
ຂອງຄວາມເປັນຈິົ່ ງ, ມນີໄິສທີົ່ ປົ່ ຽນແປງໄດຕ້າມຄວາມເໝາະສ ມຕາມສະພາບແວດລອ້ມ ແລະ ກົ່ ຽມພອ້ມ
ທີົ່ ຈະປັບຕ ວ, ປົ່ ຽນແປງໄປຕາມສະພາບການໃໝົ່ ທີົ່ ເໝາະສ ມ. 
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ຂ. ປະເພດຄ ນບ ົ່ ມກັເຂ າ້ສັງຄ ມ (Introvert): ປະເພດນີມ້ ີລັກສະນະເດັົ່ ນ: ເປັນຄ ນບ ົ່ ມັກ
ເປີດເຜຍີ, ເປັນຄ ນເລກິລບັ, ມກັເກບັຕ ວ ແລະ ຜູກຜນັກບັຕ ວເອງຫຼາຍກວົ່ າຜູກຜນັກບັສງັຄ ມ, ເປັນຄ ນ
ທີົ່ ມກີ ດເກນແນົ່ ນອນໃນການຄວບຄຸມນໃິສຂອງຕ ນ, ເປັນຄ ນເຊ ົ່ ອຖ ຕ ນເອງ ແລະ ມກັຕດັສນິໃຈໂດຍໃຊ ້
ຕ ນເອງເປັນຫຼກັ. 

2) ທົ່ ານ ແອດເລ ີ(Adler, 1870 – 1937) ເປັນຊາວວຽນນາ (ປະເທດໂອຕຣດິ), ທດິສະດບຸີກຄະ
ລກິກະພາບຂອງທົ່ ານແມົ່ ນ: ຄ ນ້ຄວາ້ກົ່ ຽວກບັປ ມດອ້ຍ ປ ມເດັົ່ ນຂອງຄ ນເຮ າມທີີົ່ ມມີາແຕົ່ ກ າເນີດມນັ
ສະແດງອອກຄ : ໃນເມ ົ່ ອຫາກຕ ນຊົ່ ວຍເຫຼ ົ່ ອຕ ນບ ົ່ ໄດກ້ ົ່ ຮູສ້  ກຕ ນບ ົ່ ໄດກ້ ົ່ ຮູສ້  ກວົ່ າຕ ນເອງບ ກພົ່ ອງໃນຕ ວ, 
ຍອ້ນປ ມດອ້ຍດັົ່ ງກົ່ າວນັນ້ຄ ນເຮ າຈ  ົ່ ງພະຍາຍາມດິນ້ຮ ນສະແດງພ ດຕກິ າຕົ່ າງໆອອກມາເພ ົ່ ອລ ບລາ້ງປ ມ
ດອ້ຍດັົ່ ງກົ່ າວນັນ້ ຕ ວຢົ່ າງ: ຄ ນໃດ ມຮູີບຮົ່ າງນອ້ຍກ ົ່ ຈະທ ດແທນດວ້ຍການວາງອ ານາດຄ  ປາກເວ າ້ສຽງດງັ, 
ຄ ນປາກພ ົ່ າ (ປາກບ ົ່ ແຈງ້) ຈະທ ດແທນດວ້ຍການເປັນນກັປາຖະກະຖາທີົ່ ມຊີ ົ່ ສຽງໂດົ່ ງດງັ. 

ປ ມດອ້ຍເກດີຂ ນ້ເມ ົ່ ອຕ ນເອງບ ົ່ ສາມາດແກໄ້ຂບນັຫາໄດ,້ ທງັແນົ່ ໃຈວົ່ າຕ ນເອງຈະແກໄ້ຂບນັຫາ
ນັນ້ບ ົ່ ໄດແ້ນົ່ ນອນ, ເມ ົ່ ອຄ ນໃດເກດີມປີ ມດອ້ຍຍອມມຄີວາມຕ ງຄຽດສະເໝຈີ ົ່ ງເກດີຄວາມດິນ້ຮ ນ ເພ ົ່ ອ
ຈະຫາທາງຜົ່ ອນຄາຍຄວາມຕ ງຄຽດ ຫຼ  ຫາທາງແກຕ້ ວໂດຍການຊອກຫາຄວາມຮູສ້ ກດມີາປົ່ ຽນແທນ. 

3) ທົ່ ານ ຄານ ີ(Karney) ນກັຈດິຕະວທິະຍາຄ ນເຍຍລະມນັ ທົ່ ານມຄີວາມຄດິເຫນັຄ ກບັທົ່ ານ 
ແອດເລ ີທີົ່ ເຫນັວົ່ າໄວເດກັເປັນໄວທີົ່ ສຄນັ, ຄວບຄ ວ, ໂຮງຮຽນ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມລວ້ນແຕົ່ ມອີດິພ ນຕ ົ່

ບຸກຄະພາບຂອງເດກັຄ ນນ ັນ້, ຖາ້ເດກັຂາດຄວາມຮກັ, ຂາດຄວາມອ ບອຸນຈາກຄອບຄ ວທີົ່ ພ ົ່ ແມົ່ ເປັນລກ
ຈດິ ຫຼ  ໂລກປະສາດ ຫຼ ພ ົ່ ແມົ່ ໃຊຮູ້ບການສ ກສາແບບຮຸນແຮງຈ ົ່ ມດົ່ າ, ຂາດຄວາມເອ າໃຈໃສົ່ ຢົ່ າງຕດິແທດ, 
ສິົ່ ງດັົ່ ງກາວເຫຼ ານັນ້ຈະເຮັດໃຫເ້ດກັມອີະຄະຕອິນັບ ົ່ ດີ, ເມ ອໃຫຍົ່ ຂ ນ້ມາກ ົ່ ຈະເປັນຄ ນບ ົ່ ມຄີວາມຮັກ, 
ຄວາມເປັນເພ ອນມດິ, ບ ົ່ ຮູຈ້ກັຮກັພຮີກັນອ້ງ ແລະ ບ ົ່ ວາງໄວໃຈຄ ນອ ົ່ ນອກິ. 

ທົ່ ານຍງັສະຫຸຼບວົ່ າ: ຖາ້ຄ ນລຽ້ງດູເດກັບ ົ່ ດ,ີ ມນັຈະເກດີລັົ່ ງເລໃຈ ຫຼ  ເກດີການອ ດກັນ້ນຢູົ່ ໃນຈດິ
ໃຈ 

4) ທົ່ ານຄາໂລເຈ ີ(Calroger) ນກັຈດິຕະວທິະຍາຄ ນເຢລະມນັ ທົ່ ານໄດໃ້ຫຄ້ າເຫນັວົ່ າ: ບຸກຄະລິ
ກະພາບຂອງບຸກຄ ນຂ ນ້ກບັການຮຽນຮູຂ້ອງຕ ນເອງ, ຖາ້ບຸກຄ ນຫາກກະມກີານຮຽນຮູແ້ບບໃດ, ບຸກຄະລິ
ກະພາບຂອງກ ົ່ ຈະພດັທະນາໄປຕາມແບບນັນ້, ໝາຍຄວາມວົ່ າ: ບຸກຄະລກິະພາບມກີານປຽນແປງໄດ.້ 

ທົ່ ານໄດນ້ າຫຼກັການນີໄ້ປໃຊຕ ົ່ ການຮກັາຄ ນປວຍທີົ່ ເປັນໂລກຈດິຄ  ພະຍາຍາມໃຫຄ້ ນເຈບັໄດ ້
ປຽນແປງການຮບັຮູໃ້ໝົ່ , ໃຫຮູ້ຕ້ ນເອງແມົ່ ນໃຜ, ຄວນສວມບ ດບາດແນວໃດ, ໃນເມ ົ່ ອຄ ນເຈບັຫາກເຂ າ້
ໃຈຕ ນເອງດ,ີອາການທາງໂລກປະສາດກ ົ່ ຈະຄົ່ ອຍໆ ຫາຍໄປ. 

2.3.  ການພດັທະນາບຸກຄະລກິກະພາບ 
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ຄ ເຮ າຮູແ້ລວ້ວົ່ າ ບຸກຄະລກິະພາບ ແມົ່ ນລກັສະນະຕົ່ າງໆທີົ່ ລວມເຂ າ້ກນັ ບຸກຄະລກິະພາບຂອງ
ແຕົ່ ລະຄ ນບ ົ່ ຄ ກນັ, ລກັສະນະທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັນີມ້ທີງັລກັສະນະທຄີ ນເຮ າເຫນັ ແລະລກັສະນະທີົ່ ເຮ າບ ົ່

ເຫນັ. 
• ລກັສະນະທເີຫນັໄດແ້ກົ່ : ຮູບຮົ່ າງ, ໜາ້ຕາ, ທາທີົ່ , ສສີນັ… 
• ລກັສະນະທີົ່ ບ ົ່ ເຫນັໄດແ້ກົ່ : ຄວາມສາມາດ, ຄວາມຊ າ ນຊິ າ ນານ, ສະຕປັິນຍາ ແລະ ພະ

ຍາດຕົ່ າງໆ 
ນກັຈດິຕະວທິະຍາຫຼາຍໆ ທົ່ ານໄດສ້ ກສາເລ ົ່ ອງພດັທະນາບຸກຄະລກິະພາບຂອງຄ ນໄວດ້ັົ່ ງນີ:້ 

1) ທົ່ ານ ຊກິມນັ ຟຣອຍ (Sigmund Freud) ເປັນນກັຈດິຕະວທິະຍາຄ ນທ າ ອດິທີົ່ ໄດອ້ະທບິາຍ
ເລ ົ່ ອງຂັນ້ຕອນການພດັທະນາບຸກຄະລກິະພາບຂອງມະນຸດ, ທົ່ ານໄດເ້ວ າ້ແບບເນັນ້ໜກັວົ່ າລກັສະນະພດັ
ທະນາ ແລະ ປະສ ບການໃນໄວເດກັເປັນຮາກຖານບຸກຄະລກິະພາບຂອງມະນຸດເມ ົ່ ອເປັນຜູໃ້ຫຍົ່ ຍອ້ນ
ແນວນັນ້ ທົ່ ານ ຊກິມນັ ຟຣອຍ ຈ ົ່ ງມຄີວາມເຊ ົ່ ອວົ່ າ ຄວາມຕອ້ງການທາງຮົ່ າງກາຍເປັນຄວາມຕອ້ງການ
ຕາມທ າມະຊາດຂອງຄ ນ ເຊິົ່ ງຄ ນມຄີ ກນັກບັສດັປະເພດອ ົ່ ນໆ,ຄວາມຕອ້ງການນີ ້ເປັນພະລງັຊວີດິເຮດັໃຫ ້
ຄ ນເຮ າສະແຫວງຫາຄວາມສຸກຄວາມພ ໃຈຈາກສົ່ ວນຕົ່ າງໆຂອງຮົ່ າງກາຍທີົ່ ແຕກຕົ່ າງໄປຕາມໄວ,
ພັດທະນາໄປເປັນຂັນ້ຕອນຕາມລ າດັບຈາກທ າອິດຈ ນສິນ້ສຸດໃນຊົ່ ວງໄວລຸົ່ ນເອີນ້ພັດທະນານີວ້ົ່ າ “ 
Psychosexual development stage”,ບຸກຄ ນໃດພັດທະນາໄປຕາມຂັນ້ຕອນໄດດ້ີ ກ ຈະເຮັດໃຫ ້
ບຸກຄ ນນັນ້ມກີານພດັທະນາທາງບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ສ ມບູນ ແຕົ່ ຖາ້ບຸກຄ ນໃດຫາກບ ົ່ ເປັນໄປຕາມຕາມ
ຂັນ້ຕອນນັນ້ຈະເກີດສະພາວະ  “ ຕິດຂອ້ງຢູົ່  ( Fixation) “ ແລະ ສະພາບຕິດຂອ້ງນີຈ້ະມີຜ ນຕ ົ່

ພດັທະນາດາ້ນບຸກຄະລກິກະພາບໃນແງົ່ລ ບແຕົ່ ກ ສາມາດປົ່ ຽນແປງໄດຖ້າ້ບຸກຄ ນນັນ້ຫາກຮູຈ້ກັການປັບ
ຕ ວ. 

 ທົ່ ານ ຊກິມນັ ຟຣອຍ ໄດແ້ບົ່ ງຂັນ້ຕອນການພດັທະນາບຸກຄະລກິກະພາບໄວ ້  5 ຂັນ້ຕອນຄ : 

1) ຂັນ້ຊອກສະແຫວງຫາຄວາມສຸກທາງປາກ ( Oral stage )ອາຍຸຕັງ້ແຕົ່ ເກີດຫາ 2 ປີເດັກມີ
ຄວາມສຸກກບັການເຮດັກດິຈະກ າທາງປາກ ເຊັົ່ ນ: ການດູດ, ຫຍ າ້, ກດັຫຼີນ້ດວ້ຍສຽງຜູທ້ີົ່ ມພີດັທະນາການ
ຂັນ້ີບ້ ົ່ ສ ມບູນໃນຊົ່ ວງນີ ້ເມ ົ່ ອໃຫຍົ່ ຂ ນ້ກ ຍງັສະແຫວງຫາຄວາມສຸກດວ້ຍປາກຢູົ່ ອກີ ເຊັົ່ ນ: ມກັກນິຈບຸຈບິ,
ມກັເວ າ້ຫຼາຍ,ມກັຫຍ າ້ຊງິອ ມ,ມກັເວ າ້ຂວນັ,ມກັສູບຢາແລະອ ົ່ ນໆ 

2) ຂັນ້ຊອກສະແຫວງຫາຄວາມສຸກຈາກອະໄວຍະວະຂບັຖົ່ າຍ ( Anal stage ) ອາຍຸ 2 ຫາ 3 ປີ 
ເປັນຊົ່ ວງທີົ່ ເດັກຫາຄວາມສຸກໂດຍການເຮັດກິດຈະກ າໂດຍໃຊອ້ະໄວຍະວະຂັບຖົ່ າຍຫາກຊວ້ງນີມ້ ີ
ພດັທະນາບ ົ່ ສ ມບູນ ເດກັນັນ້ເມ ົ່ ອໃຫຍົ່ ຂ ນ້ຈະເປັນຄ ນມລີະບຽບ,ພຖິີພຖິັນ,ຮກັຄວາມສະອາດຈ ນເກນີ
ໄປ. 

3) ຂັນ້ຊອກສະແຫວງຫາຄວາມສຸກທາງອະໄວຍະວະເພດ (Phallic stage ) ອາຍຸ 3 ປີ ຫາ 6 ປີ 
ເດກັມຄີວາມເພີົ່ ງພ ໃຈເຮດັກດິຈະກ າທີົ່ ເນ ົ່ ອງດວ້ຍອະໄວຍະວະເພດ ເຊັົ່ ນ: ຫຼີນ້ອະໄວຍະວະເພດຂອງຕ ວ
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ເອງ, ກດິຈະກ ານີອ້າດເຮດັໃຫພ້ ົ່ ແມົ່ ຕ ກໃຈ. ສະນັນ້, ພ ົ່ ແມົ່ ຄວນມຄີວາມຮູຄ້ວາມເຂ າ້ໃຈວົ່ ານັນ້ຄ ຂັນ້ຕອນ
ໜ ົ່ ງໃນການພດັທະນາຕາມທ າມະຊາດ, ເມ ົ່ ອອາຍຸຜົ່ ານໄປເດກັກ ົ່ ຈະເຊ າຫຼີນ້, ໄລຍະນີເ້ດກັຊາຍຈະຕດິແມົ່
ສົ່ ວນເດກັຍງິຈະຕດິພ ົ່ ຍອ້ນແນວນັນ້ພ ົ່ ແມົ່ ຄວນເປັນແບບຢົ່ າງທີົ່ ດໃີນການສະແດງອອກທາງເພດ ເພາະ
ເດກັຈະຮຽນແບບທາງເພດທີົ່ ສອດຄົ່ ອງກບັເພດຂອງຕ ນ, ຖາ້ບ ົ່ ດັົ່ ງນັນ້ອາດຈະເກດີການຮຽນແບບທີົ່ ຜດິ
ປ ກກະຕິຈາກເພດຂອງຕ ນ. ຍອ້ນແນວນັນ້ ທົ່ ານຊິກມນັ ຟຣອຍ ເຊ ົ່ ອວົ່ າ ການຮູຈ້ກັຜູກຮັກກບັເພດ
ກ ງກນັຂາ້ມກບັມຕີ ນ້ກ າເນດີໃນຊົ່ ວງເວລານີເ້ຊັົ່ ນກນັພອ້ມໆ ກບັການຮຽນແບບບ ດບາດທາງເພດ ເດກັເລີົ່

ມພດັທະນາຄວາມຮຸນແຮງ ຢາກເປັນຕ ວຂອງຕ ວເອງ ແລະ ເລີົ່ ມສະແຫວງຫາເອກະລກັແຫົ່ ງຕ ນ. 
4) ຂັນ້ຊອກສະແຫວງຫາຄວາມສຸກຈາກສິົ່ ງແວດລອ້ມອອ້ມຂາ້ງ (Latency stage )ອາຍຸ 6 ຫາ 

11 ປີ ເປັນໄລຍະທີົ່ ພດັທະນາສົ່ ວນຕົ່ າງໆ ຂອງຮົ່ າງກາຍເປັນໄປຢົ່ າງຊກັຊາ້ ເມ ົ່ ອທຽບໃສົ່ ຊົ່ ວງຜົ່ ານມາ. 
ເດກັເລີົ່ ມພດັທະນາຊວີດິສງັຄ ສມນອກຈາກຄອີບຄ ວເຮ ອນຊານ ດັົ່ ງນັນ້ ຈ  ົ່ ງສະແຫວງຫາຄວາມເພີົ່ ງພ ໃຈ
ຈາກການຕດິຕ ົ່ ກບັຜູຄ້ ນທີົ່ ຢູີົ່ ອອ້ມຂາ້ງ ແລະ ໝູົ່ ເພ ົ່ ອນທີົ່ ສະໜດິສະໜ ມເປັນເພດດຽວກນັຫຼາຍກວົ່ າເພດ
ທງັນີເ້ປັນການສ ບເນ ົ່ ອງຈາກການຮຽນແບບ ແລະ ຮຽນບ ດບາດທາງເພດຕ ົ່ ຈາກຂັນ້ທ ີ3 ທີົ່ ໄດກ້ົ່ າວມາ
ແລວ້. 

5) ຂັນ້ຊອກສະແຫວງຫາຄວາມສຸກແຮງກະຕຸນ້ຈາກອະໄວຍະວະເພດ (Gential stage) ອາຍຸ 
12-20 ປີ,ຍົ່ າງເຂ າ້ສູົ່ ຊົ່ ວງໄວລຸນ້ ແລະ ເລີົ່ ມເປັນຜູໃ້ຫຍົ່ . ລກັສະນະທສີອງທີົ່ ສະແຫວງຫາຄວາມສຸກທາງ
ເພດເຊິົ່ ງໄລຍະນີເ້ພດຍງິເປັນປະຈ າເດ ອນ,ມມີ ດລູກທີົ່ ຜະລດິໄຂົ່ ເພ ົ່ ອສ ບພນັ ສົ່ ວນເພດຊາຍເຖງິໄວຜະລດິ
ອະສຸຈ ິແລະ ອ ົ່ ນໆ. ເດກັທາງສອງເພດນີມ້ຄີວາມເພີົ່ ງພ ໃຈຄ ບຫາສະມາຄ ມ, ຮກັ ແລະ ຜູກພນັກບັເພ ົ່ ອນ
ຕົ່ າງເພດໃນຂະນະດຽວກນັມກັປະພ ດຕ ນໃຫສ້ ມບ ດບາດທາງເພດ ໂດຍການຮຽນແບບບຸກຄ ນເພດດຽວ
ກບັຕ ນເອງນຍິ ມ, ໃນໄລຍະນີມ້ກັເຫນັຊດັເຈນວົ່ າເດກັຄ ນໃດສະແດງບ ດບາດທາງເພດຜິດປ ກກະຕິ
ໄດແ້ກົ່ ຜູນ້ຍິ  ມສະແດງບ ດບາດທາງເພດກ ງກນັຂາ້ມທາງເພດຈງິຂອງຕ ນ ແລະ ບ ົ່ ມຄີວາມຮູສ້ ກແນວໃດຕ ົ່

ເພດກ ງກນັຂາ້ມ. 
       2) ທດິສະດຂີອງທົ່ ານ ອລີກິສນັ (Erikson) ທົ່ ານໄດກ້ົ່ າວເຖງິການພດັທະນາຂອງບຸກຄ ນກົ່ ຽວກບັ
ການເກດີບຸກຄະລກິຄະພາບໄວ ້8 ຂັນ້ຕອນຄ : 

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ1: ຕັງ້ແຕົ່ ເກດີ ຫາ 1 ປີ ແມົ່ ນບຸກຄະລກິະພາບທີົ່ ພດັທະນາຄວາມໄວເ້ນ ອ້ເຊ ົ່ ອໃຈ ຫຼ  
ບ ົ່ ໄວວ້າງໃຈ, ອາຍຸໃນໄວນີ ້ຫາກໄດຮ້ບັການລຽ້ງດູເບີົ່ ງແຍງຢົ່ າງໃກຊ້ດິ,ໃຫຄ້ວາມຮກັ,ຄວາມເອ າໃຈໃສ
,ຖະນຸຖະໜອມຢົ່ າງສະໝ ົ່ າສະເໝຈີາກພ ົ່ ແມົ່  ຫຼ  ຜູປ້ ກຄອງກ ົ່ ຈະສ ົ່ ງຜ ນສະທອ້ນອນັດຕີ ົ່ ຄວາມໄຫວຫວັົ່ ນ
ໃຈຂອງເດກັ ເດກັຈະພດັທະນາຕ ນເອງໃນຂັນ້ຕອນຕ ົ່ ໄປໄດດ້ີໂິດຍອງີໃສຄວາມໄວວ້າງໃຈດັົ່ ງກົ່ າວເປັນ
ພ ນ້ຖານ ແລະ ກ ງກນັຂາ້ມ.  

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ2: ຕັງ້ແຕົ່  2 - 3 ປີ ແມົ່ ນບຸຄະລກິກະພາບທີົ່ ພດັທະນາຄວາມເປັນຕ ວເອງ ຫຼ  ຄວາມ
ສ ງໃສບ ົ່ ແນົ່ ໃຈຕ ວເອງ, ເດກັພດັທະນາກາ້ມເນ ອ້ກົ່ ຽວກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວເດກັຊາຍມໂີອກາດທ ດສອບ
ຄວາມສາມາດຂອງຕ ນເອງ, ຖາ້ເດກັຫາກເຮດັສ າເລດັກ ົ່ ຈະດໃີຈທງັຮູຊ້ົ່ ວຍເຫຼ ອຕ ວເອງໃຫຫຼ້າຍຂ ນ້ອກີ, ຕ ົ່
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ກບັເດກັທີົ່ ໄດຮ້ບັການລຽ້ງດູຢົ່ າງປ ກປ້ອງ ແລະ ຮກັສາເກນີໄປໂພດ ຫຼ  ຜູໃ້ຫຍົ່ ຈ າກດັບ ົ່ ໃຫເ້ຂ າສະແດງ
ຄວາມສາມາດຂອງຕ ນເອງ.  

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ3: ຕັງ້ແຕົ່ ອາຍຸ 4 - 5 ປີ ແມົ່ ນບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ໄດໄ້ດພ້ດັທະນາຂ ນ້ດວ້ຍຕ ນ
ເອງ. ໃນເມ ົ່ ອເດກັຫາກຄວບຄຸມອະໄວຍະວະຂອງຕ ນເອງກ ົ່ ຈະຫາວທິກີະທ າສິົ່ ງໃດສິົ່ ງໜ ົ່ ງດວ້ຍຕ ນເອງ. 
ເດກັໃຊົ່ ພາສາທີົ່ ຕ ນເອງຮູ ້ແລະ ເຂ າ້ໃຈໃນກດິຈະກ າໃດໜ ົ່ ງກ ົ່ ຈະເຮດັໃຫເ້ດກັໄດພ້ດັທະນາຄວາມຄດິສິົ່ ງໃ
ໝົ່ ໆດວ້ຍຕ ນເອງ. ເຊິົ່ ງມນັສະແດງອອກຄ ເດກັຈະມກັສອບຖາມບນັຫາຕົ່ າງໆຈາກຜູໃ້ຫຍົ່ . ແຕົ່ ຖາ້ເດກັ
ຫາກຖ ກກນັຫາ້ມບ ົ່ ໃຫເ້ຮດັໃນສິົ່ ງທີົ່ ເດກັຢາກເຮດັກ ົ່ ຈະເປັນການຈ າກດັການຄ ນ້ຄດິ ຫຼ  ຄວາມຢາກຮູຈ້າກ
ໂລກພາຍນອກຂອງເຂ າເອງ. ດັົ່ ງນັນ້ ເພ ົ່ ອບ ົ່ ໃຫເ້ດກັມພີ ດຕກິ າໄປໃນທາງຜດິພາດ, ພ ົ່ ແມົ່ ຄວນປ ກສາຫາລ 
ກນັກົ່ ອນວົ່ າກດິຈະກ າໃດຄວນປົ່ ອຍໃຫເ້ດກັເຮດັດວ້ຍຕ ນເອງ ແລະ ກດິຈະກ າໃດທີົ່ ຜູໃ້ຫຍົ່ ຄວນປ ກປອ້ງ
ດູແລຢົ່ າງໃກຊ້ດິ. 

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ4: ແຕົ່ ອາຍຸ 6 - 12 ປີ ແມົ່ ນບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ໄດພ້ດັທະນາຄວາມດຸໝັົ່ ນພາກ
ພຽນ ຍອ້ນວົ່ າເດກັໃນໄວນີຕ້ອ້ງການຄວາມຍ ກຍອ້ງ ແລະ ຄວາມເຂ າ້ໃຈຈາກຄ ນອ ົ່ ນ, ດັົ່ ງນັນ້ ເຂ າຈ  ົ່ ງມກັ
ສະແດງຄວາມສາມາດຂອງຕ ນເອງໃຫຄ້ ນອ ົ່ ນຍ ກຍອ້ງ ແລະ ຊ ມເຊຍີ. ສະນັນ້ຖາ້ເດກັເຮດັວຽກຊົ່ ວຍຜູ ້
ໃຫຍົ່ ສ າເລດັແລວ້ເຮ າຈະຕອ້ງຍອ້ງຍ ຊ ມເຊຍີເພ ົ່ ອຊຸກຍຸໃ້ຫເ້ຂ າກາຍເປັນຄ ນດຸໝັົ່ ນ, ທງັມກັຊົ່ ວຍເຫຼ ອຄ ນ
ອ ົ່ ນອກີ ກ ງກນັຂາ້ມຖາ້ຜູໃ້ຫຍົ່ ຈ າກດັໂອກາດຕ ົ່ ການສະແດງຄວາມສາມາດຂອງເຂ າຊ ້ າບ ໜ າຍງັຮາ້ຍດົ່ າ ຫຼ  
ວພິາກວຈິານຢົ່ າງບ ົ່ ປານຕີ ົ່ ການກະທ າຂອງເດກັ ແມົ່ ນຈະເຮດັໃຫເ້ຂ າເກດີມຜີ ມດອ້ຍ ແລະ ສຸດທາ້ຍກ ົ່ ມີ
ແນວຄດິບ ົ່ ຢາກຊົ່ ວຍວຽກງານຜູໃ້ຫຍົ່ .  

❖ ຂັນ້ຕອນທີ 5: ແຕົ່ ອາຍຸ 13 - 18 ປີ ແມົ່ ນບຸກຄະລກິະພາບການພດັທະນາການຮບັຮູ ້ແລະ 
ຍອມຮບັຕ ວເອງ ຫຼ  ຄວາມສບັສ ນຢູົ່ ໃນບ ດຮຽນຂອງຕ ນເອງ. ໄວລຸນ້ແມົ່ ນໄວທີົ່ ພດັທະນາບ ດບາດອນັເໝ
າະສ ມຂອງຕ ນເອງ ທງັບ ດບາດຂອງຊາຍ ຫຼ  ຍງິ ແລະ ບ ດບາດໃນເລ ົ່ ອງການງານໃນເມ ົ່ ອປະຕບິດັແລວ້ກ ົ່

ເລີົ່ ມປະຕບິດັຢົ່ າງສະໝ ົ່ າສະເໝ,ີການພດັທະນາດັົ່ ງກົ່ າວນີເ້ອີນ້ວົ່ າ: ການຮູຕ້ ນເອງ ແລະ ການວາງຕ ນເອງ
ໃຫເ້ໝາະສ ມກບັບ ດບາດ ແລະ ໄວຂອງຕ ນເອງ. ແຕົ່ ກ ົ່ ມໄີວລຸນ້ຈ ານວນໜ ົ່ ງບ ົ່ ຮູບ້  ດບາດ,ໜາ້ທີົ່ ຂອງຕ ນຈ ົ່ ງ
ເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມສບັສ ນຢູົ່ ໃນສງັຄ ມປັດຈບຸນັ ເຊິົ່ ງສະແດງອອກພ ດຕກິ າບ ົ່ ຖ ກກບັຄວາມຕອ້ງການຂອງ
ສງັຄ ມ, ທງັບ ົ່ ມຄີວາມສາມາດປັບຕ ວໃຫເ້ຂ າ້ກບັສງັຄ ມໄດ.້ 

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ6:  ແຕົ່ ອາຍຸ 19 - 25 ປີ ແມົ່ ນບຸກຄະລກິກະພາບທີົ່ ພດັທະນາສາ້ງຄວາມຜູກພນັ,
ຖາ້ຄ ນໃດຫາກພດັທະນາບ ດບາດຂອງຕ ນເອງໂດຍມກີານສ ມທ ບກບັບ ດບາດຂອງຄ ນອ ົ່ ນອກີກ ົ່ ຍງັເຮດັ
ໃຫເ້ຂ າເກດິມຄີວາມຮກັ,ຄວາມພ ໃຈ,ຄວາມເຂ າ້ໃຈຂອງຜູອ້ ົ່ ນໄດບ້ ົ່ ດວີົ່ າແຕົ່ ຢູົ່ ຄອບຄ ວ ຫຼ  ຢູົ່ ໃນສງັຄ ມທ ົ່ ວ
ໄປ. ກ ງກນັຂາ້ມຖາ້ບຸກຄ ນໃດມກັຢູົ່ ຢົ່ າງສະຫງ  ບ( ຫຼ  ມກັແຍກຕ ວອອກຈາກໝູົ່ ໂດຍລ າພງັ) ແມົ່ ນບຸກຄ ນ
ນັນ້ກ ົ່ ຈະເຂ າ້ກບັໝູົ່ ບ ົ່ ໄດ.້ 

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ7: ແຕົ່ ອາຍຸ 26 - 40 ປີອາຍຸໃນໄວນີແ້ມົ່ ນບຸກຄະລກິກະພາບເຖງິຂັນ້ວົ່ າຮູຈ້ າແນກ
ອນັໃດແມົ່ ນປະໂຫຍດສົ່ ວນລວມ ແລະ ອນັໃດແມົ່ ນປະໂຫຍດສົ່ ວນຕ ວ. ຖາ້ຕ ນເອງຫາກເປັນທີົ່ ຍອມຮບັ
ຂອງສງັຄ ມແລວ້,ກ ົ່ ເກດີມຄີວາມຫົ່ ວງໃຍົ່ ຄ ນອ ົ່ ນເຊັົ່ ນ: ລູກຫຼານ ຫຼ  ບຸກຄ ນໃນສງັຄ ມ, ທງັຢາກຖົ່ າຍທອດ
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ທງັຄວາມຮູ,້ຄວາມສາມາດອນັດງີາມນັນ້ໃຫຄ້ ງຕ ວຕະຫຼອດໄປ. ແຕົ່ ເຖງິໄວນີມ້ບີາງຄ ນບ ົ່ ພດັທະນາບຸກຄະ
ລກິກະພາບຂອງຕ ນເອງໄປທາງທີົ່ ບ ົ່ ຖ ກຕອ້ງ.ເຊິົ່ ງມພີ ດຕກິ າທີົ່ ສະແດງອອກຄ : ມແີນວຄດິເຫນັແກົ່ ຕ ວ,ມີ
ຄວາມຮຽກຮອ້ງໃນສັງຄ ມຕອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການຂອງຕ ນສູງ ແລະ ເຮັດວຽກແກົ່
ສດິຜ ນປະໂຫຍດຂອງຕ ນເທ ົ່ ານັນ້. 

❖ ຂັນ້ຕອນທ ີ8: ຕັງ້ແຕົ່ ອາຍຸ 41 ປີຂ ນ້ໄປ. ໄວນີແ້ມົ່ ນບຸກຄະລກິກະພາບພດັທະນາຄວາມໝັນ້ຄ ງ
ໃນຕ ວເອງ, ມນັສະແດງອອກຄ : ເປັນຄ ນມຈີດິໃຈໝັນ້ຄ ງ, ສຸຂຸມ, ມຄີວາມພາກພູມໃຈ…ແຕົ່ ມຄີ ນ
ຈ ານວນໜ ົ່ ງເຖງິອາຍຸໄວນີແ້ລວ້ ຍງັບ ົ່ ໄດກ້ະທ າສິົ່ ງໃດທີົ່ ເປັນປະໂຫຍດຕ ົ່ ສງັຄ ມ ແລະ ຄອບຄ ວເລຍີ.  

3. ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນ  

3.1. ຄວາມໝາຍຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນ 

 ທົ່ ານ ປະກອບ ລະກຕິ ິເວ າ້ວົ່ າ:ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນໝາຍເຖງິຄວາມແຕກຕົ່ າງທງັໝ 
ດໂດຍສົ່ ວນລວມຂອງຄ ນໆໜ ົ່ ງ. 

ທົ່ ານ ປະດນິນັ ອຸປະລະໄນ ເວ າ້ວົ່ າ ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນໝາຍເຖິງຄວາມທີົ່ ບ ົ່ ຄ ກນັ
ຂອງບຸກຄ ນໃນທາງຮົ່ າງກາຍ, ອາລ ມ,ສງັຄ ມ, ແລະ ສະຕປັິນຍາ. 

ທົ່ ານ ສລິລິດັ ຈະເລນີສກັ ເວ າ້ວົ່ າ ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນໝາຍເຖິງ ຄວາມແຕກຕົ່ າງ
ທງັໝ ດໂດຍສົ່ ວນລວມຂອງຄ ນໆໜ ົ່ ງ ແຕກຕົ່ າງຈາກອກີຄ ນໜ ົ່ ງໃນທຸກໆດາ້ນທງັກາຍອາລ ມ, ສງັຄ ມ, 
ແລະ ສະຕປັິນຍາ 

ສະນັນ້, ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ: ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນ ໝາຍເຖງິຄວາມບ ົ່ ຄ ກນັຂອງແຕົ່ ລະຄ ນ
ອາດຈະແມົ່ ນທາງດາ້ນພາຍນອກ ຄ  ຮົ່ າງກາຍ ແລະທາງດາ້ນໃນຄ  :ນໄິສໃຈຄ ,ຈດິໃຈ,ສະຕປັິນຍາ,ຄວາມ
ຖະໜດັ,ຄວາມສາມາດ,ທດັສະນະຄະຕ,ິຄວາມສ ນໃຈ,ຄວາມຕອ້ງການ ແລະ ອ ົ່ ນງ. 

3.2. ຄວາມແຕກຕົ່ າງດາ້ນຕົ່ າງໆຂອງບຸກຄ ນ 

 ແຕົ່ ລະຄ ນມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັອອກໄປຢົ່ າງຫຼວງຫຼາຍເກນີກວົ່ າທີົ່ ຈະຈ າແນກໄດແ້ຕົ່ ພ ທີົ່ ຈະ
ສະຫຸຼບລວມໆ ໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 

1) ຄວາມແຕກຕົ່ າງທາງຮົ່ າງກາຍ: ຄ ຄວາມແຕກຕົ່ າງກນັຂອງຄ ນເຮ າໃນເລ ົ່ ອງໂຄງສາ້ງຂອງຮົ່ າງກາຍ,
ລວງສູງ,ນ າ້ໜກັ,ຮູບຮົ່ າງໃຫຍົ່ ,ຮູບຮົ່ າງນອ້ຍບາງ,ຕຸຍ້,ຈົ່ ອຍ,ລກັສະນະໜາ້ຕາ,ຜວິພນັ,ຕາດ າ,ຜ ມແດງ,ຕາ
2ຊັນ້ ຫຼ  ຊັນ້ດຽວ ຫຼ  ອ ົ່ ນໆ. 

2) ຄວາມແຕກຕົ່ າງທາງດາ້ນອາລ ມ: ອາລ ມຄ ຄວາມຫວັົ່ ນໄຫວຂອງຮົ່ າງກາຍ,ອາລ ມບ ົ່ ແມົ່ ນສິົ່ ງທີົ່

ຕດິຕ ວມານ າແຕົ່ ກ າເນດີເປັນສິົ່ ງທີົ່ ເກດີຈາກການຮຽນຮູພ້າຍຫຼງັແຕົ່ ກ ເປັນສິົ່ ງຊບັຊອ້ນຫຼາຍຈ ນບ ົ່ ສາມາດ
ຈະເຂ າ້ໃຈໄດ ້ເຊັົ່ ນ: ອດິສາລດິສະຫຍາ,ໂມໂຫ,ຢ້ານກ ວ,ອາລ ມມົ່ ວນ,ນອ້ຍໃຈ,ລງັກຽດ ແລະ ຂີດ້ຽດ



115 
 

ນອກຈາກນັນ້ຍງັມອີາລ ມຮກັ,າລ ມຊງັ ແລະ ອາລ ມອ ົ່ ນໆອກີຄວາມແຕກຕົ່ າງກນັທາງດາ້ນອາລ ມ ຄ ຄວາມ
ສາມາດທີົ່ ຈະຄວບຄຸມພ ດຕກິ  ີາຕົ່ າງໆໃນຂນະທີົ່ ເກດີອາລ ມຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງ ອາລ ມຂອງບຸກຄ ນສະແດງອອກ
ມານັນ້ມລີະດບັຕົ່ າງກນັເຊັົ່ ນ: ຄົ່ ອຍໆ, ຮຸນແຮງ, ຄວາມແຕກຕົ່ າງທາງດາ້ນອາລ ມລະຫວົ່ າງຍງິກບັຊາຍຈະ
ປະກ ດໃຫເ້ຫນັຢົ່ າງຊດັເຈນບຸກຄ ນຫຼາຍ ແລະຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງອາລ ມກບັອາລ ມເດກັນອ້ຍ. 

3) ຄວາມແຕກຕົ່ າງທາງດາ້ນສງັຄ ມ: ຄ ນດຮ າແມົ່ ນຢູົ່ ໃນສງັຄ ມດຽວກນັຍງັມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ,ຍິົ່ ງ
ເກດີມາຕົ່ າງຖິົ່ ນຖານ ເຊິົ່ ງມສີະພາຍແວດລອ້ມຕົ່ າງກນັກ ຍິົ່ ງຂະຫຍາຍຄວາມແຕກຕົ່ າງກນັກວາ້ງໄກຫຼາຍ
ຂ ນ້ ເດກັທີົ່ ໄດຮ້ບັການລຽ້ງດູຕົ່ າງກນັກ ຍົ່ ອມມນີໄິສສງັຄ ມຕົ່ າງກນັ,ຄອບຄ ວທີົ່ ໝັນ້ຄ ງສ ມບູນແຕົ່ ມຄີວາມ
ອ ບອຸົ່ ນ ສຸຂະພາບຈດິຍົ່ ອມຈະດກີວົ່ າເດກັທີົ່ ຢູົ່ ໃນຄອບຄ ວທີົ່ ມບີນັຫາ, ຢູົ່ ໃນສະພາບບາ້ນແຕກແຍກກນັ, 
ຄ ນເຮ າເກດີມາຈະຕອ້ງຢູົ່ ຮົ່ ວມກນັໃນສງັຄ ມ, ຕັງ້ແຕົ່ ຍງັເປັນເດກັນອ້ຍກ ມກີານພ ວພນັກບັຄອບຄ ວ,
ໂຮງຮຽນ,ເພ ົ່ ອນບາ້ນ ແລະ ສງັຄ ມພາຍນອກ,ຄ ນເຮ າໄດສ້ າພດັ, ໄດພ້ ບປະສ ບການຕົ່ າງກນັ ຈ ົ່ ງສາ້ງແບບ 
ຂອງການຕອບສະໜອງຂ ນ້ມາຕົ່ າງກນັບ ົ່ ຄ ກນັທງັນັນ້,ການຕອບສະໜອງ ນີຖ້ ເປັນເລ ົ່ ອງລກັສະນະແຕກ
ຕົ່ າງທາງສງັຄ ມທງັໝ ດບ ົ່ ມໃີຜປະພ ດຕອບສະໜອງຕ ົ່ ເຫດການຢົ່ າງດຽວກນັຄ ກນັເພາະຕົ່ າງຝົ່ າຍມາຈາກ
ຮາກຖານຖານະທາງສງັຄ ມ ແລະ ການອ ບຮ ມທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ, ພ ດຕກິ າສະແດງອອກ ເຊັົ່ ນ: ກລິຍິາ, ທົ່ າ
ທາງ, ຈ  ົ່ ງຕົ່ າງກນັອອກໄປ ເນ ົ່ ອງຈາກວດັທະນະທ າ,ຂະນ ບທ ານຽມປະເພນ,ີ ມາະຍາດ ແລະ ສນິລະທ າ
ແຕກຕົ່ າງກນັ. ເນ ົ່ ອງຈາກວົ່ າຄ ນເຮ າເກດີມາຄ ນລະເວລາ, ພາຍໃຕແ້ວດລອ້ມທີົ່ ບ ົ່ ຄ ກນັ ມເີຫດການທີົ່ ເກດີ
ຂ ນ້ແກົ່ ຊວິດິຜດິກນັ, ການສາ້ງສນັການຕອບສະໜອງໃນທາງສງັຄ ມຈ ົ່ ງມຜີ ນໃຫແ້ຕກຕົ່ າງກນັອອກໄປ, 
ເດກັທີົ່ ໄດຮ້ບັການລຽ້ງດູຢົ່ າງອ ດຢາກຈະຫວງັວົ່ າໃຫມ້ພີ ດຕກິ າໃນສງັຄ ມຄ ກບັເດກັທີົ່ ໄດຮ້ບັການລຽ້ງດູ
ຢົ່ າງດບີ ົ່ ໄດ,້ ລູກທີົ່ ມາຈາກຄອບຄ ວທີົ່ ແມົ່ ເອ າໃຈໃສົ່ ຖະນຸຖະໜອມບ ົ່ ຍອມໃຫແ້ຕະຕອ້ງທງັວຽກໜກັ 
ແລະ ວຽກເບ າ, ຢາກໄດຫ້ຍງັກ ໄດດ້ັົ່ ງໃຈກ ຍົ່ ອມມລີກັສະນະການເຂ າ້ຄ ນ, ເຂ າ້ສງັຄ ມໄດດ້ກີວົ່ າເດກັທີົ່ ຖ ກ
ລຽ້ງດູແບບປະປົ່ ອຍຖີມ້. 

4) ຄວາມແຕກຕົ່ າງທາງສະຕປັິນຍາ ຫຼ  ສະໝອງ:ຄ ນເຮ າມໂີງົ່, ສະຫຼາດຕົ່ າງກນັຈ ົ່ ງມຄີວາມສາມາດ
ໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ ແລະ ການປັບຕ ວເຂ າ້ກບັສະພາບແວດລອ້ມໄດຕ້ົ່ າງກນັ, ສະນັນ້ຢົ່ າຕັງ້ຄວາມຫວງັ
ຫຼ ຍງັຄບັໃຫທຸ້ກຄ ນມຄີວາມສາມາດເທ ົ່ າທຽມກນັ 

ຄວາມແຕກຕົ່ າງທາງສະຕປັິນຍາ ຄ ຄວາມແຕກຕົ່ າງຂອງບຸກຄ ນໃນຄວາມສາມາດທີົ່ ກົ່ ຽວກບັການ
ຄ ນ້ຄດິ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການຮຽນຮູສ້ິົ່ ງຕົ່ າງໆ 

5) ຄວາມແຕກຕົ່ າງໃນຄວາມຖະໜດັຕາມທ າມະຊາດ:ນກັຈດິຕະວທິະຍາໄດສ້າ້ງແບບທ ດສອບ
ຄວາມຖະໜດັຂ ນ້ເພ ົ່ ອຫາຄວາມຖະໜດັຂອງແຕົ່ ລະຄ ນ, ໂດຍສະເພາະຢົ່ າງຍິົ່ ງຄວາມຖະໜດັທາງອາຊບີ 
ມແີບບທ ດສອບ ເຊັົ່ ນ:ແບບທ ດສອບຄວາມຖະໜດັທາງດ ນຕ.ີ 

6) ຄວາມຕອ້ງການທາງດາ້ນບຸກຄະລກິກະພາບ: ມຄີ ນທີົ່ ມບຸີກຄະລກິກະພາບປ ກກະຕ ິແລະ ຜດິ
ປ ກກະຕ.ິ ບາງຄ ນສະໜຸກສະໜານ, ເຮຮາມົ່ ວນຊ ົ່ ນ,ຮຸນແຮງ, ບາງຄ ນມລີກັສະນະມກັເກບັຕ ວ. 

ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນເປັນຜ ນມາຈາກການພດັທະນາ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມຖາ້ຄວາມດ ີ
ແລະ ຄວາມຊ ົ່ ວເກີດຈາກກ າມະພັນເຮ າກ ົ່ ປັບປຸງແນວພັນຂອງເຮ າໃຫດ້ີຂ ນ້. ແຕົ່ ຖາ້ມີຜ ນມາຈາກ
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ສິົ່ ງແວດລອ້ມເຮ າຄວນປັບປຸງສິົ່ ງແວດລອ້ມຂອງເຮ າໃຫດ້ຂີ ນ້ກບັຊາວນາຕອ້ງການໃຫຜ້ະລດິຜ ນເກດີງອກ
ງາມກ ົ່ ຕອ້ງອາໃສການຮກັສາທີົ່ ດນິໃຫສ້ ມບູນ ແລະ ເລ ອກໃຫເ້ມດັພນັພ ດທີົ່ ດ,ີ ພ ດຈະດຖີາ້ປູກໃສົ່ ດນິບ ົ່ ດີ
ຍອມຈະບ ົ່ ເກດີຜ ນດ ີສະນັນ້ບຸກຄ ນ = ກ າມະພນັ x ສິົ່ ງແວດລອ້ມ. 

1. ເຊ ົ່ ອຊາດ, ເຜ ົ່ າພນັເຊັົ່ ນ: ອນີເດຍ,ແຂກ,ເອຣີ ບ,ໄທ,ນໂິກ ແລະ ອ ົ່ ນໆ ຍົ່ ອມມລີກັສະນະສະເພາະ
ຂອງຊາດຕ ນ ມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກບັຊາດອ ົ່ ນໆ. ລກັສະນະໜາ້ຕາ,ສຜີວິ,ສຜີ ມ,ສຕີາ,ສ ານຽງ,ສຽງພາສາ 
ຈະບ ົ່ ງບອກໃຫຮູ້ວ້ົ່ າເປັນຄ ນເຊ ອ້ຊາດໃດ. 

2. ເພດ: ໂດຍທ າມະຊາດປ ກກະຕິຄ ນເຮ າມ ີ2 ເພດຄ : ເພດຍງິ ແລະ ເພດຊາຍ ເຊິົ່ ງຕົ່ າງກ ົ່ ມີ
ລກັສະນະສະເພາະຂອງຕ ນມລີກັສະນະບອກໃຫຮູ້ວ້ົ່ າຄ ນສອງເພດນີມ້ຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັຢູົ່ ທນັທທີີົ່ ເຮ າ
ເຫນັກ ົ່ ຮູໂ້ລດວົ່ າເປັນຊາຍ ຫຼ  ຍງິ. 

3. ຊະນດິຂອງເລ ອດ: ເດກັເກດີໃໝົ່ ຈະມເີລ ອດຢູົ່ ໃນກຸົ່ ມໃດກ ົ່ ຕາມຈະຕອ້ງສ າພນັກບັກຸົ່ ມ. 
ເລ ອດຂອງພ ົ່ ແມົ່ ມດີັົ່ ງນີ:້ 

ກຸົ່ ມເລ ອດຂອງພ ົ່  ກຸົ່ ມເລ ອດຂອງແມົ່  ກຸົ່ ມເລ ອດຂອງລູກ 

O O O 

O A O,A 

O B O,B 

A A O,A 

A B O,A ;  O,B  ; AB 

B B O,B 

O AB A , B 

A AB A , B , AB 

B AB A , B , AB 

AB AB A , B , AB 

 

4. ຄວາມປ ກກະຕທິາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍ ແລະ ໂລກໄພໄຂເ້ຈບັບາງຢົ່ າງທີົ່ ປະກ ດໃຫເ້ຫນັທາງການວໄິຈ.  
ແລວ້ວົ່ າເປັນລກັສະນະທີົ່ ຖົ່ າຍທອດກ າມະພນັທາງພ ົ່ ແມົ່  ແລະ ບນັພະບູລຸດ ໄດແ້ກົ່ : ຕາບອດສ,ີຫ ວລາ້ນ,
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ດງັວ ກ,ປາກແຫວງ,ນດິມ ຕດິກນັ,ພະຍາດຫອບຫ ດ,ເບ າຫວານ,ໂລກບາ້ໝູ,ຜວິສີເຜ ອກ,ນິວ້ມ ເປັນຕິົ່ ງ 
ແລະ ອ ົ່ ນໆ. 

5. ລກັສະນະຂອງການຈະເລນີເຕບີໂຕ: ໝາຍເຖງິອດັຕາຂອງການຈະເລນີເຕບີໃຫຍົ່ ຕາມພດັທະນາ
ການ ທຸກຄ ນຈະມພີດັທະນາການໄປຕາມລ າດບັດຽວກນັເຊັົ່ ນ: ເດກັນັົ່ ງໄດແ້ລວ້ກົ່ ອນຈັົ່ ງຢ ນ,ຍົ່ າງ,ແລົ່ ນ 
ແລະ ອ ົ່ ນໆ ແຕົ່ ລະຄ ນຈະມແີບບແຜນແຫົ່ ງານຈະເລນີເຕບີໃຫຍົ່  ແລະ ອດັຕາພດັທະນາການເປັນຂອງຕ ນ
ເອງບ ົ່ ຄ ກບັຄ ນອ  ົ່ ນໆ. 

6. ຊ ົ່ າອາຍຸ: ຄວາມແຕກຕົ່ າງຂອງເດກັຄ ນດຽວກນັໃນໄວທີົ່ ແຕກຕົ່ າງກນັ ຄວາມນ ກຄດິ,ຄວາມໃໃຈ
,ອາລ ມ,ອ ດທ ນ ແມົ່ ນລກັຊະນະຂອງຮົ່ າງກາຍຍົ່ ອມມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັໄປຕາມສ ົ່ າອາຍຸ ແລະ ວນັ
ເວລາ. 

7. ຄວາມສາມາດທີົ່ ມມີາແຕົ່ ກ າເນດີ: ຄວາມສາມາດສະເພາະຕ ວ ຫຼ  ພອນສະຫວນັແຕົ່ ລະຄ ນທີົ່ ຮບັ
ມາຈາກການຖົ່ າຍທອດຈາກພ ົ່ ແມົ່ ເຊັົ່ ນ: ພ ົ່ ແມົ່  ເປັນນກັດ ນຕ ີແລະ ປະກອບກບັມໂີອກາດຢູົ່ ກບັເຄ ົ່ ອງດ ນຕີ
ເຮດັໃຫເ້ດກັໄດມ້ໂີອກາດຝ ກຕະຫຼອດເວລາ ເດກັຄ ນນັນ້ກ ົ່ ສາມາດຫຼີນ້ດ ນຕໄີດດ້ ີແລະ ກາຍເປັນຄ ນເກັົ່ ງ
ດາ້ນເຄ ົ່ ອງຫຼີນ້ດ ນຕໄີດ.້ 

ທົ່ ານ ລຸຍ ພີ ທອບ (Louis p Thorpe): ໄດອ້ະທບິາຍກົ່ ຽວກບັຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງ
ບຸກຄ ນໄວ ້3 ຢົ່ າງຄ : 

1.  ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນທາງດາ້ນພູມຫຼງັ, ເຊິົ່ ງຄວາມແຕກຕົ່ າງດາ້ນພູມຫຼງັນີໄ້ດຮ້ບັ
ອດິທພິ ນມາ 4 ທາງຄ : 

1.1 ອດິທພິ ນຂອງການຢູົ່ ດທີາງກາຍຄ : ການຢູົ່ ດກີນິດທີາງກາຍ ລວມໄປເຖິງການປ ກສາ
ການໃຫຄ້ວາມອ ບອຸົ່ ນເຊິົ່ ງເປັນສິົ່ ງສ າຄນັສ າລບັຊວີດິຄ ນ. 

1.2 ອດິທພິ ນຂອງຄວາມອ ບອຸົ່ ໝັນ້ຄ ງຂອງຕ ນຄ : ຄ ນເຮ າປະກອບດວ້ຍພາວະຈດິ 3 ຢົ່ າງຄ : 
ຈດິຮູສ້ ານ ກ,ຈດິໄຕສ້ ານ ກ, ແລະ ຈດິໄຮົ່ ສ ານ ກ ລກັສະນະທີົ່ ປະກອບທາງຈດິຕົ່ າງໆເຫຼ ົ່ ານີຄ້  ຕ ນ. 

1.3 ອິດທິພ ນຂອງຄວາມຈະເລີນທາງສັງຄ ມ: ຄວາມຈະເລີນເຕີບໂຕທາງສັງຄ ມເປັນ
ຂະບວນການສ າຄນັຍິົ່ ງຢົ່ າງໜ ົ່ ງຂອງການເປັນຄ ນໂດຍສ ມບູນການບນັລຸວຸດທພິາວະ. 

1.4 ອດິທພິ ນຂອງການພດັທະນາທາງດາ້ນຄຸນຄົ່ າທາງສງັຄ ມ:ຄ : ສິົ່ ງທີົ່ ເຮ າຢ ດຖ ເປັນສິົ່ ງກ າ
ນ ດວົ່ າໃນການເຮດັສີົ່ ງໃດລ ງໄປນັນ້ຈະດ ີຫຼ  ບ ົ່ , ຖ ກ ຫຼ  ຜດິສນີນະທ າ. 

2. ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນທາງດາ້ນຖານະປະຈບຸນັ: ລວມມ ີ5 ຢົ່ າງຄ : 
1. ຄວາມຢູົ່ ເຢັນເປັນສຸກ 
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2. ສ າເລດັຜ ນທາງການສ ກສາ 
3. ຄວາມສາມາດທາງການສ ກສາ 
4. ຄວາມສ ນໃຈ 
5. ຄວາມເກັົ່ ງ ແລະ ຄວາມອົ່ ອນ 

3. ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນດາ້ນສກັກະຍະພາບທາງການສ ກສາ ສກັກະຍະພາບໝາຍເຖງິ
ຄວາມສາມາດທີົ່ ອາດຈະເຮັດວຽກໄດດ້ີ ແຕົ່ ຖາ້ຈະວັດສັກກະຍະພາບໄດດ້ີຕອ້ງອາໃສແບບວັດ IQ 

(Intelligence test), ສະຕປັິນຍາໝາຍເຖງິຄວາມສາມາດໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ, ຄວາມສາມາດເບິົ່ ງເຫນັ
ວດັຖຸປະກ ດການທີົ່ ມຄີວາມສ າພນັ ແລະ ສາມາດຈດັກຸົ່ ມຂອງວດັຖຸທີົ່ ມຄີວາສ າພນັນັນ້ໄດ.້ 

3.3. ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງລ າດບັການເກດີ 

ໃນການສ ກສາໃຫເ້ຂ າ້ໃຈພ ດຕກິ າຂອງເລ ົ່ ອງນັນ້ ລ າດບັການເກດີກ ົ່ ມຄີວາມສ າຄນັບ ົ່ ໜອ້ຍ ເຊິົ່ ງ
ທົ່ ານ ແອດເລ ີມແີນວຄດິວົ່ າເດກັແມົ່ ນຈະເລນິເຕບີໂຕຄອບຄ ວດຽວກນັມສີິົ່ ງແວດລອ້ມຫຼາຍໆຢົ່ າງເກ ອບ
ຄ ກັນເຊັົ່ ນ :  ຄວາມທຸກຈ ນ,ຄວາມຮັງມີ, ຮູບຮົ່ າ ງ ,ອາຍຸຂອງພ ົ່ ແມົ່ ,ສະພາບບ ້ານເຮ ອນ ແລະ 
ສິົ່ ງແວດລອ້ມອ ົ່ ນໆ ແຕົ່ ພວກເຂ າພີົ່ ນອ້ງຈະຢູົ່ ຕ າແໜງຂອງການເກດີບ ົ່ ຄ ກນັ, ເຂ າມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັ
ທາງດາ້ນສງັຄ ມ, ຄອບຄ ວມາຕັງ້ແຕົ່ ນອ້ຍຈ ນໃຫຍົ່  ແລະ ພ ົ່ ແມົ່ ປະຕບິດັຕອບຕ ົ່ ຄວາມຕອ້ງການຂອງລູກ
ແຕລະຄ ນບ ົ່ ຄ ກນັ ເຊັົ່ ນ: ລູກກ ກອາດໄດອ້ ານາດຈາກພ ົ່ ແມົ່ ໃຫດູ້ແລນອ້ງໆ  ແລະ ໃນຂະນະດົ່ ຽວກນັລູກ
ຫຼາ້ບ ົ່ ຕອ້ງດູແລໃຜແຕົ່ ໄດຮ້ບັຄວາມຮກັ, ຄວາມເອ າໃຈໃສົ່ ຈາກພ ົ່ ແມົ່ ຢົ່ າງບ ົ່ ມວີນັສິນ້ສຸດ, ດັົ່ ງນັນ້ລ າດບັທີົ່

ເກດີແບົ່ ງໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 

❖ ລູກກ ກ: ຕາມສະພາບເປັນຈິົ່ ງແລວ້ລູກຜູກ້ ກຈະໄດຮ້ບັຄວາມສ ນໃຈຈາກຄ ນໃນຄອບຄ ວຫຼາຍ
ຕັງ້ແຕົ່ ເກດີແຕົ່ ເມ ົ່ ອເວລາມນີອ້ງຄວາມສ ນໃຈອາດຖ ກຫຸຼດລ ງໄປເພາະມນີອ້ງມາຊົ່ ວຍແບົ່ ງຄວາມຮກັ ເຊິົ່ ງ
ໃນຄວາມເປັນຈິົ່ ງແລວ້ພ ົ່ ແມົ່ ບ ົ່ ໄດປ້ະຖິມ້ລູກຜູກ້ ກແຕົ່ ເນ ົ່ ອງຈາກລູກກ ກພ ຈະຊົ່ ວຍຕ ວເອງໄດແ້ລວ້ຈ ົ່ ງຫນັ
ໄປເອ າໃຈໃສົ່ ຕ ວເອງບ ົ່ ໄດແ້ຕົ່ ເຂ າຍງັບ ົ່ ເຂ າ້ໃຈເພາະຍງັນອ້ຍເກນີໄປ, ການຮບັຄວາມຮູສ້ ກນີຍ້ງັຍາກສ າຫຼບັ
ເດກັນອ້ຍ ຊ ົ່ ງສະພາບການເຊັົ່ ນນີ:້ ຈະເຫນັຊດັເຈນຈາກຫຼາຍຄອບຄ ວທີົ່ ບ ົ່ ໄດສ້ ກສາຫາຄວາມຮູທ້າງດາ້ນ
ວຊິາຈດິຕະວທິະຍາ ແຕົ່ ພ ສະຫຸຼບໄດດ້ັົ່ ງນີ:້ 

➢ ລະດບັສະຕປັິນຍາ: ມທີົ່ າອົ່ ຽງຕ ົ່ າກວົ່ າຄ ນຖດັມາ ເພາະມ ີ3 ເຫດການຄ : ພ ົ່ ແມົ່ ຂາດປະສ ບການ
ໃນການລຽ້ງລູກເນ ົ່  ອງຈາກເປັນຄ ນທ າອດິ, ການເກດີກ ົ່ ຄອ້ນຂາ້ງຍາກກວົ່ າຄ ນອ ົ່ ນ ແລະ ບ ົ່ ມອີາ້ຍເອ ອ້ຍມາ
ກະຕຸນ້ບ ົ່ ວົ່ າຈະເປັນການຮຽນ ຫຼ  ການຫຼິນ້ກ ົ່ ຕາມ. 

➢ ດາ້ນພອນສະຫວນັ: ເປັນຄ ນຄດິດວ້ຍເຫດຜ ນ ແຕົ່ ຂາດຄວາມສ ນໃຈກ ົ່ ມກັຈະເປັນຄ ນມທີີົ່ ມກັ
ຈະຄອຍສາ້ງຄວາມຫຍຸງ້ຍາກຢູົ່ ສະເໝ ີ

➢ ມຄີວາມຮູສ ກໂວຫານ ແລະ ມເີຫດຜ ນ. 



119 
 

➢ ມລີກັສະນະຕາມໃຈຜູອ້ ົ່ ນ, ຍອມໃຫ.້ 
❖ ລູກກາງ: ແມົ່ ນມກັປັບຕ ວຍາກ ແລະ ຖາ້ປັບບ ົ່ ໄດກ້ ົ່ ກາຍເປັນເດັກມີປັນຫາ, ຈະມີທົ່ າອົ່ ຽງ

ເມນີເສີຍ ບາງຄັງ້ກ ົ່ ສບັສ ນແຕົ່ ຈະໂວຫານຄ ກບັຜູກ້  ກ ແລະ ຂາດສະຕງິົ່ າຍໆມຢູັົ່ ກບັໝູົ່ ເພ ົ່ ອນເພາະໃນ
ເຮ ອນເຂ າຈະກົ່ າຍເປັນຄ ນບ ົ່ ຖ ກສ ນໃຈ ເຂ າຕອ້ງການຄວາມຮກັຈາກພ ົ່ ແມົ່ ຈ  ົ່ ງອາດມບີນັຫາ ແລະ ຄວນມີ
ແນວທາງແກໄ້ຂຄ : ໃຫຫຼ້ິນ້ດ ນຕ,ີ ກລິາພ ຈະຊົ່ ວຍເຂ າໄດ.້ 
❖  ລູກຫຼາ້: ການເກດີຂອງລູກຫຼາ້ບ ົ່ ຄົ່ ອຍມຫີຍງັໜາ້ທາ້ທາຍ ໃນຊົ່ ວງທ າອດິບ ົ່ ໄດຮ້ບັການຕອ້ນຮບັ, 

ແຕົ່ ຈະໄດຮ້ບັຄວາມຮກັຫຼາຍຂ ນ້ພາຍຫຼງັຢົ່ າງບ ົ່ ມວີນັສິນ້ສຸດຄ : ບ ົ່ ມໃີຜມາຍາດແຍງ້ຄວາມຮກັ, ຈາກການ
ທບີ ົ່ ໄດຮ້ບັການທາ້ທາຍນີເ້ອງ, ເມ ົ່ ອເຂ າໃຫຍົ່ ຂ ນ້ມາຈ ົ່ ງສະແດງອອກແບບຊ ດເຊຍີສິົ່ ງທີົ່ ຂາດຫາຍໄປຕັງ້ແຕົ່
ນອ້ຍ ແຕົ່ ຄວາມຮກັ, ຄວາມສ ນໃຈລູກຄ ນຫຼາ້ຍງັຄ ງປາດຖະໜາຫຼາຍກວົ່ າຄ ນອ ົ່ ນໆ ແມົ່ ນວົ່ າຈະເຕບີໃຫຍົ່
ຂ ນ້ມາແລວ້ກ ົ່ ຕາມ, ອກີສົ່ ວນໜ ົ່ ງທີົ່ ລູກຄ ນຫຼາ້ເປັນກ ົ່ ຄ : ຈດິໃຈແຂົ່ ງຂນັ, ມຄີວາມເຊ ົ່  ອໝັນ້ຕ ນເອງສູງ
ຕອ້ງການກາ້ວໜາ້ກວົ່ າຜູອ້ ົ່ ນ, ແຕົ່ ຈະມກີານເບິົ່ ງໂລກໃນແງົ່ດ.ີ 

4. ຄວາມໝາຍ ແລະ ສາເຫດທີົ່ ພາໃຫມ້ກີານປັບຕ ວ 
4.1. ຄວາມໝາຍຂອງການປັບຕ ວ 

ໄດມ້ນີກັຈດິຕະວທິະຍາໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍ ການປັບຕ ວ (Adjustment) ໄວຫຼ້າຍຄວາມໝາຍ
ດວ້ຍກນັເຊັົ່ ນ: 

ທົ່ ານ ວໄິລວນັ ສສີ ງຄາມ ພອ້ມດວ້ຍຄະນະໄດເ້ວ າ້ວົ່ າ ການປັບຕ ວ (Adjustment) ຄ ຄວາມ
ພະຍາຍາມໃນບຸກຄ ນການທີົ່ ຈະຫາວທິີົ່ ລ ດສະພາວະການຕ ງຄຽດທາງອາລ ມ ເຊິົ່ ງເກດີຈາກຄວາມບ ົ່ ສ ມ
ປາດຖະໜາໃນສິົ່ ງທີົ່ ຕ ນເອງ ຫຼ  ສງັຄ ມແວດລອ້ມຄາດຫວງັ, ທງັຍງັກົ່ ຽວຂອ້ງກບັການປັບພ ດຕກິ າຕົ່ າງໆ 
ເພ ົ່ ອໃຫສ້ອດຂອ້ງກບັສະພາບການ ແລະ ສະພາບແວດລອ້ມທີົ່ ປະຕດິສ າພນັຢູົ່  ເຊິົ່ ງຄວາມພະຍາຍາມ
ດັົ່ ງກົ່ າວມຈີດຸປະສ ງເພ ົ່ ອໃຫມ້ຄີວາມສາມາດໃນການດ າເນນີຊວີດິໃນສງັຄ ມໄດຢ້ົ່ າງມຄີວາມສຸກ. 

ບາງທົ່ ານ ເວ າ້ວົ່ າ ການປັບຕ ວ (Adjustment) ແມົ່ ນຄວາມພະຍາຍາມຂອງບຸກຄ ນໃນການທີົ່ ຫາ
ວທິລີ ດສະພາວະຄວາມຕ ງຄຽດທາງອາລ ມ ເຊງິເກດີຈາກຄວາມບ ົ່ ປາດຖະໜາໃນສິົ່ ງທີົ່ ຕ ນ ຫຼ  ສງັຄ ມຄາດ
ຫວງັ ຫຼ  ການຫາຫ ນທາງຕອບສະໜອງຄວາມຕອ້ງການຂອງມະນຸດເພ ົ່ ອກ າຈດັຂ ຂ້ດັຂອ້ງໃຈທີົ່ ເກດີຂ ນ້
ກບັມະນຸດ. 

ທົ່ ານ ລກັສະນາ ສລີວິນັ ເວ າ້ວົ່ າ ການປັບຕ ວຄ  ການທີົ່ ບຸກຄ ນສາມາດສາ້ງ ຫຼ  ຝ ກຝັນພ ດຕກິ າໃຫ ້
ເຂ າ້ກບັແບບແຜນຂອງສງັຄ ມ ຫຼ  ສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ປົ່ ຽນໄປໃຫສ້າມາດບນັລຸຈດຸມຸົ່ ງໝາຍທີົ່ ຕອ້ງການເຮດັ
ໃຫຊ້ວີດິຢູົ່ ຢົ່ າງປ ກກະຕສຸິກທງັກາຍ ແລະ ໃຈບ ົ່ ເກີ ນເສຍຕ ົ່ ຕ ນເອງ ແລະ ຜູອ້ ົ່ ນ. 

ສະຫຸຼບແລວ້: ການປັບຕ ວ ໝາຍເຖິງການທີົ່ ບຸກຄ ນສາມາດຫາຫ ນທາງໃນການຕອບສະໜອງ
ຄວາມຕອ້ງການເພ ົ່ ອກ າຈດັຄວາມຂດັຂອ້ງໃຈ ຫຼ  ບນັຫາໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ເກດິຂ ນ້ໄດສ້ າເລດັ. 
4.2. ສາເຫດໃນການປັບຕ ວ 
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ການປັບຕ ວນັນ້ ເກດີຈາກການທີົ່ ບຸກຄ ນມຄີວາມຕອ້ງການໃດຂ ນ້ແລວ້ມອຸີປະສກັມາກດີຂວາງ
ເຮດັໃຫບ້ ົ່ ສາມາດບນັລຸເຖີງເປ າ້ໝາຍທີົ່ ຕັງ້ໄວ ້ຫຼ  ບນັລຸເປ າ້ໝາຍນັນ້ຊາ້ກວົ່ າທີົ່ ຄາດໄວ,້ ໃນສະຖານະການ
ເຊັົ່ ນນີ ້ບຸກຄ ນຈະເກດີສະພາບອາລ ມຕົ່ າງໆ ຂ ນ້ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມຄຽດ, ຄວາມຂດັແຍງ້, ຄວາມກ ດດນັ, 
ຄວາມຄບັຂອ້ງໃຈ ເປັນຕ ນ້ສະພາບອາລ ມທີົ່ ເກດີຂ ນ້ຈາກຄວາມບ ົ່ ສ ມປາຖະໜານີຫ້າກບຸກຄ ນບ ົ່ ສາມາດ
ປັບໃຫລ້ ດລ ງ ຫຼ  ໝ ດໄປໄດດ້ວ້ຍວິທີການທີົ່ ເໝາະສ ມອາດຈະເຮ ດໃຫບຸ້ກຄ ນນັນ້ເກີດບັນຫາທາງ
ສຸຂະພາບຈດິໄດ ້ເຊິົ່ ງຈະເຫນັໄດຈ້າກແຜນພາບ 
 

 
 
 
 
 

 
 

• ສະພາບອາລ ມຕົ່ າງໆ ທີົ່ ເປັນສາເຫດກ ົ່ ໃຫເ້ກດີການປັບຕ ວມດີັົ່ ງນີ:້ 
1. ຄວາມຄບັຂອ້ງໃຈ: ຄ ການທີົ່ ຈດຸມຸົ່ ງໝາຍຂອງບຸກຄ ນທີົ່ ຂດັຂວາງ ຫຼ  ເຮດັໃຫຊ້າ້ລ ງ,ນກັ

ຈດິວທິະຍາໄດໃ້ຊຄ້ າວົ່ າຄວາມຄບັຂອ້ງໃຈເພ ົ່ ອອາ້ງເຖິງເຂ າ້ແທນທີົ່ ສະຖານະການໂດຍປຽບເໝ ອນຜ ນ
ຂອງການຂດັຂວາງເຮດັໃຫຈ້ດຸມຸົ່ ງໝາຍຖ ກລ ບກວນ. 

2. ຄວາມຂດັແຍງ້ຄ : ສພາບບຸກຄ ນທີົ່ ຕອ້ງການຫຼກີລົ່ ຽງໃນທຸກສະຖານະການທີົ່ ເຂ າ້ມາແຕົ່
ຈ າເປັນຕອ້ງເລ ອກຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງຢົ່ າງຫຼກີລົ່ ຽງບ ົ່ ໄດ ້ແລະ ເປັນສະຖານະການທີົ່ ມນີ າ້ໜກັຫຼາຍເທ ົ່ າໆກນັເຊິົ່ ງ
ເຂ າ້ກບັຄ າທີົ່ ວົ່ າ ແບບຮກັເອ ອ້ຍເສຍດາຍນອ້ງ, ໜເີສ ອພດັມາພ ແ້ຂ,້ກນິນ າ້ແກງພດັຂີດ້ຽດຕອນແກງ. 

3. ຄວາມກ ດດນັ:  ຄ ສະພາບຂອງອາລ ມທີົ່ ເກດີຂ ນ້ຈາກການຖ ກສະຖານະການບາງຢົ່ າງຍູ ້
ດນັ,ບບີບງັຄບັ ຫຼ  ເລງັລດັໃຫທ້ າກດິຈະກ າຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງໃນຊົ່ ວງເວລາຈ າກດັເຊິົ່ ງສະຖານະການນີຈ້ະມຜີ ນ
ໃຫເ້ກດີລກັສະນະທີົ່ ຜດິປ ກກະຕທິາງຈດິໃຈໄດ.້ 

4. ຄວາມຕ ງຄຽດ:  ເປັນສະພາບທາງອາລ ມທີົ່ ເກດີຂ ນ້ເມ ົ່ ອບຸກຄ ນຮູສ້ ກວົ່ າຕອ້ງປະເຊນີ
ກບັບນັຫາ ແລະ ອຸປະສກັຫຼາຍເກນີໄປ ຫຼ  ປະເຊນີກບັບນັຫາ ແລະ ອຸປະສກັຫຼາຍໆ ສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີຄວາມ
ບ ົ່ ສະບາກາຍ ແລະ ຄວາມປັົ່ ນປວນທາງຈດິໃຈເຊັົ່ ນ: ເຈບັທອ້ງ,ເຈບັຫ ວ,ຫງດຸຫງດິ,ປວດຮາກ.ຊ ມເສ າ້
ອາດສົ່ ວນສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກີດໂລກໄພໄຂເ້ຈບັຕົ່ າງໆເຊັົ່ ນ: ເສັນ້ເລ ອດໃນສະໝອງແຕກ,ພະຍາດຫ ວໃຈ,
ພະຍາດຄວາມດນັເລ ອດສູງ,ພະຍາດກະເພາະແຕົ່ ບ ົ່ ແມົ່ ນຄວາມຄຽດຈະໃຫໂ້ທດພຽງຢົ່ າງດຽວ ຫາກ

ອຸປະສກັ 

• ຄວາມຄບັຂອ້ງໃຈ 
• ຄວາມຂດັແຍງ້ 
• ຄວາມກ ດດນັ 
• ຄວາມກ ດດນັຄວາມຕ ງຄຽດ 

ຄວາມຕອ້ງການ ຂດັຂວາງ ການປັບຕ ວ ເປ າ້ໝ
າຍ 
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ຄວາມຄຽດຢົ່ ທີົ່ ບ ົ່ ສູງປານໃດກ ສາມາດໃຫຄຸ້ນປະໂຫຍດໄດຄ້ :  ຄວາມຕ ງຄຽດຈະເປັນເຄ ົ່ ອງຍູດ້ນັເຮດັໃຫ ້
ຄ ນເກດີຄວາມພະຍາຍາມເອ າຊະນະອຸປະສກັຕົ່ າງໆທີົ່ ເປັນບນັຫາໃຫສ້ າເລດັລຸງລົ່ ວງສ ົ່ ງຜ ນໃຫຄ້ວາມຄຽດ
ດັົ່ ງກົ່ າວລ ດລ ງ ຫຼ  ໝ ດໄປ. 

• ກ ນໄກໃນການປັບຕ ວ ( Defense   Mechanisms  ) 
ເມ ົ່ ອບຸກຄ ນປະສ ບບນັຫາ ຫຼ  ອາລ ມຕ ງຄຽດ, ແລະ ຄວາມບ ົ່ ສະບາຍໃຈຈະມວີທິີົ່ ການຕົ່ າງໆເພ ົ່ ອ

ລ ດຄວາມບ ົ່ ສະບາຍໃຈນັນ້ດວ້ຍວທິກີານດັົ່ ງກົ່ າວຄ : 
1.  ປະຕກິລິຍິາທາງຮົ່ າງກາຍເພ ົ່ ອປັບຕ ວຫາກມຕີ ວເລງັຄວາມຕ ງຄຽດເກດີຂ ນ້ປະຕກິລິຍິາທາງ

ຮົ່ າງກາຍເພ ົ່ ອປັບຕ ວ 3 ຂັນ້ຕອນດັົ່ ງນີ:້ 
1.1 ອາການບອກເຫດ: ຈະເກດີໂດຍຜົ່ ານລະບ ບປະສາດ ແລະ ຕົ່ ອມບ ົ່ ມທີ ົ່ ,ພຈິອູຕິາລຈີະ

ຜະລດິຮອກໂມນອອກມາ ເຮດັໃຫຮ້ົ່ າງກາຍສາມາດຕ ົ່ າ້ນຕ ວເລງັຄວາມຄຽດ ແລະ ປັບຮົ່ າງກາຍໃຫຢູ້ົ່ ໃນ
ສະພາວະສ ມບູນ. 

1.2 ອາການຕ ົ່ ຕາ້ນ: ໃນໄລຍະນີອ້າການປົ່ ຽນແປງທາງວິທະຍາຈະເກີດຂ ນ້ເພ ົ່ ອຮັກສາ
ສະພາບຕ ົ່ ຕາ້ນຂອງສິົ່ ງທີົ່ ມຊີວີດິ,ຕ ົ່ ຕາ້ນຄວາມເລງັຄວາມຄຽດ,ໃນບາງສະຖານະການເຮດັໃຫເ້ກດີລະດບັ
ການສ ມດຸນທາງຊວີະວທິະຍາເກດີຂ ນ້. 

1.3  ຂັນ້ຢຸດການເຮດັວຽກ : ຖາ້ມະນຸດຢູົ່ ພາຍໃຕເ້ຫດການທີົ່ ມຄີວາມຕ ງຄຍດດ ນໆຄວາມ
ຕາ້ນທານບ ົ່ ສາມາດຈະເຮດັໃຫຮ້ົ່ າງກາຍຮກັສາສະພາບໃຫຄ້ ງທໄີວໄ້ດ ້ແລະ ຄວາມຄຽດຍງັມຢູີົ່ ຕ ົ່ ໄປອາດ
ຈະເກດີການຕາ້ນໄດ ້ເພາະອະໄວຍະວະຢຸດເຮດັວຽກ. 

2 . ວທິກີານປະເຊນີບນັຫາ ຫຼ  ຕອບໂຕໂ້ດຍອດັຕາໂນມດັໄດແ້ກົ່ : 

2.1 ການຮອ້ງໄຫ:້ ຖ ວົ່ າເປັນການຕອບໂຕບ້ນັຫາແບບໜ ົ່ ງເມ ົ່ ອບຸກຄ ນຕອ້ງປະເຊນີບນັຫາ
ເພາະການຮອ້ງໄຫຈ້ະຊົ່ ວຍໃຫປ້ ດປົ່ ອຍອາລ ມຄຽດ,ຄວາມເຈບັປວດ,ຄວາມເຈບັໃຈ,ຄວາມນອ້ຍໃຈ,
ຄວາມເສຍໃຈ ຫຼ  ຄວາມຕ ງກງັວ ນໃຫຜ້ົ່ ອນຄາຍລ ງໄດ ້ແລະ ພາຍຫຼງັຮອ້ງໄຫເ້ຊ າອາລ ມຂອງບຸກຄ ນນັນ້ກ 
ຈະຄົ່ ອຍໆ ສະຫງ  ບຜົ່ ອນຄາຍຄວາມວຕິ ກກງັວ ນ ຫຼ  ຄວາມຕ ງຄຽດເຂ າ້ສູົ່ ສະພາບປ ກກະຕ.ິ 

2.2 ການລະບາຍອອກດວ້ຍຄ າເວ າ້: ເປັນກ ນໄກົ່ ທີົ່ ຊົ່ ວຍໃຫອ້າລ ມຄຽດ,ຊົ່ ວຍໃຫບຸ້ກຄ ນ
ລະບາຍຄວາມອ ດອດັໃຈ,ຄວາມຮອ້ນຕົ່ າງໆ ແລະ ຈະເຮດັໃຫສ້າມາດເຂ າ້ໃຈສະຖານະການ ຫຼ  ບນັຫາ
ແຈົ່ ມແຈງ້ຂ ນ້,ຄວາມຄດິຕົ່ າງໆໃໝົ່ ໆ ອາດຈະເກດີຂ ນ້ໄດໃ້ນຊົ່ ວງທີົ່ ເວ າ້ອອກມາ,ນອກຈາກນີຍ້ງັເປັນ
ໂອກາດທີົ່ ເຂ າຈະສະແດງຄວາມຄດິເຫນັຮົ່ ວມກນັກບັບຸກຄ ນອ ົ່ ນ ແລະ ອາດຈະນ າແຈົ່ ຄວາມຄດິຕົ່ າງໆ ມາ
ເປັນແນວທາງໃນການປັບພ ດຕກິ າຂອງຕ ນໃຫເ້ໝາະສ ມຍິົ່ ງຂ ນ້. 

2.3 ການຫ ວ: ບຸກຄ ນທີົ່ ປະເຊນີກບັບນັຫາຈະຫ ວຂ ນ້ດວ້ຍສຽງດງັ ບ ົ່ ວົ່ າຈະດວ້ຍຕັງ້ໃຈ ຫຼ  
ບ ົ່ ຕັງ້ໃຈກ ົ່ ຕາມ  ຫຼ  ອາດເຮດັຕະຫຼ ກເພ ົ່ ອຜົ່ ອນຄາຍຄວາມຕ ງຄຽດ ຫຼ  ຄວາມເສ າ້ ຫຼ  ຄວາມວຕິ ກກງັວ ນໃຈ 
ໂດຍທ ົ່ ວໄປການຫ ວ ແລະ ການມອີາລ ມຄ ບຂນັມແີນວໂນມ້ທີົ່ ຈະຊົ່ ວຍລ ດຄວາມຄຽດ ແລະ ພ ດຕກິ າ
ຄວາມຮຸນແຮງລ ງໄດ.້ 
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2.4 ການຊອກສະແຫວງຫາແຫຼົ່ ງໃຫຄ້ວາມຊົ່ ວຍເຫຼ ອ: ເມ ົ່ ອບຸກຄ ນປະເຊີນກບັສະພາບ
ວຸົ່ ນວາຍໃຈກ ມກັຈະຫາແຫຼົ່ ງທີົ່ ຈະໃຫຂ້ ມູ້ນ ຫຼ  ສະແຫວງຫາຄວາມຊົ່ ວຍເຫຼ ອ ແລະ ກ າລງັໃຈ ເມ ົ່ ອ
ບຸກຄ ນທີົ່ ເຂ າໄປຂ ຄວາມຊົ່ ວຍເຫຼ ອຈະຕອ້ງເປັນບຸກຄ ນທີົ່ ເຂ າໄວວ້າງໃຈ ແລະ ມຄີວາມເຊ ົ່ ອໝັນ້ວົ່ າຈະ
ຮກັສາຄວາມລບັຂອງເຂ າໄວໄ້ດ.້ 

2.5 ການພກຜົ່ ອນນອນລບັ: ພາຍຫຼງັການພກັຜົ່ ອນນອນລບັແລວ້ຄວາມຮຸນແຮງຂອງບນັ
ຈະຄົ່ ອຍໆລ ດລ ງ ຂະນະທີົ່ ກ າລງັລບັກ ອາດຝັນຮາ້ຍ ແຕົ່ ເມ ົ່ ອຕ ົ່ ນຂ ນ້ມາເຂ າກ ົ່ ຈະຕດິຕ ົ່ ປະສ ບການທີົ່ ເຂ າໄດ ້
ຈາກຄວາມຝັນ ແລະ ໄດຈ້າກຊົ່ ວງເວລາທີົ່ ລບັໄປ ອາດຊົ່ ວຍໃຫເ້ຂ າສ ານ ກຮູ,້ ວເິຄາະສະພາບການຕົ່ າງໆ 
ອນັຈະເຮດັໃຫເ້ຂ າ້ໃຈເຫດການໄດດ້ີຂ ນ້ ເຊິົ່ ງຈະເປັນຜ ນໃຫເ້ຂ າໄດລ້ະງບັຄວາມຮູສ້ ກ, ຄວາມຄຽດ, 
ຄວາມຜດິຫວັງ ແລະ ຄວາມບ ົ່ ສະບາຍໃຈຕົ່ າງໆໄດ.້ 

3 ການໃຊກ້ ນໄກໃນການປັບຕ ວ ຫຼ  ກ ນໄກປອ້ງກນັທາງຈດິ 
ເປັນວທິີການ ຫຼ  ກ ນໄກທີົ່ ບຸກຄ ນນ າມາໃຊເ້ພ ົ່ ອຜົ່ ອນຄາຍຄວາມຕ ງຄຽດ, ຄວາມກງັວ ນໃຈ, 

ຄວາມຂບັຂອ້ງໃຈ ຫຼ  ຄວາມຂດັແຍງ້ໃນໃຈ ໂດຍຮກັສາໄວເ້ຊິົ່ ງຄວາມພູມໃຈຕົ່ າງໆ ອນັເນ ົ່ ອງມາຈາກ
ຄວາມຢາ້ນກ ວ, ຄວາມສ ານ ກຜດິຕົ່ າງໆ ເຊິົ່ ງກ ນໄກໃນການປັບຕ ວໄດແ້ກົ່ :  

3.1 ປະເພດຕ ົ່ ສູ ້ຫຼ   ປະເຊນີບນັຫາເຊັົ່ ນ:  
1) ການຫາເຫດຜ ນເຂ າ້ຂາ້ງຕ ນເອງ: ເປັນການຫາເຫດຜ ນທີົ່ ດ ີແລະ ເປັນທີົ່ ຍອມຮບັມາອະທບິາຍ

ແທນເຫດຜ ນທີົ່ ແທຈ້ງິ ເພ ົ່ ອຮກັສາຄວາມຮູສ້ ກທີົ່ ດຂີອງຕ ນເອງໄວ ້ເຊັົ່ ນ: ເສງັໄດຄ້ະແນນນອ້ຍ ກ ອາ້ງວົ່ າ
ເພາະມ ວເມ າແຕົ່ ຊົ່ ວຍວຽກແມົ່ ຂາຍເຄ ົ່ ອງບ ົ່ ມເີວລາອົ່ ານໜງັສ . 

2) ການໂຍນຄວາມຜດິໃຫຜູ້ອ້ ົ່ ນ: ເປັນການຍາ້ຍ ຫຼ  ການໂຍນຄວາມຜດິໃຫຜູ້ອ້ ົ່ ນເພ ົ່ ອລ ດຄວາມບ ົ່

ພ ໃຈ ຫຼ   ລ ດຄວາມຄຽດຂອງຕ ນເອງລ ງ, ບ ົ່ ຍອມຮບັຄວາມບ ກຜົ່ ອງຂອງຕ ນເອງ ຫຼ  ບ ົ່ , ຍອມສ າຫຼວດ
ຄວາມຄດິຂອງຕ ນເອງ ເຊັົ່ ນ: ຕອ້ງເສງັຄ ນ ຫຼ  ແກ ້F ກ ອາ້ງວົ່ າເພາະຄູອາຈານສອນບ ົ່ ຮູເ້ລ ົ່ ອງ ຫຼ  ສອນບ ົ່

ເກັົ່ ງ. 
3) ການລະບາຍອາລ ມ: ເປັນການຍາ້ຍອາລ ມຈາກບຸກຄ ນ ຫຼ  ສິົ່ ງຂອງໜ ົ່ ງໄປຍງັອກີບຸກຄ ນໜ ົ່ ງ ຫຼ  

ສິົ່ ງຂອງໜ ົ່ ງ ເພ ົ່ ອລ ດຄວາມບ ົ່ ພ ໃຈ ຫຼ  ລ ດຄວາມໃຈຮາ້ຍ ເຊັົ່ ນ: ບ ົ່ ພ ໃຈເອ ອ້ຍອາ້ຍທີົ່ ກົ່ າວຕກັເຕ ອນ ຈ ົ່ ງໄປ
ຮາ້ຍໃສົ່ ແມວ ຫຼ  ສດັລຽ້ງທີົ່ ຢູົ່ ໃກ ້ໆ ຕ ວ. 

4) ການຊ ດເຊຍີ: ເປັນການຫາຈດຸເດັົ່ ນຂອງຕ ນເອງມາລ ບປ ມດອ້ຍ ເຊັົ່ ນ: ຄ ນຮູບຮົ່ າງເຕຍ້ແຕົ່ ຮຽນ
ເກັົ່ ງ ຫຼ  ໜາ້ຕາບ ົ່ ງາມ ແຕົ່ ມນີ າ້ໃຈຄົ່ ອຍຊົ່ ວຍເຫຼ ອຜູອ້ ົ່ ນ. 

5) ການທ ດແທນ: ເປັນການທ ດແທນກດິຈະກ າ ເຊິົ່ ງບ ົ່ ເປັຮທີົ່ ຍອມຮບັຂອງສງັຄ ມດວ້ຍກດິຈະກ າທີົ່

ເປັນທີົ່ ຍອມຮບັ ເຊັົ່ ນ: ຄ ນທີົ່ ມພີ ຕກິ າຫາ້ວຫານກ ໃຫຕ້ມີວຍ ຫຼ  ເປັນນກັກລິາຍງິປ ນ. 
3.2 ປະເພດຫຼກີລົ່ ຽງ ຫຼ  ໜບີນັຫາ 

ມດີັົ່ ງລຸົ່ ມນີ:້  



123 
 

1) ການແຍກຕ ວອອກຈາກສງັຄ ມ: ບຸກຄ ນທີົ່ ໃຊວ້ທິນີີໃ້ນກ ລະນທີີົ່ ຫາທາງອອກດວ້ຍວທິອີ ົ່ ນແລວ້ບ ົ່

ໄດຜ້ ນ, ບຸກຄ ນປະເພດນີຈ້ະຂາດຄວາມກະຕ ລ້ ລ້  ນ້, ຂາດຄວາມສ ນໃຈໃນສິົ່ ງຕົ່ າງໆ ແຕົ່ ຈະຢູົ່ ຕາມລ າພງັເ
ໜ ອນຢູົ່ ໃນໂລກຂອງຕ ນເອງ. 

2) ການຖ ດຖອຍ: ເປັນການຖອຍເຂ າ້ສູົ່ ພ ດຕກິ າດັົ່ ງເດມີທີົ່ ຕ ນເອງເຄຍີໃຊໄ້ດຜ້ ນມາແລວ້ໃນອະດດີ, 
ເຊິົ່ ງອາດສະແດງອອກໂດຍຄ າເວ າ້ ເຊັົ່ ນ: ການບ ົ່ ຍອມຊົ່ ວຍຕ ນເອງໃນເລ ົ່ ອງຕົ່ າງໆ ຕອ້ງຄອຍໃຫບຸ້ກຄ ຍ
ອ ົ່ ນເຮດັໃຫ ້ເຊັົ່ ນ: ການເວ າ້ບ ົ່ ຄອດ ຫຼ  ລ ງໄປນອນດີນ້ເມ ົ່ ອບ ພ ໃຈ. 

3) ການໜເີຂ າ້ສູພ້າວະເຈບັປົ່ ວຍ: ເພ ົ່ ອຈະຫຼກີລົ່ ຽງສະຖານະການທີົ່ ບ ົ່ ປາດຖະໜາໂດຍຄວາມເຈບັ
ປົ່ ວຍນີ ້ໂດຍບ ົ່ ໄດແ້ກົ່ ງເຮດັ ເຊັົ່ ນ: ເດກັທີົ່ ຍາ້ນກ ວພ ົ່ ແມົ່ ຮາ້ຍເມ ົ່ ອຮູສ້ ກວົ່ າຕ ນເອງເຮດັຄວາມຜດິ ຈະມີ
ອາການເປັນໄຂບ້ ົ່ ສະບາຍ ຫຼ  ອາການຫາຍໃຈຟ ດ. 

3.3 ປະເພດໃຊກ້ານບນັບດັ 
ມດີັົ່ ງລຸົ່ ມນີ:້ 

1) ຫາທີົ່ ປ ກສາ: ໂດຍບ ົ່ ເກບັຄວາມອ ດອດັໃນໃຈຫຼາຍຈ ນເກນີໄປ, ບຸກຄ ນທີົ່ ຄວນປ ກໄດແ້ກົ່ : ພ ົ່ ແມົ່
, ໝູົ່ ເພ ົ່ ອນສະໜດິສະໜ ມ, ຄູຝົ່ າຍແນະແນວ ຫຼ  ຈດິຕະແພດ. 

2) ຫຼກີລົ່ ຽງສະຖານະການ: ທີົ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີບນັຫາຊ ົ່ ວຄາວ ແທນທີົ່ ຈະຄດິຫງ ້າກບັບນັຫານັນ້ ຫາ
ເວລາໄປພກັຜົ່ ອນໃນສະຖານທີົ່ ທີົ່ ຊົ່ ວຍໃຫເ້ກດີຄວາມສະບາຍໃຈ ເຊັົ່ ນ: ລາພກັຜົ່ ອນໂດຍໄປແຄມທະເລ 
ຈກັ 2 ຫາ 3 ວນັ ແລວ້ຈ ົ່ ງກບັມາເລີົ່ ມເຮດັວຽກໃຫມົ່ . 

3) ຫຼກີລົ່ ຽນການຄາດຫວງັໃຫໄ້ດໝ້ ດທຸກຢົ່ າງ: ຄ ນທີົ່ ຕັງ້ຄວາມຫວງັໄວສູ້ງໂພດມກັຈະເກດີຄວາມ
ຕ ງຄຽດທາງອາລ ມ ເມ ົ່ ອບ ົ່ ໄດຕ້າມທີົ່ ຫວງັ ຈ ົ່ ງກຽມຄວາມຮູສ້ ກຜດິຫວງັໄວແ້ດກ ຈະບ ົ່ ຮູສ້  ກຜດິຫວງັຫຼາຍ. 

4) ພະຍາຍາມນັົ່ ງສະມາທເິພ ົ່ ອຄວາມສະຫງ  ບໃນອາລ ມ: ການນັົ່ ງສະມາທເິປັນເຮດັໃຫຈ້ດິໃຈວົ່ າງ
ຈາກຄວາມຄດິວຸນ້ວາຍ ເພາະການນັົ່ ງສະມາທຈິະເຮດັໃຫຈ້ດິໃຈສະຫງ  ບເກດີສະຕ ິແລະ ປັນຍາອນັທີົ່ ຈະ
ນ າມາເຊິົ່ ງຄວາມສະຫງ  ບໃນຈດິໃຈໄດ,້ ເມ ົ່ ອຄດິທີົ່ ຈະເຮດັຫຍງັຍົ່ ອມຈະມສີະຕ ິແລະ ຈະເຮດັໃຫໄ້ດຮ້ບັ
ຄວາມສ າເລດັໃນສິົ່ ງນັນ້. 

5. ວທິແີກໄ້ຂບນັຫາທາງຈດິຕະວທິະຍາ 
ຄ ນເຮ າມສຸີຂະພາບຈດິດ,ີ ມກີານປັບຕ ວທີົ່ ດ ີຈະມຄີວາມສຸກໄດກ້ ເມ ົ່ ອສາມາດເຮດັໃຫຕ້ ນເອງ

ເຂ າ້ກບັສະພາບແວດລອ້ມນັນ້ໆໄດ ້ແລະ ແມົ່ ນວົ່ າຈະເກດີບນັຫາບ ົ່ ວົ່ າຈະໃນກ ລະນໃີດກ ຕາມກ ສາມາດ
ແກໄ້ຂບນັຫາໄດເ້ຊັົ່ ນດຽວກນັ, ການແກໄ້ຂບນັຫາທາງຈດິຕະວທິະຍາໄດແ້ກົ່ : ການທີົ່ ມສຸີຂະພາບຈດິທີົ່

ສ ມບູນ, ມສີະຕປັິນຍາ ແລະ ວທິກີານດັົ່ ງນີ:້  

1. ເຮ າຕອ້ງສ ານ ກຮູວ້ົ່ າໂລກນີຄ້ ໂລກມະນຸດ ເຊິົ່ ງທຸກຄ ນຈະຕອ້ງເກີດມາໃຊກ້ າ ແລະ ສາ້ງ
ຄຸນງາມຄວາມດີ. ດັົ່ ງນັນ້, ບ ົ່ ມີໃຜເກີດມາຈະມີແຕົ່ ຄວາມສຸກສະບາຍ, ທຸກຄ ນພ ບຄວາມສຸກແດ, 
ຄວາມທຸກແດ, ດັົ່ ງນັນ້, ເມ ົ່ ອມຄີວາມທຸກກ ຕອ້ງມຄີວາມສຸກຄວບຄູົ່ ກນັໄປແບບນີຕ້ະຫຼອດຊວີດິ. 
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2. ຊວີດິຄ ການຕ ົ່ ສູ ້ຫຼ   ຄ ນເຮ າຢູົ່ ໄດເ້ມ ົ່ ອແກບ້ນັຫາໄດ.້ ດັົ່ ງນັນ້, ບນັຫາທຸກຢົ່ າງຍົ່ ອມມທີາງແກໄ້ຂໄດ ້
ທງັນັນ້ຢູົ່ ທີົ່ ວົ່ າຈະຊາ້ ຫຼ  ໄວເທ ົ່ ານັນ້ ເຊິົ່ ງຢູົ່ ທີົ່ ປະສ ບການ ຫຼ  ທກັສະໃນການແກໄ້ຂບນັຫາ. 

3. ມະນຸຸດທຸກຄ ນບ ົ່ ມສີະເພາະແຕົ່ ຈດຸດ ີແລະ ຈດຸອົ່ ອນ. ດັົ່ ງນັນ້, ເພ ົ່ ອຄວາມສຸກສະບາຍໃຈຂອງ
ແຕົ່ ລະຄ ນຈ ົ່ ງຄວນເບິົ່ ງຜູອ້ ົ່ ນແຕົ່ ສະເພາະຈດຸດຂີອງເຂ າ ຫຼ  ຫາຈດຸເກັົ່ ງຂອງເຂ າກ ົ່ ຈະເຮດັໃຫເ້ກດີການເບີົ່ ງຜູ ້
ອ ົ່ ນໃນແງົ່ດໄີດ,້ ເມ ົ່ ອຢູົ່ ຮວ້ມກນັຈະໄດຢູ້ົ່ ຢົ່ າງມຄີວາມສຸກ. 

4. ເມ ົ່ ອມບີນັຫາຄວນປະເມນີສະຖານະການຂອງບນັຫາ ຄ  ສ ກສາຂ ແ້ທຈ້ງິໃນເລ ົ່ ອງອ ງປະກອບວົ່ າ
ມຄີວາມຮຸນແຮງຫຼາຍໜອ້ຍພຽງໃດ, ເຫດການມາຈາກໃສ. 

5. ພຈິາລະນາແນວທາງທີົ່ ຄາດວົ່ າຈະເປັນປະໂຫຍດ ແລະ ເໝາະສ ມຫຼາຍທີົ່ ສຸກ. 
6. ດ າເນນີການແກໄ້ຂບນັຫາຫຼງັຈາກພຈິາກລະນາຕດັສນິໃຈເລ ອກວທິກີານແລວ້. 
7. ປະເມນີຜ ນການແກໄ້ຂບນັຫາ ແລະ ຮບັຟັງຂ ສ້ະເໜແີນະ ເພ ົ່ ອດ າເນນີການປັບປຸງແກໄ້ຂໃຫດ້ຍີິົ່ ງ 
     ຂ ນ້. 

6. ສຸຂະພາບກາຍ ແລະ ສຸຂະພາບຈດິ 
6.1. ຄວາມໝາຍຂອງສຸຂະພາບ 
         ອ ງການອະນາໄມໂລກໃຫຄ້ວາມໝາຍຂອງສຸຂະພາບ ( Health ) ວົ່ າສຸຂະພາບໝາຍເຖີງຄວາມ
ສ ມບູນ ປາສະຈາກພະຍາດຕົ່ າງໆ ທາງຮົ່ າງກາຍ ແລະ ມຄີວາມເຂັມ້ແຂງມາງຈດິໃຈ, ມສຸີຂະພາບທາງຈດິ
ທີົ່ ດີ, ສາມາດປັບຕ ນເອງໃຫເ້ຂ າ້ກບັສງັຄ ມ. ຈາກຄວາມໝາຍດັົ່ ງກົ່ າວຈ ົ່ ງສາມາດແບົ່ ງສຸຂະພາບຂອງ
ມະນຸດອອກເປັນ 2 ດາ້ນ ຄ :  

6.1.1 ຄວາມໝາຍຂອງສຸຂະພາບກາຍ 
          ສຸຂະພາບກາຍ ( Physical Health ) ໝາຍເຖີງສຸຂະພາບຂອງອະໄວຍະວະຕົ່ າງໆເຊີົ່ ງເປັນ
ສົ່ ວນປະກບຂອງຮົ່ າງກາຍທາງພາຍນອກ ແລະ ພາຍໃນຂອງຮົ່ າງກາຍ ເຊັົ່ ນ ແຂນ, ຂາ, ຕບັ, ຫ ວໃຈ ແລະ 
ອ ົ່ ນໆ ອະໄວຍະວະຕົ່ າງໆ ເຫຼ ົ່ ານີຕ້ອ້ງປ ກກະຕບິ ົ່ ພກິານ ແລະ ມປີະສດິທພິາບ, ບ ົ່ ຜດິປ ກກະຕຈິາກທ າມະ
ຊາດ ແລະ ສາມາດເຮດວຽກຕາມປ ກກະຕຈິ  ົ່ ງເອີນ້ວົ່ າສຸຂະພາບທາງກາຍ. 

• ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງສຸຂະພາບກາຍ ແລະ ສຸຂະພາບຈດິ 
 

ສຸຂະພາບກາຍ ສຸຂະພາບຈດິ 



125 
 

1.  ເປັນເລ ົ່ ອງທີົ່ ກຽົ່ວຂອ້ງກບັຮົ່ າງກາຍໂດຍ

ກ ງ, ຄວາມບ ກຜົ່ ອງເກດີຈາກຮົ່ າງກາຍຜດິປ ກກະຕີ

ເຊັົ່ ນ: ເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍ,ເປັນຕ ນ້. 

2. ເປັນເລ ົ່ ອງສງັເກດງົ່ າຍ ໂດຍສງັເກດຈາກ

ຄວາມຜດິປ ກກະຕຂີອງຮົ່ າງກາຍເຊັົ່ ນ:  ຈົ່ ອຍລ ງ ຫຼ  

ບ ລເິວນຮົ່ າງກາຍໄດຮ້ບັບາດເຈບັ. 

3. ຄວາມສ ມບູນ ຫຼ  ຄວາມບ ກຜົ່ ອງສຸະພາບ

ຮົ່ າງກາຍຍົ່ ອມສ ົ່ ງຜ ນກະທ ບຕ ົ່ ສຸຂະພາບຈດິໂດຍ

ກ ງ. 

1. ເປັນເລ ົ່ ອງທົ່ ກຽົ່ວກບັຈດິໃຈຄວາມບ ກຜົ່ ອງ

ຂອງສະພາບຈິດໃຈທີົ່ ເກີດຂ ້ນຈາກປັບຕ ນທີົ່ ບ 

ຖ ກຕອ້ງ ຫຼ  ເກດີຈາກສະພາບແວດລອ້ມອ ົ່ ນໆ. 

2. ເປັນເລ ົ່ ອງທີົ່ ສງັເກດໄດຍ້າກຕອ້ງຈາກພ ດຕິ

ກ າທີົ່ ສະແດງອອກ ໂດຍອາໄສເກນມາດຕະຖານທາງ

ສງັຄ ມ ຫຼ  ເກນອ ົ່ ນໆ ຊວົ່ ຍວດັ. 

3. ຄວາມບ ກຜົ່ ອງສຸຂະພາບຈດິອາດຈະມຜີ ນ 

ຫຼ  ບ ົ່ ມີຜ ນກະທ ບຕ ົ່ ສຸຂະພາບທາງຮົ່ າງກາຍຫຼາຍ

ປານໃດ. 

 
6.1.2 ຄວາມໝາຍຂອງສຸຂະພາບຈດິ 

ສຸຂະພາບຈດິ ກ ງກບັພາສາອງັກດິ  ( Mental Health ) ເຊີົ່ ງອ ງການອະນາໄມໂລກໃຫຄ້ວາມໝ
າຍວົ່ າ ສຸຂະພາບຈດິ ໝາຍເຖີງຄວາມສ ມບູນທາງດາ້ນຈດິໃຈເຊີົ່ ງປາສະຈາກອາການໂລກຈດິ, ໂລກ
ປະສາດ ຫຼ  ລກັສະນະຜິດປ ກກະຕອິ ົ່ ນໆທາງຈດິໃຈ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການປັບຕ ວໃຫເ້ຂ າ້ກບັ
ສິົ່ ງແວດລອ້ມໄດໂ້ດຍບ ົ່ ມຂີ ຂ້ດັແຍງ້ພາຍໃນໃຈ, ມຄີວາມສຸກ, ມສີ າພນັທະພາບອນັດງີາມຂອງບຸກຄ ນອ ົ່ ນ 
ແລະ ດ າລ ງຊວີດິຢູົ່ ໄດດ້ວ້ຍຄວາມສ ມດຸນຢົ່ າງສະບາຍໃຈ. 

ຫຼວງວຊິຽນ ແພທຍາຄ ມ ຈດິຕະແພດ ຜູອ້ ານວຍການໂຮງໝ ສ ມເດດັເຈ າ້ພະຍາເຊີົ່ ງເປັນຄ ນທ າ
ອດິຂອງໄທ ໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍວົ່ າ: ສຸຂະພາບຈດິຄ  ສະພາບຊວີດິເປັນສຸກ ຜູມ້ອີາລ ມໝັນ້ຄ ງ, ສາມາດ
ປັບຕ ວໄດເ້ຂ າ້ກບັສງັຄ ມທີົ່ ປົ່ ຽນແປງໄດ,້ ມສີະມດັທະພາບໃນການເຮດັວຽກ ແລະ ຢູົ່ ຮົ່ ວມກບັຜູອ້ ົ່ ນໄດດ ້
ດວ້ຍຄວາມພ ໃຈ ແລະ ເປັນຜູທ້ີົ່ ມສຸີຂະພາບຈດິດສີາມາດປັບຕ ນເອງຢູົ່ ໄດດ້ວ້ຍຄວາມສຸກໃນໂລກ ເຊີົ່ ງ
ປົ່ ຽນແປງຢົ່ າງວົ່ ອງໄວ 

ຜົ່ ອງພນັ ເກດີພທິກັ ໃຫຄ້ວາມໝາຍວົ່ າສຸຂະພາບຈດິຄ  ຄວາມສ ມບູນຂອງຈດິໃຈທີົ່ ປາສະຈາກ
ການຜດິປ ກກະຕຕິົ່ າງໆທາງຈດິ, ໂລກປະສາດມຄີວາມໝັນ້ຄ ງທາງຈດິໃຈ, ສາມາດປັບຕ ວໄດດ້ຢີົ່ າງເໝາະ
ສ ມໃນສງັຄ ມໂດຍບ ົ່ ມຂີ ຂ້ດັແຍົ່ ງໃນໃຈ 

ຝ ນແສງ ສງິແກວ້ ໄດໃ້ຫຄ້ວາມໝາຍວົ່ າ ສຸຂະພາບຈດິຄ ສະພາບຊວີດິທີົ່ ເປັນສຸກ, ມອີາລ ມໝັນ້
ຄ ງ, ສາມາດປັບຕ ວໃຫເ້ຂ າ້ກບັສິົ່ ງແວດລອ້ມທີົ່ ປົ່ ຽນແປງໄດ,້ ມສີະມດັທະພາບໃນການເຮດັວຽກ ແລະ ຢູົ່
ຮົ່ ວມດວ້ຍຄວາມພ ໃຈ 
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ຈາກຄວາມໝາຍຂາ້ງເທີງນັນ້ສະຫຸຼບໄດວ້ົ່ າ ສຸຂະພາບຈດິໝາຍດຖີງ ຄວາມສ ມບູນທາງດາ້ນ
ຈດິໃຈ, ປາສະຈາກອາການທີົ່ ຜດິປ ກກະຕທິາງຈດິ, ສາມາດປັບຕ ວໃຫເ້ຂ າ້ປັບສງັຄ ມ ແລະ ສິົ່ ງແວດລອ້ມ
ທີົ່ ປົ່ ຽນແປງໃໝົ່ ຢົ່ າງເໝາະສ ມ ແລະ ສາມາດ າເນນີຊວີດິຮົ່ ວມກບັຜູອ້ ົ່ ນຢູົ່ ໃນສງັຄ ມໄດຢ້ົ່ າງມຄີວາມສຸກ. 

6.2. ຄວາມສ າຄນັຂອງສຸຂະພາບຈດິ 

ສຸຂະພາບຈດິມຄີວາມສ າຄນັຕ ົ່ ຊວີດິຂອງມະນຸດຢົ່ າງຫຼວງຫຼາຍ  ແລະ ກົ່ ຽວກບັຊວີດິປະຈ າວນັ
ຂອງຄ ນ, ສຸຂະພາບຈດິມຄີວາມສ າຄັນເທ ົ່ າໆກບັສຸຂະພາບກຍ, ບັນຫາທາງສຸຂະພາບຈດິເສ ົ່ ອມໃນ
ປັດຈບຸນັນບັມ ນ້ບັສູງຂ ນ້ເຊີົ່ ງກ ົ່ ໃຫເ້ກດີບນັຫາຫຍຸງ້ຍາກຊບັຊອ້ນໃນສງັຄ ມ ເຊັົ່ ນ: ບນັຫາອາສະຍາກ າ, 
ບນັຫາຄອບຄ ວ 

ສຸຂະພາບຈດິກ ົ່ ຄາ້ຍຄ ສຸຂະພາບກາຍຄ ແບົ່ ງອອກໄດເ້ປັນຫຼາຍລະດບັ,ສຸຂະພາບຈດິຂອງບຸກຄ ນ
ສາມາດປົ່ ຽນແປງໄດ,້ ບາງຄັງ້ກ ົ່ ເປັນປ ກກະຕ ິແຕົ່ ບາງຄັງ້ກ ົ່ ມຂີ ບ້  ກຜົ່ ອງ ຖາ້ບຸກຄ ນໃດມສຸີຂະພາບຈດິທີົ່

ບ ກຜົ່ ອງຫຼາຍໆ ຈ ນກະທັງ້ບ ົ່ ສາມາດດ າເນນີຊວີດິຢົ່ າງບຸກຄ ນທ າມະດາທ ົ່ ວໄປໄດກ້ ົ່ ຈ າເປັນທີົ່ ຈະຕອ້ງເຂ າ້
ຮບັການບ າບດັທາງຈດິ ໂດຍສົ່ ວນຫຼາຍແລວ້ເຮ າມກັຈະພ ບເຫນັບຸກຄ ນທີົ່ ມສີະພາບທາງຈດິທີົ່ ຜດິມະນຸດ
ໃນປັດຈບຸນັຕອ້ງພ ບກບັສະພາບຕ ງຄຽດຫຼວງຫຼາຍ,ສະພາບເສດຖະກດິທີົ່ ຝ ດເຄ ອງ, ລວມທງັຄວາມ
ຮບັຜດິຊອບທີົ່ ຕອ້ງມຕີ ົ່ ຄອບຄ ວ ແລະ ສງັຄ ມ, ຄວາມວຕິ ກກງັວ ນທີົ່ ເກດີຈາກຄວາມບ ົ່ ປອດໄພຕົ່ າງໆ ໃນ
ສງັຄ ມ ເຊັົ່ ນ: ຜູຂ້ີລ້ກັ, ການປຸ້ນຈີ,້ ການແຂົ່ ງຂນັຍິົ່ ງໃນປັດຈບຸນັມກີານແຜົ່ ກະຈາຍຂອງສາິງເສບຕດິ, 
ດັົ່ ງນັນ້, ຜູທ້ີົ່ ມສຸີຂະພາບບ ົ່ ດຈີ  ົ່ ງອາດຫນັໄປເສບຢາເສບຕດິເຫຼ ົ່ ານັນ້ໄດສ້ະພາບກນດັົ່ ງກົ່ າວນັນ້ມແີຕົ່ ຜູທ້ີົ່ ມີ
ຮົ່ າງກາຍສ ມບູນ ແລະ ຈດິໃຈທີົ່ ເຂັມ້ແຂງເທ ົ່ ານນັທີົ່ ຈະສາມາດຕ ົ່ ສູໄ້ດນ້ັນ້ຄ  ຜູທ້ີົ່ ມສຸີຂະພາບຈດິທີົ່ ດຈີະ
ຜົ່ ານພ ນ້ສະພາບການເຫຼ ົ່ ານັນ້ ໄປໄດດ້ວ້ຍດນີັນ້ຄ  ບຸກຄ ນມຄີວາມສາມາດທີົ່ ຈະປັບຕ ວຕ ົ່ ສະຖານະການ
ເຫຼ ົ່ ານັນ້ໄດຢ້ົ່ າງມສີະຕ ິແລະ ມເີຫດຜ ນ. 

6.3. ຄວາມສ າພນັລະຫວົ່ າງສຸຂະພາບກາຍ ແລະ ສຸຂະພາບຈດິ 

ສຸຂະພາບທີົ່ ດນີ ັນ້ຈະຕອ້ງມຄີວາມສ ມບູນ, ຄວາມປາສະຈາກໂລກໄພໄຂເ້ຈບັທາງຮົ່ າງກາຍລວມ
ທງັມຄີວາມໝັນ້ຄ ງ ແລະ ເຂັມ້ແຂງທາງຈດິໃຈລວມທງັສາມາດທີົ່ ປັບປຸງຕ ວເອງໃຫເ້ຂ າ້ກບັສງັຄ ມທີົ່

ປົ່ ຽນແປງໄດດ້ັົ່ ງນັນ້ໂດຍທ ົ່ ວໆໄປແລວ້ ສຸຂະພາບຂອງມະນຸດຈ ົ່ ງແບົ່ ງເປັນສຸຂະພາບກາຍ ແລະ ສຸຂະພາບ
ຈດິ. ຮົ່ າງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈມຄີວາມສ າພນັກນັຢົ່ າງສະໜດິແໜນ້ ແລະ ຊບັຊອ້ນ ຈ ນບ ົ່ ສາມາດຈາກອອກ
ຈາກກນັໄດ.້ ດັົ່ ງນັນ້ ບ ົ່ ວົ່ າຮົ່ າງກາຍ ຫຼ  ຈດິໃຈຕົ່ າງມຄີວາມສ າຄນັເທ ົ່ າກນັ, ຈດິໃຈຄ ຜູເ້ປັນນາຍ ແລະ 
ຮົ່ າງກາຍຄ ຜູຮ້ບັຄ າສັົ່ ງໄປປະຕບິດັ, ຫາກມແີຕົ່ ອອກຄ າສັົ່ ງແຕົ່ ບ ົ່ ມຜູີຮ້ບັຄ າສັົ່ ງໄປປະຕບິດັວຽກງານ ກ ົ່ ບ ົ່

ອາດດ າເນນີໄດໃ້ນເວລາດຽວກນັຫາກມແີຕົ່ ຜູປ້ະຕບິດັບ ົ່ ມຜູີອ້ອກຄ າສັົ່ ງວຽກກ ົ່ ດ າເນນີບ ົ່ ໄດຄ້ ກນັ ຈດິໃຈ
ເປັນສູນລວມຂອງການບ ລຫິານງານຂອງມະນຸດສິົ່ ງກະຕຸນ້ທຸກຊະນດິເມ ອມາກກະທ ບໃສົ່ ຮົ່ າງກາຍ ແລວ້ 
ຈະຖ ກລາຍງານໂດຍຜົ່ ານລະບ ບປະສາໄປສູົ່ ສະໝອງ ແລະ ຈດິໃຈ ຄວາມຮູສ້ ກຕົ່ າງໆ ເຫຼ ົ່ ານີຮ້ົ່ າງກາຍບ ົ່

ໄດເ້ປັນຕ ວຮູສ້ ກເອງແຕົ່ ຈດິໃຈ ເປັນຜູຮ້ບັຮູ ້ແລະ ຮູສ້ ກວົ່ າເປັນຄວາມຮູສ້ ກສະນດິໃດ ແລະ ຢູົ່ ສົ່ ວນໃດ
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ຂອງຮົ່ າງກາຍ. ນອກຈາກຄວາມຮູສ້ ກທຈີດິໃຈຮບັຮູຈ້າກການສ າພດັທາງກາຍແລວ້, ຈິດິໃຈຍງັເກດີການ
ຮບັຮູຂ້ ນ້ເອງພາຍໃນໄດດ້ວ້ຍ ເຊັົ່ ນ: ດໃີຈ, ເສຍໃຈ, ຮກັ, ໃຈຮາ້ຍ ແຕົ່ ອາລ ມ ແລະ ຄວາມຮູສ້ ກເຫຼ ົ່ ານີຈ້ະ
ສະແດງອອກທາງຮົ່ າງກາຍໃນດາ້ນພ ດຕກິ າຕົ່ າງໆ. 

ຮົ່ າງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈມຜີ ນກະທ ບຕ ົ່ ກນັນັນ້ຄ  ຄວາມເຈບັປວດຊ ົ່ ງເປັນສນັຍານອນັຕະລາຍຂອງ
ຮົ່ າງກາຍທີົ່ ສ ົ່ ງໄປບອກຈດິໃຈ. ແນວໃດກ ົ່ ຕາມຈດິໃຈກ ົ່ ຈະມກີ ນໄກໃນການລ ດຄວາມຮູສ້ ກເຈບັປວດ
ເຫຼ ົ່ ານັນ້ລ ງໄດ ້ຫຼ  ເພກີເສຍີຄວາມສ ນໃຈຂອງຈດິໃຈໄປຈ ນລ ມຄວາມເຈບັປວດໄປຊ ົ່ ວຂະນະ ແຕົ່ ໃນທາງ
ກ ງກນັຂາ້ມ, ອາດຈະຮູສ້ ກເຈບັປວດຫຼາຍເກນີໄປ ຫຼ  ພະຍາຍາມຖ ເອ າຄວາມເຈບັປວດເປັນຂ ອ້າ້ງເພ ົ່ ອຈະ
ຕອ້ງເຮດັສິົ່ ງອ ົ່ ນທີົ່ ບ ົ່ ປະສ  ບອາລ ມ 

ການເຈບັປວດທາງຈດິໃຈ ຫຼ  ຮົ່ າງກາຍຈະສ ົ່ ງຜ ນກະທ ບກະເທ ອນກນັໄດຕ້ະຫຼອດເວລາເພາະ
ແທຈ້ງີແລວ້ສຸຂະພາບທາງກາຍກັບສຸຂະພາບຈດິມີຄວາມສ າພັນກັນຢົ່ າງໄກຊ້ິດ ຈະເຫັນໄດວ້ົ່ າ ທັງ
ສຸຂະພາບກາຍ ແລະ ສຸຂະພາບຈດິມຄີວາມສ າພນັກນັຢົ່ າງໄກຊ້ດິ ຖາ້ຮົ່ າງກາຍເຈບັໄຂໄ້ດປ້ົ່ ວຍກ ົ່ ຈະສ ົ່ ງຜ ນ
ກະທ ບຕ ົ່ ສຸຂະພາບຈດິ ໃນຄວາມໝາຍດຽວກນັກ ົ່ ຄ  ຖາ້ມຄີວາມບ ກຜົ່ ອງທາງດາ້ນຈດິໃຈກ ົ່ ຈະມຜີ ນຕ ົ່

ສຸຂະພາບກາຍ ດັົ່ ງຄ າທີົ່ ວົ່ າ “ ຈດິໃຈທີົ່ ດງີາມຍົ່ ອມຢູົ່ ໃນຮົ່ າງກາຍທີົ່ ສ ມບູນ ”. 

6.4. ໂລກປະສາດ ແລະ ໂລກຈດິ 

ກ. ໂລກປະສາດ ( Neutrotic Disorder ) 

ເປັນຄວາມຜິດປ ກກະຕທິາງຈດິຢາງໜ ົ່ ງ ເຊີົ່ ງບ ົ່ ຮຸນແຮງຄ ກບັໂລກຈດິ, ພວກນີຈ້ະບ ົ່ ມຄີວາມ
ສາມາດໃນດາ້ນການປະເຊນີບນັຫາຊວີດິປະຈ າວນັ ໂດຍຍງັຈະຮູຈ້ກັຕ ນເອງ ແລະ ຮບັຮູສ້ິົ່ ງຕົ່ າງໆຕາມ
ຄວາມເປັນຈງິພ ດຕກິ າຍງັເປັນທີົ່ ຍ ມຮບັຂອງສງັຄ ມ, ເປັນໂລກທີົ່ ເກດີຈາກການປັບອາລ ມບ ົ່ ຖ ກຕອ້ງຕາມ
ສະຖານະການ ຫຼ  ກາລະເທສະ, ເມ ົ່ ອເກດີຄວາມຄບັຂອ້ງໃຈ ຫຼ  ຄວາມຂດັແຍົ່ ງໃນໃຈຈະມອີາການວຕິ ກ
ກງັວ ນເກນີໄປ, ອ ດອດັຢາ້ນກ ວ, ຊ ມເສ າ້, ເປັນລກັສະນະກາຍສະແດງອອກເພາະບ ົ່ ມສີາເຫດທາງກາຍ. 

ເຖີງແນວໃດກ ົ່ ຕາມ ບຸກຄ ນທີົ່ ມອີາການທາງປະສາດກ ົ່ ຄ ວົ່ າເປັນຄ ນບາ້ ເພາະບ ົ່ ໄດມ້ກີານສູນເສຍ
ບຸກຄະລກິກະພາບທງັໝ ດ, ທີົ່ ມອີາການຫຼ ງຜດິ ຫຼ  ອາການປະສາດຫຼອນແຕົ່ ຢົ່ າງໃດ, ບຸກຄ ນເຫຼ ົ່ ານີຍ້ງັ
ສາມາດຢູົ່ ໃນໂລກຂອງຄວາມເປັນຈງິໄດ,້ ແຕົ່ ການເຮດັວຽກງານອາດລ ດປະສດິທພິາບລ ງຈາກປ ກກະຕ,ິ 
ໂລລກປະສາດມຢູີົ່ ຫຼາຍອາການ ເຊີົ່ ງບ ົ່ ສາມາດແຍກຈາກກນັໄດໂ້ດຍເດດັຂາດ, ບຸກຄ ນທີົ່ ມອີາການປະສາດ
ມກັມລີກັສະນະປະສ ມຫຼາຍຮູບແບບ ເຊີົ່ ງສາມາດແຍກອອກໄດດ້ັົ່ ງນີ:້  

❖ ຊະນດິຂອງໂລກປະສາດ 

1. ໂລກປະສາດແບບວຕິ ກກງັວ ນ ( Anxiety Neurosis ) ມອີາການທີົ່ ສ  າຄາັຄ  ມຄີວາມວຕິ ກ
ກງັວ ນໃນສິົ່ ທີົ່ ບ ົ່ ທນັເກດີຂ ນ້, ມຄີວາມຮູສ້ ກບ ົ່ ສະບາຍໃຈ, ຢ້ານກ ວ, ຕ ງຄຽດ, ມເີຫ ົ່ ອອອກ ໜາວໆ 
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ຮອ້ນໆ ບາງຄັງ້ຈະຮູສ້ ກຄ ນ້ໄສປ້ວກຮາກ, ມຈີດິໃຈຟຸງ້ຊົ່ ານ, ຫວາດກ ວອນັຕະລາຍທີົ່ ຕ ນຄດິວົ່ າຈະເກດີ
ຂ ນ້ຫຼາຍເກນີ 

2. ໂລກປະສາດຊະນດິຢາ້ນກ ວ ( Psychosthenia or phobic Reaction ) ມກັມອີາການຮົ່ ວມ
ກນັນລກັສະນະວຕິ ກກງັວ ນ ໂດຍຈະເປັນອາການຢາ້ນກ ວສິົ່ ງຂອງ ຫຼ  ສະຖານະການຢົ່ າງໃດໜ ົ່ ງໂດຍບ ົ່ ມີ
ເຫດຜ ນສ ົ່ ງຜ ສໃຫສ້ະແດງຄວາມຢາ້ນກ ວຕ ົ່ ສິົ່ ງອອ້ມຕ ວຕະຫຼອດ  ເຊັົ່ ນ: ຢາ້ນຄວາມສູງ, ຢາ້ນຄວາມໂລົ່ ງ
ແຈງ້, ຢາ້ນທີົ່ ແຄບ, ຢາ້ນແສງ, ຢາ້ນຄວາມມ ດ ເປັນຕ ນ້ ໂດຍທ ົ່ ວໄປຈະພ ບວົ່ າອາການໂລກປະສາດຊະນດິ
ນີ ້ຈະເກດີຈາກບຸກຄ ນຜູທ້ີົ່ ໄດຮ້ບັປະສ ບການທີົ່ ບ ົ່ ດີກົ່ ຽວກບັສິົ່ ງກະຕຸນ້ຊະນດິນັນ້ໆ ມາຕັງ້ແຕົ່ ຍງັເປັນ
ເດກັນອ້ຍໆ. 

3. ໂລກປະສາດຊະນດິຢ າ້ຄດິຢ າ້ທ າ  ( Obsessive Reaction ) ສາມາດແບົ່ ງເປັນ 2 ລກັສະນະ
ເຊີົ່ ງມກັຈະເລີົ່ ມຈາກອາການຢ ້າຄດິກົ່ ອນ ຄ ຄດິເຖີງເລ ົ່ ອງໜ ົ່ ງໃດແບບຊ າ້ຊາກ ກງັວ ນ ແມົ່ ນວົ່ າເລ ົ່ ອງນັນ້ບ ົ່

ແມົ່ ນເລ ົ່ ອງທີົ່ ສ າຄນັກ ົ່ ຕາມ ໂດຍບ ົ່ ສາມດຫາຂ ຢຸ້ດໄດ ້ຈ ົ່ ງສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີອາການຢ ້າເຮດັຄ ເຮດັສິົ່ ງໃດຊ າ້ໆ 
ພຽງເລ ົ່ ອງດຽວ ເຊັົ່ ນ ຄດິວົ່ າກົ່ ອນອອກຈາກເຮ ອນໄດອ້ດັປະຕູ ຫຼ  ຍງັ ຄ ວົ່ າມ ບ ົ່ ສະອາດຈ ົ່ ງລາ້ງແລວ້ລາ້ງ
ອກີ ຫຼ  ເວ າ້ເລ ົ່ ອງເກ ົ່ າຊ າ້ຊາກຫຼາຍໆເທ ົ່ ອ ເປັນຕ ນ້. ບຸກຄ ນທີົ່ ມອີາການໂລກປະສາດຊະນດິນີມ້ກັຈະມີ
ຄວາມພະຍາຍາມແກຕ້ ວເອງດວ້ຍການຄວບຄຸມຄວາມຄດິ ແລະ ການກະທ າ ແຕົ່ ກ ົ່ ມກັຈະປະສ ບຄວາມ
ລ ມ້ເຫຼວ. 

4. ໂລກປະສາດແບບຮດິສະທເີລຍ ( Hysteria ) ມກັມອີາການສະແດງອອກຂອງຄວາມເຈບັປວດ
ທາງກາຍໂດຍບ ົ່ ສາມາດກວດພ ບໄດເ້ຖີງສາເຫດຂອງອາການ ເຊັົ່ ນ ທະຫານທີົ່ ພ ບເຫນັສະພາບໃນສະໜ
າມລ ບທຸກມ ທຸ້ກວນັອາດເກດີອາການເປັນງົ່ອຍຂ ນ້ມາເນ ົ່ ອງຈາກເຂ າຮູສ້ ກວົ່ າຖາ້ເປັນງົ່ອຍແລວ້ຈະຖ ກ
ຖອນຕ ວອອກຈາກການໄປສະໜາມລ ບທີົ່ ໜາ້ຢາ້ນກ ວ ແລະ ເມ ົ່ ອພ ນ້ສະພາບນັນ້ອອກມາແລວ້ເຂ າກ ົ່ ຈະ
ກບັສູົ່ ສະພາບທາງກາຍທີົ່ ປ ກກະຕໄິດເ້ປັນຕ ນ້ຫຼາຍຄັງ້ທີົ່ ຜູມ້ອີາການທາງປະສາດຊະນດິນີມ້ກັຈະຮຽນແບບ
ອາການຂອງໂລກທາງກາຍຕົ່ າງໆ ໂດຍອາການທາງກາຍທີົ່ ເກດີຂ ນ້ມກັຈະກົ່ ຽວຂອ້ງກບັອະໄວຍະວະຮບັສ າ
ພດັ ເຊີົ່ ງເຮດັໜາ້ທີົ່ ຕດິຕ ົ່ ກບັໂລກພາຍນອກ ເຊັົ່ ນ ກາ້ມເນ ອ້ກະຕຸນ້, ກາ້ມເນ ອ້ອົ່ ອນກ າລງັ, ອ າມະພາດ, 
ກາ້ມເນ ອ້ເຄັົ່ ງຕ ງ ແລະ ອາການທີົ່ ກົ່ ຽວກບັການຮບັຄວາມຮູສ້ ກ ເຊັົ່ ນ ບ ົ່ ມຄີວາມຮູສ້ ກ, ມ ນຊາຕາມແຂນ
ຂາ ແລະ ເຈບັທອ້ງ, ປະສາດຫຼອນ, ໂລກປະສາດຊະນດິນີ ້ບາງກ ລະນມີບີນັຫາເລ ົ່ ອງເພດເຂ າ້ມາກົ່ ຽວຂອ້ງ 
ມທີົ່ າອົ່ ຽງທີົ່ ຈະຮຽກຮອ້ງຄວາມສ ນໃຈຈາກຜູອ້ ົ່ ນ ຈ ົ່ ງເຮດັໃຫບຸ້ກຄ ນສົ່ ວນຫຼາຍເຂ າ້ໃຈຜດິວົ່ າເປັນໂລກ
ຂາດຜຊ້າຍບ ົ່ ໄດ ້ເຊີົ່ ງເປັນຄວາມເຂ າ້ໃຈທີົ່ ບ ົ່ ຖ ກຕອ້ງ. 

5. ໂລກປະສາດຊະນດິຊ ມເສ າ້ ( Depressive Neurosis ) ມກັມອີາການໂສກເສ າ້ເສຍໃຈເປັນ
ເວລາດ ນນານ, ເກດີຈາກຄວາມຂດັແຍງ້ໃນໃຈ ຫຼ  ມເີຫດການທີົ່ ຕອ້ງສູນເສຍສິົ່ ງທີົ່ ຮກັຢົ່ າງກະທນັຫນັ ຜູທ້ີົ່

ມອີາການຂອງໂລກນີ ້ມກັມອີາລ ມທີົ່ ແປປວນຕະຫຼອດເວລາ. 
6. ໂລກປະສາດຊະນດິອຸປະທານ ( Hypochondrical Reaction ) ມກັສະແດງອາການຄດິວຕິ ກ

ກງັວ ນກົ່ ຽວກບັສຸຂະພາບຂອງຂອງຕ ນເເອງ ໂດຍມກັຄດິໄປເອງວົ່ າຕ ນເອງເຈບັປົ່ ວຍເປັນພະຍາດນັນ້ໆ 
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ນີ ້ໆ  ໂດຍສະເພາະພະຍາດທີົ່ ຮາ້ຍແຮງ ສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີພ ດຕກິ າມກັໄປພ ບ ແລະ ເປີກສາແພດຢູົ່ ເປັນປະຈ າ
ເພ ົ່ ອຂ ປີົ່ ນປ ວ. 

7. ໂລກປະສາດຊະນິດທ ຖ້ອຍ ( Neurasthenia Neurosis or Aesthonic ) ມັກສະແດງ
ອາການອົ່ ອນເພຍ, ໝ ດຮງ, ທ ແ້ທ,້ ເບ ົ່ ອໜົ່ າຍ, ກນິເຂ າ້ບ ົ່ ໄດ ້ເຊີົ່ ງມກັເກດີອາການເຫຼ ົ່ ານີເ້ປັນປະຈ າ ຈ  ົ່ ງສ ົ່ ງ
ຜ ນໃຫເ້ກດີຜ ນເສຍຕົ່ ຮົ່ າງກາຍ ແລະ ການເຮດັວຽກຢົ່ ງສູງ. 

8. ໂລກປະສາດຊະນດິຫຼາຍບຸກຂະລິກກະພາບ ( Dissociative Identity Disorder) ມກັມີ
ລກັສະນະບຸກຄະລກິກະພາບຫຼາຍຢົ່ າງໃນຄ ນໆດຽວ ໂດຍໃນຊົ່ ວງເວລາໜ ົ່ ງອາດສະແດງບຸກຄະລກິກະ
ພາບແບບໜ ົ່ ງຢົ່ າງຊດັເຈນ, ແຕົ່ ບຸກຄະລກິກະພາບອາດມກີານປົ່ ຽນແປງໄປໂດຍວົ່ ອງໄວເມ ົ່ ອຢູົ່ ໃນຊົ່ ວງ
ເວລາໃດໜ ົ່ ງ. ຜູເ້ປັນໂລກນີບ້ ົ່ ສາມາດຈ ົ່ ໄດເ້ມ ົ່ ອຢູົ່ ໃນບຸກຄະລກິກະພາບອກິແບບໜ ົ່ ງອາການດັົ່ ງກົ່ າວຈະ
ຄາ້ຍກບັໂລກຈດິແພດ ແຕົ່ ເປັນໃນຊົ່ ວງເວລາສັນ້ໆ ແລະ ເຊ າໄດ.້ 

❖ ສາເຫດທິົ່ ພາໃຫເ້ກດີໂລກປະສາດ 

1. ສາເຫດທາງຮົ່ າງກາຍ ແລະ ກ າມະພນັ: ສາເຫດນີກ້ ົ່ ຍງັບ ົ່ ທນັຢ ນຢັນເປັນທາງການ, ແຕົ່ ກ ົ່ ມຄີວາມ
ເຊ ົ່ ອວົ່ າຜູທ້ີົ່ ມຮູີບຮົ່ າງຈົ່ ອຍສູງຈະມກັເກດີຄວາມວຕິ ກກງັວ ນໄດງ້ົ່າຍກວົ່ າຄ ນປະເພດອ ົ່ ນໆ 

2. ສາເຫດທາງສັງຄ ມ ແລະ ວັດທະນະທ າ: ໂດຍສະເພາະແມົ່ ນຄອບຄ ວແຕກແຍກ, ສັບສ ນ
ວຸນ້ວາຍໃນສງັຄ ມ ແລະ ຂາດຄວາມສາມກັຄໃີນຊາດຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີຄວາມປັົ່ ນປົ່ ວນທາງໃຈສູງຂ ນ້ໄດ.້ 

3. ສາເຫດທີົ່ ເກດີຈາກອາຍຸ:ແຕົ່ ລະຊ ົ່ າອາຍຸຈະມຄີວາມປັົ່ ນປົ່ ວນ ແລະ ວຕິ ກກງັວ ນແຕກຕົ່ າງກນັສ ົ່ ງ
ຜ ນໃຫເ້ກດີເປັນໂລກປະສາດແຕກຕົ່ າງກນັ ເຊັົ່ ນ: ໄວເດກັໄວລຸນ້, ໄວຜູໃ້ຫຍົ່  ແລະ ໄວຊະລາ, ຕອນໄວ
ເດັກຖາ້ຫາກມຄີວາມວຕິ ກກງັວ ນຍາວນານຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງກນັຈະເຮດັໃຫເ້ກີດເປັນນດິໃສປັົ່ ນປົ່ ວນ ເຊີົ່ ງຈະ
ສະແດງອາການອອກມາຄ  ດູດນີວ້, ກດັເລບັມ , ຍົ່ ຽວໃສົ່ ບົ່ ອນ. 

4. ສາເຫດທາງຈດິໃຈ: ເພາະວົ່ າສງັຄ ມເນັນ້ເລ ົ່ ອງວດັຖຸພາຍນອກຫຼາຍກວົ່ າຈ ົ່ ງເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າມີ
ການແຂົ່ ງຂນັ, ຊງິດຊີງິເດັົ່ ນກນັເຮດັໃຫບ້ນັຍາກາດຂອງບຸກຄ ນຂາດຄວາມເປັນມດິ, ມຄີວາມຕ ງຄຽດ ທງັ
ຢາ້ນຊວີດິຂອງຕ ນບ ົ່ ໝັນ້ຄ ງ ສຸດທາ້ຍກ ເກດີຄວາມໂມໂຫຮາ້ຍຕ ົ່ ຜູອ້  ົ່ ນ. 

5. ສາເຫດລະຫວົ່ າງບຸກຄ ນ: ຖາ້ບຸກຄ ນບ ົ່ ໄດຮ້ບັຄວາມຮກັ, ຄວາມສ ນໃຈ ແລະ ຄວາມເອ າໃສົ່ ຢົ່ າງ
ພຽງພ ຈາກພ ົ່ ແມົ່  ຫຼ  ຖ ກບັງຄັບເກີນໄປ ເຂ າກ ຈະລະງບັຄວາມຮູສ້ ກຕົ່ າງໆຫຼາຍຂ ນ້, ຈ  ນບ ົ່ ມອີາການ
ລະບາຍອອກມາທງັເຮດັໃຫມ້ອີາລ ມຄາ້ງເພີົ່ ມຂ ນ້ ສິົ່ ງດັົ່ ງກົ່ າວພາໃຫເ້ກດີເປັນໂລກປະສາດໄດ.້ 

ຂ. ໂລກຈດິ ( Psycholsis or Psychotic Disorder )  
ເປັນບຸກຄ ນທີົ່ ມຄີວາມເຈບັປົ່ ວຍທາງຈດິຢົ່ າຮຸນແຮງເປັນພາວະຄວາມຜິດປ ກກະຕຫຼິ ຄວາມ

ແປປວນທາງຈດິສ ົ່ ງຜ ນໃຫເ້ກດີການສູນເສຍໜາ້ທີົ່ ການເຮດັວຽກຂອງຈດິໃຈໃນລະດບັສູນເສຍຄວາມ
ສາມາດໃນການຮບັຮູຕ້ ນເອງ, ຄວວາມສາມາດທີົ່ ຈະສະໜອງຄວາມຕອ້ງການທີົ່ ຈ າເປັນໃນການດ າລ ງ
ຊວີດິ ຫຼ  ຄວາມຮູສ້ ກນ ກຄດິ ແລະ ພ ດຕກິ າຕົ່ າງໆ ທີົ່ ຢູົ່ ໃນຂອບເຂດຂອງໂລກແງົ່ຄວາມຈງິ ມກັມບຸີກຄະ
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ລກິກະພາບທີົ່ ມກີານປົ່ ຽນແປງໂດຍສິນ້ເຊງີ ເມ ອມຄີວາມຄດິບ ົ່ ຢູົ່ ໃນຄວາມເປັນຈງິຂາດຄວາມເຂ າ້ໃຈທີົ່ ຈະ
ຮບັຮູຖ້ ກຕອ້ງຕາມສະຖານະການອອ້ມຂາ້ງ. 

ໂລກຈດິເກດີມາຈາກ 2 ສາເຫດ ຄ  ສາເຫດທາງກາຍ ແລະ ສາເຫດທາງຈດິໃຈ 
1) ສາເຫດທາງກາຍ: ເປັນສາເຫດທິົ່ ເນ ົ່ ອງມາຈາກສະໝອງ ຫຼ  ລະບ ບປະສາດສົ່ ວນກາງໄດຮ້ບັການ 

ຫຼ  ຖ ກທ າລາຍຈາກອຸບດັຕເິຫດ, ໂລກມະເຮງັ, ສານຜິດຕົ່ າງໆ ຫຼ  ເນ ອ້ປ ົ່ ງໃນສະໝອງ. ປັດໃຈເຫຼ ົ່ ານີ ້
ມຜີນເຮດັໃຫລ້ະບ ບສະໝອງເຮດັວຽກຜດິປ ກກະຕ ິແລະ ເຮດັໃຫຄ້ ນນັນ້ມຄີວາມຜດິປ ກກະຕ ິເຊັົ່ ນ: 
ເວ າ້ສບັສ ນ, ຄວບຄຸມຕ ນເອງບ ົ່ ໄດ,້ ປະສາດຫຼອນຫຼ ງຜດິ.  

2) ສາເຫດທາງຈດິໃຈ: ເປັນສາເຫດມາຈາກບຸກຄ ນປະສ ບກບັບນັຫາຕົ່ າງໆ ຫຼ  ຈ  ນຈດິໃຈໄດຮ້ບັ
ຄວາມກະທ ບກະເທ ອນຢົ່ າງຮຸນແຮງ ແລະ ບ ົ່ ສາມາດປັບຕ ວໃຫສ້ອດຄົ່ ອງໄດກ້ບັສະຖານະການເຫຼ ົ່ ານັນ້
ໄດເ້ຮດັໃຫຂ້າດການຮບັຮູແ້ກົ່ ຕ ນເອງ ແລະ ສງັຄ ມໄດໃ້ນທີົ່ ສຸດ ສາມາດແຍກໂລກຈດິອອກເປັນ 2 ກຸົ່ ມ
ໃຫຍົ່ ໆ ຄ : 

1. ໂລກຈດິຕະເພດ ( Schizophrenia ) ເປັນໂລກຈດິຊະນດິໜ ົ່ ງເຊີົ່ ງມລີກັສະນະສະເພາະ 
ຄ : ມຄີວາມຄດິແປປົ່ ວນ ແລະ ມກັມຄີວາມຜດິປ ກກະຕລິກັສະນະອ ົ່ ນໆ ຕາມມາໄດແ້ກົ່ : ຄວາມແປປົ່ ວນ
ທາງອາລ ມ, ການຮບັຮູ ້ແລະ ພ ດຕກິ າຄວາມແປປົ່ ວນນັນ້ມລີກັສະນະສ າຄນັຄ : ການປົ່ ຽນແປງຂອງການ
ສາ້ງຄວາມຄດິລວມຍອດ ຫຼ  ມະໂນທດັ ເຊີົ່ ງຈະນ າໄປສູົ່ ການຕຄີວາມທີົ່ ຜດິໄປຈາກຄວາມເປັນຈງິ ຫຼ  ບາງ
ຄັງ້ອາດເກດີຈາກຄວາມຫຼ ງຜດິ ແລະ ອາການປະສາດຫຼອນຂ ນ້ໄດເ້ລ ອ້ຍໆ ອາການເຫຼ ົ່ ານີເ້ກດີເພ ົ່ ອປອ້ງກນັ
ຕ ນເອງທາງດາ້ນຈດິໃຈ, ການປົ່ ຽນແປງທາງອາລ ມ,, ຄວາມຮູສ້ ກແບບສອງກຸົ່ ມສອງກອ້ນແບບບບີຄັນ້ 
ແລະ ແບບບ ົ່ ເໝາະສ ມລວມທງັການສູນເສຍຄວາມເຫນັໃຈຜູອ້ ົ່ ນ, ພ ດຕກິ າມລີກັສະນະຖອຍຫົ່ າງອອກ
ໄປ ແລະ ແຕກແຍກເຊີົ່ ງແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ລກັສະນະຄ : 

• ຈດິຕະເພດຊະນດິທີົ່ ກົ່ ຽວກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວ ( Catatonic Schoizophrenia ) ມກັມີ
ຄວາມຜດິປ ກກະຕກິົ່ ຽວກບັການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງຮົ່ າງກາຍ ເຊີົ່ ງບາງຄ ນກ ົ່ ມກີານເຄ ົ່ ອນໄຫວຫຼາຍ,ບາງຄ ນ
ກ ົ່ ມລີກັສະນະການເຄ ົ່ ອນໄຫວນອ້ຍ ຫຼ  ຢຸດຢູົ່ ລາ້ໆ ບ ົ່ ກະດຸກກະດກິ. 

• ຈດິຕະເພດຊະນດິເມນີເສີຍ ( Disorganaized ) ມກັສະແດງອາການເມນີເສີຍຄ າເວ າ້ບ ົ່ ຕ ົ່

ເນ ົ່ ອງກນັ ແລະ ບ ົ່ ສະແດງຄວາມສ ນໃຈຕ ົ່ ສິົ່ ງອອ້ມຂາ້ງ. 
• ຈດິຕະເພດຊະນດິຫຼ ງຜດິ ( Paranoid ) ມກັມອີາການຫຼ ງຜດິໃນລກັສະນະຕົ່ າງໆ ເຊັົ່ ນ ຄດິ

ວົ່ າຕ ນເປັນເທວະດາ ທງັມອີາການປະສາດຫຼອນ ແລະ ຫວາດລະແວງວົ່ າມຄີ ນມາທ າຮາ້ຍ ຫຼ  ເວ າ້ຂວັນຕ ນ
ເອງ. 

ໂດຍສົ່ ວນຫຼາຍ ໂລກຈດິເພດ ມກັພ ບົ່ າເດກັອາຍຸນອ້ຍທີົ່ ມກັເປັນ, ຕາມປ ກກະຕມິກັຈະເປັນຊົ່ ວງ
ໄວເດັກຕອນປາຍ ຫຼ  ໄວຮຸົ່ ນຈ ນເຖີງໄວກາງຄ ນ. ບາງກ ລະນີອາດຈະພ ບໃນໄວເດັກຕອນຕ ນ້ກ ົ່ ໄດ ້
ແນວໃດກ ົ່ ຕາມໂລກຈດິເພດນັຮ້ຈະເລີົ່ ມຕ ນ້ພ ບເລ ົ່ ອຍໆໃນຊົ່ ວງໄວຮຸົ່ ນ ຫຼ  ໄວຜູໃ້ຫຍົ່ ຕອນກາງ. 

2. ໂລກຈດິຊະນດິອາລ ມແປປົ່ ວນ ( Affective Psychosis ) ເປັນໂລກຈດິທີົ່ ສາມມາດພ ບ
ໄດຫຼ້າຍທີົ່ ສຸດ ລັກສະນະຈະມີອາການຄວາມຜິດປ ກກະຕິທາງອາລ ມຢົ່ າງຮຸນແຮງ ໂດຍສະເພາະ
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ອາການຊ ມເສ າ້ຫງອຍເຫງ  າ ບາງກ ລະນມີອີາການຕ ົ່ ນຕ ວຫຼາຍເກນີສາມາດເກດີອາການຄຸນ້ຄັງ້ ຫຼ  ອາ
ລະວາດໄດໂ້ດຍທນັທທີນັໃດ ຜູທ້ີົ່ ມອີາການໂລກຈດິຊະນດິນີອ້າດມອີາການເອະອະວຸນ້ວາຍ, ຄຸມ້ຄັົ່ ງຫ ຫຼ  
ອາດສະແດງອອກອາການລກັສະນະຕ ງກນັຂາ້ມ ຄ  ຊ ມເສ າ້ ຄ  ສິນ້ຫວງັໝ ດອາໄລກບັຊວີດິ,ພອ້ມທີົ່ ຈະຂາ້
ຕ ວຕາຍ ໄດຕ້ະຫຼອດເວລາ ຫຼ  ອາດມອີາການປະສ ມລະຫວົ່ າງຄຸນ້ຄັົ່ ງ ແລະ ຊ ມເສ າ້ ສະຫຼບັກນັເປັນຊົ່ ວງໆ 
ກ ົ່ ໄດ.້ 

ຄ. ຄວາມແຕກຕົ່ າງລະຫວົ່ າງໂລກປະສາດ ແລະ ໂລກຈດິ  
 

ໂລກປະສາດ ໂລກຈດິ 

1. ຄວາມແປປົ່ ວນທາພ ດຕິກ າຢູົ່ ໃນຂອບເຂດ 
ແລະ ເຫດຜ ນ ຫຼ  ຄວາມຈງິ 

2. ຄວາມເຊ ົ່ ອໂດຍທ ົ່ ວໄປສາມາດເຂ າ້ໃຈໄດ ້ເຊັົ່ ນ 
ຢ າ້ຄດິຢ າ້ທ າ 

3. ບຸກຄະລິກກະພາບມີການປົ່ ຽນແປງບ ົ່ ຫຼາຍ 
ເຊັົ່ ນ ຄວາມມົ່ ວນຊ ົ່ ນ ຫຼ  ສະມາທໃິນການເຮດັ
ວຽກລ ດລ ງ 

1. ພ ດຕກິ າຈະປົ່ ຽນໄປຈາກປ ກກະຕວິໄິສ ຫຼ  
ເກດີໂດຍບ ົ່ ສ ມເຫດຜ ນ 

2. ບ ົ່ ຮັບຮູຕ້ ນເອງ, ບ ົ່ ຍອມຮັບການບ າບັດ
ຮກັສາ. ບ ົ່ ຮບັຮູຕ້ ນເອງມອີາການປົ່ ວຍ ບາງ
ກ ລະນປີະຕເິສດການຮກັສາ ແລະ ວນິດິໄສ 

3. ບຸກຄະລກິກະພາມກີານປົ່ ຽນແປງໄປຫຼາຍ
,ນໃິສໃຈຄ ມກີານປົ່ ຽນແປງໄປໂດຍສິນ້ເຊງີ 

 
6.5. ວທິຮີກັສາ ແລະ ການສ ົ່ ງເສມີສຸຂະພາບທີົ່ ດ ີ

6.5.1 ວທິບີ າບດັ 
1) ການຮກັສາທາງກາຍ 

1.1. ການໃຊຢ້າ ( Drug therapy ) ເປັນວທິກີານທາງຈດິຕະເວດ ເຊີົ່ ງຈະໃຊໃ້ນກ ລະນຕີອ້ງການ
ລ ດອາການຂອງພ ດຕກິ າບາງຢົ່ າງທີົ່ ເກດີຂ ນ້ກບັຜູທ້ີົ່ ມອີາການທາງຈດິ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມຄຽດຄວາມວຕິ ກກງັວ ນ
, ປະສາດຫຼອນ, ກະວ ນກວາຍ ຫຼ  ຄຸນ້ຄັົ່ ງ, ຢາທີົ່ ນຍິ  ມໃຊໄ້ດແ້ກົ່  ຢາລະງບັປະສາດ, ຢານອນຫຼບັ 

• ການຊ໋ອດດວ້ຍໄຟ ( Electroconvulsive Therapy ) ຈະໃຊສ້ າຫຼບັຮກັສາອາການຄຸມ້ຄັົ່ ງ ຫຼ  
ຊ ມເສ າ້ຫຼາຍ ໂດຍໃຊໄ້ຟຟ້າປະມານ 70 ຫາ 130 ໂວນ ຜົ່ ານເຂ າ້ສະໝອງມີຜ ນເຮັດໃຫຜູ້ປ້ົ່ ວຍມີ
ອາການນິງ້ໝ ດສະຕໄິປ ທງັນີອ້າດໃຊກ້ານສກັຢາສານອນິຊູລນິເຂ າ້ສູົ່ ຮົ່ າງກາຍ ເຊີົ່ ງເຊ ົ່ ອວົ່ າມຜູີປ້ົ່ ວຍຟ ນ້
ສະຕຂິ ນ້ມາແລວ້ຈະມອີາການດຂີ ນ້. 

• ການຜົ່ າຕດັ ( Psychosurgery ) ໃຊເ້ມ ົ່ ອມຄີວາມຜດິປ ກກະຕໃິນບ ລເິວນສະໝອງຈ ົ່ ງຕອ້ງອາ
ໃສແພດທີົ່ ຕອ້ງມຄີວາມຊ ານານພເິສດ ແລະ ມຄີວາມຊົ່ ຽວຊານ, ເນ ົ່ ອງຈາກອາດມຜີ ນຂາ້ງຄຽງເກດີຂ ນ້ຫຼງັ
ຈາກການຜົ່ າຕດັຫຼາຍຢົ່ າງ. 

2) ການຮກັສາທາງຈດິບ າບດັ ( Psychotherapy )  
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ເປັນການບ າບດັຮກັສາ ຜູທ້ີົ່ ມຄີວາມຜດິປ ກກະຕທິາງຈດິອກີວທິໜີ ົ່ ງທີົ່ ນຍິ  ມໃຊຄ້ວບຄູົ່ ກບັການ
ຮກັສາທາງກາຍ, ການໃຊຈ້ດິບ າບດັເປັນການໃຊເ້ທກັນກິໃນທາງຈດິຕະວທິະຍາ, ເຊີົ່ ງສົ່ ວນໃຫຍົ່ ແລວ້
ເປັນລກັສະນະການສ ນທະນາລະຫວົ່ າງຈດິຕະແພດ ຫຼ  ນກັຈດິຕະວທິະຍາກບັຜູທ້ີົ່ ມອີາການປົ່ ວຍໃນ
ບນັຍາກາດທີົ່ ເປັນກນັເອງ ແລະ ມຄີວາມໄວວ້າງໃຈເຊີົ່ ກນັ ແລະ ກນັ , ຈ  ົ່ ງເຮດັໃຫຜູ້ທ້ີົ່ ມອີາການທາງຈດິ
ສາມາດສະແດງອາລ ມຕົ່ າງໆອອກມາໄດຢ້ົ່ າງເປີດເຜີຍເຕມັທີົ່ , ສ ົ່ ງຜ ນເກດີການຮບັຮູເ້ຂ າ້ໃຈຕ ນເອງໄດດ້ີ
ຂ ນ້ຈ  ນສາມາດຄ ນ້ພ ບແນວທາງໃນການແກໄ້ຂຕົ່ າງໆ ໃຫກ້ບັຕ ນເອງປະກອບກບັການໄດຮ້ບັຄ າແນະນ າ
ເປີກສາ ແລະ ວາງແນວທາງໃນການແກໄ້ຂຈາກຜູບ້ າບດັຮກັສາເຮດັໃຫຜູ້ປ້ົ່ ວຍເກດີການປົ່ ຽນແປງທາງ
ຄວາມຄດິ, ອາລ ມ ແລະ ພ ດຕກິ າໄປໃນທາງທີົ່ ດ.ີ 

3) ການບ າບດັທາງພ ດຕກິ າ ( Behavior Therapy )  

ແນວຄວາມຄດິນິເ້ຊ ົ່ ອວົ່ າ ພ ດຕກິ າຂອງບຸກຄ ນທງັທີົ່ ເປັນພ ດຕກິ າທີົ່ ປ ກກະຕ ິແລະ ຜດິປ ກກະຕິ
ທັງຫຼາຍເປັນຜ ນເນ ົ່ ອງມາຈາກການຮຽນຮູເ້ງ  ົ່ ອນໄຂ ລວມທັງການຮຽນແບບຈາກບຸກຄ ນ ແລະ 
ສິົ່ ງແວດລອ້ມທງັຫຼາຍໃນສງັຄ ມທີົ່ ບຸກຄ ນນັນ້ເຕບີໂຕ. ດັົ່ ງນັນ້, ຫາກມກີານຮຽນຮູເ້ງ  ົ່ອນໄຂ ຫຼ  ຮຽນແບບ
ຈາກຕ ວແບບໄປໃນທາງທີົ່ ຜດິຍົ່ ອມຈະສ ົ່ ງຜ ນຕ ົ່ ພ ດຕກິ າທີົ່ ຜດິປ ກກະຕໄິປດວ້ຍ, ດັົ່ ງນັນ້ການບ າບດັຈ ົ່ ງ
ຕອ້ງໃຫຜູ້ທ້ີົ່ ມອີາການທາງຈດິຮຽນຮູເ້ງ  ົ່ ອນໄຂ ຫຼ  ຮຽນແບບຕ ວແບບໃໝົ່ ຕາມທີົ່ ຜູບ້ າບັດກ  ານ ດຂ ນ້
ແລວ້ແຕົ່ ກ ລະນີ, ໂດຍຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫທ້ີົ່ ມີອາການທາງຈດິສາມາດສະແດງພ ດຕິກ າທີົ່ ເໝາະສ ມຕາມ
ມາດຕະຖານຂອງສງັຄ ມໄດ.້ 

ນອກຈາກນີຍ້ງັມກີານບ າບດັແບບອ ົ່ ນ ເຊັົ່ ນ: ການບ າບດັເປັນກຸົ່ ມ, ການບ າບດັໂດຍການຫຼີນ້, 
ການບ າບດັໂດຍການຈດັກດິຈະກ າບນັເທງີ, ເຕກັນກິຕົ່ າງໆ ເຫຼ ົ່ ານີເ້ປັນທີົ່ ນຍິ  ມໃຊຫຼ້າຍໂດຍທ ົ່ ວໄປ ເຊີົ່ ງບ ົ່

ສາມາດລະບຸໄດວ້ົ່ າວທິໃີດເປັນວທິກີານທີົ່ ດທີີົ່ ສຸດ ເຊີົ່ ງຕງ້ຂ ນ້ຢູົ່ ກບັລກັສະນະບນັຫາຂອງຜູທ້ີົ່ ມອີາການທາງ
ຈດິແຕົ່ ລະລາຍ ຮົ່ ວມທງັການວນິດິໃສ ແລະ ການຕດັສນິໃຈຂອງຜູທ້ີົ່ ເຮດັໜາ້ທີົ່ ໃນການບ າບດັຮກັສາເປັນ
ຫຼກັ. 

6.5.2 ການສ ົ່ ງເສມີສຸຂະພາບຈດິ 

ໃນສະພາບສງັຄ ມທີົ່ ມແີຕົ່ ການແຂົ່ ງຂນັຊງິດຊີງິເດັົ່ ນກນັ, ບຸກຄ ນໃນສງັຄ ມຄີວາມຄດິແບບວດັຖຸ
ນຍິ ມ ໂດຍການຍ ກລະດທັາງຈດິໃຈສະພາບສງັຄ ມດັົ່ ງກົ່ າວນີອ້າດກ ົ່ ໃຫເ້ກດີບນັຫາທາງຈດິຂ ນ້ໄດງ້ົ່ າຍ 
ແລະ ຕະຫຼອດເວລາ. ດັົ່ ງນັນ້, ບຸກຄ ນຈ ົ່ ງຄວນຈະມວີທີກີານໃນການສ ົ່ ງເສມີສຸຂະພາບຈດິທີົ່ ດໃີຫແ້ກົ່ ຕ ນ
ເອງ ເພ ົ່ ອຈະໄດສ້າມາດດ າເນນີຊວີດິໃນສະພາບສງັຄ ມດັົ່ ງກົ່ າວໄດຢ້ົ່ າງມສຸີກຢົ່ າງຕາມອດັຕະພາບແຫົ່ ງຕ ນ 
ໂດຍວທິກີານງົ່າຍໆ ດັົ່ ງນີ:້  

1) ຮກັສາສຸຂະພາບກາຍໃຫສ້ ມບູນ ແຂງແຮງອອກກ າລງັກາຍຢົ່ າງສະໝ ົ່ າສະເໝ ີແລະ ກນິອາຫານ
ດ ີແລະ ມປີະໂຫຍດ, ເມ ົ່ ອຮົ່ າງກາຍແຂງແຮງແລວ້ກ ົ່ ຈະສ ົ່ ງຜ ນໃຫຈ້ດິໃຈມຄີວາມສຸກສ ມບູນໄປ
ດວ້ຍ. 
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2) ເຮດັໃຫຈ້ດິໃຈມຄີວາມເບກີບານ ຍິມ້ແຍມ້ແຈົ່ ມໃສ, ຢົ່ າເຄັົ່ ງຄຽດ ແລະ ຮູສ້ ກຈງິຈງັກບັຊວີດິ
ເກນີໄປ, ພະຍາຍາມສາ້ງອາລ ມມົ່ ວນຊ ົ່ ນ ແລະ ເບີົ່ ງໂລກໃນແງົ່ດ.ີ 

3) ມທີດັສະນະຄະຕກິບັຕ ນເອງໃນທາງທີົ່ ດ,ີ ເຫນັຄຸນຄົ່ າໃນຕ ນເອງ, ຢົ່ າສາ້ງປ ມດອ້ຍໃຫກ້ບັຕ ນ
ເອງ. 

4) ມສີ າພນັທະພາບທີົ່ ດກີບັຄ ນຢູົ່ ອອ້ມຂາ້ງ. 
5) ຍິມ້ແຍມ້ແຈົ່ ມໃສ, ການຍິມ້ຈະຊົ່ ວຍໃຫລ້ ດຄວາມຕ ງຄຽດທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໄດທ້າງໜ ົ່ ງ. 
6) ຢົ່ າປົ່ ອຍໃຫມ້ເີວລາວົ່ າງເກນີໄປ ເພາະຈະເຮດັໃຫຄ້ດິຫຼາຍ ຄດິແຕົ່ ສິົ່ ງທບີ ົ່ ມສີາລະ, ຄວນຫາວຽກ

ເຮດັເພ ົ່ ອຜົ່ ອນຄາຍອາລ ມ. 
7) ເຝີກສະມາທຕີາມຕາແນວທາງແຫົ່ ງສາສະໜາຂອງຕ ນ, ເພ ົ່ ອໃຫສ້ະຕຮີບັຮູອ້າລ ມ ແລະ ການ

ກະທ າຂອງຕ ນຢູົ່ ຕະຫຼອດເວລາ. 
8) ເມ ົ່ ອເກດີບນັຫາໃດໆ ຂ ນ້ນັນ້ ໃຫຮູ້ຈ້ກັແກບ້ນັຫາຕາມລ າດບັຄວາມສ າຄນັ ຮົ່ ວມທງັປົ່ ອຍວາງ, 

ບນັຫາທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໄດໃ້ນບາງໂອກາດ. 
9) ໝັົ່ ນສ າຫຼວດຕ ນເອງ ແລະ ຮູຈ້ກັປັບປຸງສົ່ ວນທີົ່ ເປັນຂ ບ້  ກຜົ່ ອງໃນຕ ນເອງ. 
10) ຍ ດໝັນ້ຄ າສອນທາງສາສະໜາຂອງຕ ນເພ ົ່ ອເປັນເຄ ົ່ ອງຢ ດໜົ່ ຽວທາງຈດິໃຈໃນທາງດ າເນນີຊວີດິ. 
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ບ ດທ ີ9 

ຄຸນທາດ ແລະ ນໄິສ 

ເວລາ 4 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດອະທບິາຍຄວາມໝາຍ ແລະ ທດິສະດຕີົ່ າງໆກົ່ ຽວກບັຄຸນທາດໄດ.້ 
• ສາມາດອະທບິາຍປະເພດ ແລະ ລກັສະນະຂອງຄຸນທາດໄດ.້ 
• ສາມາດເຂ າ້ໃຈເຖງິຄວາມໝາຍນໃິສ ແລະ ໂຄງປະກອບຂອງນໃິສໄດ.້ 

1. ຄວາມໝາຍ ແລະ ທດິສະດຕີົ່ າງໆກົ່ ຽວກບັຄຸນທາດ 

2.1. ໝາຍຂອງຄຸນທາດ 

ຄຸນທາດ ແມົ່ ນການສງັລວມບນັດາຄຸນນະພາບທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍທີົ່ ສະແດງອອກໃຫເັຫນັຄວາມ
ຮຸນແຮງໝ ດກ າລງັ ແລະ ການປະພ ດຂອງບຸກຄ ນ, ຄວາມຮຸນແຮງໃນການດ າລ ງຊວີດິພາຍໃນ ແລະ ການ
ປະພ ດ, ໂດຍສະເພາະແລວັແມົ່ ນຈງັຫວະການດ າເນນີງານ, ການສບັປົ່ ຽນບົ່ ອນ, ບນັດາປະກ ດການທາງ
ຈດິ, ອາການທາງ ແລະ ການເຄ ົ່ ອນໄຫວການປະພ ດ ແລະ ກ າລງັແຮງຂອງຄຸນທາດ. 

ຄວາມຮຸນແຮງທາງດາ້ນຈດິໃຈ ແມົ່ ນໄດຮັບັຜ ນສະທອ້ນມາຈາກຄຸນນະພາບຂອງຮົ່ າງກາຍໂດຍ
ສະເພາະ ແມົ່ ນລະບ ບປະສາດດັົ່ ງນັນ້, ຄຸນນະພາບຂອງຄຸນທາດຢູົ່ ໃນຮູບການເຊັົ່ ນ: ວົ່ ອງໄວ, ຮຸນແຮງ 
ແລະ ດຸນດົ່ ຽງ, ຄຸນທາດສ ົ່ ງຜ ນສະທອ້ນແກົ່ ຄວາມໄວຂອງການຄ ນ້ຄດິ, ຄວາມເຂັມ້ ແລະ ການສບັປົ່ ຽນ
ທາງດາ້ນອາລ ມ ແລະ ການປະພ ດທີົ່ ສະແດງອອກເບ ອ້ງນອກ ເຊັົ່ ນ: ສໜີາ້, ທົ່ າທກີລິຍິາ, ຄວາມວົ່ ອງໄວ 
ຫຼ  ຊກັຊາ້ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. 

 ຄຸນທາດມບີ ບາດຊິໃ້ຫເັຫນັການດ າລ ງຊວີດິທາງດາ້ນອາລ ມຈດິ ແລະ ລກັສະນະຈ າເພາະຂອງ
ບຸກຄ ນ ເຊິົ່ ງສະແດງອອກໃຫເັຫນັໄດຢ້ົ່ າງຊດັເຈນໃນເວລາຄ ນເຮ າມກີານພ ວພນັສະພາບແວດລອ້ມອອ້ມ
ຂາ້ງ. 

 ຄຸນທາດຂອງບຸກຄ ນມມີາແຕົ່ ກ າເນດີ ແລະ ເປັນພ ນ້ຖານໃຫແັກົ່ ນໄິສແຕົ່ ກ ົ່ ສາມາດປົ່ ຽນແປງຕອ້ງ
ໃຊເ້ວລາ, ການເຝິກຝ ນຫຼ ຫຼອມຕ ນເອງ, ແຕົ່ ຕອ້ງໃຊເ້ວລາພ ສ ມຄວນ. 

 ຄຸນທາດໝາຍເຖິງ ຈດຸພເິສດສະເພາະຂອງຄ ນເຊິົ່ ງຄວບຄຸມ້ອາການເຄ ົ່ ອນໄຫວທາງຈດິ ແລະ 
ການປະພ ດຂອງຄ ນເຮ າ. 
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1.2. ທດັສະນະຕົ່ າງໆກົ່ ຽວກບັຄຸນທາດ 

ເລ ອງກົ່ ຽວກບັຄຸນທາດແມົ່ ນໄດຮ້ບັການຄ ນ້ຄວ້າແຕົ່ ສະໄໝເກ ົ່ າແກົ່  ໂດຍແມົ່ ນທົ່ ານ ຮໂີປກຮາດ 
( 430 - 377 ກົ່ ອນ ຄ.ສ ) ແລະ ໄດຂ້ຽນທດິສະດອີອກຄ : ຮົ່ າງກາຍຂອງຄ ນເຮ າມທີາດແຫຼວຕ ນ້ຕ ຢູົ່  4 
ຊະນດິຄ : ເລ ອດແດງ ( ຊງັແກງນກິ ) ; ນ ້າເມ ອກ ຫຼ  ເລ ອດຂາວ ( ເຟລກັມາຕກິ ) ; ບເີຫລ ອງ ( ໂກແລ
ຮກິ ) ແລະ ບດີ າ ( ເມລງັໂກລກິ ). 

➢ ອວີານ ປາບລ ບ Ivan Pavlov (1849 - 1936 ) ໄດຄ້ ນ້ຄວ້າກົ່ ຽວກບັຄຸນທາດໂດຍການອງີໃສົ່
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງລະບ  ບປະສາດສູງສຸດຂອງຄ ນເຮ າ ແລະ ໄດແ້ບົ່ ງປະເພດຂອງຄຸນທາດອອກຕາມ
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງເສັນ້ປະສາດສູງສຸດດັົ່ ງນີ:້ ແຜນວາດການພ ວພນັລະຫວົ່ າງຄຸນນະພາບຂອງລະບ ບ
ປະສາດກບັຊະນດິຂອງຄຸນ. 

ຊະນດິຄຸນທາດ ຄຸນນະພາບຂອງລະບ ບປະສາດ ຄຸນນະພາບຂອງຄວາມຮູສ້ ກ 
ແລະ ການປະພ ດ ກະຕຸນ້ ຂ ົ່ ມດນັ ຄ ວ າ ມ ດຸ ນ

ດົ່ ຽງ 
ວົ່ ອງໄວ 

ຊງັແກງນກິ ແຮງ ແຮງ ດົ່ ນດົ່ ຽງ ວົ່ ອງໄວ ມີ ຊີ ວິ ດ ຊີ ວ າ  ,  ວົ່ ອ ງ ໄ ວ , 
ເປີດເຜຍີ, ບ ົ່ ໝັນ້ຄ ງ 

ເຟລກັມາຕກິ ແຮງ ແຮງ ດຸົ່ ນດົ່ ຽງ ບ ົ່ ວົ່ ອງໄວ ຊັກຊ ້າ ,  ເຢັນຊາ, ແນົ່ ນອນ, 
ການປັບຕ ວເຂ າ້ກັບສັງຄ ມໄດ ້
ຍາກ 

ໂກແລຮກິ ແຮງ ອົ່ ອນ ບ ົ່ ດຸົ່ ນດົ່ ຽງ ວົ່ ອງໄວ ໃຈຮອ້ນ, ຮາ້ຍໄວ, ດີໄວ, ບ ົ່

ສາມາດຄວບຄຸມ້ອາລ ມໄດ ້

ເມລງັໂກລກິ ແຮງ ອົ່ ອນ ບ ົ່ ດຸົ່ ນດົ່ ຽງ ບ ົ່ ວົ່ ອງໄວ ຊັກຊາ້,ໂສກເສ າ້, ມັກຄິດ, ຂີ ້

ອາຍ, ຫງົ່ວມເຫງ  າ 
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2. ປະເພດ ແລະ ລກັສະນະຕົ່ າງໆຂອງຄຸນທາດ 

ຄຸນທາດ ແລະ ຈດຸພເິສດຂອງແຕົ່ ລະຊະນດິຄຸນທາດ: 
 

ຊະນດິຂອງ
ຄຸນທາດ 

ລກັສະນະການເຄ ົ່ ອນໄຫວ ລກັສະນະຈ າເພາະ 

 
 
 
 
 
ຊງັແກງນກິ 

ລະບ  ບປະສາດເຄ ົ່ ອນໄຫວ, ມຄີວາມວົ່ ອງສູງ, ສະແດງອອກດວ້ຍ
ການເຄ ົ່ ອນໄຫວຫຼາຍຮູບແບບມກັມົ່ ວນຊ ົ່ ນ, ມກັສລີະປະ, ກລິາ, 
ມ ໄວໃຈກາ້, ໜາ້ມ ນພ ສ ມຄວນ, ປັບຕ ວໄດດ້,ີ ເຂ າ້ຄ ນງົ່າຍ, ອາລ ມ
ຮຸນແຮງ, ແຕົ່ ຫາຍໄວ, ລກັສະນະສຸຂະທດັ, ມກັຄ ບຫາສະມາຄ ມ, 
ຫາ້ວຫນັ, ນ າພາແນວຄິດຂອງຕ ນເອງດີ, ເປັນຄ ນກາ້ຫານ, ມກັ
ຮ ົ່ າຮຽນເອ າບ ດຮຽນຕົ່ າງໆ ສາມາດສາ້ງຄວາມສນິເຄຍີອນັໄໝົ່ ໄດ ້
ໄວ, ໄປໜາ້ແລວັລ ມຫລງັ, ຮບັຮູໄ້ວ ແຕົ່ ບ ົ່ ເລກິເຊິົ່ ງ, ປາກເວ າ້ຄົ່ ອງ
ແຄວ້, ບ ົ່ ມກັຄິດເຖິງອາດີດ, ຄວາມຮັກບ ົ່ ໝັນ້ຄ ງ, ຫຼາຍຊູຫຼ້າຍ
ແຟນ.ແຕົ່ ເຖິງແນວໃດກ ົ່ ຕາມກ ົ່ ສາມາດສ ກສາອ ບຮ ມໄດແ້ຕົ່ ຕອັງ
ກວດກາ. 
 

ທັດສະນະມະຫາຊ ນກວ້າງ
ຂວາງ, ເປີດເຜຍີດ,ີ ງົ່ າຍດາຍ
, ມັກເວ າ້ມັກລ ມ, ມີຊີວິດ
ຊີວ າ ,  ບ ົ່ ກະວ ນກະວາຍ, 
ທດັສະນະສຸຂະທດັ, ວົ່ ອງໄວ
ໃຈກາ້. 

 
 
 
ເຟລກັມາຕກິ 

ລະບ ບປະສາດເຄ ົ່ ອນໄຫວແຮງ, ມຄີວາມວົ່ ອງຕ າ, 
ເປັນຄ ນບ ົ່ ວົ່ ອງໄວ, ເປັນຄ ນມກັສະຫງ  ບ,ທຸົ່ ນທົ່ ຽງ, ເຮດັຫຍັງກ ົ່ ເອ າ
ວຽກເອ າງານທງັຮອບຄອບດແີຕົ່ ໃຊເ້ວລາດ ນຊກັຊາ້ເຢັນຊາ, ບ ົ່ ກາ້
ຕັດສິນໃຈອ ດທ ນສູງ, ຮູຈ້ ັກແບົ່ ງກ າລັງຕ ນເອງບາງຄັງ້ມັກຢູົ່
ໂດດດຽົ່ວ, ບ ົ່ ມກັຕ ົ່ ສູ,້ ມກັຕ ານຕິ ນເອງເປັນຄ ນຮກັສາເດມີ, ບ ົ່ ມກັ
ໂຕຖ້ຽງ. ສະນັນ້, ຄ ນປະເພດນີຂ້ິຄ້າ້ນຫຼາຍກົ່ ວາດຸໝັົ່ ນ,ໃນການ
ເຄ ົ່ ອນໄຫວຮບັຮູຖ້າ້ຂາດການກວດກາ  ຫຼ   ຂາດການສ ກສາອ ບຮ ມ
ທີົ່ ດກີ ົ່ ຈກັາຍເປັນຄ ນຂິຄ້າ້ນ, ເມນີເສຍີຕ ົ່ ກບັຄວາມຮກັແມົ່ ນຮກັຢູົ່
ໃນໃຈບ ົ່ ກາ້ເວ າ້ເປັນຄ ນດ ກໃນ  

ໃຈຮ ້າ ຍ ໄວບ ົ່ ມັກຄວ າມ
ສະຫງ  ບ, ມກັຄວາມຮຸນແຮງ
ຮາ້ຍໄວ ດໄີວ, ຂ ນ້ກບັອາລ ມ
,  ມັກກະທ ບກະ ເທ ອນ , 
ທັດສະນະສຸຂະທັດຕັດສິນ
ໃຈໄວໂສໄດໂ້ສເສຍ 

 
 
 
 
ໂກແລລກິ 

ມລີະບ ບປະສາດເຄ ົ່ ອນໄຫວແຮງ, ເສັນ້ປະສາດແຂງ,ບ ົ່ ມຄີວາມດຸົ່ ນ
ດົ່ ຽງເຊີົ່ ງສະແດງອອກດວ້ຍອາລ ມແຂງກະດາ້ງ(ອາລ ມຮາ້ຍ) ແມົ່ ນ
ປະເພດຄ ນຫ ວແຂງ, ເປັນຄ ນວົ່ ອງໄວໃຈກາ້ໝາ້ດາ້ນ, ຊູຊ ີແຕົ່ ເປັນ
ຄ ນທີົ່ ມຊີວີດິຊວີາ, ມກັມົ່ ວນ, ມກັຊຸມແຊວ, ເປັນຄ ນບ ົ່ ມລີະບຽບ
ວໄິນ, ເປັນເຂ າ້ກຍັກ ດລະບຽບຂ ກ້ ານ ດຂອງການຈດັຕັງ້ຍາກ, ມກັ
ຖ ກຖຽງ ແລະ ສາ້ງຂ ຂ້ດັແຍງ້ກບັເພ ົ່ ອນຮົ່ ວງານ, ກບັຫ ວໝາ້, ກບັ
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3. ນໃິສ  ແລະ ໂຄງປະກອບຂອງນໄິສ 

3.1. ຄວາມໝາຍຂອງນໄິສ 

ນໄິສແມົ່ ນການສງັລວມເອ າຄຸນນະພາບທາງດາ້ນຈດິຕະຂອງອດັຕະບຸກຄ ນ ເຊີົ່ ງສາ້ງບ ນພ ນ້ຖານ
ຄວາມເຊ ົ່ ອດາ້ນຄຸນສ ມບດັ ແລະ ສະແດງອອກຢູົ່ ໃນກກການປະພ ດຄຸນສ ມບດັໃນການພ ວພນັລະຫວົ່ າງ
ຄ ນກບັກບັຄ ນ ແລະ ຄ ນກບັສງັຄ ມ. 

ໃນຄວາມໝາຍໃນຈດິຕະວທິະຍານໄິສ ແມົ່ ນການຮວບລວມທງັໝຸດບນັດາຄຸນນະພາບທາງດາ້ນ
ຄຸນສ ມບດັຂອງບຸກຄ ນ ເຊີົ່ ງໝາຍເຖີງມາດຕະຖານການປະພ ດດວ້ຍຄວາມສະໝກັຕ ົ່ ນຕ ວຂອງບຸກຄ ນຢູົ່
ໃນກາພ ວພນັຂອງເຂ າກບັສະພາບແວດລອ້ມອອມ້ຂາ້ງ. 

ນໄິສມທີງັລກັສະນະກາ້ວໜາ້ ແລະ ລກັສະນະຫຼາ້ຫຼງັ ເຊີົ່ ງພວກເຮ າຖ ວົ່ າຖາ້ຜູໃ້ດມນີໄິສດແີມົ່ ນຜູ ້
ນັນ້ຄຸນສ ມບດັດ ີແລະກ ງກນັຂາ້ມ 

ຄ ນເຮ າເລີົ່ ມມພີ ນ້ຖານນໄິສແຕົ່ ອາຍຸລະຫວົ່ າງ 3 ປີຂ ນ້ໄປຍອ້ນແນວນັນ້ພວກເຮ າສາມາດຕລີາ
ນໄິສຂອງຄ ນເຮ າໄດໂ້ດຍອງີໃສົ່ ການປະພ ດຕ ວຈງິທີົ່ ສະແດງອອກມາພາຍນອກ ແລະ ທົ່ າທກີລິຍິາຂອງເຂ າ
, ການຕລີາຄານດິໄສນີກ້ ົ່ ຕອ້ງໄດອ້ງີໃສົ່ ທດັສະນະຄຸນສ ມບດັ, ການປະພ ດ ແລະ ກລິຍິາຂອງເຂ າ ຖາ້ປະ
ສະຈາກສີົ່ ງດັົ່ ງກົ່ າວນີແ້ລວ້ກ ົ່ ບ ົ່ ສາມາດຈະເວ າ້ເຖງີນດິໄສຂອງເຂ າໄດ ້

 

ຄອບຄ ວ, ມກັຈ ົ່ ມດຸ, ມກັເວ າ້ທີົ່ ມລີກັສະນະຮຸກຮານຄ ນອ ົ່ ນ, ແຕົ່
ເປັນຄນມກັຖ ກກະທ ບກະເທ ອນໃຈ, ໃຈຮອ້ນໄວ  ແລະ  ກ ົ່ ເຢັນ
ໄວມກັໂມໂຫກັບັວຽກງານຕ ົ່ ກບັຄວາມຮກັແມົ່ ນຮຸນແຮງຖາ້ບ ົ່ ໄດ ້
ຮບັການສ ກສາທີົ່ ເໝາະສ ມກ ົ່ ຈະກາຍເປັນນກັເລງອນັຕະພານໄດ ້

 
 
 
 
ເມລງັໂກລກິ 

ມລີະບ ບປະສາດເຄ ົ່ ອນໄຫວອອົ່ ນ, ບ ົ່ ຈດູຈາ້ວຫາ້ວຫນັ,ປັບຕ ວ
ຍາກເພາະອນັໃດກ ົ່ ຄດິວົ່ າອນັຕະລາຍໄປໝ ດ, ບ ົ່ ມຄີວາມອ ດທ ນ
ຂາດສ າມະທ,ິ ມກັເອ າໃຈຕ ນເອງ, ມຄີວາມຄດິຍາ້ນກ ວແບບຂາດ
ເຫດຜ ນ, ມຄີວາມຍາ້ນຕ ົ່ ສະພາບແວດລອ້ມ, ມກັຢູົ່ ຄ ນດຽວ, ບ ົ່

ມກັຄ ບຄາ້ສະມາຄ ມ, ມກັທະໝອມທົ່ ອມຕ ວ, ບ ົ່ ທະເຢີທະຍານ, 
ຫຼ ບຫຼີກ້ຄວາມຄດິຂາດການຕດັສນິໃຈ, ມອີາລ ມໂສກເສ າ້, ອອົ່ ນ
ເພຍ, ຊຊັາ້ໝາ້ອາຍ, ມກັດ າລ ງຊວີດິແບບມດິງຽບ, ແຕົ່ ຄ ນ້ຄດິເລກິ
ເຊີົ່ ງຂາຈດິຕະນາການ, ມກັຄວາມອອົ່ ນຫວານ ແຕົ່ ບາງຄັງ້ໂສສຸດໂສ
ສວຍແຕົ່ ຖ້າຢູົ່ ໃນເງ  ົ່ ອນໄຂທີົ່ ບ ົ່ ດີຈະເປັນຄ ນເອ າໃຈຍາກ, ຕ ົ່

ຄວາມຮັັັັັັກັແມົ່ ນຮກັດຽວໃຈດຽວ  ແລະ  ໂສຕາຍໄດ ້

ແຂງກະດາ້ງ, ກະວ ນກະວາຍ
, ອາລ ມໂສກເສ າ້ເຢັນຊາສະ
ນະທຸຂະທດັຮັກສາເດີມ, ບ ົ່

ມ ັກສັງຄ ມ, ມັກສະຫງ  ບ, 
ມກັປອບໃຈຕ ນເອງ, ບ ົ່ ມກັສູ ້
ຊ ນ. 
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3.2. ໂຄງປະກອບຂອງນໄິສ 

ນໄິສ ແມົ່ ນສົ່ ວນປະກອບຂອງອດັຕະບຸກຄ ນທີົ່ ສະແດງອອກລກັສະນະຄ ບຖວ້ນຂອງບນັດາຄຸນ
ນະພາບຂອງບຸກຄ ນ. ນອກຈາກນີ ້ນໄິສຍງັປະກອບດວ້ຍຄຸນນະພາບດາ້ອ ົ່ ນໆ ເຊັົ່ ນ: ຄຸນສ ມບດັດາ້ນການ
ດດັແປງຕ ນເອງ, ຄຸນນະພາບດາ້ນເຈດຈ ານ ງ, ດາ້ນໂລກະທດັ, ດາ້ນຄຸນສ ມບດັ, ດາ້ນການອອກແຮງງານ, 
ດາ້ນສງັຄ ມ, ດາ້ນການພ ວພນັຕ ົ່ ກບັຕ ວເອງ. 

1) ຄຸນນະພາບດາ້ນການດດັແປງຕ ນເອງ ໝາຍເຖິງ ມານະຈດິ, ທດັສະນະ, ການຕ ານວິຈິານ ແລະ 
ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕ ນເອງ. 

2) ຄຸນນະພາບດາ້ນເຈດຈ ານ ງ, ໝາຍເຖິງຄວາມຕອ້ງການ, ຄວາມສະຫງວນມກັ, ຄວາມມຸງ້ຫວງັ
ແບບແຜນການດ າລ ງຊວີດິ, ຄວາມຊີນ້ເຄຍີ.  

3) ຄຸນນະພາບທາງດາ້ນໂລກະທດັ ແມົ່ ນກະດູກສນັຫຼງັພ ນ້ຖານຂອງນໄິສ, ໂລກະທດັຂອງຄ ນເຮ າ
ແມົ່ ນ ການລວມທງັໝ ດຄວາມຮບັຮູກ້ົ່ ຽວກບັທດັສະນະແນວຄດິກົ່ ຽວກບັບນັຫາພ ນ້ຖານຂອງໂລກທ າ
ມະຊາດ ແລະ ສງັຄ ມ, ຄວາມເຂ າ້ໃຈກົ່ ຽວກບັຕ ນ້ກ າເນດີ ແລະ ຄວາມໝາຍຂອງຊວີດິ, ການຄ ງຕ ວຂອງ
ມະນຸດ, ຖານະຂອງເຂ າຢູົ່ ໃນໂລກ, ບ ດຮຽນຊວີດິ, ການພ ວພນັສງັຄ ມ ແລະ ອ ົ່ ນໆ. 

ໂລກະທດັຂອງຄ ນເຮ າມຄີວາມແຕກຕົ່ າງກນັບາງຄ ນເຂ າ້ໃຈຜວີເຜບີ ົ່ ເລກິ ເຊິົ່ ງກົ່ ຽວກບັຄວາມຮບັ
ຮູຄ້ວາມເຂ າ້ໃຈຂອງໂລກະທດັບ ົ່ ເຂ າ້ໃຈແບບວທິະຍາສາດ, ຄຸນນະພາບເນ ອ້ແທ ້ແລະ ຄວາມເລກິເຊິົ່ ງ
ຂອງໂລກະທດັແມົ່ ນສ ົ່ ງຜ ນໃຫແ້ກົ່ ການດ າເນນີນໄິສ ບນັດາຄຸນນະພາບນໄິສເຊັົ່ ນ: ຄວາມມສີະຕຮູິສ້ ກ, 
ການເຂ າ້ໃຈຄວາມໝາຍການດ າລ ງຊວີດິ ແມົ່ ນການອອກແຮງງານສ າລບັສງັຄ ມ, ຄວາມກາ້ວໜາ້ ແລະ 
ລດັທສິາກ ນກ າມະຊບີ, ອະນາຄ ດແຈົ່ ມໃສ ແລະ ອ ົ່ ນໆທີົ່ ກ ງກນັຂາ້ມ. 

ເຖິງແມົ່ ນວົ່ າ ໂລກະທດັຂອງຄ ນເຮ າແຕກຕົ່ າງກນັ ແຕົ່ ກ ົ່ ມຄຸີນສ ມບດັຄ ກນັກ ເປັນໄດຕ້ ວຢົ່ າງ
ຄວາມນບັຖ , ນ າ້ໃຈກາ້ຫານ, ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ໂລກະທດັຄ ກນັ (ອນັດຽວກນັ ) ແຕົ່
ກ ມຄຸີນສ ມບດັແຕກຕົ່ າງກນັ ສະນັນ້ ລະຫວົ່ າງໂລກະທດັ ແລະ ຄຸນສ ມບດັຈ ົ່ ງມກີານພ ວພນັກນັຢົ່ າງມີ
ຫຼກັການຄກັແນົ່ . 

ໂລກະທດັວທິະຍາສາດທີົ່ ກາ້ວໝາ້ຈະເຮດັໃຫຄ້ ນເຂ າ້ໃຈວົ່ າ ການອອກແຮງງານແມົ່ ນ ຄວາມ
ຕອ້ງການ, ແມົ່ ນໜາ້ທີົ່ ສ າລັບສັງຄ ມ ແລະ ມຄີວາມຮູສ້ ກເບີກບານມົ່ ວນຊ ົ່ ນຕ ົ່ ຜ ນສ າເລັດຈາກການ
ອອກແຮງງານຂອງຕ ນເອງ ແລະ ຂອງຄ ນອ ົ່ ນໆ, ຊົ່ ວຍເຫຼ ອເຊິົ່ ງກນັ ແລະ ກນັ, ມກີານພ ວພນັເຊິົ່ ງກນັ 
ແລະ ກນັ, ແບບມະນຸດສະທ າ ແລະ ກ ງກນັຂາ້ມໂລກະທດັຈດິຕະນຍິ ມເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າສິນ້ຫວງັໃນຊວິດິ, 
ບ ົ່ ມຈີດິໃຈຕ ົ່ ສູ,້ ເຮດັໃຫຄ້ ນເຮ າມຈີດິໃຈບູຊາຄວາມສຸກຂອງບຸກຄ ນສົ່ ວນຕ ວ ແລະ ຖ ວົ່ າສິົ່ ງນັນ້ແມົ່ ນ
ຄວາມໝາຍຕ ນ້ຕ ົ່ ຂອງຊວີດິ ໂດຍບ ົ່ ອງີໃສົ່ ເງ  ອນໄຂການດ າລ ງຊວີດິ ແລະ ເມນີເສຍີຕ ົ່ ໂຊກສະຕາກ າຂອງ
ຄ ນອ ົ່ ນໆ ດັົ່ ງນັນ້, ການສ ກສາໂລກະທດັວທິະຍາສາດໃຫແ້ກົ່ ນກັສ ກສາ ແມົ່ ນມາດຖານອນັຈ າເປັນຂອງ
ການກ ົ່ ສາ້ງນໄິສອນັດງີາມຂອງຄ ນຍຸກໄໝ 
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4) ຄຸນນະພາບທາງດາ້ນຄຸນສ ມບດັ ແມົ່ ນການສະແດງທາງດາ້ນການເຄ ົ່ ອນໄຫວການປະພ ດ ແລະ 
ກະທ າຕ ວຈງິຂອງບຸກຄ ນເຊັົ່ ນ: ຄວາມນບັຖ , ຄວາມກຫ້ານ, ຄວາມຈງິໃຈ, ຄວາມຊ ົ່ ສດັ, ກາ້ເວ າ້, ກາ້ຮບັ
ຄວາມຈງິ ຫຼ  ດາ້ນກ ງກນັຂາ້ມ. 

5) ຄຸນນະພາບການອອກແຮງງານ ແມົ່ ນພາກສົ່ ວນໜ ົ່ ງທີົ່ ສ າຄນັຂອງການເຄ ົ່ ອນໄຫວດ າລ ງຊີວດິ
ຂອງບຸກຄ ນ ເຊິົ່ ງມບີ ດບາດກ ານ ດຄຸນຄົ່ າດາ້ນສງັຄ ມຂອງຄ ນເຮ າ ຢູົ່ ໃນແງົ່ນດິໄສນີຕ້ອ້ງສະແດງເຖິງການ
ພ ວພນັຂອງຄ ນຕ ົ່ ກບັການອອກແຮງງານ, ໂດຍສະເພາະແມົ່ ນລະດບັຄວາມເຂ າ້ໃຈຂອງຄ ນຕ ົ່ ກບັການ
ອອກແຮງງານ, ທັດສະນະຕ ົ່ ກບັການອອກແຮງງານແມົ່ ນທົ່ າທີກບັການອອກແຮງງານ, ສະຕິຕ ົ່ ການ
ອອກແຮງງານ ເຊັົ່ ນ: ວົ່ າຖ ການອອກແຮງງານແມົ່ ນໜາ້ທອີນັມກີຽດສະຫງົ່ າາມຂອງໝ ດທຸກຄ ນ ເຊິົ່ ງໃນ
ນັນ້ມຕີ ນເອງຜູໜ້ ງ ຜູອ້ ົ່ ນເພ ົ່ ອຕ ນເອງ ແລະ ຕ ນເອງເພ ົ່ ອຜູອ້ ົ່ ນ ເຮດັສຸດກ ກສຸດປາຍ ມລີະບຽບວໄິນ ແລະ 
ອ ົ່ ນໆ. 

6) ຄຸນນະພາບດາ້ນສັງຄ ມ ແມົ່ ນເວ າ້ເຖິງການພ ວພັນຂອງບຸກຄ ນຕ ົ່ ກບັບຸກຄ ນອ ົ່ ນ ແລະ ຕ ົ່ ກບັ
ສງັຄ ມ, ຄວາມໄກຊ້ດິຕດິແທດ, ຄວາມເປັນມດິ, ຄວາມຈງິໃຈ, ຄວາມເຊ ົ່ ອຖ , ຄວາມເຄ າລ ບຮກັແພງ 
ແລະ ອ ົ່ ນໆ.......ຫຼ ກ ງກນັຂາ້ມເຊັົ່ ນ: ການມກັຢູົ່ ໂດດດຽົ່ວຂາດຄວາມເຊ ົ່ ອໝັນ້ຕ ົ່ ກບັຄ ນອ ົ່ ນການເມນີເສຍີ, 
ການເຢັນຊາ ແລະອ ົ່ ນໆ. ນອກຈາກນັນ້ຍງັເວ າ້ເຖີງກລິຍິາທົ່ າທໃີນການປະພ ດຕ ົ່ ກບັຄ ນອ ົ່ ນ ເຊັົ່ ນ: ຄວາມ
ສະຫຼາດຄົ່ ຽມຄ ມ, ສຸພາບຮຽບຮອ້ຍ ແລະ ອອົ່ ນນອ້ມ. ນອກຈາກນີແ້ລວ້ຍງັມຄຸີນນະພາບສງັຄ ມອກີຢົ່ າງ
ໜ ົ່ ງຄ  ອຸດ ມຄະຕ:ິ ອຸດ ມຄະຕແິມົ່ ນເປ າ້ໝາຍອນັສູູງສ ົ່ ງໃຫແ້ກົ່ ການດ າລ ງຊວີດິທີົ່ ຄ ນເຮ າມຄີວາມຕອ້ງການ
ຢາກບນັລຸເປ າ້ໝາຍນັນ້ອຸດ ມຄະຕອິາດແມົ່ ນບຸກຄ ນທີົ່ ເປັນຕ ວແບບ ເຊີົ່ ງຄຸນນະພາບທາງດາ້ນບຸກຄະລກິະ
ພາບຂອງເຂ າ ໃຜໆກ ົ່ ຢາກຮ ົ່ າຮຽນເອ າ  ຫຼ   ວົ່ າແບບແຜນການດ າລ ງຊວີດິ, ອຸດ ມຄະຕມິທີາງດາ້ນພາວະ
ວໄິສ ແລະ ອດັຕະວໄິສ 

➢ ອຸດ ມຄະຕດິາ້ນພາວະວໄິສ  ແມົ່ ນສີົ່ ງໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ຕອບສະໜອງໃຫແ້ກົ່ ຄວາມມກັ, ຄວາມປາດຖະໜ
າໃນຊວີດິ  ແລະ  ຄວາມຕອ້ການທາງດາ້ນຈດິໃຈຂອງຄ ນເຮ າ 

➢ ອຸດ ມຄະຕດິາ້ນອດັຕະວໄິສ  ແມົ່ ນແບບຢົ່ າງອນັດເີລດີຂອງວດັຖຸ  ແລະ  ສີົ່ ງວດັຖຸໃດໜ ົ່ ງ ຫຼ ວຽກ
ງານໃດໜ ົ່ ງ  ຕ ວຢົ່ າງອຸດ ມຄະຕຂິອງສງັຄ ມປັດຈບຸນັແມົ່ ນກ ົ່ ສາ້ງຄ ນໃໝົ່ ທີົ່ ຂະຫຍາຍຕ ວຮອບດາ້ນ.  

7)  ຄຸນນະພາບດາ້ນການພ ວພນັຕ ົ່ ກບັຕ ນເອງ ແມົ່ ນເວ າ້ເຖິງການພ ວພນັຕ ົ່ ກບັຕ ນເອງທີົ່ ສະແດງ
ອອກໃນການປະພ ດ ແລະ ການກະທ າຂອງບຸກຄ ນເຊີົ່ ງກົ່ ອນອ ົ່ ນນັນ້ ແມົ່ ນການມສີະຕຕິ ົ່ ກບັຕ ນເອງເຊັົ່ ນ: 
ເຊ ົ່ ອໝັນ້ຕ ົ່ ຕ ນເອງ, ຕ ນເອງຕອ້ງນບັຖ ຕ ນເອງ, ຮູສ້ ກອດີູສ ງສານຕ ນເອງ, ມຄີວາມຈງິໃຈຕ ົ່ ຕ ນເອງ, ບ ົ່

ຫຼອກລວງຕ ນເອງ, ຊ ົ່ ສດັບ ລສຸິດ, ຕອ້ງມກີານຕ ານ ິແລະກວດກາພ ດຂອງຕ ນເອງເປັນປ ກກະຕ ິແລະອ ົ່ ນໆ
ອກີ 

ທົ່ າທີການປະພ ດແມົ່ ນໄກຄ້ຽງກັບການນພ ວພັນທາງດາ້ນອາລ ມຈດິ ເພາະມັນໄດກ້ ານ ດ
ລກັສະນະການປະພ ດຂອງກຸຄ ນໃດໜ ົ່ ງທີົ່ ແນົ່ ນອນ, ສົ່ ວນຫຼາຍແລວັໄດຖ້ ວົ່ າການປະພ ດຄ ກບັທົ່ າອົ່ ຽງທີົ່ ມີ
ລກັສະນະໝັນ້ຄ ງ, ເຊິົ່ ງສະແດງອອກດວ້ຍແບບວທິສີະເພາະຂອງມນັຕ ົ່ ກບັການກະທ ບ, ຢູົ່ ໃນຂະບວນ
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ວວິດັແຫົ່ ງການດ າລ ງຊວີດິ, ທົ່ າທີົ່ ແມົ່ ນລະບ ບໝັນ້ຄ ງຂອງການຕລີາຄາແບບຖ ກຕອ້ງ (ດາ້ນບວກ) ຫຼ  ວົ່ າ
ບ ົ່ ຖ ກຕອ້ງ ( ດາ້ນລ ບ ) ກົ່ ຽວກບັບນັດາປາກ ດ, ອາການຂອງບຸກຄ ນ ແລະ ອ ົ່ ນໆ ຢູົ່ ໃນລະບ ບການຕລີາຄາ
ນີ ້ແມົ່ ນຢາກເວ າ້ເຖງິສົ່ ວນປະກອບທາງດາ້ນຄວາມເຂ າ້ໃຈຄວາມຮູສ້ ກ ແລະ ອນັບ ົ່ ເຂ າ້ໃຈຢົ່ າງບ ົ່ ປ ກກະຕ ິ
ເຊງິເຮດັໃຫເ້ຫນັວົ່ າທົ່ າທສີົ່ ວນຫຼາຍຈະບ ົ່ ອະທບິາຍໄດ.້ 

ທົ່ າທສີ ງຜ ນສະທອ້ນອນັໃຫຍົ່ ຫຼວງໃຫແ້ກົ່ ການປະພ ດ ແລະ ການກະທ າຂອງຄ ນເຊັົ່ ນ: ວົ່ າຜູນ້ ັນ້
ມທີົ່ າທແີນວໃດ ກ ຈະເຮດັໃຫເ້ຂ າເຈ  າ້ມກີານເຄ ົ່ ອນໄຫວປະພ ດຄ ແນວນັນ້ ຫຼ  ສະແດງອອກໃນຄວາມເປັນ
ເອກະພາບເຫນັດເີຫນັພອ້ມ ຫຼ  ຕາ້ນຄ ນ. 

ທົ່ າທກີານປະພ ດແມົ່ ນພາກສົ່ ວນສ າຄນັຂອງນໄິສອດັຕະບຸກຄ ນ ແມົ່ ນພ ນ້ຖານໃຫແ້ກົ່ ບຸກຄ ນໃນ
ການສັງເກດຕີລາຄາຄວາມເປັນຈງິພາວະນໄິສ, ທົ່ າທີສ ງຜ ນສະທອ້ນໃຫແ້ກົ່ ການຂະຫຍາຍຕ ວຂອງ
ບຸກຄ ນ. ສະນັນ້ ໃນການຕລີາຄາບຸກຄ ນພວກເຮ າມຄີວາມຈ າເປັນຕອ້ງໄດເ້ບິົ່ ງດາ້ນທົ່ າທກີານປະພ ດຂອງ
ເຂ າ ໂດຍສະເພາະແມົ່ ນຫຼກັໝັນ້ຂອງທົ່ າທກີານປະພ ດນັນ້ໆ ຮູບການຄຸນນະພາບ, ການປົ່ ຽນແປງທີົ່ ມີ
ລກັສະນະສະເພາະຂອງມນັ, ທົ່ າທເີຖິງແມົ່ ນວົ່ າມນັຈະມລີກັສະນະໝັນ້ຄ ງ ແຕົ່ ກ ສາມາດປົ່ ຽນແປງໄດ,້ 
ເຊິົ່ ງຂ ນ້ກບັຄວາມນະອ ດທ ນ ແລະ ລະດັບຄວາມເຂ າ້ໃຈເລີກເຊິງຂອງຄ ນຕ ົ່ ເປ ້າໝາຍທີົ່ ຄ ນຢາກຈະ
ປົ່ ຽນແປງ. 

ຮູບການທົ່ າທ ີສົ່ ວນຫຼາຍສະແດງອອກໃນການອະທບິາຍ, ການໃຫຄັວາມຄດິເຫນັ ແລະ ຄວາມ
ເຊ ົ່ ອຖ . 

3.3. ການສ ກສາອ ບຮ ມນໄິສ 

ການສ ກສາອ ບຮ ມນໄິສຂອງຄ ນເຮ າແມົ່ ນ ອງີໃສົ່ ບນັດາຄຸນະພາບທາງນໄິສ ເພ ົ່ ອສ ກສາອ ບຮ ມ
ນໄິສຂອງຄ ນເຮ າ ມກັກ າເນດີຂ ນ້ຢູົ່ ໃນວວິດັການເຄ ົ່ ອນດ າລ ງຊວີດິ ແລະ ວຽກງານເຊິົ່ ງບ ົ່ ແມົ່ ນມມີາແຕົ່
ກ າເນດີ, ສະນັນ້ສາມາດເສມີຂະຫຍາຍ ແລະ ດດັແປງໄດດ້ວ້ຍວທິກີານໃຫຖ້ ກຕອ້ງຕາມຫຼກັວທິະຍາສາດ 
ແລະ ຄວາມເປັນເອກະພາບຂອງຜູໃ້ຫຍົ່  (ຜູປ້ ກຄອງ) ກບັໂຮງຮຽນກບັສງັຄ ມ, ຢາກສ ກສາອ ບຮ ມນໄິສ
ຂອງຄ ນໃນທາງທດີນີັນ້, ຄູມຄີວາມຈ າເປັນຕອ້ງໄດສ້ ກສາຄ ນ້ຄວ້າເບິົ່ ງຈດຸພເິສດທາງດາ້ນຄຸນທາດຂອງ
ນກັສ ກສາ ເພາະຄຸນທາດເປັນແຫຼົ່ ງກ າເນດີນໄິສ, ໂດຍອງີໃສົ່ ຈດຸດ ີແລະ ອົ່ ອນຂອງແຕົ່ ລະຊະນດິຄຸນທາດ
ແລວ້ ຊອກຫາວທິກີານສ ກສາໃຫແ້ທດເໝາະ, ແຕົ່ ຕອ້ງໃຊເ້ວລາ ແລະ ຄວາມພະຍາຍາມພາກພຽນສູງຈ ົ່ ງ
ສາມາດບນັລຸຜ ນສ າເລດັຢົ່ າງງາມດ.ີ 
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ບ ດທ ີ10 

ຄວາມຕອ້ງການ ແລະ ທກັສະ 

ເວລາ 2 ຊ ົ່ ວໂມງ 

ຈດຸປະສ ງ ໃຫນ້ກັຮຽນສາມາດ. 
• ສາມາດອະທບິາຍຄວາມໝາຍ ແລະ ທດິສະດຄີວາມຕອ້ງການໄດ.້ 
• ສາມາດເຂ າ້ໃຈເຖງິຄວາມໝາຍ ແລະ ປະເພດການນ າໃຊທ້ກັສະໄດ.້ 

1. ຄວາມຕອ້ງການ ແລະ ທດິສະດຄີວາມຕອ້ງການ 

1.1. ຄວາມໝາຍຂອງຄວາມຕອ້ງການ 

ຄວາມຕອ້ງການເປັນແຮງຊຸກດນັທີົ່ ເກດີຂ ນ້ພາຍໃນຕ ວບຸກຄ ນເພາະໃນຊວີດິປະຈ າວນັຂອງຄ ນ
ເຮ ານັນ້ຈະຕອ້ງຊອກຫາຫ ນທາງເພ ົ່ ອຕອບສະໜອງຄວາມຕອ້ງການຕົ່ າງໆທີົ່ ເກດີຂ ນ້ ແລະ ທດິທາງຂອງ
ພ ດຕກິ າກ ຈະຖ ກກ ານ ດໂດຍແຮງຊຸກດນັຂອງຄວາມຕອ້ງການທີົ່ ເກດີຂ ນ້ໃນຂະນະນັນ້. 

1.2. ທດິສະດຄີວາມຕອ້ງການ 

          ທົ່ ານ ສະມາໂລ ເປັນຜູທ້ າອດິທີົ່ ໄດສ້ ກສາຄ ນ້ຄວ້າກົ່ ຽວກບັຄວາມຕອ້ງການຂອງມະນຸດ ທົ່ ານໄດ ້
ພ ບວົ່ າຄວາມຕອ້ງການຂອງມະນຸດມຫຼີາຍຢົ່ າງ ແລະ ມະນຸດທຸກຄ ນກ ົ່ ພະຍາຍາມຫາຫ ນທາງທີົ່ ຈະຕອບ
ສະໜອງຄວາມຕອ້ງການຂອງຕ ນທງັນັນ້ ,ທົ່ ານ ມາສະໂລ ໄດນ້ າຄວາມຕອ້ງການຂອງມະນຸດມາຈດັຮຽງ
ເປັນລ າດບັຂັນ້ໄວລຸ້ົ່ ມນີ ້

1. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຮົ່ າງກາຍ 

2. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຄວາມປອດໄຟ 

3. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຄວາມຮກັ ແລະ ຄວາມເປັນເຈ າ້ຂອງ 

4. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນທີົ່ ຈະໄດຮ້ບັຄວາມຍ ກຍອ້ງ 

5. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນທີົ່ ຈະເກດິຄວາມເຂ າ້ໃຈ ແລະ ຮບັຮູຕ້ ນເອງຖົ່ ອງແທ ້
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                     ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນທີົ່ ຈະເກດີຄວາມເຂ າ້ໃຈ  

                                   ແລະ ຮບັຮູຕ້ ນເອງຢົ່ າງຖົ່ ອງແທ ້

                            

                             ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນທີົ່ ຈະໄດຮ້ບັການຍ ກຍອ້ງ 

                           

                       ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຄວາມຮກັ ແລະ ຄວາມເປັນເຈ າ້ຂອງ 

 

                                  ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຄວາມປອດໄພ 

                    

                                      ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຮົ່ າງກາຍ 

 

 

1. ຄວາມຕອ້ງການທາງດາ້ນຮົ່ າງກາຍ : ເປັນຄວາມຕອ້ງການເບ ົ່ ອງຕ ນ້ຂອງຊວິດິເຊັົ່ ນ : ອາຫານ;
ເຄ ົ່ ອງນຸົ່ ງຮ ົ່ ມ;ທີົ່ ຍູົ່ ອາໄສ,ຍາປ ວພະຍາດ, ແລະ ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນເພດ,ຖາ້ຫາກຄ ນເຮ າຂາດສີົ່ ງເຫຼ ົ່ ານີບ້າງ
ຍົ່ າງກ ົ່ ອາດຄ ນ້ຂວາງຫຼ ເອ າຊວີດິເກ ອບບ ົ່ ລອດ ແລະ ຕອ້ງພະຍາຍາມດີນ້ລ ນທຸກວທິທີາງເພ ົ່ ອໃຫໄ້ດມ້າສີົ່ ງ
ຕົ່ າງໆເຫຼ ົ່ ານີບ້ ົ່ ວົ່ າຈະດວ້ຍວທິໃີດກ ົ່ ຕາມ 

2. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຄວາມປອດໄພ : ເປັນຄວາມຕອ້ງການຂອງຄ ນເຮ າທີົ່ ຈະພະຍາຍາມຫຼກີ
ລຽງຢພອນັຕະລາຍທງັປວງ,ຄວາມເຈບັປວດ,ຄວາມຜດິຫວງັຕົ່ າງໆ.ດັົ່ ງນັນ້ອ ງການທງັຫຼາຍເຊັົ່ ນ:ອ ງການ
ຂອງລັດທະບານ ແລະ ອ ງການຂອງເອກະຊ ນຈ ົ່ ງຈດັຕັງ້ໜົ່ ວຍອ ງການສະຫວັດດີການຕົ່ າງໆຂ ນ້ເພ ົ່ ອ
ພະນກັງານໝັນ້ໃຈວົ່ າໃນຍາມຕ ນເອງ ຫຼ  ຄອບຄ ວເຈບັປົ່ ວຍກ ົ່ ຍງັຄອບໃຫຄ້ວາມຊົ່ ວຍເຫຼ ອໃນເລ ົ່ ອງໃຊ ້
ຈົ່ າຍຄົ່ າປິົ່ ນປ ວ,ມກີານປະກນັຊວິດິໃຫ,້ມປີະກນັສຸຂະພາບ,ປະກນັອຸປະຕເິຫດໃນຂະນະເຮດັວຽກດວ້ຍ
ຄວາມສະບາຍໃຈຂ ນ້ 

3. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນຄວາມຮກັ ແລະ ຄວາມເປັນເຈ າ້ຂອງ : ຄວາມປາດຖະໜາຂອງຄ ນເຮ າທີົ່

ຕອ້ງການຄວາມຜູກພນັກບັຜູອ້ ົ່ ນ.ຄວາມເອ າໃຈໃສົ່ ເອ  ອ້ອາທອນຈາກຜູອ້ ົ່ ນ, ສ າລບັບຸກຄ ນທີົ່ ຮູສ້  ກຕ ນວົ່ າ
ຂາດຄວາມຮກັມາແຕົ່ ຕອນນອ້ຍໆ ເມ ົ່ ອເກດີໃຫົ່ ຍຂ ນ້ມາຈະກາຍເປັນຄ ນທີົ່ ຮກັຕ ວເອງ, ພ ດຕກິ າຂອງຄ ນ
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ພວກນີທ້ີົ່ ສະແດງອອກຈ ົ່ ງຂອ້ນຂາ້ງຈະບ ົ່ ສ ມດຸນ, ບາງຄັງ້ອາດເຫນັແກົ່ ຕ ວເກນີໄປ ແຕົ່ ບາງຄັງ້ກ ົ່ ພະຍາຍາມ
ເອ າໃຈຜູອ້ ົ່ ນຫຼາຍເກີນໄປ ເພ ົ່ ອໃຫຜູ້ອ້ ົ່ ນມາຮກັເຮ າເພ ົ່ ອເປັນການຕ ົ່ ມໃນສີົ່ ງຂາດເຂີນ. ບາງຄັງ້ກ ອາດ
ສະແດງຄວາມຮຸນແຮງອອກມາ ຫຼ ເຫນັວົ່ າຜູອ້ ົ່ ນເປັນສດັຕູໄປໝ ດ, ໂດຍພະຍາຍາມສະແດງອອກເພ ົ່ ອເປັນ
ການຮຽກຮອ້ງຄວາມສ ນໃຈ. ດັົ່ ງນັນ້, ຄ ນເຮ າຈ  ົ່ ງຄວນເຝີກທີົ່ ຈະເປັນຝົ່ າຍໃຫຄ້ວາມຮກັແກົ່ ຜູອ້ ົ່ ນ ແລະ 
ໃນເວລາດຽວຍອມມໄີມຕຈີດິ.  

4. ຄວາມຕອ້ງການທີົ່ ຈະໄດຮ້ບັການຍ ກຍອ້ງ: ເປັນຄວາມຕອ້ງການທີົ່ ຈະໃຫສ້ງັຄ ມຍອມຮບັແລະ
ຍ ກຍອ້ງວົ່ າຕ ວເອງເປັນຜູທ້ີົ່ ມຄີວາມສາມາດ, ຄວມເກັົ່ ງກາ້, ມຄຸີນຄົ່ າ ເປັນຄ ນສ າຄນັ ຫຼ  ຕອ້ງການທີົ່ ຈະ
ສະແດງອອກວົ່ າ ຕ ນເອງເໜ ອຜູອ້ ົ່ ນຢູົ່ ສະເໝ,ີ ຖາ້ບຸກຄ ນໃດມຄີວາມຕອ້ງການໃນເລ ົ່ ອງນີສູ້ງຈ  ນເກນີໄປ
ບຸກຄ ນນັນ້ກ ຈະເປັນຄ ນເວ າ້ຈາອວດອ ົ່ ງທະນ ງຕ ວ,ຍ ກຍ ຕ ນເອງຢູົ່ ສະເໝ,ີ ສ າລບັຄ ນທີົ່ ມຄີວາມໝັນ້ໃຈ
ໃນຕ ວເອງເຊ ົ່ ອວົ່ າຕ ນເອງມຄຸີນຄົ່ າ, ມຄີວາມສາມາດພ ດຕກິ າຂອງຄ ນພວກນີຈ້ະເປັນແບບທ າມະຊາດ ບ ົ່ ມີ
ການເວ າ້ຈາແບບຍ ກຍ ຕ ນເອງ ແລະ ບ ົ່ ເຮດັວຽກໄປຕາມຄວາມໝັນ້ຄ ງ. 

5. ຄວາມຕອ້ງການດາ້ນທີົ່ ຈະເກດີຄວາມເຂ າ້ໃຈແລະ ຮບັຮູຕ້ ນເອງຢົ່ າງຖົ່ ອງແທ:້ ເປັນຄວາມຕອ້ງທີົ່

ຈະເຂ າ້ໃຈຕ ນເອງຕາມສະພາບທີົ່ ຕ ນເປັນ, ເຂ າ້ໃຈເຖງິຄວາມສາມາດ ແລະຄວາມຕອ້ງການຂອງຕ ນເອງ, 
ຍອມຮບັໃນຈດຸເດັົ່ ນ,ຈດຸອົ່ ອນຂອງຕ ນເອງ,ນບັເປັນຂັນ້ຄວາມຕອ້ງການຂອງຕ ນ ແລະ ສງັຄ ມຢົ່ າງພອ້ມຂ ້

ມູນ ແລະເຕມັຄວາມສາມາດ ຫຼ  ເຮດັຕາມທີົ່ ໃຈຕ ນເອງມກັຫຼ ປະກອບອາຊບີຕາມທີົ່ ຕ ນຮກັ, ບຸກຄ ນທີົ່ ເຂ າ້
ມາເຖິງລະດບັນີຈ້ະເປັນຜູທ້ີົ່ ມຄີວາມປ ົ່ ມປີໃນຕ ນເອງພອ້ມທີົ່ ຈະເຮດັວຽກສາ້ງສນັປະໂຫຍດໃຫແ້ກົ່ ຕ ນ
ເອງ ແລະ ສງັຄ ມ. 

2. ຄວາມໝາຍ, ປະເພດ, ແລະ ລກັສະນະຕົ່ າງໆຂອງທກັສະ 

2.1. ຄວາມໝາຍທກັສະ 

ຄາລ ີຊ ີເຄສສີນັ ເວ າ້ໄດວ້ົ່ າທກັສະເປັນແບບຂອງພ ດຕກີ າທີົ່ ກະທ າໄປດວ້ຍຄວາມຮຽບຮອ້ຍຖ ກ
ຕອ້ງໄວວາ,ຊດັເຈນ ເຊີົ່ ງເປັນຜ ນຈາກການພດັທະນາຄວາມສາມາດຂອງຕ ນ 

ຈອນ ພ ີເດຊໂີກ ເວ າ້ວົ່ າທກັສະເປັນການກະທ າທີົ່ ມລີກັສະນະເປັນການຕອບສະໜອງການກະ
ຕຸນ້,ການຕອບສະໜອງນັນ້ຈະມລີກັສະນະຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງທງັປະສານງານລະຫົ່ ວາງການເຄ ົ່ ອນໄຫວຂອງກາ້ມ
ເນ ອ້ແຕົ່  2 ສົ່ ວນຂ ນ້ໄປທງັສອງສະແດງອອກເປັນຂະບວນ 

ສະຫຸຼບ ທກັສະແມົ່ ນຄວາມຊ ານຊີ ານານໃນສລີະປະວທິະຍາການໃດວທິະຍາການໜ ົ່ ງເຊີົ່ ງເຄຍີ
ເຝີກຜ ນ ແລະ ມປີະສ ບການແລວ້,ສາມາດສະແດງອອກໃນພ ດຕກີ າທີົ່ ຄອງແຄວ້ຢົ່ າງມປີະສດິທພີາບ 

ຖາ້ຄ ນເຮ າຮູຄ້ ນໃດໜ ົ່ ງມທີກັສະໜອ້ຍ ຫຼ  ຫຼາຍນັນ້ເຮ າຕອ້ງເບີົ່ ງໜາ້ວຽກງານຂອງເຂ າທີົ່ ຈະ
ສະແດງອອກໃຫເ້ຫນັ 4 ປະການດັົ່ ງນີ ້ 

1. ຄວາມວົ່ ອງໄວ 

2. ຄວາມຊດັເຈນ 
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3. ການປະຍດັ 

4. ຄວາມຄົ່ ອງແຄວ້ 

2.2. ລກັສະນະຂອງທກັສະ 

ເດຊໂີກ ເວ າ້ໄດວ້ົ່ າທກັສະມ ີ2 ລກັສະນະຄ  : 

1) ການຕອງສະໜອງທີົ່ ຕ ົ່ ເນ  ົ່ ອງກນັເປັນຕົ່ ອງໂສ ້  

ແມົ່ ນຕົ່ ອງໂສຂ້ອງການຕອບສະໜອງຫ ນທາງກ ນໄກເປັນເຄ ົ່ ອນທາງກາ້ມເນ ອ້ເຊັົ່ ນ : ນີວ້ມ  , 
ແຂນ,ຂາ,ຕາ...ເມ ົ່ ອສີົ່ ງໃດມາກະທ ບໃສົ່ ຄ ນເຮ າກ ົ່ ຕອບສະໜອງ ດວ້ຍການເຄ ົ່ ອນໄຫວສອດຄົ່ ອງກບັການ
ກະຕຸນ້ນັນ້ແບບເປັນຄູົ່ ໆທກັສະເປັນສາຍໂສເ້ຊ ົ່ ອມການເຄ ົ່ ອນໄຫວ ຫຼ  ການຕອບສະໜອງ ແລະ ການກະ
ຕຸນ້ແຕົ່ ລະຄູົ່ ເຂ າ້ກນັແລວ້ເກາະຕົ່ ອງໄປກະຕຸນ້ເປັນສີົ່ ງກະຕຸນ້ ແລະ ຕອບສະໜອງສີົ່ ງອ ົ່ ນໆໄປເລ ອ້ຍໆ 
ເປັນສາຍໂສ ້

ຕ ວຢົ່ າງ: 

• ຕຽມຕ ວຕດິຈກັລ ດ (ແມົ່ ນສີົ່ ງກະຕຸນ້ S ) 

• ຫຼຽ້ວຊາ້ຍ,ຫຼຽ້ວຂວາ,ຫຼຽວຫຼງັ (ເປັນການຕອບສະໜອງ  R ) 

• ຫຼຽວເບີົ່ ງຖະໜ ນວົ່ າງ (ເປັນການກະຕຸນ້ S ) 

• ທ ດລອງເບີົ່ ງວົ່ າເກຍວົ່ າງ ຫຼ  ບ ົ່  (ເປັນການຕອບສະໜອງ  R ) 

• ການເຫນັເກຍວົ່ າງ (ເປັນການກະຕຸກ S ) 

• ເລີົ່ ມຕ ນ້ເປີດກະແຈລ ດ (ເປັນການຕອບສະໜອງ R ) 

• ສຽງເຄ ົ່ ອງຈກັເລີົ່ ມ ( ແມົ່ ນສີົ່ ງກະຕຸນ້  S ) ປະມ ອອກຈາກກະແຈລ ດ ( ເປັນການ

ຕອບສະໜອງ ) 

• ກະແຈຖ ກປົ່ ອຍ ( ແມົ່ ນສີົ່ ງກະຕຸນ້ S )ຢຽບຄນັເລັົ່ ງ(ເປັນການຕອບສະໜອງ R ) 

ດັົ່ ງນັນ້ການຕອບສະໜອງເປັນໄປຕາມລ າດບັຕົ່ ອງໂສເ້ມ ົ່ ອຄ ນເຮ າກະທ າແບບນີເ້ລ ອ້ຍໆກ ົ່ ຈະເປັນ
ທກັສະ,ທກັສະແມົ່ ນການຕອບສະໜອງທງັໝ ດ ເມ ົ່ ອຄ ນເຮ າມທີກັສະແລວຂະບວນການປະຕບິດັຕົ່ າງໆກ ົ່

ຈະເປັນໄປຢົ່ າງຄົ່ ອງແຄວ້ແບບອດັຕະໂນມດັ. 

2) ການເຄ ົ່  ນໄຫວແບບປະສ ມປະສານກນັ (Resphon  pattems) 
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               ທກັສະຂອງຄ ນສົ່ ວນຫຼາຍເປັນທກັສະປະກອບເຂ າ້ຊບັຊອ້ນເປັນຂະບວນການຕອບສະໜອງ
ທງັໝ ດຂອງທກັສະຊ ົ່ ງປະກອບເຂ າ້ເປັນລະບຽບ  ດວ້ຍສິົ່ ງກະຕຸກ ແລະ ການຕອບສະໜອງຫຼາຍໆຄູົ່ ຕ ົ່

ເນ ົ່ ອງກນັເປັນຕົ່ ອງໂສ ້

❖ ປະເພດຂອງທກັສະ 

1. ທກັສະແບບຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງ: ແມົ່ ນມກີານກະທ າຕ ົ່ ເນ ົ່ ອງກນັເຊັົ່ ນ: ພມິດດີ,ຄອມພວິເຕ.ີ 

2. ທກັສະແບບຕ   ົ່ ເນີີົ່ ອງຈະສີີນ້ສຸດລ ງໄນເວລາສັັນ້ໆເຊັົ່ ນຍງິປ ນ 

3. ທກັສະເເບບເປີດເເມົ່ ນທກັສະທີົ່ ສະຖານການສິົ່ ງກະຕຸປງນໄປເຊັົ່ ນການເຕະກະຕ ກ້ານຕດັເຄ ົ່ ອງ        

ແລະ ຂບັລ ດ 

4. ທກັສະແບບເປີດແມົ່ ນທກັສະສິິີີນ້ສຸດສະຖານການຂອງການຄ ງທີົ່ ເໜ ອນເດມີບ ົ່ ປົ່ ຽນເຊັນ້ການ 

ຍົ່ າງາລ ອຍໄມ ້                                                   
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❖ ເອກະສານອາ້ງອງີ 

ເຂມັເພດັ ບູລ ມໄຊຍ   ພອ້ມດວ້ຍຄະນະ,ຈດິຕະວທິະຍາທ ົ່ ວໄປ,ມະຫາວທິະຍາໄລແຫົ່ ງຊາດຄະນະສ ກສາ
ສາດ,ວຽງຈນັ 2007 
ຈລິະພາ ເຕງັໄຕລດັ ພອ້ມດວ້ຍຄະນະ, ຈດິຕະວທິະຍາທ ົ່ ວໄປ 
ພາກວຊິາຈດິຕະວທິະຍາຄະນະສລິປະສາດມະຫາວທິະຍາໄລທ າມະສາດ,ພສ 2552 
ວໄິລວນັ ສສີ ງຄາມ ພອ້ມດວ້ຍຄະນະ, ຈດິຕະວທິະຍາທ ົ່ ວບນັນານຸກ ມຂອງຫອ້ງສະມຸດແຫົ່ ງຊາດ,ບ ລສິດັ
ທະຮບິໂພກຸງເທບພສ 2549 
ໄພບູນ ເທວະຣກັ ຈດິຕະວທິະຍາພາກວຊິາຈດິຕະວທິະຍາຕະນະຄູສາດຈລຸາລ ງກອນມະຫາວທິະຍາໄລ 
ພສ 2537 
ຈດິຕະວທິະຍາທ ົ່ ວໄປ ສ າລບັວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດພ ນ້ຖານ ປີ 2 ມະຫາວທິະຍາໄລແຫົ່ ງຊາດ ຄະນະ
ສ ກສາສາດ 2000 

ຈດິຕະວທິະຍາ ສ າລບັການສາ້ງຄູ ລະບ ບ 11+3 ກ ມສາ້ງຄູ ກະຊວງສ ກສາທກິານ 1989. 
ຈດິຕະວທິະຍາ ສ າລບັການສາ້ງຄູ ລະບ ບ 11+3 ປີທ ີ1  ກ ມສາ້ງຄູ ກະຊວງສ ກສາທກິານ ສູນພດັທະນາ
ຄູ 1998. 
 

 

 

 

 

 

 

 


